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निदशक के डसे्क से .......

रा.गां.रा.यु.वि.सं. वर्ष 2021 - 2022 के दौरान : सार संक्षेप 

किसी भी संस्थान के निर्बाध्य कामकाज में उस संस्थान के 
हितधारकों से प्रत्यक्ष और अप्रत्यक्ष रूप से क्षमता योगदान 
की आवश्यकता होती है। वर्ष 2021-22 के दौरान, संस्थन को 
कोविड़ 19 महामारी के कारण अनेक चुनौतियों का सामना 
करना पडा। तथापि, संस्थान में काफी बदलाव आया और इस 
अवधि के दौरान राष्ट्रीय एवं अतंर्राष्ट्रीय कें द्रबिन्दु के शकै्षिक 
एवं प्रशिक्षण कार्यक्रमों का आयोजन सफलतापूर्वक किया गया। 

भारत के माननीय प्रधान मंत्री के कुशल नेततृ्व ने सरकार को 
एक ऐसे दृष्टिकोण की कल्पना करने में सक्षम बनाया है जो 
भिन्न वास्तविकताओ ं से परिचित कराता है। आत्मनिर्भरता 
और स्वच्छता के विभिन्न मॉडल, जसेै आत्मनिर्भर भारत 
और स्वच्छ भारत, अपने आप में ट्रेंडसेटर योजना रहे हैं और 
संस्थान ने इन मॉडलों को अपनान और युवाओ ंके भविष्य के 
लक्ष्यों और आकांक्षाओं को पूरा करने में उनका प्रभावी उपयोग 
करने के लिए विभिन्न कदम उठाए हैं। संस्थान के कार्यकारी 
परिषद, शकै्षणिक परिषद और युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय 
के अधिकारियों द्वारा दिए नित्य सहयोग से संस्थान और 
चंडीगढ़ एवं अरुणाचल प्रदेश में स्थित इसके दो क्षेत्रीय कें द्रों को 
अपने उचित कामकाज में प्रोत्साहन और समर्थन मिला जिससे 
संस्थान राष्ट्र निर्माण में योगदान करने योग्य सक्षम बना है।

रिपोर्टाधीन अवधि के दौरान ऐसे कई अन्य समझौत ेज्ञापन 
पर भी हस्ताक्षर किए गए। इनमें राष्ट्रीय प्रोद्योगिकी संस्थान: 
जालंधर, राष्ट्रीय प्रोद्योगिकी संस्थान: त्रिची, वाधवानी       
फाउंडशेन, राजीव गांधी विश्वविद्यालय: ईटानगर के साथ 
समझौता ज्ञापन और ए.टी.डी.सी. के साथ समझौता ज्ञापन 
का नवीनीकरण शामिल है। दिनांक 12 नवंबर 2021 को 
कौशल विकास नेटवर्क  के साथ हस्ताक्षरित समझौता ज्ञापन 
एक उल्लेखनीय कार्य है। इस समझौत ेद्वारा 21 वीं सदी के 
रोजगार कौशल पर संस्थान के छात्रों के लिए एक ऑनलाइन 
कार्यक्रम की पेशकश की। उक्त विषय पर आधारित पाठ्यक्रम 
और ई-सामग्री को इंटरैक्टिव आर्टिफिशियल इंटेलिजेंस विधियों 
का उपयोग करके डिजाइन किया गया।

इन पाठ्यक्रमों के शुभारंभ से पूर्व अनेक अध्ययन बोर्ड की 
बठैकों का आयोजन किया गया। अध्ययन बोर्ड एक वैधानिक 
निकाय है जिसे प्रत्येक पाठ्यक्रम पर निर्णय लेने हेतु अधिकृत 

किया गया है। ये बठैकें  30 मार्च 
2021 और 27 मई 2021 के बीच दो 
महीने के दौरान आयोजित की गईं। 
अध्ययन बोर्ड की मंजूरी के पश्चात, 
इन पाठ्यक्रमों को दिनांक 22 नवंबर 
2021 को शकै्षणिक सत्र 2021-23 से 
लागू कर शुरू किया गया।

संस्थान ने देश के युवाओ ंको विशिष्ट 
कौशल-आधारित और नौकरी-उन्मुख कार्यक्रमों के साथ-साथ 
विभिन्न सामाजिक-राजनीतिक और सांस्कृति क मुद्दों पर 
जागरूक करने के अपने उत्तरदायित्व को जारी रखा, इस रिपोर्ट 
के माध्यम से पूरी अवधि के दौरान आयोजित कार्यक्रमों को 
कवर किया गया है। नियमित अतंराल पर वास्तविक और 
वर्चुअल दोनो माध्यम से अनेक कार्यक्रम आयोजित किए गए। 
संस्थान ने मार्च 2022 तक कुल 176 प्रशिक्षण कार्यक्रम 
आयोजित किए। इन प्रशिक्षण सत्रों में कुल 17145 प्रतिभागियों 
ने भाग लिया। चंडीगढ़ के क्षेत्रीय कें द्र ने मार्च 2022 तक 
112  कार्यक्रम आयोजित किए। चंडीगढ़ में कुल भागीदारी 
7447 रहे। अरुणाचल प्रदेश में नव स्थापित क्षेत्रीय कें द्र ने 
रिपोरटाधीन अवधि के दौरान दो प्रशिक्षण कार्यक्रम आयोजित 
किए। इन कार्यक्रमों के माध्यम से संबोधित विभिन्न मुद्दों में 
लिगं संवेदीकरण, व्यक्तिगत स्वच्छता और व्यक्तित्व विकास 
से लेकर भारत की स्वतंत्रता की 75 वीं वर्षगांठ के उत्सव 
तक शामिल किए गए। इनमें से कई प्रशिक्षण कार्यक्रम अन्य 
विश्वविद्यालयों और संस्थानों के सहयोग से आयोजित किए 
गए। 

इसके अतिरिक्त, संस्थान ने कई क्षमता निर्माण और 
कौशल संवर्धन कार्यक्रमों का आयोजन किया। संस्थान को 
कार्यस्थल पर महिलाओं के यौन उत्पीड़न (रोकथाम, निषधे 
और निवारण) अधिनियम, 2013 पर जागरूकता उत्पन्न 
करने हेतु संस्थान के सभी कर्मचारियों हेतु एक अभिविन्यास                  
कार्यक्रम आयोजित करना संस्थान का महत्वपूर्ण कार्य है। 
सचिव, महिला और बाल विकास मंत्रालय,भारत सरकार से 
प्राप्त, डी.सं. 13016/2/2017-डब्ल्यू.डब्ल्यू-पार्ट (1) दिनांक 
25 नवंबर 2021 संचार के अनुसार और युवा कार्यक्रम और 
खेल मंत्रालय, भारत सरकार द्वारा अग्रेषित निर्देशों के अनुरूप 
प्रशिक्षण, अभिविन्यास और क्षमता निर्माण कें द्र द्वारा संस्थान 
में 9 दिसंबर 2021 को यौन उत्पीड़न अधिनियम पर एक 
दिवसीय जागरूकता कार्यक्रम का आयोजित किया गया, जिसमें 
"कार्यस्थल पर महिलाओ ंका यौन उत्पीड़न (रोकथाम निषधे 
और निवारण)" अधिनियम, 2013" की 8 वीं वर्षगांठ मनाई 
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गई। संस्थान ने मार्च 2022 के दौरान देश भर में राष्ट्रीय 
संस्थानों, कें द्रीय विश्वविद्यालयों, राज्य विश्वविद्यालयों 
और संबद्ध महाविद्यालयों द्वारा संचालित 45 युवा विकास 
कार्यक्रमों का समन्वय भी किया। रिपोर्टिंग अवधि के दौरान 
कें द्रीय और राज्य विश्वविद्यालयों के साथ कुल 125 कार्यक्रम 
आयोजित किए गए।

समीक्षाधीन अवधि के दौरान कई महत्वपूर्ण बठैकें  आयोजित 
की गईं। रिपोर्टिंग अवधि के दौरान समय-समय पर आयोजित 
की जान वाली राजभाषा कार्यान्वयन समिति की बठैकें  सबसे 
महत्वपूर्ण रहीं। समिति ने अप्रैल 2021 और मार्च 2022 के 
बीच चार बठैकों में संस्थान के कार्यों में राजभाषा, हिदंी के 
उपयोग को बढ़ावा देने के विभिन्न तरीकों और साधनों की 
पहचान की।

संस्थान ने समकालीन प्रासंगिकता के कई सम्मेलन/वेबिनार 
आयोजित किए।इनविशषे कार्यक्रमों में एकल व्याख्यान सत्रों में 
एक व्याख्यान से लेकर उक्त विषय के विशषेज्ञ द्वारादो या 
तीन दिनों केबहु-सत्रों तक आयोजित किए गए जिसमें वर्चुला 
और भौतिक व्याख्यान शामिल रहे। "पहला आई.बी.एस.ए. 
युवा शिखर सम्मेलन" और "युवा वैश्विक शिखर सम्मेलन" 
इस अवधि के दौरान संस्थान द्वारा आयोजित दो सबसे प्रमुख 
कार्यक्रम हैं।

विदेश मंत्रालय, भारत सरकार, कें द्रीय युवा कार्यक्रम और खेल 
मंत्रालय एवं राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान (रा.
गां.रा.यु.वि.सं.) ने संयुक्त रूप से दिनांक 26 और 28 अगस्त 
2021 के दौरान वर्चुअल माध्यम से प्रथम आई.बी.एस.ए. 
(भारत, ब्राजील और दक्षिण अफ्रीका) युवा शिखर सम्मेलन 
2022 का आयोजन किया। युवा शिखर सम्मेलन में देश की 
प्रस्तुतियाँ, अनिवार्य युवा मुद्दों पर चर्चा और युवा विकास 
पर सर्वोत्तम प्रथाओ ं को साझा करना, चार निर्दिष्ट विषयों 
जसेै कोविड़-19 महामारी के प्रभाव के विशषे संदर्भ में: युवा 
स्वास्थ्य;शासन में युवा; युवा विकास और विनिमय कार्यक्रम 
तथा युवा विकास सूचकांक शामिल किए गए। शिखर सम्मेलन 
के परिणाम स्वरूप, तीनों देशों के युवा नेताओ ं ने चर्चा के 
आधार आई.बी.एस.ए. युवा रणनीति 2021-22 कार्य योजना 
तयैार की।

रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने भारतीय सामाजिक विज्ञान अनुसंधान 
परिषद, शिक्षा मंत्रालय, भारत सरकार द्वारा प्रायोजित,संयुक्त 
राष्ट्र स्वयंसेवकों- भारत, स्कू ल-आधारित परिवार परामर्श 
संस्थान, संयुक्त राज्य अमेरिका और राष्ट्रीय प्रौद्योगिकी 

संस्थान - उत्तराखंड, भारत के सहयोग से, ऑनलाइन के 
माध्यम से 15 - 17 मार्च, 2022 के दौरान "युवा वैश्विक शिखर 
सम्मेलन 2022" का आयोजन किया। इस शिखर सम्मेलन का 
उद्देश्य युवाओ ंके समकालीन वैश्विक चितंनों और चुनौतियों 
की बारीकी से जांच करना, वैश्विक, क्षेत्रीय और राष्ट्रीय स्तर 
पर समग्र युवा विकास हेतु युवा विकास पहलों/कार्यक्रमों/
नीतियों की समीक्षा, युवा विकास पेशवेरों को उनके प्रभावी 
हस्तक्षेप मॉडल का प्रसार और सफल कहानियां, हस्तक्षेप हेतु 
महत्वपूर्ण युवा विकास क्षेत्रों पर चित्रण, युवा विकास पेशवेरों 
के लिए आवश्यक रणनीतियों और सहक्रियात्मक कार्यों की 
सिफारिश, वैश्विक सतत युवा विकास प्रथाओ ंपर व्याख्यान, 
युवाओ,ं शोधकर्ताओ,ं शिक्षाविदों, पेशवेरों और अधिकारियों 
का एक मजबूत नेटवर्क  स्थापित करना सहयोगी अनुसंधान 
परियोजनाओं को शुरू करने और युवाओ ंको युवा नेताओ ंके रूप 
में विकसित करने के लिए प्रेरित करना इस शिखर सम्मेलन 
का विषय रहा। शिखर सम्मेलन के दौरान 33 शिक्षाविदों और 
शोधार्थियों ने अपने शोधपत्र प्रस्तुत किए। आमंत्रित वक्ताओ ं
और पेपर प्रस्तुतकर्ताओ ंने विभिन्न उप-विषयों पर प्रस्तुतियाँ 
दीं, जिसमें युवाओ ं का जनसांख्यिकीय लाभांश और इसके 
निहितार्थ शामिल हैं; युवा और शिक्षा; युवा कल्याण और 
उनके द्वारा सामना की जान वाली विपत्तियां; युवा और खेल; 
युवा और संस्कृति ; युवा और कार्य; युवा और सामुदायिक 
विकास; युवा और जलवायु परिवर्तन; युवाओ ंपर कोविड़-19 
का प्रभाव; युवा नेततृ्व और राजनीतिक प्रक्रियाओं में भागीदारी; 
और हाशिए परयुवा और असमानता शामिल हैं। प्रत्येक सत्र 
और पेपर प्रस्तुति के पश्चात, भाग लिये प्रतिनिधियों ने 
प्रश्नोत्तरी,जानकारी जोड़ने और बातचीत को जीवंत बनान में 
सक्रिय रूप से भाग लिया। इस शिखर सम्मेलन में 300 से 
अधिक प्रतिनिधियों ने भाग लिया।

राष्ट्रीय युवा नीति 2021 पर रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा कई 
चर्चाएँ, वेबिनार और कार्यशालाएँ आयोजित किए गए। युवा 
कार्यक्रम और खेल मंत्रालय, भारत सरकार ने राष्ट्रीय युवा 
नीति 2014 को संशोधित करने का कार्यभार उठाया। कोविड़-
19 महामारी को ध्यान में रखत ेहुए युवा विकास पर प्रभाव, 
"भारत को आगे बढ़ान हेतु युवाओ ंकी क्षमता का अनलॉक 
करें" विषय पर एक मसौदा राष्ट्रीय युवा नीति (एन.वाई.पी.) 
2021 लाया गया, जिसमें शिक्षा, रोजगार और उद्यमिता, 
स्वास्थ्य, युवा नेततृ्व और विकास, और सामाजिक न्यायजसेै 
प्रमुख प्राथमिकता वाले क्षेत्र शामिल हैं। इन बठैकों के परिणाम 
और सिफारिशों को 16 जून, 2021 कोयुवा कार्यक्रम और खेल 
मंत्रालय, भारत सरकार के सचिव और संयुक्त सचिव, युवा 
कार्यक्रम विभाग के सम्मुख प्रस्तुत किया गया। 
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युवा विकास सूचकांक 2021 की तयैारी अगला प्रमुख कार्य 
रहा जिसे रिपोर्टाधीन अवधि के दौरान किया गया। भारत 
सरकार के युवा कार्यक्रमऔर खेल मंत्रालय ने रा.गां.रा.यु.
वि.सं. को भारत युवा विकास सूचकांक 2021 तयैार करने 
हेतु निर्देश दिया। प्रक्रिया जुलाई 2021 में शुरू की गई और 
अतंिम दस्तावज नवंबर 2021 में सरकार के सम्मुख प्रस्तुत 
किया गया। तदपुरांत मंत्रालय के वरिष्ठ अधिकारियों, युवा 
विकास विशषेज्ञों, विभिन्न विषयों के शिक्षाविदों, डटेा विशषेज्ञों 
और सूचकांक निर्माण विशषेज्ञों के साथ विचार-विमर्श के 
बाद संबंधित डटेा के संग्रह और आत्मसात करने की प्रक्रिया 
एकत्र कर 25 नवंबर 2021 को प्रस्तुत की गई, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. के निदेशक द्वारा, सचिव (युवा कार्यक्रम) और संयुक्त 
सचिव (युवा कार्यक्रम), युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय, 
भारत सरकार के समक्ष प्रस्तुत किया गया। यह पांच महीने के 
भरसक प्रयास का सफल कार्य रहा।

संकाय सदस्य, रजिस्ट्रार और निदेशक, अपनी शकै्षणिक 
गतिविधियों में सक्रीय रूप से कार्यरत हैं। विशषे रूप से, इस 
अवधि के दौरान, निदेशक ने स्प्रिंगर नेचर,सिगंापूर द्वारा 
प्रकाशित हैंडबुक ऑफ हेल्थ एंड वेल-बीइंग नामक एक संकलन 
का सह-संपादन और प्रकाशन किया, जो शिक्षा के क्षेत्र में 
एक महत्वपूर्ण योगदान है। इसके अतिरिक्त, निदेशक द्वारा 
संपादित पुस्तक, चाइल्ड सेफ्टी, वेलफेयर एंड वेल-बीइंग की 
अपार लोकप्रियता ने एक दसूरे संस्करण प्रकाशित करने का 
विचार किया गया, जिसे स्प्रिंगर नेचर,सिगंापूर द्वारा प्रकाशित 
किया गया। इसके अतिरिक्त निदेशक ने रिपोर्टाधीन अवधि के 
दौरान रूटलेज द्वारा तीन और पुस्तकें  भी प्रकाशित कीं जिसमें 

(i) यूथ डवेलपमेंट इन इंडिया: फ्यूचर जनरेशन इन ए चेंजिंग 
वर्ल्ड; (ii) न्याय को कायम रखना: सामाजिक, मनोवजै्ञानिक 
और कानूनी परिप्रेक्ष्य; और (iii) न्याय वितरण: मुद्दे और 
चितंाएँ शामिल हैं। इसके अतिरिक्त, निदेशक ने विभिन्न मंचों 
पर कई मौखिक विचार-विमर्श और विवकपूर्ण अभ्यासों के 
साथ-साथ नौ लेखों और नौ पुस्तक अध्यायों को अतंरराष्ट्रीय 
ख्याति की पत्रिकाओं और पुस्तकों में प्रकाशित किया है।

कोविड़-19 महामारी से उत्पन्न हुई बाधाओं और रुकावटों ने 
कई रास्तों पर तजेी से कार्रवाई करने के लिए प्रेरित किया। 
संस्थान द्वारा प्रस्तुत शकै्षणीक पाठ्यक्रमों के लिए परीक्षाओं 
का आयोजन एक बड़ी चुनौती रहीऔर रिपोर्ट की अवधि के 
दौरान, संस्थान ने सफलतापूर्वक ऑनलाइन परीक्षाएँ आयोजित 
की और समय पर परिणाम प्रकाशित करने में भी सक्षम रही। 
इसके साथ ही, वैधानिक निकायों की अधिकांश बठैकें  जसेै 
कार्यकारी परिषद, अकादमिक परिषद, वित्त समिति, ए.टी.डी.सी. 
तथा भवन और निर्माण समिति ऑनलाइन द्वारा आयोजित 
की गईं। इस ऑनलाइन दिनचर्या का एकमात्र अपवाद संस्थान 
की 24वीं वित्त समिति की बठैक रही जिसे 07 फरवरी 2022 
को संस्थान के सम्मेलन हॉल में भौतिक रूप से आयोजित की 
गई। महामारी की बदलती प्रकृति और भौतिक मोड में वापसी 
संस्थान के लिए सकारात्मक बदलाव की ओर संकेत करती है, 
जो नए गेटव आर्क  के रूप में सबसे सम्मुख दिखाई पड़ रही है। 

मैं संस्थान के तीव्र विकास में समर्थन और सहयोग प्रदान 
करने हेतु सही को हृदय से धन्यवाद ज्ञापित करता हँू।

प्रो सिबनाथ देब, पी.एच.डी., डी.एस.सी.
निर्देशक,

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान
(संसदीय अधिनियम की संख्या 35/2012 के द्वारा राष्ट्रीय महत्व का संस्थान)

युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय, भारत सरकार, श्रीपेरुम्बुदरू, तमिलनाडु - 602 105, भारत
सदस्य, निदेशक मंडल, स्कू ल-आधारित परिवार परामर्श संस्थान, कैलिफ़ोर्निया, यूएसए

अनुबद्ध प्रोफेसर, न्याय स्कू ल, विधि संकाय, क्वींसलैंड प्रौद्यिगिकी विश्वविद्यालय, ब्रिस ब्ेन, ऑस्ट्रेलिया
श्री राम नाथ कोविदं, भारत के माननीय राष्ट्रपति के कर कमलों से अनुसंधान हेतु कुलाध्यक्ष पुरस्कार 2019 के प्राप्तकर्ता 
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अध्याय 2

संस्थान का विहंगावलोकन
क. संस्थान के बारे में 

राजीव गाँधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान (रा.गाँ.रा.यु.वि.सं.), 
श्रीपेरूम्बुदरू, युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय, भारत सरकार 
के अधीन, संसदीय अधिनियम की सं. 35/2016 के तहत 
एक राष्ट्रीय महत्व का संस्थान है। यह कें द्रीय युवा कार्यक्रम 
और खेल मंत्रालय का एक शीर्ष संस्थान है, जो युवा संगठनों, 
कार्यकर्ताओ ं और पेशवेरों के क्षमता निर्माण के लक्ष्य के 
साथ कार्य करता है। संस्थान देश भर में युवा सहयोगियों 
के लिए प्रशिक्षण कार्यक्रम आयोजित करने हेतु एन.एस.एस. 
और एन.वाई.के.एस. के साथ निकट सहयोग में काम करता 
है। रा.गाँ.रा.यु.वि.सं. राष्ट्र के युवाओ ंको एक अनुकूल और 
सुविधाजनक वातावरण प्रदान करने का प्रयास करता है जिससे 
वे अपनी आकांक्षाओं का एहसास कर और अपनी प्राकृतिक 
क्षमता का उच्चतम उपयोग कर सकें ।

रा.गाँ.रा.यु.वि.सं. पूरे देश में युवा कार्यकर्ताओ ंके लिए प्रशिक्षण 
कार्यक्रम आयोजन करने के अपने बहुआयामी कार्यों के साथ 
एक महत्वपूर्ण संसाधन कें द्र के रूप में कार्य करता है, साथ ही 
शकै्षणिक कार्यक्रमों को प्रदान करने के अतिरिक्त, पूरे देश में 
युवा विकास और विस्तार तथा आउटरीच पहल के महत्वपूर्ण 
क्षेत्रों में मौलिक अनुसंधान में भी कार्यरत है।

रा.गाँ.रा.यु.वि.सं. देश में एक युवा प्रयोगशाला एवं निक्षापागार 
के रूप में कार्यरत है, जिस द्वारा युवा संबंधित विषयों में 
चौखसी रखी जा सकती है। संस्थान, युवा कल्याण एवं विकास 
हेतु कार्यरत अनेक संगठनों के साथ व्यापक नेटवर्क  रखता है।

ख. संस्थान का उद्देश्य  

क.	 भविष्य के लिए युवाओ ंको तयैार करने और सशक्त 
बनान के लिए युवाओ ंके विकास हेतु एकीकृत दृष्टिकोण 
विकसित करना और निम्न द्वारा प्राप्त करना संस्थान 
का उद्देश्य:- 

i. 	 पॉलिसी तयैार करने के लिए कार्रवाई उन्मुख 
अनुसंधान निवेश प्रदान करना;

ii. 	 विस्तार और अन्य कार्यक्रमों के माध्यम से नीति 
कार्यान्वयन करना। मूल्यांकन और प्रभाव अध्ययन 

को बढ़ावा देना और शिक्षण, प्रशिक्षण और अन्य 
शकै्षिक कार्यक्रमों का आयोजन करना;

ख. 	 अतंरराष्ट्रीय स्तर के मानकों के अनुरूप सभी युवा-
संबंधित मुद्दों और मामलों पर व्यापक और वजै्ञानिक 
रूप से विश्लेषण किए गए डटेा को प्रदान करने हेतु 
पर्याप्त पुस्तकालय सुविधा, दस्तावज़ीकरण और प्रकाशन 
के साथ उन्नत राष्ट्रीय युवा संसाधन कें द्र स्थापित 
करना;

ग. 	 विस्तार और आउटरीच कार्यक्रमों के माध्यम से अनुसंधान 
और विकास के ज्ञान का  प्रसार करना;

घ. 	 युवा निकायों, संगठनों और युवाओ ंसे संबंधित एजेंसियों 
सहित हितधारकों के क्षमता निर्माण के लिए एक नोडल 
एजेंसी के रूप में कार्य करना;

ङ. 	 समावशी विकास और राष्ट्र निर्माण में शामिल होने के 
लिए युवाओ ंका सशक्तिकरण;

च. 	 युवा के क्षेत्र में उच्च शिक्षा के संस्थान के रूप में 
उभरना तथा उक्त प्रयोजन के लिए अपेक्षित प्रकार की 
व्यावसायिक श्रेष्ठता को बढ़ाना;

छ. 	 स्नातकोत्तर स्तर पर रोजगार उन्मुख और अतंर-विषयक 
पाठ्यक्रमों के माध्यम से युवा विकास के क्षेत्र में उच्च 
शिक्षा प्रदान करना।

ग.	स ंस्थान का कार्य 

संस्थान का कार्य निम्न होगा:

क.	 युवा कार्यक्रमों और समकालीन तथा भविष्य की 
प्रासंगिकता के मुद्दों पर नीति अनुसंधान, मूल्यांकन 
और प्रभाव विश्लेषण करने के माध्यम से एक "थिकं-
टैंक" के रूप में विकसित होना;

ख.	 युवा संबंधित आकंड़ों के ज्ञान भंडार के रूप में कार्य 
करना;

क.	 युवा प्रशिक्षण और विस्तार के लिए दस्तावजों, सूचना 
और सेवाओ ंका प्रकाशन;

ख.	 युवा संबंधित नीति तयैार करने और युवा कार्यक्रमों को 
बढ़ावा देने के लिए तकनीकी सलाह और परामर्श प्रदान 
करना;

ग.	 सरकारी और स्वैच्छिक क्षेत्र के युवा संगठनों के पेशवेर 
क्षमता का संवर्धन;
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च. 	 उचित प्रशिक्षण और अभिविन्यास कार्यक्रमों का डिजाइन, 
विकास और आयोजन;

छ. 	 युवा संबंधित मुद्दों पर संगोष्ठी, कार्यशालाएं और 
सम्मेलन आयोजित करना;

ज. 	 शकै्षिक और प्रशिक्षण कार्यक्रमों के प्रसार के लिए कें द्र 
स्थापित करना;

झ. 	 युवा प्रशिक्षण और युवा विकास से संबंधित राष्ट्रीय 
और अतंर्राष्ट्रीय विश्वविद्यालय, कें द्र, संस्थान और ऐसी 
अन्य एजेंसियों के साथ सहयोग करना;

ञ. 	 अध्ययन और अनुसंधान के कार्यक्रमों और संस्थान की 
उचित शाखा के अध्ययन के लिए अनुदेश प्रदान करना;

ट. 	 संस्थान द्वारा विभिन्न शकै्षणिक स्तरों पर निर्धारित 
डिग्री, डिप्लोमा, प्रमाण पत्र या अन्य शकै्षणिक उपाधियों 
का शीर्षक निर्धारित कर प्रदान करना;

ठ.	 मानद डिग्री या अन्य विशिष्टता उपाधी, फेलोशिप, 
छात्रवतृ्ति और पदक प्रदान करना;

ड.	 अपने पाठ्यक्रमों, कार्यक्रमों और अन्य उपाधियों के लिए 
फीस और अन्य शुल्क का निर्धारण, मांग और प्राप्त 
करना;

ढ़.	 भारत सरकार और अन्य विकास एजेंसियों द्वारा 
प्रायोजित युवाओ ंसे संबंधित परियोजनाओ ंऔर अध्ययनों 
का संचालन और समन्वय करना;

ण.	 संस्थान में कें द्र सरकार, शकै्षिक, तकनीकी, प्रशासनिक, 
प्रबंधकीय और अन्य पदों का  पूर्व अनुमोदन से सजृन 
करना और संस्थान के नियमों और विनियमों के अनुसार 
नियुक्तियां करना;

त.	 संस्थान के कार्यों के संचालन को विनियमित करना;

थ.	 संस्थान के सभी कर्मचारियों और छात्रों के अनुशासन की 
निगरानी और नियंत्रण;

द.	 किसी भी भवन या इमारतों का निर्माण, परिवर्तन और 
रखरखाव करना, चल-अचल परिसम्पत्तियों की खरीद, 
किराया, लीज़, विनिमय या अधिग्रहण करना;

ध.	 मुक्त विश्वविध्यालयों के सहयोग से दरूस्त शकै्षिक कें द्रों 
की स्थापना, युवाओ ंके क्षेत्र में अपना कैरियर बनान के 
लिए इच्छु क युवा पेशवेरों तक पहंुच प्रदान करना;

न.	 आवासीय कक्ष, छात्रावास की स्थापना, रखरखाव और 
प्रबंधन;

प. 	 संस्थान के छात्रों के अनुशासन की निगरानी, नियंत्रण 
और विनियमित करना और उनके स्वास्थ्य और सामान्य 
कल्याण को बढ़ावा देने के लिए व्यवस्था करना। 

फ. 	 प्रतिष्ठित अतंर्राष्ट्रीय युवा विकास संस्थानों के साथ छात्र 
विनिमय कार्यक्रमों का  समन्वयन। 

ब. 	 उद्देश्यों की प्राप्ति के लिए अनुकूल या आकस्मिक सभी 
गतिविधियों का सहयोग, सहायता और बढ़ावा देना।

घ.	स ंस्थान की शासन संरचना 

भारत के माननीय राष्ट्रपति संस्थान के कुलाध्यक्ष हैं। 

संस्थान की बहुविध गतिविधियों पर सांविधिक निकायों अर्थात 
कार्यकारी परिषद, शकै्षणिक परिषद, वित्त समिति और भवन 
एवं निर्माण कार्य समिति द्वारा निगरानी रखी जाती है।

निदेशक, मुख्य कार्यपालक अधिकारी हैं जो विभिन्न स्कू लों, 
विभागों एवं केन्द्रों के माध्यम से संस्थान के दिन-दैनिक 
कामकाज के लिए उत्तरदायी हैं।
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शकै्षणिक गतिविधियाँ

शकै्षणिक कार्यक्रम पर विविरण 
क. डॉक्टरट कार्यक्रम

संस्थान ने पी.एच.डी. कार्यक्रम (पूर्णकालिक और अशंकालिक) जो वर्ष 2011 के दौरान लॉन्च किए गए थे की पेशकश जारी रखी। 
वर्तमान में, संस्थान के पी.एचडी. कार्यक्रम में कुल 20  स्कॉलरों जिसमें 17 पूर्णकालिक विद्वानों और 03 अशंकालिक विद्वानों 
को नामांकित किया गया है। संस्थान द्वारा प्रस्तुत पी.एचडी. कार्यक्रम का विषय निम्न हैं।  
युवा सशक्तिकरण में पीएच.डी. (युवा अध्ययन और विस्तार)
स्थानीय शासन और विकास में पीएच.डी
जीवन कौशल शिक्षा में पीएच.डी
अनुप्रयुक्त मनोविज्ञान (एप्लाइड साइकोलॉजी)में पीएच.डी
विकास अध्ययन में पीएच.डी
सामाजिक अभियांत्रिकी में पीएच.डी
सामाजिक कार्य में पीएच.डी
विभागवार एवं पर्यवेक्षक वार पी.एचडी. स्कॉलरों का नामांकन (केवलआंतरिक पर्यवेक्षक)

क्रमांक  पर्यवेक्षक का नाम विभाग स्कॉलरों की सं. पूर्णकालिक अशंकालिक 

1 प्रो. इन्द्रजीत सिहं सोढी स्थानीय शासन 02 02 -

2 डॉ. के गिरीसन स्थानीय शासन 03 01 02

3 डॉ. पितबास साहू विकास अध्ययन 02 02 -

4 डॉ. सुरेश सुंदरम अनुप्रयुक्त मनोविज्ञान 03 03 -

5 डॉ.  शर्मिष्ठा भट्टाचर्जी सामाजिक नवाचार और उद्यमिता 03 03 -

6 डॉ. पी. हिरणय कलेष स्थानीय शासन 03 02 01

7 डॉ. पी. शिवकुमार विकास अध्ययन 03 03 -

8 डॉ. एस. ललिता समाजिक कार्य 01 01 -

कुल 20 17 03

ख.   स्नातकोत्तर कार्यक्रम 

संस्थान में पाठ्यक्रम को समकालीन सामाजिक सिद्धांत और विचार के विभिन्न पहलुओ ंको शामिल करत ेहुए अतंःविषय दृष्टिकोण 
से ज्ञान प्रदान करने हेतु अनुकूलित बनाया गया है। शकै्षणिक ज्ञान प्राप्ति हेतु प्रशिक्षण के साथ-साथ संस्थान छात्रों को ग्रामीण 
और शहरी वातावरणों में अपने अकादमिक शिक्षण को एक नवाचार और व्यावहारिक अनुभव में परिवर्तित करने हेतु अवसर भी 
प्रदान करता है। रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा प्रदान किए जा रहे युवा अध्ययन पर सभी स्नातकोत्तर पाठ्यक्रमों द्वारा अपने छात्रों को 
सार्वजनिक और निजी क्षेत्रों में एक करियर पेशवेरों में बदलने पर स्पष्ट ध्यान कें द्रित किया गया है। संस्थान द्वारा निम्नलिखित 
सनातकोत्तर कार्यक्रम प्रस्तुत किए जा रहे हैं।

अध्याय 3
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एम.एससी. अनुप्रयुक्त मनोविज्ञान  

एम.एस. डब्ल्यू (युवा और सामुदायिक विकास) 

एम.ए. विकास अध्ययन

एम.ए. लोक प्रशासन 

दिनांक 25 सितंबर 2020 को आयोजित संस्थान की 16वीं अकादमिक परिषद की बठैक में लिए गए निर्णयानुसार शकै्षणिक वर्ष 
2021-22 से छ: नए पाठ्यक्रमों को आरम्भ करने की मंजूरी दी गई, जिसे नीचे उल्लिखित किया गया है।

एम.एससी. कम्प्यूटर विज्ञान (डाटा विज्ञान)

एम.एससी. कम्प्यूटर विज्ञान (आर्टिफिशियल इंटेलिजेंस और मशीन लर्निंग)  

एम.एससी. कम्प्यूटर विज्ञान (साइबर सिक्योरिटी)

एम.एससी. गणित

एम.ए. समाज शास्त्र

एम.ए. अगं्रेजी 

प्रस्तावित पाठ्यक्रम दो साल की अवधि के साथ नियमित आधार पर पेश किए जाएंगे। उपरोक्त नए पाठ्यक्रमों हेतु प्रवेश प्रक्रिया 
संस्थान के अध्यादेश के अध्याय 2 में निहित प्रावधानों के अनुसार किया जाएगा। 

संस्थान द्वारा प्रस्तावित कुछ पाठ्यक्रमों के शीर्षनाम में परिवर्तन

प्रस्तुत डिग्री सामान्य नीति-नियमों में विशिष्ट होनी चाहिए और नाम ऐसा होना चाहिए, जो आम तौर पर मान्यता प्राप्त हो, विश्व 
स्तर पर स्वीकृत हो और व्यापक रूप से स्वीकृत हो, इन विचारों के मद्देनाज़र यू.जी.सी. दिशानिर्देशों के अनुसार निम्नलिखित 
पाठ्यक्रमों के शीर्षनाम में परिवर्तन किया गया है।

क्र.सं. पाठ्यक्रम का नाम बदला गया शीर्षनाम  

1 एम.एससी. परामर्श मनोविज्ञान एम.एससी. अनुप्रयुक्त मनोविज्ञान 

2 एम.ए. विकास नीति और अभ्यास एम.ए. विकास अध्ययन

3 एम.ए. स्थानीय शासन और विकास एम.ए. लोक प्रशासन

4 एम.ए. सामाजिक कार्य (युवा और सामुदायिक विकास) एम.एस.डब्ल्यू. (युवा और सामुदायिक विकास)

स्नातक कार्यक्रम 

बी.वोक परिधान विनिर्माण और उद्यमिता 

बी.वोक फैशन डिजाइन और खुद्रा

बी.वोक फैशन डिजाइन और खुदरा एवं परिधान विनिर्माण और उद्यमिता

भारतीय वस्त्र और परिधान उद्योग पिछले कई वर्षों से बढ़ रहा है और भारत के जीडीपी में अधिक योगदान दे रहा है तथा कृषि 
के बाद दसूरा सबसे बड़ा रोजगार प्रदान करने वाला क्षेत्र है। वर्तमान परिदृश्य में, परिधान और वस्त्र क्षेत्र देश की तरक्की और 
आर्थिक विकास में एक महत्वपूर्ण भूमिका निभा रहा है। इस क्षेत्र में उपलब्ध रोजगार की श्रेणियाँ, रचनात्मकता, प्रौद्योगिकी और 
प्रबंधन पर आधारित हैं। इस क्षेत्र के कार्यबल में परिधान क्षेत्र के लिए आवश्यक महत्वपूर्ण दक्षताओ/ंक्षमताओ ंजो बाजार के दबाव 
को अभिनव प्रतिक्रियाओं से संचालित करने के साथ अस्थिर और तजेी से बदलत ेबाजार के लचीलेपन को ग्रहण करने की क्षमता 
की आवश्यकता है। इस पषृ्ठभूमि के साथ, रागाँरायुविसं ने स्नातक डिग्री कार्यक्रम आरम्भ किया है- फैशन डिजाइन और खुदरा और 
परिधान विनिर्माण और उद्यमिता में बी.वोक। इन कार्यक्रमों को रागाँरायुविसं और परिधान ट्रेनिगं एवं डिजाइन सेंटर (एटीडीसी) 
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और परिधान प्रबंधन संस्थान (आई ए एम) के त्रिपक्षीय समझौत ेके माध्यम से प्रस्तुत किया जा रहा है।

कार्यक्रम के उद्देश्य निम्न हैं:

•	 उद्योग के भीतर विभिन्न कार्यों में “रोजगार भुमीकाओ”ं के प्रदर्शन के लिए उन्हे व्यावसायिक शिक्षा, हाथों - हाथ प्रशिक्षण 
प्रदान करने, ज्ञान और रोजगार कौशल को बढ़ावा देना ताकि उन्हे विदेशी नियोक्ताओं द्वरा अहम दर्जा प्राप्त हो सके।

•	 भावी पेशवेर बनान के लिए तकनीकी उन्नति के अनुसार अनुकूलित कुशल कार्यबल के रूप में शिक्षार्थियों को तयैार करना।

व्हिसलिगं वुड्स इंटरनेशनल लिमिटेड (डबल्यू.ड्बल्यू.आई), मुंबई

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकस संस्थान द्वारा दिनांक  14 दिसंबर 2020 को व्हिसलिगं वुड्स इंटरनेशनल, लिमिटड, मुंबई के 
साथ एक समझौता ज्ञापन पर हस्ताक्षर किया गया। डब्ल्यू.डब्ल्यू.आई. शकै्षणिक वर्ष 2021-22 से निम्नलिखित स्नातक/स्नातकोत्तर 
पाठ्यक्रमों की पेशकश करेगा: 

क्रमांक विभाग का नाम क्रमांक अध्ययन बोर्ड की तारीख

1 निम्न विशषेज्ञता में बी.एस.सी./ बी.ए फिल्म निर्माण: 
  I.	 छायांकन
  II.	 निर्देशन 
  III.	 संपादन 
  IV.	 उत्पादन 
  V.	 उत्पादन डिज़ाइन 
  VI.	 ध्वनि रिकॉर्डिंग और डिजाइन 
  VII.	वी एफ एक्स

2 निम्न विशषेज्ञता में एम.ए फिल्म निर्माण: 
  I.	 छायांकन
  II.	 निर्देशन 
  III.	 संपादन 
  IV.	 उत्पादन 
  V.	 ध्वनि रिकॉर्डिंग और डिजाइन

3 खेल डिजाइन में बी.एस.सी./ बी.ए.+ स्नातकोत्तर 
डिप्लोमा

4 एनिमेशन में बी.एस.सी./ बी.ए.+ स्नातकोत्तर डिप्लोमा 

5 विजुअल कम्युनिकेशन में बी.ए.+ स्नातकोत्तर 
डिप्लोमा

6 एक्सपीरियंस डिजाइन (यू.आई/यू.एक्स डिजाइन) में 
स्नातकोत्तर डिप्लोमा

7 अभिनय में बी.ए. 8 पटकथा लेखन में बी.ए.  

9 बी.ए. फैशन डिजाइन 10 संगीत रचना & संयोजन में बी.ए. 

11 बी.बी.ए. इवेंट मनेैजमेंट 12 बी.बी.ए. मीडिया और संचार 

13 एम.बी.ए. मीडिया & मनोरंजन 14 एम.एससी. कम्प्यूटर विज्ञान
(आर्टिफिशियल इंटेलिजेंस और मशीन लर्निंग) 

15 पटकथा लेखन में एम.ए.  16 पटकथा लेखन में डिप्लोमा 

17 अभिनय में उन्नत डिप्लोमा  

ग. अध्ययन बोर्ड 

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के निम्न विभागों के अध्ययन बोर्ड की बठैक आयोजित की गई। वर्तमान की आवश्यक्तानसार पाठ्यक्रम के विषय 
सूची और उसके अद्यतीकरण पर बोर्ड के सदस्यों ने गहन विचार विमर्श किया। 

अध्ययन बोर्ड: 2021

क्रमांक विभाग का नाम अध्ययन बोर्ड की तारीख

1 एम.एससी. कम्प्यूटर विज्ञान (डाटा विज्ञान) 10.4.2021

2 एम.एससी. कम्प्यूटर विज्ञान
(आर्टिफिशियल इंटेलिजेंस और मशीन लर्निंग) 

10.4.2021



16 वार्षिक रिपाेट� 2021-22

3 एम.एससी. कम्प्यूटर विज्ञान (साइबर सिक्योरिटी) 10.4.2021

4 एम.एससी. गणित 07.4.2021

5 एम.ए. समाज शास्त्र 20.4.2021

6 एम.ए. अगं्रेजी 27.4.2021

7 एम.ए. लोक प्रशासन 11.4.2021

8 एम.एस.ड्ब्ल्यू. (युवा और सामुदायिक विकास) 03.4.2021

9 व्हिस्लिंग वुड्स इंटरनेशनल लिमिटड (डब्ल्यू.डब्ल्यू.आई.), मंुबई 21.5.2021 & 27.5.2021

घ.  शकै्षणिक  स्कंध  

शकै्षणिक सत्र 2021-2023 का प्रारभ

22 नवंबर 2021

दिनांक 22 नवंबर 2021 को कार्यक्रमों और गतिविधियों पर एक उन्मुखीकरण सत्र  सए रा.गां.रा.यु.वि.सं. के छात्रों हेतु शकै्षणिक 
सत्र 2021-2023 का प्रारंभ किया गया। छात्रों की शैक्षणिक आवश्यकताएं और संस्थान के मौलिक नियम और विनियम विद्यार्थियों 
के समक्ष प्रस्तुत किए गए। संस्थान के कुलसचिव ने छात्रों के नए बचै का स्वागत किया और निदेशक ने ऑनलाइन के माध्यम से 
छात्रों के साथ बातचीत कर वक्त सझा किया। 

मेरिट स्कॉलरशिप

संस्थान ने अपने छात्रों को केवल योग्यता के आधार पर मेरिट स्कॉलरशिप प्रदान करने की पहल की। यह स्कॉलरशिप उन छात्रों 
की कड़ी मेहनत और विद्वतापूर्ण खोज के लिए एक प्रोत्साहन के रूप में प्रदान किया जाता है। प्रत्येक विभाग से प्रत्येक सेमेस्टर 
परीक्षा में प्रथम और द्वितीय रैंक धारकों को यह छात्रवतृ्ति दी जाती है।

सिगंल गर्ल चाइल्ड छात्रवतृ्ति

विश्वविद्यालय अनुदान आयोग के दिशानिर्देशों के अनुसार, रा.गां.रा.यु.वि.सं. राष्ट्रीय छात्रवतृ्ति पोर्टल (एन.एस.पी.) के माध्यम से 
सिगंल गर्ल चाइल्ड के लिए पोस्ट ग्रेजुएट इंदिरा गांधी छात्रवतृ्ति की सुविधा प्रदान करता है। इस योजना के तहत, छात्रावास शुल्क, 
वापसी योग्य जमा और चिकित्सा शुल्क को छोड़कर एक छात्रा प्रति वर्ष 20,000/- रुपये पान की पात्र होती है। 

अनुसूचित जाति/अनुसूचित जनजाति के छात्रों हेतु छात्रवतृ्ति

भारत सरकार की योजना के अनुसार, संस्थान अनुसूचित जाति / अनुसूचित जनजाति के छात्रों को उच्च शिक्षा के लिए राष्ट्रीय 
फैलोशिप और छात्रवतृ्ति प्रदान करता है। 

वैधानिक शकै्षणिक निकाय

शकै्षणिक अध्यादेशों के अनुसार विभागीय समितियों का विधिवत गठन किया गया है। वर्ष के दौरान विभागीय समितियों की बठैकें  
पाठ्यक्रम को डिजाइन करने, अतंिम रूप देने और अकादमिक परिषद को इसकी मंजूरी के लिए सिफारिश करने हेतु आयोजित की गईं।
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ङ. परीक्षा वनयांत्रि की गवतवववधयाां 
रा.गां.रा.यु.धव.सं. की प्रथम धवधियो ं के पररधियम 8 के उप पररधियम (iii) के अिुसार और अकादधमक 
अध्मादेश संख्या 14 में पररभाधषत के अिुसार, परीक्षा धियंत्रि कायायलय स्नातकोत्तर काययक्रमो ं और 
पी.एचडी काययक्रम के धलए परीक्षाएं आयोधजत करिे की प्रधक्रया करता है ( कोसय वकय )। इसके अलावा, 
रा.गां.रा.यु.धव.सं. द्वारा स्िस्लंग वुड्स इंर्रिेशिल (डबू्ल्य.डबू्ल्य.आई.), मंुबई और अपैरल र्र े धिंग एंड 
धडजाइि सेंर्र, (ए.र्ी.डी.सी.), गुड़गांव के सहयोग से शैक्षधिक काययक्रम पेश धकए जा रहे हैं।  
प्रवेश के समय परीक्षा धियंत्रक िए भतीकृत छात्रो ंको अधभधवन्मास प्रदाि करता है। परीक्षा पद्धधतयो ंकी 
समीक्षा, परीक्षाओ ंसे संबंधित अधिवायय अधिसूचिाएं (अकादधमक कलैण्डर के अिुसार), परीक्षा काययक्रम 
के संबंि में धवभागो ंको सूचिा देिा तथा परीक्षाओ ंके धलए आवेदि आमंधत्रत करिा तथा प्रते्यक धवभाग के 
छात्रो ं द्वारा भरे गए और धवभागाध्मक्ष द्वारा प्रधतहस्ताक्षररत आवेदि पत्रो ं की प्रास्प्त। इसके अधतररक्त, 
धवभागो ंसे प्रस्ताधवत पाठ्यक्रमो ंके धलए प्रश्न पत्रो ंके अपेधक्षत सेर् की प्रास्प्त (अररयर परीक्षा सधहत), प्रश्न 
पत्र सेर्सय की सूची तैयार करिा (धवभागो ंसे प्राप्त इिपुर् और सी.ओ.ई. के पास उपलब्द सूची के आिार 
पर) धिदेशक, रा.गां.रा.यु.धव.सं. से सेमेस्टर परीक्षाओ ं के धलए प्रश्न पत्र सेर्सय के िामांकि के संबंि में 
अिुमोदि प्राप्त करिा और प्रश्न पत्र सेर्र से प्रश्न पत्रो ंकी प्रास्प्त, प्रश्न पत्रो ंको अंधतम रूप देिा और प्रश्न 
पत्रो ंकी छपाई का कायय परीक्षा धियंत्रि कायायलय द्वारा धकया जाता है। 

परीक्षा धियंत्रि कायायलय सेमेस्टर परीक्षाओ ंके संचालि के धलए मुख्य अिीक्षक की िामांधकत करता है। 
मुख्य अिीक्षक के सहयोग से परीक्षा के धलए धिरीक्षको ंकी सूची तैयार की जाती है। छात्रो ंकी उपस्स्थधत 
एवं आंतररक मूल्मांकि अंक अगे्रधषत करिे के संबंि में धवभागो ंको सूचिा दी जाती है। छात्रो ंकी उपस्स्थधत 
और आंतररक मूल्मांकि अंक प्राप्त होिे पर, धवभागो ंद्वारा धवधिवत अगे्रधषत हॉल धर्कर् योग्य छात्रो ंको 
जारी धकए जाते हैं। साथ ही क्षमा सूची तैयार कर और छात्रो ंको आवश्मक जुमायिा भरिे के धलए कहा जाता 
है।  

वाइवा वॉयस के धलए अिुसूची तैयार धकया जाता और उत्तर धलधपयो ंके आंतररक और बाहरी मूल्मांकि के 
धलए भी सूची तैयार की जाती है। मुख्य अिीक्षक के सहयोग से धिरीक्षको ं के धलए परीक्षा के बारे में 
अधभधवन्मास सत्र आयोधजत धकया जाता है। सेमेस्टर परीक्षाओ ं के धलए कायायलय प्रशासि के सहयोग से 
कक्षाओ,ं बैठिे की व्यवस्था, पीिे के पािी आधद की आवश्मक व्यवस्था की जाती है। तदुपरांत कायायलय 
सेमेस्टर परीक्षा आयोधजत करता है। उत्तर पुस्स्तकाओ ं पर डमी िंबर धदए जाते हैं और उन्हें सील बंद 
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छात्रर ोंकी सोंख्या

एम.एससी. कम्प्यूटर पवज्ञान (डाटा पवज्ञान)

एम.एससी. कम्प्यूटर पवज्ञान (ए.आई.&एम.एल)

एम.एससी. कम्प्यूटर पवज्ञान (साइबर सुरक्षा) 

एम.एससी. गपिि

एम.एससी.अनुप्रयुक्तमनोपवज्ञान

एम.ए. अंगे्रजी

एम.ए. समाजशास्त्र

एम.ए. पवकास अध्ययन

एम.ए. लोक प्रशासन

एम.एस.ड्यू. (युवा और सामुदापयक पवकास)
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ङ. परीक्षा नियंत्रण की गतिविधियां 

रा.गां.रा.यु.वि.सं. की प्रथम विधियों के परिनियम 8 के उप परिनियम (iii) के अनुसार और अकादमिक अध्यादेश संख्या 14 में 
परिभाषित के अनुसार, परीक्षा नियंत्रण कार्यालय स्नातकोत्तर कार्यक्रमों और पी.एचडी कार्यक्रम के लिए परीक्षाएं आयोजित करने की 
प्रक्रिया करता है ( कोर्स वर्क )। इसके अलावा, रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा व्हिस्लिंग वुड्स इंटरनेशनल (डब्ल्यू.डब्ल्यू.आई.), मुंबई और 
अपरैल ट्रेनिगं एंड डिजाइन सेंटर, (ए.टी.डी.सी.), गुड़गांव के सहयोग से शकै्षणिक कार्यक्रम पेश किए जा रहे हैं। 

प्रवेश के समय परीक्षा नियंत्रक नए भर्तीकृत छात्रों को अभिविन्यास प्रदान करता है। परीक्षा पद्धतियों की समीक्षा, परीक्षाओं से 
संबंधित अनिवार्य अधिसूचनाएं (अकादमिक कलणै्डर के अनुसार), परीक्षा कार्यक्रम के संबंध में विभागों को सूचना देना तथा परीक्षाओं 
के लिए आवेदन आमंत्रित करना तथा प्रत्येक विभाग के छात्रों द्वारा भरे गए और विभागाध्यक्ष द्वारा प्रतिहस्ताक्षरित आवेदन पत्रों 
की प्राप्ति। इसके अतिरिक्त, विभागों से प्रस्तावित पाठ्यक्रमों के लिए प्रश्न पत्रों के अपेक्षित सेट की प्राप्ति (अरियर परीक्षा सहित), 
प्रश्न पत्र सेटर्स की सूची तयैार करना (विभागों से प्राप्त इनपुट और सी.ओ.ई. के पास उपलब्ध सूची के आधार पर) निदेशक, रा.गां.
रा.यु.वि.सं. से सेमेस्टर परीक्षाओं के लिए प्रश्न पत्र सेटर्स के नामांकन के संबंध में अनुमोदन प्राप्त करना और प्रश्न पत्र सेटर से प्रश्न 
पत्रों की प्राप्ति, प्रश्न पत्रों को अंतिम रूप देना और प्रश्न पत्रों की छपाई का कार्य परीक्षा नियंत्रण कार्यालय द्वारा किया जाता है।

परीक्षा नियंत्रण कार्यालय सेमेस्टर परीक्षाओं के संचालन के लिए मुख्य अधीक्षक की नामांकित करता है। मुख्य अधीक्षक के सहयोग 
से परीक्षा के लिए निरीक्षकों की सूची तयैार की जाती है। छात्रों की उपस्थिति एवं आतंरिक मूल्यांकन अकं अग्रेषित करने के संबंध 
में विभागों को सूचना दी जाती है। छात्रों की उपस्थिति और आतंरिक मूल्यांकन अकं प्राप्त होने पर, विभागों द्वारा विधिवत अग्रे-
षित हॉल टिकट योग्य छात्रों को जारी किए जात ेहैं। साथ ही क्षमा सूची तयैार कर और छात्रों को आवश्यक जुर्माना भरने के लिए 
कहा जाता है। 

वाइवा-वॉयस के लिए अनुसूची तयैार किया जाता और उत्तर लिपियों के आंतरिक और बाहरी मूल्यांकन के लिए भी सूची तयैार की 
जाती है। मुख्य अधीक्षक के सहयोग से निरीक्षकों के लिए परीक्षा के बारे में अभिविन्यास सत्र आयोजित किया जाता है। सेमेस्टर 
परीक्षाओं के लिए कार्यालय प्रशासन के सहयोग से कक्षाओ,ं बठैने की व्यवस्था, पीन के पानी आदि की आवश्यक व्यवस्था की जाती 
है। तदपुरांत कार्यालय सेमेस्टर परीक्षा आयोजित करता है। उत्तर पुस्तिकाओ ंपर डमी नंबर दिए जात ेहैं और उन्हें सील बंद लिफाफे 
में रखा जाता है। परीक्षा के बाद आतंरिक मूल्यांकन के अकंों और सेमेस्टर के अकंों की गणना की जाती है। उत्तरपुस्तिकाओं का 
प्रथम मूल्यांकन और उसके बाद द्वितीय मूल्यांकन किया जाता है। यदि कोई विसंगतियां पाई जाती हैं, तो उसका तीसरा मूल्यांकन 
बाहरी मूल्यांकनकर्ताओ ंद्वारा किया जाता है। बाद में परिणाम पास बोर्ड की बठैक के दौरान आंतरिक और सेमेस्टर दोनों अकंों के 
लिए दर्ज किए गए अकंों का सत्यापन परीक्षा बोर्ड द्वारा किया जाता है। परिणाम पास बोर्ड द्वारा अंतिम रूप दिए जान पर परिणाम 
प्रकाशित करने के लिए निदेशक से स्वीकृति मांगी जाती है। सेमेस्टर मार्क शीट में अकं दर्ज कर मुद्रित मार्क शीट का वितरण विभागों 
के माध्यम से छात्रों को किया जाता है। परिणाम विवरण जानकारी अकादमिक परिषद को दिया जाता है। 

प्रथम सेमेस्टर की परीक्षा 

15 अप्रैल 2021

स्नातकोत्तर पाठ्यक्रम (बचै 2020-2021) के लिए पहले सेमेस्टर की परीक्षाएं 15 अप्रैल 2021 को शुरू हुई और 23 अप्रैल 2021 
को संपन्न हुईं। दसूरे सेमेस्टर की कक्षाएं 26 अप्रैल 2021 से शुरू की गई। 
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अध्याय 4 प्रशिक्षण और अन्य गतिविधियाँ

क. प्रशिक्षण/क्षमता निर्माण कार्यक्रम/कार्यशालाएं/अभिविन्यास

शकै्षिक लेखन कार्यशाला 
08 अप्रैल 2021
शकै्षिक लेखन परामर्शदाताओ ं की बठैक 8 अप्रैल 2021 
को आयोजित की गई। बठैक के दौरान, रा.गां.रा.यु.वि.सं., 
किंग्स कॉलेज, लंदन, हांगकांग विश्वविद्यालय और ग्रिफिथ 
विश्वविद्यालय के परामर्शदाताओं ने ऑनलाइन और 
ऑफ़लाइन से कार्यशाला के प्रतिभागियों हेतु परामर्श योजना 
और उन्मुखीकरण कार्यशाला पर चर्चा कर अतंिम रूप दिया 
गया। चयनित प्रतिभागियों को उनके व्यक्तिगत सलाहकारों 
के साथ आवंटित किया गया, जिसके बाद, सलाहकारों के 
बीच पहली व्यक्तिगत बठैक 22 अप्रैल 2021 को आयोजित 
की गई। सलाहकारों को उनके विशिष्ट आधार पर एक लेखन 
योजना तयैार करने, तर्कों का निर्माण करने, क्षेत्र विशिष्ट, 
अतंरराष्ट्रीय पत्रिकाओं और जर्नल की आवश्यकताओं को चुनन 
का सुझाव दिया। प्रतिभागियों को उनके प्रस्तावित कार्य का 
सार प्रस्तुत करने हेतु आमंत्रित किया गया। 

कैरियर मार्गदर्शन और परामर्श पर प्रशिक्षकों का प्रशिक्षण 
कार्यक्रम 
26 – 28 जुलाई 2021

प्रशिक्षण अभिमुखीकरण और क्षमता निर्माण कें द्र, रा.गां.रा.यु.
वि.सं., द्वारा 
26 से 28 
जुलाई 2021 
के दौरान जय 
प्रकाश विश्ववि-
द्यालय, छपरा 
(एक आकांक्षी 
जिला), बिहार 
के राष्ट्रीय सेवा 
योजना  के 
कार्यक्रम अधि-
कारियों हेतु 
कैरियर मार्गद-
र्शन और परामर्श पर तीन दिवसीय ऑनलाइन प्रशिक्षकों का 
प्रशिक्षण कार्यक्रम आयोजित किया गया।

उद्घाटन सत्र के दौरान, डॉ. वसंती राजेंद्रन, प्रोफेसर, प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण और क्षमता निर्माण कें द्र, रा.गां.रा.यु.वि.सं.,ने 
संस्थान का परिचय देने के अतिरिक्त कार्यक्रम के उद्देश्यों 
और अपेक्षित परिणामों के बारे में विस्तार से बताया। संस्थान 
के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब ने कार्यक्रम का उद्घाटन किया 
और उपस्थितों को सम्बोधित किया। कार्यक्रम में करियर के 

विकास और अवधारणा, करियर योजना और करियर निर्णय 
लेने के महत्व और आवश्यकता, काम की दनुिया को समझने, 
परामर्श प्रक्रिया और परामर्श कौशल, नौकरी खोज रणनीतियों 
(सी.वी. तयैारी, साक्षात्कार आदि का सामना करना), रोजगार 
कौशल पर मॉड्यूल शामिल किए गए। कार्यक्रम के माध्यम से, 
जय प्रकाश विश्वविद्यालय, बिहार और इसके घटक कॉलेजों 
के 36 एन.एस.एस. कार्यक्रम अधिकारी लाभान्वित हुए। जय 
प्रकाश विश्वविद्यालय, बिहार के कुलपति प्रो. फारूक अली ने 
समापन भाषण दिया और संस्थान के निदेशक प्रो. सिबनाथ 
देब ने विशषे भाषण दिया।

कंप्यूटर कौशल पर कें द्रित बुनियादी डिजिटल साक्षरता पर 
प्रशिक्षण
26–30 जुलाई 2021

अतंर-व्यक्तिगत संचार, सहयोग, महत्वपूर्ण सोच, डिजाइन 
सोच, समस्या समाधान और परिवर्तनों से निपटन आदि 
जसेै 21वीं सदी के कौशल के विकास हेतु डिजिटल साक्षरता 
आवश्यक है। ग्रामीण पषृ्ठभूमि के युवा डिजिटल सेवाओ ं
में हाल की प्रगति के बारे में बहुत जागरूक नहीं हैं। इस 
आवश्यकता को ध्यान में रखत ेहुए, पूर्वोत्तर क्षेत्र के विकास 
हेतु, प्रशिक्षण अभिमुखीकरण और क्षमता निर्माण कें द्र, 
रा.गां.रा.यु.वि.सं., द्वारा त्रिपुरा विश्वविद्यालय (एक कें द्रीय 
विश्वविद्यालय) के सहयोग से युवाओ ंहेतु कंप्यूटर कौशल पर 
कें द्रित बुनियादी डिजिटल साक्षरता पर 5 दिवसीय ऑनलाइन 
कार्यक्रम आयोजित किया गया। 
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उद्घाटन सत्र के दौरान संस्थान के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब 
मुख्य अतिथि रहे और उन्होंने विशषे भाषण दिया। त्रिपुरा 
विश्वविद्यालय के कुलपति प्रो. गंगा प्रसाद प्रसेन ने अध्यक्षीय 
भाषण दिया। कार्यक्रम के अतं में: पंजीकृत 600+ में से 200 
प्रतिभागियों ने परीक्षा उत्तीर्ण की।

आपदा जोखिम न्यूनीकरण और तन्यकता में युवाओ ं की 
भागीदारी पर प्रशिक्षण कार्यक्रम

04 अगस्त 2021

दिनांक 4 से 6 अगस्त 2021 के दौरान रा.गां.रा.यु.वि.सं., राष्ट्रीय 
आपदा प्रबंधन संस्थान, 
गहृ मंत्रालय, भारत 
सरकार द्वारा आपदा 
जोखिम न्यूनीकरण और 
तन्यकता में युवाओ ं
की भागीदारी पर एक 
ऑनलाइन प्रशिक्षण 
कार्यक्रम आयोजित 

किया गया। संस्थान के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब ने ऑनलाइन 
प्रशिक्षण कार्यक्रम का उद्घाटन कर भाषण दिया।

भागीदारी पूर्व चेतावनी प्रणाली: युवा सहभागिता अभ्यास  
09 अगस्त 2021

दिनांक 9 अगस्त, 2021 को रा.गां.
रा.यु.वि.सं. और राष्ट्रीय आपदा 
प्रबंधन संस्थान, गहृ मंत्रालय, 
भारत सरकार द्वारा संयुक्त रूप से 
भागीदारी पूर्व चेतावनी प्रणाली: युवा 
सहभागिता अभ्यास पर एक वेबिनार 
का आयोजन किया गया। संस्थान 
के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब ने 
वेबिनार के मुख्य प्रक्षयक के रूप में 
व्याख्यान दिया।

उत्तर-पूर्वी क्षेत्र के युवाओ ंहेतु शिक्षा प्रणाली को प्रासंगिक बनाने 
के लिए कम्प्यूटेशनल सोच को अतं:सात करने पर युवाओ ंहेतु 
5-दिवसीय ऑनलाइन कार्यक्रम
09-13 अगस्त 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने सूचना प्रौद्योगिकी विभाग, त्रिपुरा 
विश्वविद्यालय के सहयोग से 09-13 अगस्त 2021 के दौरान 
उत्तर-पूर्वी क्षेत्र के युवाओ ंहेतु शिक्षा प्रणाली को प्रासंगिक बनान 
हेतु कम्प्यूटशनल सोच को अंत:सात करने पर युवाओ ं हेतु 

5-दिवसीय ऑनलाइन 
कार्यक्रम का आयोजन 
किया। संस्थान के 
निदेशक ने प्रशिक्षण 
कार्यक्रम का उद्घाटन 
किया और उद्घाटन 
भाषण दिया।

यह कार्यक्रम ऑनलाइन के माध्यम से आयोजित किया गया, 
जिसमें पूर्वोत्तर के विभिन्न हिस्सों से ग्रामीण स्कू लों के 80 
से अधिक युवा शिक्षकों (मुख्य रूप से कें द्रीय विद्यालय के 
शिक्षकों) को प्रशिक्षित किया गया। उन्हें अपने युवा छात्रों 
के भीतर कम्प्यूटशनल सोच को अतं:सात करने और उन्हें 
21वीं सदी के विभिन्न कौशलों जसेै अतंर-व्यक्तिगत संचार, 
सहयोग, महत्वपूर्ण सोच, डिजाइन सोच, समस्या समाधान, 
परिवर्तन से निपटना, आदि और आई.सी.टी. प्रशिक्षण दिया 
गया। कार्यक्रम में भाग लिए 80 प्रतिभागियों में से कुल 63 
प्रतिभागियों ने फाइनल असेसमेंट टेस्ट पास किया। कार्यक्रम का 
समन्वय प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण और 
क्षमता निर्माण कें द्र, 
रा .गां .र ा . यु . वि.सं . 
द्वारा किया गया।

एस.पी.एस.एस. और 
अनुसंधान प्रस्ताव विकास पर पांच दिवसीय कार्यशाला 

09-13 अगस्त 2021

सामाजिक कार्य विभाग, रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने 09 से 13 अगस्त 
2021 के दौरान एस.पी.एस.एस. और अनुसंधान प्रस्ताव लेखन 
पर पांच दिवसीय कार्यशाला का आयोजन किया। इस कार्यक्रम 
को वर्चुअल माध्यम से आयोजित किया गया और एम.एस.
डब्ल्यू. के छात्रों ने कार्यशाला में भाग लिया। डॉ. जी. कुमार, 
सहायक प्रोफेसर, सामाजिक कार्य विभाग, पेरियार सरकारी 
कला महाविद्यालय, कुड्डलोर सभी सत्रों के लिए संसाधन 
व्यक्ति रहे और उन्होन सामाजिक विज्ञान अनुसंधान में 
एस.पी.एस.एस. के विभिन्न पहलुओ ं को कवर किया। डॉ. 
के. अरोकियाराज, सहायक प्रोफेसर, सामाजिक कार्य विभाग, 
सेक्रे ड हार्ट कॉलेज, तिरुपत्तूर अनुसंधान प्रस्ताव लेखन पर सत्र 
के संसाधन व्यक्ति रहे, जिसमें अनुसंधान प्रस्ताव लेखन पर 
विभिन्न पहलू शामिल किए गए। 
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"प्रारभिक चेतावनी और प्रसार में युवाओ ं का जुड़ाव" पर 
प्रशिक्षण कार्यक्रम
15-17 सितंबर 2021

राष्ट्रीय आपदा प्रबंधन संस्थान (एन.आई.डी.एम.), दिल्ली 
के सहयोग से लोक प्रशासन विभाग, रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने 
युवा पदाधिकारियों के लिए 15 से 17 सितंबर, 2021 के 
बीच "प्रारंभिक चेतावनी और प्रसार में युवा का जुड़ाव" पर 
तीन दिवसीय प्रशिक्षण कार्यक्रम (ऑनलाइन) का आयोजन 
किया। कार्यक्रम का उद्घाटन रा.गां.रा.यु.वि.सं. के निदेशक 
प्रो. सिबनाथ देब ने किया, जिन्होंने पूर्व चेतावनी प्रणाली में 
युवाओ ंकी भागीदारी पर जोर दिया। उन्होन युवा विशषे रूप 
से महामारी के दौरान आपदा संबंधी मुद्दों और उचित संचार 
प्रणालियों के प्रसार में बेहतर भूमिका निभा सकने पर जोर 
दिया। राष्ट्रीय आपदा प्रबंधन संस्थान के प्रो. सूर्य प्रकाश 
ने बताया कि कैसे पूर्व चेतावनी प्रणाली भारतीय संदर्भ में 
मददगार साबित होती है।

पुदचुरैी के एन.एस.एस. स्वंसवकों हेतु  करियर तयैारी कार्यशाला 

30 सितंबर - 01 अक्टूबर 2021

प्रशिक्षण, अभिविन्यास और क्षमता निर्माण कें द्र, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. ने राज्य एन.एस.एस. कार्यालय, पुडुचेरी के सहयोग 
से 30 सितंबर से 1 अक्टूबर 2021 के दौरान पुडुचेरी के 
एन.एस.एस. स्वयंसेवकों हेतु दो दिवसीय ऑनलाइन कैरियर 
तयैारी कार्यशाला का आयोजन किया। कार्यशाला का उद्घाटन 
संस्थान के निदेशक द्वारा किया गया। डॉ. एम. सेल्वराज, 
निदेशक, कांची मामुनिवर सरकारी स्नातकोत्तर अध्ययन एवं 
शोध संस्थान, पुडुचेरी ने कार्यशाला के उद्घाटन सत्र के दौरान 
विशषे भाषण दिया।

कार्यशाला में कैरियर योजना और कैरियर निर्णय लेने पर 
मॉड्यूल शामिल किए गए, कार्य की दनुिया को समझना 
और नौकरी खोज रणनीतियाँ, कैरियर विकल्प के कारकों पर 
सामग्री; कैरियर योजना में शामिल तरीके; स्वोट विशलेषण; 
लक्ष्य निर्धारण - स्मार्ट लक्ष्य; कैरियर फोकस और लक्ष्य 
अभिविन्यास; कार्य की दनुिया में वर्तमान रुझान; करियर 
सूचना के स्रोत; एक पेशवेर सी.वी. तयैार करने की विधि; 
सफल साक्षात्कार के लिए तयैारी और अभ्यास; एवं अग्रणी 
समूह चर्चाओं के लिए तकनीक को  प्रशिक्षण, अभिविन्यास 
और क्षमता निर्माण कें द्र के टीम द्वारा नियंत्रित किया गया। 
कार्यक्रम में पुडुचेरी के विभिन्न उच्च शिक्षण संस्थानों के कुल 
120 स्नातकोत्तर छात्रों ने भाग लिया।

प्लास्टिक के एकल उपयोग के परिहार पर जागरूकता हेतु एक 
प्रतिष्ठित सप्ताह 
08 - 18 अक्टूबर 2021
समाजशास्त्र विभाग, रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा 8 से 18 अक्टूबर 
2021 के दौरान संस्थान के संकाय सदस्यों, छात्रों और 
कर्मचारियों हेतु वर्चुअल माधय्म से व्याख्यान और गतिविधियों 
की एक श्रृंखला का एक सप्ताह लम्बें आजादी का अमतृ 
महोत्सव कार्यक्रम का आयोजन किया गया। 'प्लास्टिक के 
एकल उपयोग से बचाव के बारे में जागरूकता' पर कार्यक्रम 
का उद्घाटन संस्थान के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब ने किया, 
जिन्होंने उद्घाटन भाषण दिया और प्लास्टिक मुक्त वातावरण 
की आवश्यकता पर जोर दिया। उन्होंने प्रतिभागियों को शून्य 
प्लास्टिक उपयोग की दृष्टिकोण की ओर बढ़ने हेतु प्रेरित 
किया। प्रो. के.एस. रविचंद्रन, रा.गां.रा.यु.वि.सं. के कुलसचिव 
ने मुख्य भाषण दिया और प्लास्टिक के उपयोग के मुद्दों 
और समस्याओ ंपर प्रकाश डाला, साथ ही विभिन्न तथ्यों के 
साथ प्रमाणित किया। प्रतिभागियों को प्लास्टिक के उपयोग के 
निषधे हेतु शपथ दिलाई गई।

संस्थान के छात्रों के लिए "सतत विकास हेतु व्यवहार परिवर्तन 
पर विचार" शीर्षक से एक प्रतियोगिता  आयोजित की गई। 
समापन सत्र के दौरान, डॉ. संजय के गुप्ता, अतंर्राष्ट्रीय 
आई.एस.डब्ल्यू.एम. विशषेज्ञन असम से "लेट्स टॉक प्लास्टिक 
ट्रैश" पर भाषण दिया। रा.गां.रा.यु.वि.सं. के निदेशक प्रोफेसर 
सिबनाथ देब द्वारा नए शकै्षणिक ब्लॉक के पास पौधारोपण 
अभियान के साथ कार्यक्रम का समापन किया गया। 
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राष्ट्रीय एकता दिवस के उपलक्ष्य में भारत के स्वतंत्रता संग्राम 
आंदोलन पर उन्मुखीकरण कार्यक्रम
29 अक्टूबर 2021

प्रतिवर्ष 31 अक्टूबर 
को भारतीय स्वतंत्रता 
सेनानी और स्वतंत्र 
भारत के पहले उप 
प्रधान मंत्री और गहृ 
मंत्री को श्रद्धांजलि 
अर्पित करने हेतु 
सरदार वल्लभभाई पटेल की जयंती को चिह्नित करने के 
लिए राष्ट्रीय एकता दिवस मनाया जाता है सरदार वल्लभभाई 
पटेल ने 565 अर्ध-स्वायत्त रियासतों और ब्रिटिश काल के 
औपनिवेशिक प्रांतों से भारत को एक राष्ट्र में एकजुट करने में 
महत्वपूर्ण भूमिका निभाई।

"आज़ादी का अमतृ महोत्सव" (ए.के.ए.एम.) पर सप्ताह के 
अभियान के उत्सव के अभिसरण में संस्कृति  मंत्रालय, भारत 
सरकार के निर्देशों के अनुरूप, प्रशिक्षण, अभिविन्यास और 
क्षमता निर्माण कें द्र द्वारा समाजशास्त्र विभाग, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. के सहयोग से, राष्ट्रीय एकता दिवस मनान के लिए 
भारत के स्वतंत्रता संग्राम आंदोलन पर एक अभिविन्यास 
कार्यक्रम का आयोजन किया गया। 

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के संकाय और छात्रों के लिए एक विशषे 
व्याख्यान आयोजित किया गया, जिसमें डॉ जी जे सुधाकर, 
प्रोफेसर एमेरिटस, सी.पी. रामास्वामी अय्यर इंस्टीट्यूट ऑफ 
इंडोलॉजिकल रिसर्च, चेन्नै ने भारतीय राष्ट्रीय आदंोलन के 
सदै्धांतिक विश्लेषण पर बात की। रा.गां.रा.यु.वि.सं. के संकाय 
सदस्यों, कर्मचारियों और छात्रों सहित 63 सदस्यों ने कार्यक्रम 
में भाग लिया। प्रसिद्ध इतिहासकारों के अलावा, एम.एस. 
विश्वविद्यालय, तिरुनेलवेली, तमिलनाडु के संकाय और छात्र 
भी कार्यक्रम में शामिल हुए।

व्यावसायिक युवा कार्य अभ्यास पर दो दिवसीय क्षमता निर्माण 
कार्यक्रम 

02 - 03 नवंबर 2021

सामाजिक कार्य विभाग द्वारा रा.गां.रा.यु.वि.सं. में पेशवेर 
युवा कार्य अभ्यास पर दो दिवसीय क्षमता निर्माण कार्यक्रम 

का आयोजन किया गया। 
संस्थान के निदेशक प्रो. 
सिबनाथ देब ने उद्घाटन 
भाषण दिया। अपने 
संबोधन में, उन्होंने 
युवा विकास से संबंधित 
विभिन्न सेटिगं में युवा 
कार्य अभ्यास की भूमिका 

और एन.एस.एस., एन.वाई.के.एस. और भारत में विभिन्न 
विश्वविद्यालयों के छात्रों की भागीदारी पर प्रकाश डाला।

'युवाओ ं की जनसांख्यिकीय रूपरेखा और राष्ट्र निर्माण में 
युवाओ ंके महत्व' पर पहला तकनीकी सत्र प्रो. देवेंद्रन, प्रोफेसर, 
सामाजिक कार्य विभाग, मिजोरम कें द्रीय विश्वविद्यालय, 
आइजोल द्वारा दिया गया। दसूरा सत्र 'भारत में युवा कार्य के 
क्षेत्र और युवा विकास के लिए नीतियां और कार्यक्रम' पर रहा 
जिसे डॉ.कौशलेंद्र प्रताप सिहं, सहायक प्रोफेसर, सामाजिक कार्य 
विभाग, राजीव गांधी विश्वविद्यालय, अरुणाचल प्रदेश द्वारा 
दिया गया। कार्यक्रम में 65 से अधिक प्रतिभागी रहे। कार्यक्रम 
का समन्वयन डॉ. एस. ललिता, विभागाध्यक्ष और डॉ. रामबाब 
बोट्चा, सहायक प्रोफेसर, सामाजिक कार्य विभाग, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. द्वारा किया गया। 

लिगं संवेदीकरण कार्यशाला 
03 - 04 दिसंबर 2021

महिलाओ ंऔर कर्मचारियों के लिए सुरक्षित कैं पस बनान हेतु 
विश्वविद्यालय अनुदान आयोग (यूजीसी) के दिशा-निर्देशों के 
अनुरूप, समाजशास्त्र विभाग, रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा 3 और 
4 दिसंबर, 2021 को लैंगिक संवेदीकरण पर एक कार्यशाला 
का आयोजन किया गया, जिसमें लैंगिक संवेदनशील स्थानों को 
सक्षम बनान, विशषे रूप से महिलाओं की सुरक्षा हेतु, लड़कियां, 
और अन्य लिगं अल्पसंख्यक समूह सभी क्षेत्रों में लैंगिक 
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समानता के कारण 
को बढ़ावा देने की 
प्रतिबद्धता के साथ 
सामान्य रूप से 
बातचीत की गई। 

कार्यशाला के पहले 
सत्र को दिल्ली की 
वकील सुश्री ऐश्वर्या रत्ना ऐप्नेंडर ने संबोधित किया, जिन्होंने 
महिलाओ ंके खिलाफ अपराधों से संबंधित भारतीय दंड संहिता 
(आई.पी.सी.) में विभिन्न कानूनों का अवलोकन प्रदान किया। 
अगले सत्र को डॉ. विभूति पटेल, उपाध्यक्ष, आई.ए.डब्ल्यू.एस. 
ने भारत के संविधान और महिला सशक्तिकरण पर संबोधित 
किया। अतंिम सत्र को मद्रास विश्वविद्यालय के अपराध 
विज्ञान विभाग की डॉ. लता सुब्रमण्यम ने साइबर स्पेस में 
महिलाओ ंऔर बच्चों के खिलाफ अपराधों की रोकथाम पर 
संबोधित किया। देश भर से कार्यशाला में विभिन्न शैक्षणिक 
और विकास संस्थानों के लगभग 216 छात्रों और संकाय 
सदस्यों ने भाग लिया।

कार्यस्थल पर महिलाओं के यौन उत्पीड़न की रोकथाम 
अधिनियम 2013 पर एक दिवसीय जागरूकता कार्यक्रम 

09 दिसंबर 2021

युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय, भारत सरकार द्वारा रा.गां.
रा.यु.वि.सं. को अग्रेषित सचिव, महिला एवं बाल विकास 
मंत्रालय, भारत सरकार के डी.नं.13016/2/2017-डब्ल्यू.डब्ल्यू.-
भाग (1) दिनांक 25 नवंबर 2021 से प्राप्त संचार के अनुसार, 
कार्यस्थल पर महिलाओं के यौन उत्पीड़न (रोकथाम, निषधे 
और निवारण) अधिनियम, 2013 पर जागरूकता उत्पन्न करने 
हेतु संस्थान के सभी कर्मचारियों के लिए एक उन्मुखीकरण 
कार्यक्रम आयोजित किया गया। मंत्रालय के निर्देशानुसार, 
"कार्यस्थल पर महिलाओ ंका यौन उत्पीड़न (रोकथाम निषधे 
और निवारण) अधिनियम, 2013" पर प्रशिक्षण, अभिविन्यास 
और क्षमता निर्माण कें द्र, रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने 9 दिसंबर 2021 
को संस्थान में यौन उत्पीड़न अधिनियम पर एक दिवसीय 
जागरूकता कार्यक्रम का आयोजन किया।

निम्नलिखित विवरण के अनुसार संस्थान में शिक्षण,             
गैरशिक्षण और संविदा कर्मचारियों के लिए अलग से दो विशषे 
व्याख्यान आयोजित किए गए:

1. संविदा कर्मचारियों हेतु व्याख्यान

"कार्यस्थलों में कामकाजी महिलाओ ंद्वारा सामना की जान 

वाली चुनौतियाँ और महिलाओ ंमें यौन उत्पीड़न की रोकथाम 
हेतु तंत्र" शीर्षक से पहला व्याख्यान अनुबंधित कर्मचारियों 
(सभी संविदा कर्मचारियों - बागवानी, रखरखाव आदि) के लिए 

आयोजित किया गया, जिसमें कुल 70 कर्मियों ने भाग लिया।

डॉ. पी. मुरलीदासन ने स्वागत भाषण दिया। प्रो. के.एस. 
रविचंद्रन, कुलसचिव, रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने महिलाओ ं  को 
समस्या से मुक्त कार्य वातावरण बनान के महत्व पर बात की। 

तदपुरांत, न्यूज 7 तमिल टेलीविजन चनैल की सह-सम्पादक 
सुश्री सुगिरता सरनराज ने "कार्यस्थलों में कामकाजी महिलाओ ं
द्वारा सामना की जान वाली चुनौतियाँ और महिलाओं में यौन 
उत्पीड़न की रोकथाम के लिए तंत्र" शीर्षक पर व्याख्यान दिया। 
व्याख्यान के दौरान, उन्होंने कार्यस्थाल में काम के दौरान  
महिलाओ ंद्वारा सामना की जान वाली विभिन्न चुनौतियों और 
यौन शोषण के विभिन्न रूप पर बात की।  

2. शिक्षण और गैर-शिक्षण कर्मचारियों के लिए व्याख्यान 
(नियमित और संविदात्मक)

डॉ वसंती राजेंद्रन, प्रोफेसर और प्रमुख, प्रशिक्षण, अभिविन्यास 
और क्षमता निर्माण कें द्र, ने वक्ता और कार्यक्रम के प्रतिभागियों 
का स्वागत किया। उन्होंने उल्लेख किया कि, भारत सरकार 
के युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय के निर्देश पर, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. ने इस अधिनियम और इसके प्रावधानों पर समझ बढ़ान 
के लिए कार्यक्रम आयोजित किया, ताकि प्रत्येक कर्मचारी 
अधिक जागरूक हो और अपनी महिलाओ ंके साथ सह-व्यवहार 
करें। 



25वार्षिक रिपाेट� 2021-22

संस्थान के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब ने बाद में प्रतिभागियों 
को संबोधित किया और संस्थान में महिला कर्मचारियों के लिए 
स्थान बनान की आवश्यकता पर प्रकाश डाला, ताकि वे अपनी 
जिम्मेदारियों का प्रभावी ढंग से निर्वहन कर सकें । 

श्रीमती आदिलक्ष्मी लोगमूर्ति , अधिवक्ता, मद्रास उच्च 
न्यायालय और सामाजिक कार्यकर्ता, ने शिक्षण और                        
गैरशिक्षण कर्मचारियों (नियमित और संविदात्मक) हेतु "यौन 
उत्पीड़न अधिनियम के कानूनी पहलुओ"ं पर एक विस्तृत 
व्याख्यान दिया।

उन्होंने भारत के संविधान, 1860 के भारतीय दंड संहिता, 
महिलाओ ं के खिलाफ सभी प्रकार के भेदभाव के उन्मूलन 
पर सम्मेलन (सी.ई.डी.ए.डब्ल्यू.), 2013,  आपराधिक कानून 
(संशोधन) अधिनियम और विशाखा दिशानिर्देश के संदर्भ में 
यौन उत्पीड़न की कानूनी स्थिति के बारे में विस्तार से बताया। 
उन्होंने संस्थान के कर्मचारियों को यौन उत्पीड़न के मिथकों 
और तथ्यों के बारे में भी जानकारी दी।

प्रौद्योगिकी और कौशल के उन्नयन के माध्यम से पूर्वोत्तर 
भारत के युवाओ ंका सशक्तिकरण 
09-10 दिसंबर 2021

प्रशिक्षण अभिमुखीकरण और क्षमता निर्माण कें द्र, चंद्रप्रभा 
सिकियानी महिला अध्ययन कें द्र, तजेपुर विश्वविद्यालय के 
सहयोग से, 09-10 दिसंबर 2021 के दौरान काउंसिल हॉल, 
तजेपुर विश्वविद्यालय में प्रौद्योगिकी और कौशल के उन्नयन 
के माध्यम से पूर्वोत्तर भारत के युवाओ ंका सशक्तिकरण पर 
एक युवा सम्मेलन का आयोजन किया। 

तजेपुर विश्वविद्यालय के एनएसएस कार्यक्रम समन्वयक डॉ 
मौसमी महंत द्वारा स्वागत भाषण दिया गया। प्रो ध्रुबा 
कुमार भट्टाचार्य, प्रो-वाइस चांसलर, तजेपुर विश्वविद्यालय ने 
उद्घाटन भाषण दिया। अपने संबोधन के दौरान प्रो. भट्टाचार्य 
ने पाठ्यक्रम से परे सीखने के महत्व पर प्रकाश डाला।

मुख्य अतिथि, रा.गां.रा.यु.वि.सं. के निदेशक प्रोफेसर सिबनाथ 
देब ने अपने विशषे संबोधन में हमारे देश के युवाओ ं के 
लिए कौशल विकास के महत्व पर बात की और युवाओ ंमें 
संचार और व्यावसायिक कौशल के विकास पर जोर दिया, 
जो उनके आत्मविश्वास के निर्माण और उनके समग्र विकास 
में मददगार रहेगा। प्रो. बेंद्र चंद्र बरुआ, ऊर्जा विभाग, तजेपुर 
विश्वविद्यालय ने मुख्य भाषण दिया।  

युवाओ ंके लिए कौशल विकास: अगरबत्ती और बांस उद्योग पर 
पहले सत्र में नॉर्थ ईस्ट बेंत और बांस परिषद के उप प्रबंधक 
श्री पुलक कुमार मंडल ने आजीविका को बनाए रखने के साथ-

साथ व्यावसायिक 
उद्देश्यों के लिए एक 
संसाधन के रूप में 
बांस के उपयोग पर 
जानकारी प्रदान की। 
उन्होंने प्रतिभागियों 
को बाँस के उपयोग 
के विभिन्न तरीकों के बारे में भी शिक्षित किया। दसूरे सत्र के 
दौरान, सुश्री. मंजू गोगोई तालुकदार, उद्योग और वाणिज्य के 
उप निदेशक, असम सरकार ने "भारत की राष्ट्रीय युवा नीति 
और सतत विकास लक्ष्यों" के बारे में चर्चा की।

ततृीय सत्र में डॉ. कामची शंकरनारायणन, उन्नत अध्ययन 
विभाग, विज्ञान और प्रौद्योगिकी संस्थान, गुवाहाटी के सहायक 
प्राध्यापक ने युवाओ ंमें वजै्ञानिक सोच के प्रचार पर चर्चा की। 
चौथे सत्र के दौरान, डी.बी.डी. एंटरप्राइज़ की मालिक सुश्री 
डालिमी चौधरी डकेा ने " उद्यमिता विकास एवं आय सजृन 
और मांग में पारंपरिक आजीविका कौशल" विषय पर बात 
की। कार्यक्रम के अन्य संसाधन व्यक्ति श्री मधुरजय मोहन 
गोगोई, शोध स्कालर, तजेपुर विश्वविद्यालय, आई.सी.टी. और 
कौशल विकास के उपयोग पर रहा, जिसे श्री अभिजीत बशै्य 
ने संभाला, जिन्होंने ग्राफिक डिजाइनिगं, ब्लॉगिगं, कोडिगं 
और ट्रांसक्राइबिगं जसैी अवधारणाओं पर प्रस्तुती दी। श्री 
गंगाराम दहल एक जवैिक खेती विशषेज्ञ ने “कम लागत/
वकैल्पिक/ग्रामीण प्रौद्योगिकियों का आजीविका और खेती के 
लिए प्रचार विषय पर चर्चा की। समापन सत्र के दौरान डॉ. 
मधुरिमा गोस्वामी, प्रमुख, चंद्रप्रभा सकैियानी महिला अध्ययन 
कें द्र ने छात्रों के साथ कार्यक्रम के ग्रहीत  परिणामों पर 
बातचीत की। सुश्री निगार सुल्ताना, सी.एस.सी.डब्ल्यू.एस., 
तजेपुर विश्वविद्यालय द्वारा दो दिवसीय कार्यक्रम की समापन 
टिप्पणी प्रस्तुत की गई। कार्यक्रम में कुल 50 छात्रों ने भाग 
लिया।

झारखंड राज्य के एन.एस.एस. कार्यक्रम अधिकारियों हेतु 
रोजगार कौशल पर प्रशिक्षकों का प्रशिक्षण कार्यक्रम 
15-17 दिसंबर 
2021 

प्रशिक्षण अभि-
मुखीकरण और 
क्षमता निर्माण 
कें द्र, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. ने 15 
से 17 दिसंबर 
2021 के बीच ऑनलाइन माध्यम से राष्ट्रीय सेवा योजना के 
कार्यक्रम अधिकारियों हेतु प्रशिक्षकों के प्रशिक्षण कार्यक्रम का 
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आयोजन किया। 
कार्यक्रम में विनोबा 
भाव विश्वविद्या-
लय: हजारीबाग, 
कोल्हान विश्ववि-
द्यालय: चाईबासा, 
नीलांबर पीताम्बर 
विश्वविद्यालय: 

डालटनगंज, पलामू और झारखंड में उनके घटक और संबद्ध 
कॉलेजों के कुल 24 एन.एस.एस. कार्यक्रम अधिकारियों ने 
भाग लिया।

उद्घाटन सत्र के दौरान, डॉ. वसंती राजेंद्रन, प्रोफेसर और 
प्रमुख, प्रशिक्षण, अभिविन्यास और क्षमता निर्माण कें द्र, रा.गां.
रा.यु.वि.सं., ने रोजगारिता संवर्धन पर चर्चा की। 

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, श्रीपेरुम्बुदरू के 
निदेशक प्रो. सिबनाथ देब ने 15 दिसंबर 2021 को ऑनलाइन 
मोड के माध्यम से कार्यक्रम का उद्घाटन किया। 

प्रशिक्षण में रोजगार 
कौशल, स्व-ब्रांडिगं, 
कैरियर लक्ष्य निर्धा-
रण और निष्पादन, 
समय प्रबंधन, संचार 
कौशल, अनुकूलन 
और सहयोग, प्रभाव और नेततृ्व, निर्णय लेने के कौशल, 
सूचना प्रौद्योगिकी कौशल और साक्षात्कार की तयैारी पर सत्र 
संचालित किए गए। 

समापन कार्यक्रम के दौरान, तीनों विश्वविद्यालयों अर्थात विनोबा 
भाव विश्वविद्यालय: हजारीबाग, कोल्हान विश्वविद्यालय: 
चाईबासा, नीलांबर पीताम्बर विश्वविद्यालय: डालटनगंज, 
पलामू के एनएसएस कार्यक्रम अधिकारियों ने प्रतिभागियों के 
साथ बातचीत की और कार्यक्रम पर प्रतिक्रिया प्राप्त की। 

सामाजिक समावेशन पर दो दिवसीय ऑनलाइन कार्यशाला 
21-22 दिसंबर 2021

दलित और मातहत अध्ययन कें द, रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा 
21 और 22 दिसंबर, 2021 के दौरान सामाजिक समावशन 
पर दो दिवसीय कार्यशाला का आयोजन किया गया। डॉ. एस 
ललिता कें द्र की समंवयक और सहायक प्रोफेसर ने संस्थान के 
निदेशक प्रो. सिबनाथ देब, संसाधन व्यक्तियों, संकाय सदस्यों 

और भारत के विभिन्न हिस्सों से आए प्रतिभागियों का स्वागत 
किया।

अपने उद्घाटन भाषण में संस्थान के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब 
ने बाल संरक्षण के मुद्दे पर प्रकाश डाला। मुख्य भाषण प्रोफेसर 
अवती रमयैा, डीन, समान अवसर कें द्र और संकाय, सामाजिक 
बहिष्कार और समावशी नीति अध्ययन कें द्र, टी.आई.एस.एस., 
मुंबई द्वारा दिया गया। 

पहले दिन, पहला सत्र "पंचायत राज संस्थान और भारत में 
सामाजिक समावशन" विषय पर प्रो. अफरोज आलम, एसोसिएट 
प्रोफेसर, राजनीति विज्ञान विभाग, एम.ए.एन.एन.यू., हैदराबाद 
द्वारा दिया गया। 

दसूरा सत्र "सामुदायिक स्तर पर सामाजिक समावशन को 
बढ़ावा देने में युवाओ ं की भूमिका" विषय पर रहा, जिसे 
प्रोफेसर शाहीन सुल्ताना, सामाजिक कार्य विभाग, पांडिचेरी 
विश्वविद्यालय द्वारा दिया गया। 
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दसूरे दिन का पहला सत्र "सूचना युग और समावशी नीतियों 
और अभ्यास के बीच का अतंराल" विषय के साथ शुरू हुआ। 
यह प्रोफेसर अब्दुल मतीन, विजिटिगं प्रोफेसर, मेघालय और 
ई-हेड, समाजशास्त्र विभाग, अलीगढ़ मुस्लिम विश्वविद्यालय, 
अलीगढ़ द्वारा दिया गया। दसूरा सत्र "समावशी समाज बनाना: 
नागरिक समाज संगठन की भूमिका" विषय पर रहा, जिसे प्रो. 
सी. लक्ष्मणन, सह-आचार्य, एम.आई.डी.एस. द्वारा दिया गया। 
समापन भाषण प्रो. (डॉ.) रामजयम, सदस्य - राज्य महिला 
नीति, तमिलनाडु सरकार के लिए मसौदा समिति द्वारा दिया 
गया। सामाजिक कार्य विभाग के सहायक प्रोफेसर डॉ. आरिफ 
रशीद ने कार्यशाला की रिपोर्ट प्रस्तुत की। 

लेखन कार्यशाला:सामाजिक परिवर्तन हेतु प्रकाशन: भारत में 
समाज कार्य और युवा पर उभरत ेलेखकों का समर्थन 
05–07 जनवरी 2022

दलित और मातहत अध्ययन कें द, रा.गां.रा.यु.वि.सं. और 
किंग्स कॉलेज, लंदन द्वारा संयुक्त रूप से दिनांक 5 से 7 
जनवरी 2022 के दौरान संस्थान में मिश्रित मोड में सामाजिक 
परिवर्तन के लिए प्रकाशन: भारत में सामाजिक कार्य और युवा 
कार्य पर उभरत ेलेखन का समर्थन करने पर तीन दिवसीय 
लेखन कार्यशाला का आयोजन किया गया। कार्यशाला को 
ब्रिटिश अकादमी, लंदन, यूके द्वारा वित्त पोषित किया गया। 
कार्यशाला का उद्देश्य अकादमिक लेखन में अपने कौशल 
को विकसित करने और संवर्धित करने और अतंरराष्ट्रीय 
अकादमिक पत्रिकाओ ंमें प्रकाशित और लिखने हेतु प्रोत्साहित 
कर उभरत ेविद्वानों के शोध को बढ़ावा देना रहा। दिनांक 5 
जनवरी, 2022 को डॉ. एस ललिता, सह-समन्वयक, दलित 
और मातहत अध्ययन कें द ने स्वागत भाषण दिया। उद्घाटन 
भाषण प्रो. सिबनाथ देब, संस्थान के निदेशक द्वारा दिया 
गया, जिसमें उन्होंने शिक्षा में लेखन कौशल विकसित करने के 
महत्व पर प्रकाश डाला। 

मुख्य भाषण डॉ. एस एस रविचंदर, प्रमुख, शिक्षा और रोजगार 
विभाग, राज्य योजना आयोग, सरकार द्वारा दिया गया था। 

तमिलनाडु के, जिन्होंने अनुसंधान में डटेा उत्पन्न करने के 
महत्व पर प्रकाश डाला। प्रो. अवती राममयैा ने "क्या लिखें?" 
पर एक सत्र चलाया। किंग्स कॉलेज, लंदन की डॉ. आइशा 
हचिसंन ने अपने सत्र की शुरुआत 'सहयोगी लेखन क्या है?' 
प्रश्न के साथ की और उन विभिन्न परिस्थितियों पर प्रकाश 
डाला।  कॉन्फिडेंस बिल्डिंग/राइटिगं ब्लॉक्स पर काबू पान पर 
सत्र डॉ. तानिया डी सेंट क्रोक्स, किंग्स कॉलेज, लंदन द्वारा 
संचालित किया गया।

प्रो. रमयैा ने उल्लेख किया कि भारत में जाति हमेशा मौजूद 
रहने वाली घटना है, हालांकि समय के साथ कुछ बदलाव देखे 
जा सकत ेहैं, लेकिन बहुत कुछ अपरिवर्तित है। उन्होंने 25 
नवम्बर 1949 को संविधिक सभा में दिए डॉ. अम ब्ेडकर के 
भाषण से उद्धरण से सत्र का समापन किया।   

तीसरा सत्र, डॉ. तानिया द्वारा, नीति और अभ्यास के लिए 
लेखन के उद्देश्यों को चित्रित करके शुरू किया।  डॉ. आइशा 
हचिसंन, प्रो. लक्ष्मी लिगंम, टी.आई.एस.एस., प्रो. लक्ष्मी, डॉ. 
नाओमी थॉम्पसन ने अनुसंधान लेखन पर सत्र संचालित 

किया। लंदन के किंग्स कॉलेज की डॉ. आइशा हचिसंन ने 
किंग्स कॉलेज, लंदन की ओर से यह अभिनंदन किया।  

वंचित युवाओ ंहेतु निर्माण संबंधित कौशल प्रशिक्षण
06 जनवरी 2022

वंचित युवाओ ंको कुशल बनान हेतु, लार्सन एंड टुब्रो (एल&टी) 
निर्माण कौशल प्रशिक्षण संस्थान, कांचीपुरम, तमिलनाडु 
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के सहयोग से, 6 जनवरी, 2022 को डॉ. के.एस.रविचंद्रन, 
कुलसचिव, रा.गां.रा.यु.वि.सं. और प्रो. वसंती राजेंद्रन, हेड, 
सी.टी.ओ.सी.बी. द्वारा श्री बी. वेणुगोपाल, प्राधानाचार्य, सी.एस.
टी.आई., कांचीपुरम के साथ एक कार्यक्रम आयोजित किया 
गया। इस कार्यक्रम के माध्यम से स्कू ल से छूटे युवाओ ंमें 
जागरूकता उत्पन्न करने, उन्हें संगठित करने और युवाओ ंको 
अत्यधिक कुशल और विश्व स्तर पर प्रतिस्पर्धी कार्यबल में 
सफलतापूर्वक परिवर्तित करने हेतु एक प्रयास रहा।

21वीं सदी के रोजगार कौशल कार्यक्रम का ऑनलाइन सहयोगी 
सत्र
बचै I और II: 8 जनवरी, 2022
बचै I और II: 15 जनवरी, 2022
बचै I और II: 22 जनवरी, 2022
बचै I और II: 29 जनवरी, 2022

21वीं सदी के रोजगार कौशल कार्यक्रम के शुभारंभ की 
निरंतरता में, प्रशिक्षण, उन्मुखीकरण और क्षमता निर्माण कें द्र 
द्वारा दिनांक 24 नवंबर, 2021 को  संस्थान के छात्रों हेतु 
ऑनलाइन कार्यक्रम के कार्यान्वयन का भार सम्भाला जिसे, 
कौशल विकास नेटवर्क  (SDN), बेंगलुरु, कर्नाटक के सहयोग 
से पेश किया गया। संस्थान के छात्रों के लिए इस सहयोगी 
कार्यक्रम के चार बचै 8, 15, 22 और 29 जनवरी 2022 को 
ऑनलाइन के माध्यम से आयोजित किए गए, जिसके दौरान 
वाधवानी फाउंडशेन एस.डी.एन. के प्रशिक्षकों ने इस तीन महीने 
की गतिविधियों का समन्वय किया और अवधारणाओं को 
समझाया। डॉ. एस सुरेश, मनोविज्ञान विभाग और डॉ. शर्मिष्ठा, 
समाजशास्त्र विभाग, ने 29 जनवरी 2022 को कार्यक्रम में 
भाग लिया, प्रो. वसंती राजेंद्रन प्रमुख, सी.टी.ओ.एवं. सी.बी. 
और प्रशिक्षण अधिकारी ने  सभी सहयोगी सत्रों में भाग लिया।

युवाओ ंमें जीवन की गुणवत्ता का संवर्धन: क्रोध प्रबंधन
21-22 जनवरी 2022

प्रशिक्षण, अभिविन्यास और क्षमता निर्माण कें द्र, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. ने मनोविज्ञान विभाग, राजीव गांधी विश्वविद्यालय, 
अरुणाचल प्रदेश के सहयोग से युवाओ ंमें जीवन की गुणवत्ता 

का संवर्धन: क्रोध 
प्रबंधन पर दिनांक 
21 और 22 
जनवरी, 2022 
को राजीव गांधी 
व ि श्व विद्या लय , 
अरुणाचल प्रदेश में 

एक प्रशिक्षण कार्यक्रम का आयोजन किया। इस दो दिवसीय 
प्रशिक्षण कार्यक्रम का आयोजन ऑफलाइन माध्यम से किया 
गया, जिसमें 45 से अधिक प्रतिभागियों ने भाग लिया।

उद्घाटन कार्यक्रम के दौरान राजीव गांधी विश्वविद्यालय के 
मनोविज्ञान विभाग की डॉ. काकली गोस्वामी ने गणमान्य 
व्यक्तियों और प्रतिभागियों का स्वागत किया। डॉ. धर्मेश्वरी 
लौरेम्बम, प्रमुख, मनोविज्ञान विभाग, राजीव गांधी 
विश्वविद्यालय ने कार्यक्रम का संक्षिप्त विवरण दिया। बाद 
में, डॉ एन.टी. रीकम, कुलसचिव और प्रो. अमिताभ मित्रा,           
प्रो-वाइस-चांसलर, राजीव गांधी विश्वविद्यालय, अरुणाचल 
प्रदेश ने प्रतिभागियों को संबोधित किया।

प्रो साकेत कुशवाहा, माननीय कुलपति, राजीव गांधी 
विश्वविद्यालय, अरुणाचल प्रदेश ने अपने संबोधन में, पूर्वोत्तर 
क्षेत्र के युवाओ ंको विकसित करने की विकासात्मक पहल के 
लिए राजीव गांधी संस्थान के प्रयासों को सराहा। 

प्रो सिबनाथ देब, निदेशक,  राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास 
संस्थान, युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय, भारत सरकार, 
कार्यक्रम के मुख्य अतिथि रहे। उन्होंने उल्लेख किया कि 
महामारी के लंबे समय तक चलने वाले प्रभावों का सामना 
करने में मदद करने के लिए युवाओ ंमें मानसिक सुदृड़्ता पदैा 
करना अत्यावश्यक है।

सत्रों को राजीव गांधी विश्वविद्यालय, अरुणाचल प्रदेश के 
मनोविज्ञान विभाग और असम डॉन बॉस्को विश्वविद्यालय, 

असम के वरिष्ठ संकाय सदस्यों द्वारा संचालित किया गया। 

काचीपट्टू  गांव, श्रीपेरुम्बुदरू में स्व-सहायता समूह की महिलाओ ं
हेतु ब्यूटीशियन कौशल पर एक सप्ताह का प्रशिक्षण

24 जनवरी -01 फरवरी 2022

सामाजिक कार्य विभाग ने ग्राम दत्तकग्रहण कार्यक्रम के तहत 
24 जनवरी, 2022 से 1 फरवरी, 2022 के दौरान काचीपट्टू  
गांव में स्वयं सहायता समूह (एस.एच.जी.) महिलाओ ं हेरु 
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ब्यूटीशियन कौशल पर एक सप्ताह का प्रशिक्षण आयोजित 
किया। सामाजिक कार्य विभाग की प्रमुख डॉ. एस. ललिता 
ने स्वागत भाषण दिया और वर्ष 2016 से काचीपट्टू  गांव 
में सामाजिक कार्य विभाग, रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा संचालित 
गतिविधियों पर प्रकाश डाला।

संस्थान के कुलसचिव प्रो. के.एस. रविचंद्रन ने उद्घाटन भाषण 
दिया। सुश्री सेल्वी, ब्यूटीशियन प्रशिक्षक, एंटरप्रेन्योरशिप 

डवेलपमेंट सेल, पांडिचेरी, और ट्रेनर, रंजनी, स्किल ट्रेनिगं 
इंस्टीट्यूट, पांडिचेरी ने ब्यूटीशियन कोर्स के लाभों पर बात 
की और महिलाओ ं से इसे करियर विकल्प के रूप में लेने 
का आग्रह किया। श्रीमती अमुदा, प्रधानाध्यापिका, पंचायत 
यूनियन मिडिल स्कू ल श्रीपेरुम्बुदरू – दक्षिण, कच्चीट्टू  गांव, 
ने सामाजिक कार्य विभाग, रा.गां.रा.यु.वि.सं. के प्रयासों और 
स्कू ल और ग्रामीण समुदाय को उनके निरंतर समर्थन की 
सराहना की। श्री हरि भास्कर, व्यापार परामर्शदाता, एम.एस.
एम.ई  और मेंटर, बी.वाई.एस.टी, सी/ओ, सी.आई.आई., ने 
पार्लर स्थापित करने, वित्तीय संस्थानों से ऋण प्राप्त करने 
और विभिन्न मार्केटि गं युक्तियों की प्रक्रियाओं पर बात की। 
संस्थान के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब ने अपने समापन भाषण 
में कार्यक्रम में सक्रिय रूप से भाग लिए महिलाओ ंकी सराहना 
की और उन्हें कॉस्मेटोलॉजी में करियर बनान का सुझाव दिया।

समाज के लिए ग्रामीण उद्यमिता पर दो दिवसीय क्षमता 
निर्माण कार्यक्रम 

02-03 फरवरी 2022

दिनांक 2 फरवरी को राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान 
के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब ने उक्त दो दिवसीय कार्यक्रम 

का उद्घाटन किया। ई.पी.आई.जी.ए. सर्विसेज रवांडा, अफ्रीका 
के सह-संस्थापक और सी.ई.ओ. श्री वेनुस्टे नीयोरोरा, भारतीय 
उद्यमिता विकास संस्थान, अहमदाबाद के डॉ. अमित कुमार 
द्विवदी और डॉ. जयंत चौधरी, सह-प्राध्यापक, एन.आई.
आर.डी.&पी.आर., एन.ई.आर.सी. गुवाहाटी सत्र के विशषेज्ञ 
रहे। कार्यक्रम में 100 से अधिक प्रतिभागियों ने भाग लिया। 

पायथन का उपयोग कर डटेा विज्ञान पर पांच दिवसीय 
कार्यशाला    
07–11 फरवरी 2022

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान (रा.गां.रा.यु.वि.सं.) 
के गणित विभाग और कंप्यूटर विज्ञान विभाग ने 07 फरवरी से 
11 फरवरी तक कंप्यूटर एप्लीकेशन विभाग, सी.यू.एस.ए.टी., 
कोच्चि के सहयोग से पायथन का उपयोग कर डटेा साइंस पर 
ऑनलाइन मोड (सिस्को वीबक्स) के माध्यम से पांच दिवसीय 
कार्यशाला का आयोजन किया। कार्यक्रम उन युवाओ ंके लिए 
पेश किया गया जिनके पास डिप्लोमा या बचैलर डिग्री थी। 

उद्घाटन सत्र के दौरान रा.गां.रा.यु.वि.सं. के कुलसचिव प्रोफेसर 
के.एस.रविचंद्रन ने कार्यक्रम का विवरण दिया, प्रो. (डॉ.) 
एम.वी. जूडी, प्रोफेसर, डी.सी.ए., सी.यू.एस.ए.टी. ने कार्यक्रम से 
प्रतिभागियों के उद्देश्यों और अपेक्षाओ ंको रेखांकित किया। प्रो 
सिबनाथ देब, निदेशक, रा.गां.रा.यु.वि.सं., एम.ओ.वाई.ए.एस., 
भारत सरकार ने अध्यक्षीय भाषण दिया और प्रो. (डॉ.) के.एन. 
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मधुसूदनन, कुलपति, सी.यू.एस.ए.टी., कोच्चि, केरल ने 
उद्घाटन भाषण दिया।

इस अल्पकालिक पाठ्यक्रम में सभी आवश्यक विषयों को शामिल 
किया गया और सत्रों को सी.यू.एस.ए.टी, एम.एन.आई.टी., 
मणिपाल, आई.आई.आई.टी.एम.के., त्रिवेंद्रम, आई.आई.टी. 
भिलाई, एन.आई.टी. तिरुचिरापल्ली, अमतृा विश्व विद्यापीठम 
के संकाय और विशषेज्ञों और टाटा कंसल्टेंसी सर्विसेज और 
ट्रांसफर टेक्नोलॉजी सॉल्यूशंस के उद्योग विशषेज्ञों द्वारा 
नियंत्रित किया गया। 

सतत विकास लक्ष्यों पर प्रशिक्षकों का प्रशिक्षण - युवाओ ंकी 
सहभागिता 
11-14 फरवरी 2022

प्रशिक्षण, अभिविन्यास और क्षमता निर्माण कें द्र, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. द्वारा 11 फरवरी से 14 फरवरी, 2022 के बीच योगी 
वेमना विश्वविद्यालय, कडप्पा, आधं्र प्रदेश के एन.एस.एस. 
कार्यक्रम अधिकारियों हेतु सतत विकास लक्ष्यों पर युवाओ ं
की भूमिका विषय पर प्रशिक्षकों का प्रशिक्षण कार्यक्रम का 
आयोजन किया गया।

कार्यक्रम का उद्देश्य युवा-कें द्रित विकास को प्रोग्रामिगं के 
कें द्रीय सिद्धांत के रूप में एम ब्ेड करने हेतु मार्गदर्शक सिद्धांतों 

के एक सेट की पहचान करना, सतत विकास लक्ष्यों (एस.
डी.जी.) के विकास और निर्माण की प्रक्रिया का पता लगाना 
और युवा कार्य में इसकी प्रासंगिकता रही। प्रवाह, नई दिल्ली 
से सुश्री ईशानी सेन, सुश्री स्वाति शर्मा और श्री चंद्रशखेर 
ने प्रशिक्षण के दौरान सत्रों का संचालन किया। कार्यक्रम में 
योगी वेमन्ना विश्वविद्यालय, कडप्पा, आंध्र प्रदेश के 53 
एन.एस.एस. कार्यक्रम अधिकारियों ने भाग लिया। कार्यक्रम 
का समन्वय प्रोफेसर और प्रमुख, प्रशिक्षण, अभिविन्यास और 
क्षमता निर्माण कें द्र, रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा किया गया।

हिमाचल प्रदश सरकार के  युवा सेवा और खेल विभाग  के 
जिला युवा आयोजकों हेतु युवा कार्य अभिविन्यास कार्यक्रम 
14 -19 फरवरी 2022

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान (रा.गां.रा.यु.वि.सं.) 
ने दिनांक 14 से 19 फरवरी, 2022 के बीच संस्थांन के  
क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ में युवा कार्य और खेल विभाग, हिमाचल 
प्रदेश सरकार के 9 जिला युवा आयोजकों (डी.वाई.ओ.), (ऊना, 
कुल्लू, मंडी, शिमला, चंबा, हमीरपुर, कांगड़ा और सोलन जिलों 
से 3 महिलाएं और 6 पुरुष) के लिए एक सप्ताह का युवा कार्य 
उन्मुखीकरण कार्यक्रम आयोजित किया।

प्रो. वसंती राजेंद्रन ने गणमान्य व्यक्तियों का स्वागत किया 
और कार्यक्रम की पषृ्ठभूमि का विवरण देने के अतिरिक्त 
हिमाचल प्रदेश के युवाओ ंकी एक विस्तृत रूपरेखा प्रस्तुत 
की। संस्थान कए के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब ने उद्घाटन 
भाषण दिया। श्री. संजय शर्मा, उप निदेशक, युवा सेवा एवं 
खेल विभाग, हिमाचल प्रदेश सरकार, विशषे भाषण दिया। 
अभिविन्यास कार्यक्रम के सत्रों में युवाओ ं के साथ काम 
करना और डायस्टर प्रबंधन सहित युवाओ ं की समकालीन 
आवश्यकताओं से संबंधित विषयों को शामिल किया गया। 

श्री पंकज यादव, जिला युवा अधिकारी, नेहरू युवा कें द्र के 
मार्गदर्शन में दिनांक 18 फरवरी 2022 को, प्रतिभागियों को 
पंजाब के रूपनगर के गरदाले गांव में युवा क्लब और फिर 
शिवा यूथ क्लब, गाजीपुर, रूपनगर, पंजाब क्षेत्र दौरे पर ले 
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जाया गया। सेवानिवतृ्त ब्रिगेडियर अश्विनी शर्मा, जम्मू-कश्मीर 
राइफल्स, भारतीय सेना ने समापन भाषण दिया और प्रमाण 
पत्र वितरित किया। 

उच्च शिक्षा में महिला प्रबंधकों हेतु क्षमता निर्माण कार्यक्रम 

21 – 23 फरवरी, 2022

दिनांक 21 से 23 फरवरी, 2022 के दौरान उच्च शिक्षा में 
महिला प्रबंधकों हेतु तीन दिवसीय क्षमता निर्माण प्रशिक्षण 
कार्यक्रम आयोजित किया गया, ताकि महिलाओ ंकी शकै्षणिक 
नेततृ्व आवश्यकताओ ं को पूरा किया जा सके। रा.गां.रा.यु.
वि.सं.  के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब ने कार्यक्रम का उद्घाटन 
किया। प्रो. रीता जॉन, प्रोफेसर और प्रमुख, सदै्धांतिक भौतिकी 
विभाग, मद्रास विश्वविद्यालय, डॉ. एस. तनेमोळी, प्रोफेसर 
और प्रमुख, परामर्श मनोविज्ञान विभाग, मद्रास विश्वविद्यालय, 
सुश्री आदिलक्ष्मी लोगमूर्ति , एडवोकेट, मद्रास उच्च न्यायालय, 
डॉ. सोनिया नाइक, प्रसूति और स्त्री रोग, निदेशक, मकै्स 
सुपर स्पेशलिटी अस्पताल, नई दिल्ली, प्रो. के.एस. रविचंद्रन, 
कुलसचिव, रा.गां.रा.यु.वि.सं. कार्यक्रम के विशषेज्ञ रहे। इस 
कार्यक्रम में विभिन्न विश्वविद्यालयों, कॉलेजों और अनुसंधान 

संस्थानों के शिक्षाविदों, शोधकर्ताओ,ं चिकित्सकों और विविध 
पषृ्ठभूमि के लाइब्रेरियन सहित 106 प्रतिभागियों ने भाग 
लिया।

सुशासन पर युवाओ ंका क्षमता निर्माण कार्यक्रम और स्थानीय 
शासन में युवाओ ंका सम्मिलन   

बचै I: 21-23 फरवरी 2022 
बचै II: 28 फरवरी - 02 मार्च 2022
बचै III: 07-09 मार्च 2022

प्रशिक्षण, अभिविन्यास और क्षमता निर्माण कें द्र, रा.गां.रा.यु.
वि.सं.  दवारा युवा 
विका फोरम, समाज 
कार्य स्नातको-
त्तर और अनुसंधान 
विभाग, सेक्रे ड हार्ट 
कॉलेज, तिरुपत्तूर 
और पंचायतों के 
लिए जिला संसाधन 
कें द्र (डी.आर.सी.पी), तमिलनाडु के सहयोग से सुशासन और 
स्थानीय प्रशासन में युवाओ ंको शामिल करने पर एक क्षमता 
निर्माण कार्यक्रम के तीन बचैों का आयोजन किया। 

कार्यक्रम का उद्घाटन रा.गां.रा.यु.वि.सं. , श्रीपेरुम्बुदरू के 
निदेशक प्रो. सिबनाथ देब, पी.एच.डी., डी.एससी. द्वारा किया 
गया। प्रो. के.एस. रविचंद्रन, कुलसचिव, रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने 
विशषे भाषण दिया। लोक प्रशासन विभाग के विभागाध्यक्ष प्रो. 
इंद्रजीत सिहं सोढी ने अभिनंदन किया। प्रोफेसर वसंती राजेंद्रन, 
प्रमुख, सी.टी.ओ.सी.बी., रा.गां.रा.यु.वि.सं., प्रो. राजेंद्रन ने आगे 
कार्यक्रम और इसके उद्देश्यों की रूपरेखा प्रदानकी। कार्यक्रम 
में ग्रामीण विकास में ग्राम पंचायत की अवधारणा और कार्यों 
पर ज्ञान प्रदान किया। पहले बचै में तमिलनाडु के 8 जिलों 
के 25 युवा शामिल हुए, जिन्होंने एक मॉडल ग्राम पंचायत 
में, तमिलनाडु के कांचीपुरम जिले के पाडुर गांव के क्षेत्र दौरे 
के माध्यम से  सुशासन के कामकाज को देखा। तमिलनाडु के 
विभिन्न जिलों के 
61 छात्र युवाओ ं
के अन्य दो बचै 
और तमिलनाडु 
से युवा विकास 
के लिए काम 
कर रहे विभिन्न 
स्वयंसेवी संगठनों 
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के 37 एन.जी.ओ. प्रमुखों ने तमिलनाडु के कांचीपुरम जिले 
के कुथमबक्कम गांव का दौरा किया। कार्यक्रम का समन्वय 
प्रोफेसर और प्रमुख, सी.टी.ओ.सी.बी., रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा 
किया गया।

नागरिक पत्रकारिता पर ऑनलाइन कार्यशाला: सामाजिक 
परिवर्तन हेतु युवा सशक्तिकरण

24-25 फरवरी 2022

रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा राजीव गांधी विश्वविद्यालय, अरुणाचल 
प्रदेश के सहयोग से अरुणाचल प्रदेश के युवाओ ंहेतु  दिनांक 
24 और 25 फरवरी 2022 को नागरिक पत्रकारिता: सामाजिक 
परिवर्तन हेतु युवा सशक्तिकरण पर दो दिवसीय ऑनलाइन 
कार्यशाला का आयोजन किया गया। 

उद्घाटन सत्र के दौरान डॉ. एन. टी. रीकम, कुलसचिव, राजीव 
गांधी विश्वविद्यालय, अरुणाचल प्रदेश और प्रो. अमिताभ 
मित्रा, प्रो-वाइस-चांसलर, राजीव गांधी विश्वविद्यालय, 
अरुणाचल प्रदेश ने प्रतिभागियों को संबोधित किया। राजीव 
गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, युवा कार्यक्रम और खेल 
मंत्रालय, भारत सरकार, श्रीपेरंबदरू,रुम्बुदरू के निदेशक प्रो. 
सिबनाथ देब ने अध्यक्षीय भाषण दिया। प्रो. साकेत कुशवाहा, 
कुलपति, राजीव गांधी विश्वविद्यालय, अरुणाचल प्रदेश ने 
उद्घाटन भाषण दिया।

कार्यक्रम द्वारा प्रतिभागियों को विभिन्न सोशल मीडिया 
नेटवर्क  के कामकाज और इसके सकारात्मक और नकारात्मक 
प्रभावों को समझने में सक्षम बनान का प्रयास किया।

समापन सत्र के दौरान, डॉ. सुनील कोइजम, जनसंचार विभाग, 
राजीव गांधी विश्वविद्यालय, अरुणाचल प्रदेश ने कार्यक्रम पर 
एक रिपोर्ट प्रस्तुत की, प्रो. वसंती राजेंद्रन, प्रोफेसर, रा.गां.रा.यु.

वि.सं. ने विशषे भाषण दिया और प्रो. ख. काबी, डीन फैकल्टी 
ऑफ इंफॉर्मेशन टेक्नोलॉजी, राजीव गांधी विश्वविद्यालय, 
अरुणाचल प्रदेश ने समापन भाषण दिया। कार्यक्रम का समन्वय 
प्रोफेसर और प्रमुख, सी.टी.ओ.सी.बी., रा.गां.रा.यु.वि.सं.  द्वारा 
किया गया।  

एन.एस.एस. स्वयंसेवकों हेतु संघर्ष समाधान और शांति निर्माण 
पर कार्यशाला

25-27 फरवरी 2022, ईटानगर

रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा राज्य एन.एस.एस. सेल, उच्च और 
तकनीकी शिक्षा, ईटानगर, तकनीकी शिक्षा निदेशालय, ईटानगर 
(अरुणाचल प्रदेश) के सहयोग से 25 से 27 फरवरी 2022 के 
दौरान एन.एस.एस. स्वयंसेवकों हेतु संघर्ष समाधान और शांति 
निर्माण पर एक कार्यशाला का आयोजन किया। 

उद्घाटन सत्र के दौरान, प्रोफेसर वसंती राजेंद्रन, प्रमुख, 
सी.टी.ओ.सी.बी., रा.गां.रा.यु.वि.सं., श्रीपेरुम्बुदरू ने कार्यक्रम 
पर जानकारी प्रदान की और उद्देश्यों को विस्तृत किया। 
प्रोफेसर सिबनाथ देब, निदेशक, रा.गां.रा.यु.वि.सं., श्रीपेरुम्बुदरू, 
तमिलनाडु ने ऑनलाइन माध्यम से अध्यक्षीय भाषण दिया। 
कार्यक्रम का उद्घाटन श्री रणफोंगोवा, आई.एफ.एस., अतिरिक्त 
सचिव (शिक्षा), अरुणाचल प्रदेश सरकार द्वारा किया गया। 
अरुणोदय विश्वविद्यालय, लेखी के कुलपति डॉ. वी.एन. शर्मा 
सम्मानित अतिथि रहे। कार्यक्रम में राष्ट्रीय युवा नीति के 
तहत युवाओ ंकी भूमिका और अन्य संबंधित विषयों पर सत्र 
आयोजित किए गए। कार्यक्रम का संयोजन प्रो. वसंती राजेंद्रन, 
प्रोफेसर और प्रमुख, सी.टी.ओ.सी.बी., रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा 
किया गया।

अनुसंधान पद्धति पर पांच दिवसीय कार्यशाला
28 फरवरी, 2022

उक्त कार्यक्रम में अनुप्रयुक्त मनोविज्ञान विभाग के प्रमुख 
डॉ. सुरेश सुंदरम ने उपस्थित लोगों का स्वागत किया और 
संसाधन व्यक्ति का परिचय दिया। प्रो. सिबनाथ देब, निदेशक,           
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रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने उद्घाटन भाषण दिया, जिसमें उन्होंने 
अनुसंधान बुद्धि को बढ़ान के लिए संकाय को जानकारी दी। 
संसाधन व्यक्ति, प्रो. वी. डी. स्वामीनाथम ने शोध को गुणात्मक 
और मात्रात्मक तरीकों में वर्गीकृत करत ेहुए व्याख्यान दिया 
और एक संपूर्ण शोध प्रस्ताव हेतु एक फ्लो चार्ट प्रस्तुत किया।

कंप्यूटर और उसके अनुप्रयोग: युवाओ ंके बीच आत्मनिर्भरता 
संवर्धन हेतु एक व्यावसायिक उपकरण 

28 फरवरी - 01 मार्च 2022

रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने दिनांक 28 फरवरी से 1 मार्च 2022 तक 
राजीव गांधी विश्वविद्यालय, ईटानगर में रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
और राजीव गांधी विश्वविद्यालय, ईटानगर द्वारा संयुक्त रूप 
से स्कू ल से छूटे युवाओ ंहेतु कंप्यूटर और उसके अनुप्रयोगों: 
युवाओ ंके बीच आत्मनिर्भरता हेतु एक व्यवसाय उपकरण पर 
दो दिवसीय कार्यशाला का आयोजन किया।  

उद्घाटन सत्र के दौरान राजीव गांधी विश्वविद्यालय के 
कुलसचिव डॉ. एन. टी. रीकम और राजीव गांधी विश्वविद्यालय 
के प्रो-वाइस चांसलर प्रो. अमिताभ मित्रा ने प्रतिभागियों को 
संबोधित किया। रा.गां.रा.यु.वि.सं. के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब 
ने विशषे भाषण दिया और राजीव गांधी विश्वविद्यालय के 
कुलपति प्रो. साकेत कुशवाहा ने उद्घाटन भाषण दिया।

प्रशिक्षण में एन.वाई.पी. 2014 और सतत विकास और 
आई.सी.टी. अनुप्रयोगों पर सत्र शामिल किए गए। समापन सत्र 
के दौरान प्रो. वसंती राजेंद्रन, प्रमुख, सी.टी.ओ.सी.बी., रा.गां.
रा.यु.वि.सं. ने कार्यक्रम का मूल्यांकन किया और प्रो. साहिन 
अहमद, डीन, अभियांत्रिकी और प्रौद्योगिकी संकाय ने समापन 
भाषण दिया।

संख्यात्मक तकनीक और वास्तविक जीवन की समस्याओं में 
इसके अनुप्रयोग पर पांच दिवसीय कार्यशाला 
07-11 मार्च 2022

उपरोक्त शीर्शक के कार्यक्रम में रा.गां.रा.यु.वि.सं. के निदेशक 

प्रो. सिबनाथ देब ने अध्यक्षीय भाषण दिया और एन.आई.टी., 
तिरुचिरापल्ली के निदेशक प्रो. (डॉ.) जी.अगिला ने उद्घाटन 
भाषण दिया जिसे, दिनांक  7-11 मार्च, 2022 के दौरान 
गणित विभाग, रा.गां.रा.यु.वि.सं., और गणित विभाग, राष्ट्रीय 
प्रौद्योगिकी संस्थान, तिरुचिरापल्ली द्वारा संयुक्त रूप से 
आयोजित किया गया। 

अतंर्राष्ट्रीय महिला दिवस 2022 -"एक सतत कल के लिए 
लैंगिक समानता का आज" "

8 मार्च 2022

अतंर्राष्ट्रीय महिला 
दिवस 2022 की 
स्मृति में और आजादी 
का अमतृ महोत्सव 
(ए.के.ए.एम.) के हिस्से 
के रूप में, विकास 
अध्ययन विभाग ने 08 
मार्च 2022 को 'सतत कल के लिए लैंगिक समानता का 
आज' विषय पर एक ऑनलाइन कार्यक्रम और पनैल चर्चा का 
आयोजन किया।

उद्यमिता, प्रौद्योगिकी और समाज पर दो दिवसीय क्षमता 
निर्माण कार्यक्रम
21 और 22 मार्च 2022

समाजशास्त्र और सामाजिक उद्यम इनक्यूबटर विभाग द्वारा 
दिनांक 21 और 22 मार्च 2022 को उद्यमिता, प्रौद्योगिकी और 
समाज पर दो दिवसीय क्षमता निर्माण कार्यक्रम का आयोजन 
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किया गया। इस कार्यक्रम का वर्चुअल रूप से आयोजन और 
उद्घाटन प्रो. सिबनाथ देब, निदेशक द्वारा किया गया। उन्होंने 
वर्तमान वैश्विक परिदृश्य में उद्यमिता कैसे महत्व प्राप्त कर 
रही है पर बात किया। अन्य उल्लेखनीय संसाधन विशषेज्ञ 
विभिन्न संगठनों के श्री मोहम्मद मोशर्रॉफ हुसनै, श्री अनस 
शाह खान, श्री चंद्रकांत कुमरागिरी और श्री अकंित सक्सेना रहे। 

कानूनी सहायता पर ऑनलाइन प्रशिक्षण कार्यक्रम 
22-24 मार्च 2022

प्रशिक्षण, अभिविन्यास और क्षमता निर्माण कें द्र, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.  ने 22 से 24 मार्च 2022 के बीच पलमुरु 
विश्वविद्यालय, महबूब नगर, तलेंगाना जिले के एन.एस.एस. 
कार्यक्रम अधिकारियों हेतु युवा अधिकारों और काननी सहायता 
पर प्रशिक्षकों के प्रशिक्षण कार्यक्रम का दो दिवसीय प्रशिक्षण 
आयोजि किया। युवा कम्युनिटी – युवा कलेक्टिव, नई दिल्ली 
की विशषेज्ञता का उपयोग कर सत्रों को संचालित किया गया। 
एन.एस.एस. कार्यक्रम अधिकारियों को एक मॉड्यूल अर्थात 
"संविधान लाइव! युवा लोगों के साथ एक जाग्रिक यात्रा प्रदान 
किया गया।" मॉड्यूल प्रदर्शन ने संवैधानिक साक्षरता और 
किशोरों की भागीदारी पर प्रतिभागियों के ज्ञान और क्षमता 
का संवर्धनकिया गया। कार्यक्रम में 27 एन.एस.एस. कार्यक्रम 
अधिकारियों ने भाग लिया।

व्यवहार चिकित्सा पर एक दिवसीय कार्यशाला 
24 मार्च 2022

अनुप्रयुक्त मनोविज्ञान विभाग, रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा 24 

मार्च, 2022 को व्यवहार चिकित्सा पर एक दिवसीय कार्यशाला 
का आयोजन किया गया। इस वर्चुअल कार्यक्रम का उद्घाटन 
संस्थान के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब ने किया। अपने संबोधन 
में निदेशक ने मनोवजै्ञानिक उपचारों के महत्व के बारे में 
जानकारी दी। संसाधन व्यक्तियों में सुश्री दिव्या एम सहायक 
प्रोफेसर, क्लिनिकल साइकोलॉजी विभाग, श्री रामचंद्र इंस्टीट्यूट 
ऑफ हायर एजुकेशन एंड रिसर्च और श्रीमती हेमा वी, नदैानिक 
सलाहकार को आमंत्रित किया गया। कार्यक्रम में 135 (20 
पुरुष और 115 महिलाएं) प्रतिभागियों ने भाग लिया। 

मनोवजै्ञानिक मूल्यांकन पर दो दिवसीय कार्यशाला 

25 - 26 मार्च 2022

अनुप्रयुक्त मनोविज्ञान विभाग, रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा 25 
और 26 मार्च 2022 को मनोवजै्ञानिक मूल्यांकन पर दो 

दिवसीय कार्यशाला का आयोजन किया गया। कार्यक्रम का 
उद्घाटन रा.गां.रा.यु.वि.सं. के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब ने 
किया। अपने संबोधन में निदेशक ने मनोविज्ञान के छात्रों को 
मनोवजै्ञानिक मूल्यांकन के महत्व के बारे में बताया। संसाधन 
व्यक्तियों को चेन्निट और अनुसंधान और शिक्षा अकादमी, 
एस.आर.एम. मेडिकल साइंसेज सअसं्थान, मदरैु मेडिकल 
कॉलेज से आमंत्रित किया गया।  वक्ताओ ंने आगे व्यवहार 
चिकित्सा, निम्हान्स की न्यूरोसाइकोलॉजी बैटरी I  और II , 
विस्कॉन्सिन कार्ड सॉर्टिंग टेस्ट और स्ट्रूप टेस्ट जसैी अन्य 
टेस्ट बैटरी के बारे में जानकारी दी गई। 



35वार्षिक रिपाेट� 2021-22

अकादमिक लेखन पर राष्ट्रस्तरीय कार्यशाला
28 – 29 मार्च 2022

समाजशास्त्र विभाग ने 28 और 29 मार्च 2022 को वर्चुअल 
मोड के माध्यम से अकादमिक लेखन पर दो दिवसीय राष्ट्रीय 
कार्यशाला का आयोजन किया। कार्यशाला का उद्देश्य अनुसंधान 
विद्वानों को सामाजिक विज्ञान अनुसंधान पद्धति के मूल 
सिद्धांतों से परिचित कराना रहा। कार्यशाला का उद्घाटन 
संस्थान के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब ने किया। डॉ. शर्मिष्ठा 
भट्टाचार्जी, प्रमुख, समाजशास्त्र विभाग ने धन्यवाद ज्ञापित 
किया। डॉ अन्बु कविता ने कार्यक्रम का समन्वयन किया। 
कार्यशाला में राज्य और कें द्रीय विश्वविद्यालयों के लगभग 
184 शोधार्थियों और छात्रों ने भाग लिया।

हस्तनिर्मित कागज का रूपांतरण पर दो दिवसीय ग्रामीण 
प्रौद्योगिकी ऑनलाइन कौशल प्रशिक्षण कार्यक्रम 

मार्च 29-30, 2022

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, राष्ट्रीय ग्रामीण 
विकास संस्थान और पंचायती राज एवं ग्रामीण विकास मंत्रालय, 
भारत सरकार और भारतीय सेना, रक्षा मंत्रालय, भारत सरकार 
के सहयोग से 29 और 30 मार्च 2022 के दौरान संयुक्त रूप 

से कश्मीर के कुपवाड़ा और गांदरबल जिलों के वंचित युवाओ ं 
हेतु उत्पादों में हस्तनिर्मित कागज रूपांतरण पर दो दिवसीय 
ग्रामीण प्रौद्योगिकी ऑनलाइन कौशल प्रशिक्षण कार्यक्रम का 
आयोजन किया। कार्यक्रम में कुपवाड़ा जिले के 13 विकलांग 
युवा और गांदरबल जिले के 20 वंचित युवाओ ंने भाग लिया।  
संस्थान के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब ने कार्यक्रम का उद्घाटन 
किया और कश्मीर के वंचित युवाओ ंकी कौशल आवश्यकताओं 
को पूरा करने की आवश्यकता पर प्रकाश डाला। उद्घाटन 
कार्यक्रम के दौरान डी.एस. जामवाल, सेक्टर 3, डॉ. कदिरेसन 
और श्री मोहम्मद खान, वरिष्ठ सलाहकार, सेंटर फॉर इनोवेशन 
एंड एप्रोप्रिएट टेक्नोलॉजी, एन.आई.आर.डी. एंड पी.आर. भी 
उपस्थित रहे। श्री रवींद्र गांधी, हस्तनिर्मित कागज उद्यमी ने 
कौशल प्रशिक्षण की सुविधा प्रदान की। कार्यक्रम का समन्वय 
राष्ट्रीय और अतंर्राष्ट्रीय सहयोग कें द्र, रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा 
किया गया। 

युवा महिला छात्राओ ं हेतु महिला उद्यमीकरण विकास पर 
प्रशिक्षण

30-31 मार्च 2022

प्रशिक्षण, अभिविन्यास और क्षमता निर्माण कें द्र, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. ने दो दिवसीय महिला उद्यमिता विकास कार्यक्रम का 
आयोजन किया वेल्स इंस्टीट्यूट ऑफ साइंस, टेक्नोलॉजी एंड 
एडवांस्ड स्टडीज, चेन्नै में 30 और 31 मार्च 2022 को अतंिम 
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वर्ष के स्नातक कार्यक्रम में पढ़ने वाली छात्राओं (युवा) के लिए 
किया गया। कार्यक्रम में 60 अंतिम वर्ष की स्नातक महिला 
छात्राओ ंने भाग लिया, जिन्हें महिला उद्यमिता विकास पर 
प्रशिक्षण दिया गया। उद्यमिता विकास के क्षेत्र के वरिष्ठ 
विशषेज्ञों द्वारा प्रशिक्षण दिया गया। 

प्रशिक्षण, अभिविन्यास और क्षमता निर्माण कें द्र, रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने मार्च 2022 के महीने के दौरान देश भर में राष्ट्रीय संस्थानों, 
कें द्रीय विश्वविद्यालयों/राज्य विश्वविद्यालयों और संबद्ध कॉलेजों द्वारा आयोजित निम्नलिखित युवा विकास कार्यक्रमों का समन्वय 
किया: 

क्र.सं. कार्यक्रम का नाम दिनांक माध्यम स्थान

1 डिजिटल साक्षरता के माध्यम से युवाओ ंका 
क्षमता निर्माण

3-5 मार्च 2022 ऑफ़लाइन राष्ट्रीय सूक्ष्म, लघु और 
मध्यम उद्यम संस्थान

2 कानूनी अनुसंधान और कानन शिक्षण पर एक 
दिवसीय प्रशिक्षण कार्यक्रम

4 मार्च 2022   ऑनलाइन स्कू ल ऑफ लॉ, पांडिचेरी 
विश्वविद्यालय

3 आदिवासी युवाओ ंको आत्मनिर्भर बनाना, 
आदिवासी स्नातक युवाओ ंका कौशल विकास 
प्रशिक्षण

7-9 मार्च 2022 ऑफ़लाइन महाराजा श्रीराम चंद्र 
भांजा देव विश्वविद्यालय, 
बारीपदा, ओडिशा

4 ग्रामीण युवाओ ंहेतु कृषि आधारित सतत 
आजीविका के अवसर

7-9 मार्च 2022 ऑनलाइन राष्ट्रीय सूक्ष्म, लघु और 
मध्यम उद्यम संस्थान

5 लुप्त हो रही कला का पुनरुद्धार: कश्मीर में 
पेपर-मशी क्राफ्ट

7-14 मार्च 2022 ऑफ़लाइन इस्लामी विज्ञान और 
प्रौद्योगिकी विश्वविद्यालय, 
अवंतीपोरा, पुलवामा

6 जलवायु परिवर्तन और भविष्य की संभावनाएं 8-9 मार्च 2022 ऑफ़लाइन पांडिचेरी विश्वविद्यालय, 
कलापेट

7 तीन दिवसीय 'जीवन कौशल और व्यक्तित्व 
विकास पर प्रशिक्षकों का प्रशिक्षण'

8-10 मार्च 2022 ऑफ़लाइन नागालैंड विश्वविद्यालय, 
कोहिमा परिसर

8 युवाओ ंके सशक्तिकरण हेतु उद्यमिता विकास 
और परामर्श में प्रशिक्षकों का प्रशिक्षण

8-10 मार्च 2022 ऑफ़लाइन राष्ट्रीय सूक्ष्म, लघु और 
मध्यम उद्यम संस्थान

9 "मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन और मानसिक 
स्वास्थ्य" पर तीन दिवसीय कार्यशाला

8-10 मार्च 2022 ऑफ़लाइन पांडिचेरी विश्वविद्यालय 
सामुदायिक कॉलेज, लॉस्पेट 
कैं पस, पुडुचेरी

10 युवाओ ंको शामिल कर एक सप्ताह का  
सामुदायिक स्वास्थ्य शिविर 

09 मार्च 2022 ऑनलाइन कोटा, राजस्थान

11 डायनेमिक वुमन बनान पर प्रशिक्षण कार्यक्रम के 
लिए प्रस्ताव

9-10 मार्च 2022 ऑनलाइन राष्ट्रीय सूक्ष्म, लघु और 
मध्यम उद्यम संस्थान
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12 अपस्किलिगं और अडंरग्रेजुएट छात्रों को 
प्रौद्योगिकी और सॉफ्ट कौशल संवर्धन

9-11 मार्च 2022 ऑफ़लाइन सेंट जोसेफ कॉलेज 
(स्वायत्त), तिरुचिरापल्ली, 
तमिलनाडु

13 कार्यस्थल पर यौन उत्पीड़न से महिलाओ ंकी 
सुरक्षा अधिनियम, 2013 के प्रभावी कार्यान्वयन 
पर तीन  दिवसीय संवेदीकरण कार्यशाला (पोश 
अधिनियम)

9-11 मार्च 2022 ऑफ़लाइन तमिलनाडु डॉ. अम ब्ेडकर 
लॉ यूनिवर्सिटी, चेन्नै 

14 छात्रों के लिए सॉफ्ट-स्किल्स पर दो दिवसीय 
प्रशिक्षण कार्यक्रम

10-12 मार्च 2022 ऑफ़लाइन पुरची थलाइवी अम्मा 
गवर्नमेंट आर्ट्स एंड साइंस 
कॉलेज, पल्लादम, तिरुपुर

15 बिजनेस इन्क्यूबटरों की स्थापना और प्रबंधन 
पर संकाय विकास कार्यक्रम

10-12 मार्च 2022 ऑफ़लाइन राष्ट्रीय सूक्ष्म, लघु और 
मध्यम उद्यम संस्थान

16 युवा स्वास्थ्य और कल्याण 10-12 मार्च 2022 ऑफलाइन एन.एस.एस. सेल, असम 
विश्वविद्यालय

17 बेरोजगार ग्रामीण महिलाओ ंके लिए 
उद्यमशीलता कौशल विकास कार्यक्रम

10-12 मार्च 2022 ऑफलाइन सुब्बालक्ष्मी लक्ष्मीपति 
कॉलेज ऑफ साइंस, मदरैु

18 ल्यूमिनो – युवति हेतु कौशल विकास प्रशिक्षण 
कार्यक्रम

10-12 मार्च 2022 ऑफलाइन एस.डी.एन.बी. वैष्णव 
कॉलेज फॉर वूमेन, क्रोमपेट, 
चेन्नै

19 सतत विकास लक्ष्यों को प्राप्त करने हेतु 4 
अपशिष्ट शहर- अवसर और चुनौतियां

11-12 मार्च 2022 ऑनलाइन पांडिचेरी विश्वविद्यालय, 
कलापेट

20 “शासन में प्रभावी भागीदारी हेतु उच्च शिक्षा में 
युवा और दिमागीपन” पर दो दिवसीय कार्यशाला

11-12 मार्च 2022 ऑफलाइन मद्रास क्रिश्चियन कॉलेज, 
पूर्वी तांबरम, चेन्नै

21 राष्ट्र निर्माण के लिए युवाओ ंको जागतृ करने 
पर एक सप्ताह का ऑनलाइन क्षमता निर्माण 
कार्यक्रम

11-13 मार्च 2022 ऑफ़लाइन ऑनलाइन राष्ट्रीय विधि 
संस्थान विश्वविद्यालय, 
भोपाल (म.प्र.)

22 जनजातीय युवाओ ंहेतु रोजगार कौशल पर 
क्षमता निर्माण

11-13 मार्च 2022 ऑफलाइन गवर्नमेंट आर्ट्स एंड साइंस 
कॉलेज, कोझिपालम, 
गुडलुर, तमिलनाडु

23 शिवगंगा जिला,  तमिलनाडु में ग्रामीण महिला 
युवाओ ंका आर्थिक सशक्तिकरण और कौशल 
विकास

11-13 मार्च 2022 ऑफलाइन सेंट जोसेफ अभियंत्रिकी 
महाविद्यालय, ओ.एम.
आर., चेन्नै

24 मानसिक स्वास्थ्य विकास पर 25वां राष्ट्रीय 
संगोष्ठी: चुनौतियां और समाधान

13-15 मार्च 2022 ऑनलाइन जय नारायण व्यास 
विश्वविद्यालय, जोधपुर, 
राजस्थान

25 अडंरग्रेजुएट सोशल वर्क  छात्रों के बीच जीवन 
कौशल और प्रतिबद्धता के निर्माण के लिए 
छठा यूथ कॉन्क्लेव

14-15 मार्च 2022 ऑफ़लाइन सामाजिक कार्य और 
अनुसंधान संस्थान, 
अहमदनगर, महाराष्ट्र
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26 पर्यावरण के बहु-अनुशासनात्मक दायरे में 
आयाम, कैरियर आयाम और अनुप्रयुक्त 
अनुसंधान अक्षांश का एक दायरा और विज्ञान

14-15 मार्च 2022 ऑनलाइन राजस्थान कें द्रीय 
विश्वविद्यालय

27 कौशल भारत पर पहली पांच दिवसीय कार्यशाला: 
युवाओ ंका विकास

14-16 मार्च 2022 ऑफ़लाइन पंजाबी विश्वविद्यालय, 
पटियाला

28 जम्मू-कश्मीर के युवाओ ंके बीच कौशल विकास 
स्टार्टअप पर्यावरण और उद्यमिता पर तीन 
दिवसीय प्रशिक्षण और एफडीपी

14-16 मार्च 2022 ऑफ़लाइन संस्कृ त विश्वविद्यालय, 
श्री रणबीर परिसर, कोट  
भलवाल, जम्मू (जम्मू-
कश्मीर)

29 छात्रों के लिए पुरातत्व और लोक विद्या पर 
परिचय विषय पर पांच दिवसीय प्रशिक्षण 
कार्यक्रम

14-16 मार्च 2022 ऑफ़लाइन कलैंगर करुणानिधि 
राजकीय कला 
महाविद्यालय, 
तिरुवन्नामलाई

30 जम्मू और कश्मीर के युवाओ ंके बीच आपदा 
प्रबंधन की जागरूकता

14-16 मार्च 2022 ऑफ़लाइन जे.एन.वी विश्वविद्यालय 
जोधपुर, राजस्थान

31 उद्यमिता और कौशल विकास पर प्रशिक्षण 
कार्यक्रम

14-16 मार्च 2022 ऑफ़लाइन होली क्रॉस कॉलेज 
(स्वायत्त), नागरकोइल, 
तमिलनाडु

32 त्रिची में एससी/एसटी किशोरियों हेतु 
पॉलीसिस्टिक ओवरी सिडं्रोम से निपटन के लिए 
आहार और संशोधन का प्रशिक्षण

14-16 मार्च 2022 ऑफलाइन श्रीमती इंदिरा गांधी 
कॉलेज, तिरुचिरापल्ली

33 सतत विकास हेतु युवा नेततृ्व, जुड़ाव और 
भागीदारी: रणनीतियाँ और प्रमुख मुद्दे

15-17 मार्च 2022 ऑफलाइन यूनिवर्सिटी कॉलेज, मूनक 
(संगरूर)

34 तमिलनाडु के कला और विज्ञान महाविद्यालयों 
में युवा लड़कियों के बीच यौन उत्पीड़न 
पर जागरूकता और निवारक शिक्षा प्रशिक्ष 
(टी.ओ.टी.) कार्यक्रम

15-19 मार्च 2022 ऑनलाइन तमिलनाडु ओपन 
यूनिवर्सिटी, सदैापेट, 
चेन्नई, तमिलनाडु

35 इलेक्ट्रिक वाहन प्रौद्योगिकी पर प्रमाणपत्र कोर्स 16-18 मार्च 2022 ऑनलाइन राष्ट्रीय इलेक्ट्रॉनिक्स और 
सूचना प्रौद्योगिकी संस्थान 
(नाइलिट), भारत सरकार

36 सौर ऊर्जा स्थापना संचालन और रखरखाव पर 
प्रमाणपत्र कोर्स  

16-18 मार्च 2022 ऑनलाइन राष्ट्रीय इलेक्ट्रॉनिक्स और 
सूचना प्रौद्योगिकी संस्थान 
(नाइलिट), भारत सरकार

37 एंबेडडे और आई.ओ.टी. सिस्टम 17-19 मार्च 2022 ऑनलाइन राष्ट्रीय इलेक्ट्रॉनिक्स और 
सूचना प्रौद्योगिकी संस्थान 
(नाइलिट), भारत सरकार

38 स्वास्थ्य, फिटनस और प्रथम प्रतिक्रिया पर 
कार्यशाला

17-19 मार्च 2022 ऑफ़लाइन पांडिचेरी विश्वविद्यालय, 
पुडुचेरी

39 लैंगिक संवेदनशीलता: महिलाओ ंके स्वास्थ्य, 
जीवन कौशल और मनोवजै्ञानिक कल्याण का 
संवर्धन  

17-19 मार्च 2022 ऑफलाइन एस.टी. हिदं ूकॉलेज, 
नागरकोइल, तमिलनाडु
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40 कॉलेज और विश्वविद्यालय के छात्रों हेतु लिगं 
संवेदीकरण

18-20 मार्च 2022 ऑफ़लाइन अन्नामलाई विश्वविद्यालय

41 युवा विकास हेतु कैरियर मार्गदर्शन और परामर्श 
पर प्रशिक्षण कार्यक्रम

21-23 मार्च 2022 ऑफ़लाइन डॉ भीम राव अम ब्ेडकर 
कॉलेज, दिल्ली 
विश्वविद्यालय

42 उच्च शिक्षा में युवाओ ंके लिए जीवन कौशल 
विकास कार्यक्रम

23-25 मार्च 2022 ऑफ़लाइन आचार्य नागार्जुन 
विश्वविद्यालय, नागार्जुन 
नगर, गंुटूर, आधं्र प्रदेश

43 सॉफ्ट कौशल और व्यावसायिक विकास कार्यक्रम 24-26 मार्च 2022 ऑफलाइन अन्नामलाई विश्वविद्यालय

44 नेततृ्व और टीम निर्माण पर युवाओ ंहेतु क्षमता 
निर्माण प्रशिक्षण कार्यक्रम

28-30 मार्च 2022 ऑफलाइन आदिकवि नन्नया 
विश्वविद्यालय,  
यूनिवर्सिटी कॉलेज ऑफ 
आर्ट्स एंड कॉमर्स, 
राजमहेंद्रवरम, आधं्र प्रदेश

45 कैरियर विकास में जीवन कौशल की भूमिका 28-30 मार्च 2022 ऑफ़लाइन आदिकवि नन्नया 
विश्वविद्यालय, यूनिवर्सिटी 
कॉलेज ऑफ आर्ट्स एंड 
कॉमर्स, राजमहेंद्रवरम, आधं्र 
प्रदेश
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ख. बठैकें /चर्चाएं

राजभाषा कार्यान्वयन समिति की बैठक
09 अप्रैल 2021

वित्तीय वर्ष 2021-
22 के लिए 
राजभाषा कार्या-
न्वयन समिति 
की बठैक 9 अप्रैल 
2021 को राजीव 
गांधी राष्ट्रीययुवा 
विकास संस्थान में 
आयोजित की गई। 
निदेशक, रा.गां.
रा.यु.वि.सं. ने बठैक की अध्यक्षता की और इस वित्तीय वर्ष 
के लिए विभिन्न विभागों और अनुभागों के प्रमुखों को शामिल 
करत ेहुए एक नई समिति का गठन किया, जो अपने संबंधित 
विभागों/अनुभागों में राजभाषा (हिदंी) के प्रयोग को बढ़ावा देने 
के लिए जिम्मेदार रहेंगे। संस्थन ने शकै्षणिक सदस्यों के लिए 
ऑनलाइन के माध्यम से और कार्यालय में उपस्थित निदेशक 
और अन्य वरिष्ठ अधिकारी भौतिक रूप से बठैक में शामिल 
हुए। कुल, 17 अधिकारीहगण बठैक में उपस्थित रहे और 
संस्थान की विभिन्न गतिविधियों में हिदंी की  प्रगतिशील 
उपयोग के तरीकों और साधनों पर चर्चा की।

"बाल सुरक्षा, कल्याण और भलाई" पुस्तक के दसूर संस्करण 
पर चर्चा 

09 अप्रैल 2021

प्रोफेसर सिबनाथ देब की पुस्तकों में से एक, जिसका शीर्षक 

"बाल सुरक्षा, कल्याण और कल्याण" है, को वर्ष 2016 में 
स्प्रिंगर द्वारा प्रकाशित किया गया। इस पुस्तक को 40000 
से अधिक डाउनलोड प्राप्त हुए, इस  प्रभावशाली डाउनलोड 
संख्या को देखत े हुए, स्प्रिंगर ने पुस्तक के दसूरे संस्करण 
को प्रकाशित करने हेतु अपनी रुचि व्यक्त की। इस संबंध में, 
प्रो. सिबनाथ देब ने वरिष्ठ संपादक - सामाजिक विज्ञान और 
मानविकी, स्प्रिंगर के साथ दिनांक 9 अप्रैल, 2021 को चर्चा 
की।

डॉ.बी.आर.अम्बेडकर के सामाजिक विज्ञान शिक्षा में योगदान 
पर एक विशषे व्याख्यान

15 अप्रैल 2021

दिनांक 15 अप्रैल 2021 
को दलित एवं मातहत 
अध्ययन कें द, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. द्वारा  डॉ. बी.आर. 
अम ब्ेडकर के सामाजिक 
विज्ञान शिक्षा में योगदान 
पर एक विशषे व्याख्यान 
का आयोजन किया गया। 
इस अवसर पर, संस्थान के 
निदेशक प्रो. सिबनाथ देब 
ने अध्यक्षीय भाषण दिया। 
अपने भाषण में निदेशक 
ने डॉ. बी.आर. अम ब्ेडकर 
के संवैधानिक साधनों 
के माध्यम से समानता 
और सामाजिक न्याय सुनिश्चित करने में उनकी भूमिका 
पर प्रकाश डाला। मद्रास विकास अध्ययन संस्थान, चेन्नै से  
डॉ. सी. लक्ष्मणन, सह-आचार्य ने विशषे व्याख्यान दिया। 
अपने ज्ञानवर्धक व्याख्यान में उन्होंने समाज, राजनीति और 
अर्थव्यवस्था को समझने में सामाजिक विज्ञान के महत्व पर 
जानकारी प्रदान की। उन्होंने बताया कि कैसे जाति, लोगों 
के दिमाग को आकार देने में भूमिका निभाती है। डॉ. एस. 
ललिता, सह-समंवयक, सी.डी.एस.एस., रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने 
स्वागत भाषण दिया और धन्यवाद ज्ञापन डॉ. एस. कुमारवेल, 
सहायक प्रोफेसर, सामाजिक कार्य विभाग, रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने 
प्रस्तावित किया। कार्यक्रम में कुल 48 प्रतिभागियों ने भाग 
लिया।
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राजभाषा कार्यान्वयन समिति की बैठक 
10 अगस्त 2021

वित्तीय वर्ष 2021-22 की राजभाषा कार्यान्वयन समिति की 
बठैक दिनांक 10 अगस्त 2021 को तिमाही अप्रैल-जून 2021 
को निदेशक, रा.गां.रा.यु.वि.सं. के कक्ष में आयोजित की गई। 
निदेशक ने बठैक की अध्यक्षता की और विभिन्न विभागों 
और अनुभागों के प्रमुखों ने बठैक में भाग लिया। उन्होंने 
कार्यालय में हिन्दी के प्रगामी प्रयोग की स्थिति पर चर्चा की। 
संस्थान के निदेशक ने कहा कि राजभाषा विभाग, गहृ मंत्रालय 
द्वारा निर्धारित लक्ष्यों को प्राप्त करने के लिए सभी सरकारी 
कामकाज में हिदंी के प्रयोग को बढ़ान की जरूरत है। हिदंी 
अनुवादक ने बताया कि संस्थान के 17 कर्मचारियों को हिदंी 
शिक्षण योजना प्रबोध में पंजीकृत किया गया है।

कौशल विकास नेटवर्क  के साथ ऑनलाइन बठैक
07 सितंबर 2021

वार्षिक कार्य योजना 2021-2022 के भाग के रूप में प्रशिक्षण 
अभिविन्यास और क्षमता निर्माण कें द द्वारा प्रस्तुत प्रस्ताव 
को कार्यकारी परिषद द्वारा पहले ही अनुमोदित कौशल विकास 
नेटवर्क  भारत में एक पंजीकृत ट्रस्ट, जिसका कार्यालय बंगलौर, 
कर्नाटक में है के अधिकारियों के साथ उनके द्वारा प्रस्तुत 

प्रस्ताव के कार्यान्वयन के संबंध में स्पष्टीकरण प्राप्त करने 
हेतु एक ऑनलाइन बैठक आयोजित की गई।

कौशल विकास नेटवर्क  ने कॉलेज/विश्वविद्यालय के छात्रों के 
लिए ई-सामग्री के इंटरएक्टिव आर्टिफिशियल इंटेलिजेंस तरीकों 
का उपयोग करत ेहुए 21वीं सदी के रोजगारपरक कौशल पर 
व्यावसायिक पाठ्यक्रम और ई-सामग्री तयैार की है, जिसमें 
पांच मॉड्यूल शामिल हैं। रा.गां.रा.यु.वि.सं. को यह सामग्रियां 
बिना किसी लाइसेंस लागत के प्रदान की जाएगी। प्रस्ताव 
का उद्देश्य 21 वीं सदी के रोजगार कौशल प्रशिक्षण और 
मूल्यांकन के माध्यम से छात्रों की नियुक्ति, प्रतिधारण और 
प्रगति में बेहतर परिणाम प्राप्त करना रहा।

एक परीक्षण के रूप में, प्रारंभ में प्रशिक्षण और मूल्यांकन 
संस्थान के परिसर में स्नातकोत्तर छात्रों और रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ के छात्रों पर लागू किया जाएगा। मॉडल 
की परिणामी सफलता पर, एन.एस.एस. कार्यक्रम अधिकारियों 
के बीच इसका अनुकरण किया जाएगा।  

राजभाषा कार्यान्वयन समिति की बैठक 
27 अक्टूबर 2021

वित्तीय वर्ष 2021-22 के लिए राजभाषा कार्यान्वयन समिति की 
दसूरी तिमाही (जुलाई-सितंबर 2021) की बठैक 27 अक्टूबर, 
2021 को संस्थान में आयोजित की गई। संस्थान के निदेशक 
प्रो. सिबनाथ देब ने बठैक की अध्यक्षता की और बठैक में 
समिति के सदस्यों का स्वागत किया। उन्होंने क्षेत्रीय कें द, 
चंडीगढ़, जिन्हें पहली बार वर्चुअली आमंत्रित किया गया के 
सदस्यों का स्वागत किया। 

बठैक में राजभाषा अधिनियम की धारा 3(3) के लक्ष्यों को 
शत-प्रतिशत प्राप्त करने पर विस्तृत चर्चा हुई। स्व-शिक्षण 
योजना लीला सेल्फ हिदंी लर्निंग सॉफ्टवयर पर एक संक्षिप्त 
विवरण हिदंी अनुवादक द्वारा प्रस्तुत किया गया। सदस्यों ने 
संस्थान के संकाय, कर्मचारियों और छात्रों को शामिल करत े
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हुए एक पत्रिका शुरू करने का सुझाव दिया। पत्रिका के प्रकाशन 
के लिए एक संपादकीय बोर्ड का गठन किए जान पर चार्च 
की गई। 

21वीं सदी के रोजगार कौशल प्रशिक्षण और मूल्यांकन पर 
ऑनलाइन कार्यक्रम की प्रस्तुति 

28 अक्टूबर 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के निदेशक के निर्देश पर, संस्थान के संकाय 
सदस्यों के समक्ष मेसर्स कौशल विकास नेटवर्क , बैंगलोर, 
कर्नाटक के श्री विक्रम झा द्वारा संस्थान के छात्रों को कार्यक्रम 
की पेशकश की व्यवहार्यता का पता लगान हेतु प्रायोगिक 
आधार पेश करने हेतु एक प्रस्तुति की गई। उन्होन इंटरैक्टिव 
आर्टिफिशियल इंटेलिजेंस विधियों का उपयोग करत ेहुए 21वीं 
सदी के रोजगारपरक कौशल पर व्यावसायिक पाठ्यक्रम और 
ई-सामग्री को विस्तृत किया।

प्रारंभ में, मसैर्स 
कौशल विकास 
नेटवर्क  छात्र 
सुविधा कौशल 
और मूल्यांकन 
पर प्रशिक्षण 
प्रदान करेगा, 
जिसमें संस्थान के संकाय हेतु लर्नवाइज® और जॉबवाइजटीएम 
कंटेंट पेडागॉगी की विशषेताएं और कार्य शामिल होंगे, मॉड्यूल 
और नेविगेशन प्रक्रियाओं पर नि:शुल्क, सीखने की सुविधा के 
लिए अनुकूलित ई-कक्षा के माध्यम से छात्रों को दरूस्थ रूप 
से प्रशिक्षण प्रदान किए जाएगें। मास्टर ट्रेनर्स   कार्यक्रम की 
अवधि 5 से 10 दिनों के बीच होगी। संस्थान के संकाय सदस्यों 
ने सुझाव दिया कि कार्यक्रम में संस्थान के छात्रों के रोजगार 
कौशल को संवर्धित करने की क्षमता है और साक्षात्कार में भाग 
लेने में भी उनकी मदद मिलेगी। 

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के छात्रों हेतु 21वीं सदी के रोजगार कौशल 
कार्यक्रम का आरम्भ 

24 नवंबर 2021

प्रशिक्षण, अभिविन्यास और क्षमता निर्माण कें द्र, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. ने संस्थान के छात्रों हेतु 21वीं सदी के रोजगार कौशल 

कार्यक्रम को 
शुभारम्भ करने 
के लिए उद्घाटन 
कार्यक्रम का 
आयोजन किया, 
जो संस्थान  
द्वारा मसैर्स 
कौशल विकास नेटवर्क , बेंगलुरु के साथ हस्ताक्षरित समझौता 
ज्ञापन की अगली कड़ी के रूप में रहा। संस्थान के निदेशक प्रो. 
सिबनाथ देब ने ऑनलाइन माध्यम से कार्यक्रम का उद्घाटन 
किया। डॉ.  वसंती राजेंद्रन, प्रोफेसर और प्रमुख, सी.टी.ओ.सी.
बी., रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने राष्ट्रीय शिक्षा नीति 2020 के प्रावधानों 
के अनुरूप युवाओ ंमें रोजगार कौशल बढ़ान की आवश्यकता 
पर प्रकाश डाला। श्री. विक्रम झा मसैर्स कौशल विकास नेटवर्क  
ने ऑनलाइन कार्यक्रम में भाग लेने के तौर-तरीकों के साथ-
साथ 21वीं सदी 
के रोजगार 
कौशल कार्यक्रम 
और इसमें 
शामिल मॉड्यूल 
की पषृ्ठभूमि      
प्रस्तुत की। 

एस.वी.आर.आई. वी.ए.सी. ऑनलाइन मापन पाठ्यक्रम 
सलाहकार समूह की पहली बठैक
26 नवंबर 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब ने 26 नवंबर, 
2021 को बच्चों के खिलाफ हिसंा के मापन और अनुसंधान 
विधियों पर एक ऑनलाइन पाठ्यक्रम तयैार करने हेतु पहली 
सलाहकार समिति की बठैक में भाग लिया। सलाहकार समूह 
के अन्य सदस्य ऑस्ट्रेलिया, पोलैंड, पाकिस्तान, मकै्सिको, 
ब्राजील, लेबनान, दक्षिण अफ्रीका और यूनिसेफ कार्यालय 
इनोसेंटी से रहे।
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नूक (एन.ओ.ओ.के) परियोजना हेतु साझदेारी पर वर्चुअल बठैक 
01 दिसंबर 2021

सितंबर 2021 में आयोजित एक संक्षिप्त बठैक के क्रम में, 
1 दिसंबर, 2021 को आई.आई.टी. मद्रास में इंडो-जर्मन सेंटर 
फॉर सस्टेनबिलिटी में विजिटिगं फैकल्टी डॉ. क्रिस्टोफ वोइवोड 
द्वारा एक आभासी बठैक बुलाई गई। डॉ. सिबनाथ देब, रा.गां.
रा.यु.वि.सं. के निदेशक, डॉ. एस. ललिता, सहायक प्राध्यापक 
और प्रमुख, रा.गां.रा.यु.वि.सं.,  डॉ. क्रिस्टोफ न्यूसीडल 
(डी.ई.एफ.वाई.), और सुश्री उत्तरा, वरिष्ठ परियोजना अधिकारी, 
आई.आई.टी. मद्रास ने बठैक में भाग लिया। प्रोफेसर क्रिस्टोफ 
वोइवोड ने बठैक में आई.जी.सी.एस., आई.आई.टी. मद्रास, 
डी.ई.एफ.वाई., बैंगलोर, आई.एफ.एन.बी. जर्मनी और रा.गां.
रा.यु.वि.सं., श्रीपेरुम्बुदरू के बीच नूक परियोजना के माध्यम 
से एक दत्तक गांव, कचीपट्टू  गांव में एक स्व-शिक्षण कें द्र 
की स्थापना के साथ साझदेारी विकसित करने पर चर्चा की 
गई। लर्निंग सेंटर के माध्यम से, विभिन्न वंचित समुदायों के 
युवा विभिन्न क्षेत्रों और क्षेत्रों जसेै इलेक्ट्रॉनिक्स, प्रौद्योगिकी, 
स्थिरता, कृषि, हस्तशिल्प, डिजाइन, कोडिगं, रोबोटिक्स, शिल्प 
(बढ़ईगीरी,वेल्डिंग, धातु का काम), सिलाई और दृश्य कला। 
इसके अलावा, यह काचीपट्टू  गांव के युवाओ ं के लिए एक 
प्रेरणादायक अनौपचारिक, फिर भी संरचित, सीखने का अवसर 
प्रदान किया जाएगा। 

डॉ. एस. ललिता ने कचीपट्टू  गांव में रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
सामाजिक कार्य विभाग द्वारा इस कार्यक्रम में की जान वाली 
विस्तार गतिविधियों को सभी के सम्मुख साझा किया। 

21वीं सदी के रोजगार कौशल कार्यक्रम के ऑनलाइन सहयोगी 
सत्र 
बचै I: 11 दिसंबर 2021
बचै II: 18 दिसंबर 2021

24 नवंबर 2021 को 21वीं सदी के रोजगार कौशल कार्यक्रम के 
शुभारंभ के क्रम में, प्रशिक्षण, अभिविन्यास और क्षमता निर्माण 
कें द रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने संस्थान के  छात्रों हेतु ऑनलाइन 
कार्यक्रम के कार्यान्वयन की निगरानी की, जो कौशल विकास 

नेटवर्क , बेंगलुरु, कर्नाटक के सहयोग से प्रतिदिन दो घंटे का 
कार्यक्रम पेश किया गया। सहयोगी कार्यक्रम का पहला बचै 11 
दिसंबर 2021 को आयोजित किया गया और दसूरा बचै 18 
दिसंबर 2021 को ऑनलाइन माध्यम से आयोजित किया गया, 
जिसके दौरान प्रोफेसर और प्रमुख, प्रशिक्षण, अभिविन्यास 
और क्षमता निर्माण कें द और एस.डी.एन.  के प्रशिक्षकों ने 
अवधारणाओं को समझाया और प्रगति को ट्रैक किया। रा.गां.
रा.यु.वि.सं. के कुल 200 छात्रों ने इस तीन महीने के कार्यक्रम 
में भाग लिया। 

संस्थागत आचार समिति की बठैक
17 दिसंबर 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं. की संस्थागत आचार समिति (आई.ई.सी.) का 
गठन प्रोफेसर सिबनाथ देब, निदेशक, रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा 
किया गया, ताकि संकाय और अनुसंधान विद्वानों दोनों द्वारा 
संस्थान और  देश भर के विभिन्न उच्च शिक्षण संस्थानों के 
सहयोग से संचालित की जा रही युवा विकास पर अनुसंधान 
परियोजना प्रस्तावों के वजै्ञानिक और नैतिक पहलुओ ंकी एक 
सक्षम समीक्षा सुनिश्चित की जा सके। 

संस्थागत आचार समिति की पहली बठैक 17 दिसंबर, 2021 
को आभासी माध्यम से आयोजित की गई।

बठैक के दौरान निदेशक ने समिति के सदस्यों को सूचित किया 
कि अनुसंधान प्रस्ताव की समीक्षा करने और विषयों के लिए 
संभावित जोखिमों का मूल्यांकन करने, गोपनीयता और न्याय 
सुनिश्चित करने के लिए अपेक्षित लाभ और दस्तावज़ीकरण 
की पर्याप्तता को जानन हेतु वर्ष 2017 के जी.सी.पी. और 
आई.सी.एम.आर. दिशानिर्देशों के अनुसार आई.ई.सी. का गठन 
किया गया है।

बठैक में भाग लेने वाले चार बाहरी सदस्य: 1. डॉ. ज्योत्सना 
अग्रवाल 2. डॉ. अमतृा देब 3. प्रो. अजीजुद्दीन खान 4.         
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डॉ. आर. कृष्णा रहे। बठैक में भाग लेने वाले आतंरिक सदस्य: 
1. डॉ. ललिता एस 2. डॉ. अन्बु कविता 3. प्रो. इंद्रजीत सिहं 
सोढी रहे।

सदस्यों द्वारा की गई सभी टिप्पणियों और सिफारिशों को 
संबंधित अनुसंधान अन व्ेषक / शोध विद्वान द्वारा अपनाया 
गया।

राष्ट्रीय युवा पुरस्कार 2019-20 के पुरस्कार विजेताओ ं के 
चयन के लिए कें द्रीय चयन समिति की बैठक

03 जनवरी 2022

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान निदेशक प्रो. 
सिबनाथ देब ने नामांकित सदस्य के रूप में राष्ट्रीय युवा 
पुरस्कार 2019-20 के पुरस्कार विजेताओं के चयन के लिए 
चयन समिति की ऑनलाइन बैठक में भाग लिया।

कश्मीर के वंचित युवाओ ं के लिए निर्माण संबंधी कौशल 
प्रशिक्षण पर हितधारकों की बैठक

25 जनवरी 2022

लार्सन एंड टूर्बो (एल एंड टी) निर्माण कौशल प्रशिक्षण संस्थान, 
कांचीपुरम, तमिलनाडु के साथ हुई चर्चाओं के अनुवर्ती के रूप 
में और वंचित युवाओ ंहेतु निर्माण संबंधी कौशल प्रशिक्षण पर 
एक पायलट बचै (100 से 120 उम्मीदवारों के लिए) निष्पादित 
करने के लिए कश्मीर के युवा, एक प्रारंभिक हितधारकों की 
ऑनलाइन बठैक 25 जनवरी, 2022 को गूगल  मीट के 
माध्यम से आयोजित की गई।

बठैक के दौरान, भारतीय सेना के प्रतिनिधि, ब्रिगेडियर विक्रांत 
पाटिल, 7 सेक्टर, राष्ट्रीय राइफल्स वातायन हंदवाड़ा, कश्मीर; 
बी. वेणुगोपाल, प्रधानाचार्य, सी.एस.टी.आई., कांचीपुरम। 
लार्सन एंड टूर्बो (एल एंड टी) निर्माण कौशल प्रशिक्षण संस्थान, 
कांचीपुरम, तमिलनाडु; श्री कमलजीत सिहं मेहरोक, प्रधानाचार्य, 
सी.एस.टी.आई., पिलखुवा - धौलाना रोड, तहसील: धौलाना, 
जिला, हापुड़, उत्तर प्रदेश; श्री शब्बीर अहमद, हीलिगं टच 

फाउंडशेन, श्रीनगर में एक गैर सरकारी संगठन; प्रो वसंती 
राजेंद्रन, भारतीय सेना और  हीलिगं टच फाउंडशेन द्वारा 
जुटाए गए लगभग 60 वंचित युवाओ ंने भाग लिया। ब्रिगेडियर 
विक्रांत पाटिल, जिन्होंने कश्मीर के वंचित युवाओ ंको प्रशिक्षित 
करने के लिए रा.गां.रा.यु.वि.सं.  की पहल की सराहना की। 
सी.एस.टी.आई. कांचीपुरम और पिलखुवा एल एंड टी निर्माण 
कौशल प्रशिक्षण संस्थानों के श्री वेणुगोपाल और श्री कमलजीत 
सिहं महरोक ने एल एंड टी सी.एस.टी.आई. द्वारा प्रदान किए 
जान वाले निर्माण-संबंधी कौशल प्रशिक्षण का एक संक्षिप्त 
विवरण प्रदान किया। मौजूदा कोविड स्थिति के कारण लगभग 
50 वंचित युवा ऑनलाइन के माध्यम से इस कार्यक्रम में 
शामिल हुए।

चयन समिति की बठैक
25 फरवरी 2022

निदेशक, रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने 25 फरवरी, 2022 को चयन 
समिति की बठैक के समन्वय में शामिल रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
प्रशासन के कर्मचारियों और अन्य कर्मचारियों/संकाय सदस्यों 
के साथ एक बठैक बुलाई। संस्थान के निदेशक ने रा.गां.
रा.यु.वि.सं. में 25 से 27 फरवरी, 2022 के बीच आयोजित 
होने वाले नियमित शिक्षण संकाय की भर्ती के लिए चयन 
साक्षात्कार पर विभिन्न कर्मचारियों/की विशिष्ट भूमिकाओ ंऔर 
जिम्मेदारियों के बारे में जानकारी दी। 

राजभाषा कार्यान्वयन समिति की बैठक
21 मार्च 2022

वित्तीय वर्ष 2021-22 के लिए राजभाषा कार्यान्वयन समिति 
की तीसरी त्रैमासिक बठैक 21 मार्च, 2022 को रा.गां.रा.यु.
वि.सं. में आयोजित की गई। संस्थान के निदेशक प्रो. सिबनाथ 
देब ने बठैक की अध्यक्षता की। क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ के सदस्य 
वर्चुअल माध्यम से इसमें शामिल हुए।
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कें द्रीय हिदंी प्रशिक्षण संस्थान, गहृ मंत्रालय, भारत सरकार 
द्वारा प्रस्तुत हिदंी भाषा सीखने के लिए कार्यक्रमों में नामांकित 
कर्मचारियों द्वारा लिखित प्रबोध परीक्षा पर विस्तृत रिपोर्ट   
प्रस्तुत की गई । बठैक में कुल 17 पदाधिकारियों ने भाग 
लिया। 

ए.टी.डी.सी. के साथ बठैक (ऑनलाइन)

22 मार्च 2022

संयुक्त सचिव (वाई.ए.) की अध्यक्षता में रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
और ए.टी.डी.सी. के बीच एक बठैक में दोनो संस्थानों के बीच 
समझौता ज्ञापन के संबंध में चर्चा की गई।  

ग. सम्मेलन/ वेबिनार/ व्याख्यान/ संगोष्ठी

विश्व पर्यावरण दिवस पर विशेष व्याख्यान 
05 जून 2021

स्थानीय प्रशासन विभाग, राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास 
संस्थान ने हर साल 05 जून को मनाया जान वाला विश्व 
पर्यावरण दिवस के अवसर पर एक विशषे व्याख्यान का 
आयोजन किया। कार्यक्रम की शुरुआत प्रो. इंद्रजीत सिहं सोढी, 
प्रमुख, स्थानीय शासन विभाग, रा.गां.रा.यु.वि.सं. के स्वागत 
भाषण से हुई। प्रो. प्रकाश चंद कांडपाल, प्रोफेसर, सेंटर फॉर द 
स्टडी ऑफ लॉ एंड गवर्नेंस, जवाहरलाल नेहरू विश्वविद्यालय, 
नई दिल्ली से आमंत्रित वक्ता रहे। श्री विजय कुमार जोशी, 
पूर्व निदेशक, भारतीय भूवजै्ञानिक सर्वेक्षण (उत्तरी क्षेत्र) और 
पर्यावरण पत्रकार; और डॉ. एम. बालासुब्रमण्यन, सहायक 
प्रोफेसर, पारिस्थितिक अर्थशास्त्र और प्राकृतिक संसाधन कें द्र, 
आई.एस.ई.सी., बेंगलुरु सभी व्याख्यान पर्यावरण की सुरक्षा, 
मूल्यांकन और पोषण पर कें द्रित रहा। 

माइण्ड इण्डिया, असम और रा.गां.रा.यु.वि.सं. के बीच बैठक 
26 जून 2021

माइंड इंडिया इंस्टीट्यूट ऑफ पॉजिटिव मेंटल हेल्थ एंड रिसर्च, 
गुवाहाटी, असम और रा.गां.रा.यु.वि.सं.  के बीच एक ऑनलाइन 
बठैक आयोजित की गई, जिसमें युवा कार्यकर्ताओ ंऔर विभिन्न 
युवा संगठनों के युवाओ ंके लिए विभिन्न प्रशिक्षण कार्यक्रमों 
की पेशकश की संभावनाओ ंपर चर्चा की गई। विचार-विमर्श 
के दौरान माइंड इंडिया की निदेशक डॉ. संगीता गोस्वामी ने 
बेयरफुट के प्रशिक्षण कार्यक्रम पर एक विस्तृत प्रस्तुति दी। 
कैरियर मार्गदर्शन और परामर्श से संबंधित अपने कार्यक्रमों 
के अलावा, उन्होंने युवा और करियर प्रोफाइलिगं पर रोजगार 
कौशल को बढ़ावा देने वाली गतिविधियाँ भी प्रस्तुत कीं।

रा.गां.रा.यु.वि.सं. टीम, जिसमें निदेशक, जिसमें प्रशिक्षण 
अभिविन्यास और क्षमता निर्माण कें द के प्रोफेसर और प्रशिक्षण 
अधिकारी शामिल हेए, प्रशिक्षण कार्यक्रमों पर समग्र रूप से 
अपना अवलोकन और प्रतिक्रिया दी।

युवा एवं जल नेततृ्व पर विशषे व्याख्यान 
26 जून 2021

स्थानीय शासन विभाग, राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास 
संस्थान ने ग्रासरूट एम्पावरमेंट एंड डवेलपमेंट बाय यूथ 
(जीईडीवाई) के सहयोग से नेततृ्व पर एक व्याख्यान का 
आयोजन किया। इस विशषे व्याख्यान का विषय "युवा और 
जल नेततृ्व" रहा। प्रसिद्ध पर्यावरणविद् और मगै्सेसे पुरस्कार 
विजेता, डॉ. राजेंद्र सिहं (भारत के वाटरमैन के रूप में लोकप्रिय) 
को इस विशषे व्याख्यान देने के लिए आमंत्रित किया गया।
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कार्यक्रम की शुरुआत प्रो. इंद्रजीत सिहं सोढी, प्रमुख, स्थानीय 
शासन विभाग, रा.गां.रा.यु.वि.सं. के स्वागत भाषण से हुई, 
तदपुरांत रा.गां.रा.यु.वि.सं. के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब ने 
अध्यक्षीय भाषण दिया, उन्होन पानी के मुद्दों और युवा नेततृ्व 
के महत्व पर प्रकाश डाला। तत्पश्चात ग्रासरूट एम्पावरमेंट एंड 
डवेलपमेंट बाई यूथ के संस्थापक एवं अध्यक्ष श्री आशीष झा 
ने अध्यक्षीय भाषण दिया।

डॉ. राजेंद्र सिहं ने विशषे व्याख्यान दिया। डॉ. सिहं ने हजारों 
जल निकायों के जीर्णोद्धार के लिए फील्ड पर काम करने के 
अपने अनुभव को साझा किया।

“शोधकर्ता और क्षेत्र” पर विशषे व्याख्यान 

1 जुलाई 2021

विकास अध्ययन विभाग ने अपने छात्रों और पीएचडी के 
शोधकर्ताओ ं के लिए  “शोधकर्ता और क्षेत्र” पर एक विशषे 
व्याख्यान आयोजित किया। डॉ. इप्सिता प्रधान, एक स्वतंत्र 
शोधकर्ता, संसाधन व्यक्ति रहीं। कार्यक्रम का आयोजन विकास 
अध्ययन के छात्रों के लिए फील्ड प्रैक्टिकम के हिस्से के रूप 
में किया गया। डॉ इप्सिता प्रधान ने नवृंशविज्ञान पद्धति पर 
ध्यान कें द्रित कर सामाजिक विज्ञान अनुसंधान में गुणात्मक 
पद्धतियों के महत्व पर प्रकाश डाला। सत्र में विभाग के छात्रों, 
शोधकर्ताओ ंऔर संकाय सदस्यों ने भाग लिया।

21वीं सदी में विकास पर पुनर्विचार विषय पर विशषे व्याख्यान

26 अगस्त 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं.  ने 26 अगस्त, 2021 को 21वीं सदी में 
विकास पर पुनर्विचार पर एक विशषे व्याख्यान का आयोजन 
किया। प्रोफेसर अस्मिता काबरा, मानव पारिस्थितिकी विभाग, 

अबेंडकर विश्ववि-
द्यालय, दिल्ली 
ने इस विषय पर 
विशषे व्याख्यान 
दिया।

उन्होंने विकास 
की विभिन्न 
अवधारणाओं और उनके महत्व के बारे में बात की, खासकर 
अनिश्चितता के संदर्भ में। सतत विकास को फिर से परिभाषित 
करने की आवश्यकता है और विकास को व्यावहारिक रूप से 
देखने पर उन्होन विचार व्यक्त किया।

भारतीय विकास की राजनीतिक अर्थव्यवस्था पर विशषे व्या-
ख्यान 

29 अगस्त 2021

विकास अध्ययन विभाग ने 'भारतीय विकास की राजनीतिक 
अर्थव्यवस्था' पर एक विशषे व्याख्यान का आयोजन किया। 
डॉ. के. मालती, सहायक प्रोफेसर, अर्थशास्त्र विभाग, मद्रास 
विश्वविद्यालय को संसाधन व्यक्ति के रूप में आमंत्रित किया 
गया। डॉ. मालती ने राजनीतिक अर्थव्यवस्था में समकालीन 
परिदृश्यों और संबोधित की जान वाली महत्वपूर्ण चुनौतियों पर 
विचार-विमर्श किया। सत्र में विभाग के छात्रों, शोधकर्ताओ ंऔर 
संकाय सदस्यों ने भाग लिया।

भारत में राजकोषीय विकें द्रीकरण पर विशषे व्याख्यान 

30 सितंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान द्वारा वर्चुअल 
माध्यम से दिनांक 30 सितंबर, 2021 को "15वें वित्त आयोग 
के बाद भारत में राजकोषीय विकें द्रीकरण" विषय पर एक विशषे 
व्याख्यान आयोजित किया गया। प्रोफेसर वी.एन.आलोक, 
भारतीय लोक प्रशासन संस्थान, दिल्ली, मुख्य वक्ता रहे। 
उद्घाटन भाषण में प्रो. सिब नाथ देब, निदेशक, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. ने वित्त के महत्व को निर्दिष्ट किया, जो प्रशासन को 
सुचारू रूप से चलान और विकासात्मक/कल्याणकारी कार्यक्रमों 
के कार्यान्वयन में मदद करता है। भारत के विभिन्न हिस्सों से 
लगभग 90 प्रतिभागी कार्यक्रम में शामिल हुए।  
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राष्ट्रीय एकता दिवस के उपलक्ष्य में दक्षिण भारत के विस्मृत 
स्वतंत्रता सेनानियों के योगदान पर विशषे व्याख्यान

30 अक्टूबर 2021

राष्ट्रीय एकता दिवस के हिस्से के रूप में एक सप्ताह 
लम ब्े अभियान "आज़ादी का अमतृ महोत्सव" के उत्सव के 
साथ, प्रशिक्षण, अभिविन्यास और क्षमता निर्माण कें द्र और 
समाजशास्त्र विभाग, रा.गां.रा.यु.वि.सं.  ने ऑनलाइन के 
माध्यम से 30 अक्टूबर, 2021 को दक्षिण भारत के विस्मृत 
स्वतंत्रता सेनानियों के योगदान पर एक विशषे व्याख्यान 
का आयोजन किया। डॉ. रुक्मिणी नागराजन,  पूर्व प्रोफेसर, 
मीनाक्षी महिला माहाविद्यालय, चेन्नै ने तमिलनाडु के विस्मृत 
स्वतंत्रता सेनानियों के बारे में एक ऑनलाइन व्याख्यान दिया 
और भारत के स्वतंत्रता संग्राम में उनके योगदान पर प्रकाश 
डाला। प्रशिक्षण, अभिविन्यास और क्षमता निर्माण कें द्र, रा.गां.
रा.यु.वि.सं. ने भारत के स्वतंत्रता संग्राम के प्रमुख और विस्मृत 
नायकों के संघर्षों पर ध्यान कें द्रित करने हेतु "दक्षिण भारत 
की बलिदान की विरासत" नामक एक लघु फिल्म तैयार की। 

'विकास अध्ययन में करियर की संभावनाएं' पर विशषे व्याख्यान 

13 दिसंबर 2021

विकास अध्ययन विभाग ने 'विकास अध्ययन में करियर की 
संभावनाएं' विषय पर एक विशषे व्याख्यान का आयोजन 
किया। सुश्री नीरजा जानकी, मेंटरज़ू के अतंर्राष्ट्रीय शिक्षा में 
कैरियर मेंटर विशषेज्ञ, को विकास अध्ययन के छात्रों के साथ 
बातचीत करने के लिए स्त्रोत व्यक्ति के रूप में आमंत्रित किया 
गया। उन्होंने विकास अध्ययन के छात्रों हेतु उभरती करियर 
संभावनाओ ंके बारे में विस्तार से जानाकारी दी।

सहजीवी जुड़ाव और क्षमता निर्माण के माध्यम से रोज़गार 
बढ़ाने पर दो दिवसीय युवा ई-कॉन्क्लेव 

28 जनवरी 2022

प्रशिक्षण, अभिविन्यास और क्षमता निर्माण कें द्र, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. ने 28 और 29 जनवरी, 2022 को सहजीवी जुड़ाव और 
क्षमता निर्माण के माध्यम से रोजगार क्षमता निर्माण विषय 
पर सामाजिक कार्य विभाग और युवा विकास और नेततृ्व 
अध्ययन कें द्र के सहयोग से राजीव गांधी विश्वविद्यालय, रोनो 

हिल्स, दोईमुख, 
अरुणाचल प्रदेश 
में दो दिवसीय 
यूथ ई-कॉन्क्लेव 
का आयोजन 
किया। इस 
कार्यक्रम में उत्तर-
पूर्वी क्षेत्र के कई 
युवाओ ं ने भाग 
लिया।

डॉ. रवि रंजन कुमार, प्रमुख (प्रभारी), सामाजिक कार्य विभाग, 
राजीव गांधी विश्वविद्यालय, अरुणाचल प्रदेश ने सभी का 
स्वागत किया। डॉ कौशलेंद्र प्रताप सिहं, अध्यक्ष, युवा विकास 
और नेततृ्व अध्ययन कें द्र, राजीव गांधी विश्वविद्यालय, 
अरुणाचल प्रदेश ने ई-कॉन्क्लेव का विवरण दिया। डॉ. एन.टी. 
रीकम, कुलसचिव, राजीव गांधी विश्वविद्यालय, अरुणाचल 
प्रदेश और प्रो. अमिताभ मित्रा, प्रो-वाइस चांसलर, राजीव गांधी 
विश्वविद्यालय, अरुणाचल प्रदेश ने प्रतिभागियों को संबोधित 
किया।

प्रो सिबनाथ देब, निदेशक, राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास 
संस्थान, युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय, भारत सरकार, 
श्रीपेरुम्बुदरू, तमिलनाडु ने अपने विशषे संबोधन में उल्लेख 
किया कि शिक्षार्थियों और नौकरी चाहने वालों, युवाओ ं को 
कौशल आधारित शिक्षा प्रदान कर नई शिक्षा नीति 2020 
कौशल अतंराल  को भरने का प्रयास कर रही है।

प्रो. साकेत कुशवाहा, कुलपति, राजीव गांधी विश्वविद्यालय, 
अरुणाचल प्रदेश ने अपने उद्घाटन भाषण में बताया कि 
अकादमिक गतिविधियों के अलावा इस तरह के कार्यक्रमों के 
आयोजन से नई ऊर्जा मिलती है।
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एन.ई.आर. के युवाओ ं के लिए युवा और मादक द्रव्यों के 
दरुुपयोग पर वेबिनार 

28 फरवरी 2022

जनजातीय और उत्तर-पूर्वी युवा विकास कें द्र, राजीव गांधी 
राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, समाजशास्त्र विभाग, रा.गां.रा.यु.
वि.सं., और कृष्णा कांता हांडिकि स्टेट ओपन यूनिवर्सिटी, 
गुवाहाटी, असम के संयुक्त तत्वावधान में दिनांक 28 फरवरी, 
2022 को "युवा और मादक द्रव्यों के सेवन की रोकथाम" पर 
एक वेबिनार आयोजित किया गया।

प्रोफेसर नपृेंद्र नारायण सरमा, कुलपति (प्रभारी), के.के.
एच.एस.ओ.यू. ने विशषे भाषण दिया और वर्तमान में युवाओ ं
द्वारा विभिन्न पदार्थों के उपयोग और दरुुपयोग के तरीकों 
पर प्रकाश डाला। मादक द्रव्यों के सेवन और युवाओ ंपर इसके 
प्रभावों पर फादर (डॉ.) जो मारियादास, प्राधानाचार्य, लोयोला 
उच्चतर माध्यमिक स्कू ल, किफिर, नागालैंड द्वारा एक सत्र 
दिया। मादक द्रव्यों के सेवन और रोकथाम, समर्थन तंत्र और 
आगे की राह पर एक सत्र श्री खानिन रॉय, संस्थापक और 
निदेशक, ब्रेन एंड फिगर, पाठशाला, असम द्वारा संचालित 
किया गया। उन्होंने कुछ व्यावहारिक उपायों को अपनाकर 
नशीली दवाओं के दरुुपयोग को रोकने के विभिन्न तरीके पर 
जानकारी प्रस्तुत की। 

पूर्वोत्तर में युवाओ ं के मुद्दों और चुनौतियों पर दो दिवसीय 
वेबिनार 
03 - 04 मार्च 2022

जनजातीय और उत्तर पूर्वी युवा विकास कें द्र, रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
ने राष्ट्रीय सेवा योजना क्षेत्रीय निदेशालय, गुवाहाटी, असम, और 
समाजशास्त्र विभाग, रा.गां.रा.यु.वि.सं.  के सहयोग से दिनांक 
3 और 4 मार्च 2022 के दौरान पूर्वोत्तर के युवाओ ंके मुद्दों 
और चुनौतियों पर दो दिवसीय वेबिनार का आयोजन किया। 
सुश्री नुनेसेनो चेज़, निदेशक, यूथ नेट, कोहिमा, नागालैंड ने 
यूथ नेट के विभिन्न युवा-उन्मुख कार्यक्रमों और पहलों पर एक 
सत्र चलाया। डॉ. (फादर) पी.डी. जॉनी, रेक्टर और निदेशक, 
डी.बी.आई., गुवाहाटी ने युवाओ ंकी जनसांख्यिकीय ताकत पर 
प्रकाश डालत ेहुए पूर्वोत्तर में युवाओ ंके मुद्दों और चुनौतियों 
पर एक विस्तृत प्रस्तुति दी।

एक पनैल चर्चा में प्रो. पोली वौक्विलिन, गुवाहाटी विश्वविद्यालय 
के महिला अध्ययन विभाग की प्रमुख, शामिल हुईं। श्री 
दीपक कुमार, क्षेत्रीय निदेशक, क्षेत्रीय निदेशालय, एन.एस.

एस., गुवाहाटी, और श्री एफ रुमनोंग, राज्य नोडल अधिकारी, 
एन.एस.एस., मेघालय, प्रो पोली ने सत्रों का संचालन किया 
जिसमें लैंगिक भेदभाव और महिला समानता से संबंधित कई 
मुद्दों और चितंाओ ंको संबोधित किया गया। श्री दीपक कुमार, 
क्षेत्रीय निदेशक, क्षेत्रीय निदेशालय एन.एस.एस., एन.ई.आर. ने 
युवाओ ंके सपने, तन्यकता और बदलाव के लिए तत्परता की 
आवश्यकता पर जोर दिया। श्री रुमनॉन्ग, एन.एस.एस. मेघालय 
के राज्य नोडल अधिकारी ने भी युवाओ ं द्वारा सामनाकृत 
समस्याओं पर प्रकाश डाला और युवा विकास पर ध्यान देने 
के साथ एक नीति विश्लेषण प्रदान किया।

"फोरेंसिक सेटिगं्स में सचेतन" पर आमंत्रित व्याख्यान
23 मार्च 2022

अ नु प्र यु क ्त 
म न ो व ि ज् ञान  
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं. द्वारा 
दिनांक 23 
मार्च 2022 को 
"फोरेंसिक सेटिगं्स 
में सचेतन" 
विषय पर एक आमंत्रित व्याख्यान आयोजित किया गया। 
इस आभासी कार्यक्रम का उद्घाटन संस्थान के निदेशक प्रो. 
सिबनाथ देब ने किया। कार्यक्रम के आमंत्रित वक्ता डॉ. स्मिता 
पांड,े डीन एवं सह आचार्य, स्कू ल ऑफ बिहेवियरल साइंसेज, 
नेशनल फोरेंसिक साइंसेज यूनिवर्सिटी, सेक्टर 9, गांधीनगर, 
गुजरात, ने सचेतन पर जोर दिया - एक कोमल पोषण लेंस 
के माध्यम से हमारे विचारों, भावनाओ,ं शारीरिक संवेदनाओ ं
और आसपास के वातावरण के बारे में पल-पल जागरूकता पर 
चर्चा की। कार्यक्रम में 100 (10 पुरुष और 90 महिला) छात्रों 
ने भाग लिया।
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घ. विशषे कार्यक्रम
ननैो प्रौद्योगिकी और उसके अनुप्रयोगों पर लघु अवधि का 
प्रमाणपत्र पाठ्यक्रम
26-30 अप्रैल 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने नैनो प्रौद्योगिकी और उसके अनुप्रयोगों 
पर अपने ऑनलाइन लघु-आवधिक  प्रमाण पत्र कार्यक्रम 
का उद्घाटन किया, जिसे राष्ट्रीय प्रौद्योगिकी संस्थान: 
तिरुचिरापल्ली, राष्ट्रीय प्रौद्योगिकी संस्थान: जालंधर; नैनो 
विज्ञान के लिए विशषे कें द्र: जवाहरलाल नेहरू विश्वविद्यालय, 
नई दिल्ली; सीगेट टेक्नोलॉजी, मिनसोटा, यू.एस.ए.; और 
बोस्टन साइंटिफिक, मिनसोटा यू.एस.ए. के सहयोग से  दिनांक 
26 अप्रैल से 30 अप्रैल, 2021 के दौरान ऑनलाइन (सिस्को 
वीबक्स) के माध्यम से एक संस्थान - उद्योग भागीदारी 
कार्यक्रम के रूप में आयोजित किया गया।

यह कार्यक्रम उन युवाओ ंके लिए पेश किया गया जो विज्ञान, 
कंप्यूटर और सूचना से जुड़े हैं और रोजगार के अवसर तलाश 
में हैं। पाठ्यक्रम द्वारा प्रतिभागियों को नैनो प्रौद्योगिकी और 
उसके अनुप्रयोगों की बुनियादी अवधारणाओं से परिचित कराया 
गया। एन.आई.टी. तिरुचिरापल्ली, एन.आई.टी. जालंधर, जे.एन.
यू., सीगेट टेक्नोलॉजी, यू.एस.ए. और बोस्टन साइंटिफिक, 
यू.एस.ए. से संसाधन व्यक्ति आमंत्रित किए गए। 

तदपुरांत प्रो. ललित कुमार 
अवस्थी, निदेशक, एन.आई.
टी., जालंधर, प्रो. मिनी शाजी 
थॉमस, निदेशक, एन.आई.
टी., तिरुचिरापल्ली, डॉ. 
वीरा कुमार, पूर्व वजै्ञानिक, 
अनुसंधान एवं विकास, 
सीगेट, और अभियांत्रिकी 
प्रबंधक, बोस्टन साइंटिफिक, 
आर्डेन हिल्स, मिनसोटा, यू.एस.ए. और प्रोफेसर बिजॉय 
कुमार कंुअर, अध्यक्ष, नैनो विज्ञान कें द्र, जवाहरलाल नेहरू 
विश्वविद्यालय, नई दिल्ली ने प्रतिभागियों को संबोधित किया। 
इस कार्यक्रम में देश के विभिन्न एन.आई.टी., आई.आई.टी., 
उच्च तकनीकी संस्थानों, महाविद्यालयों और विश्वविद्यालयों 
से 300 से अधिक छात्रों ने भाग लिया। 

पहला इब्सा (भारत-ब्राजील-दक्षिण अफ्रीका) युवा शिखर 
सम्मेलन
26-28 अगस्त 2021

विदेश मंत्रालय, भारत सरकार; कें द्रीय युवा कार्यक्रम और खेल 
मंत्रालय; और राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान ने 
संयुक्त रूप से 26 और 28 अगस्त, 2021 के दौरान वर्चुअल 
माध्यम से प्रथम इब्सा (भारत, ब्राजील और दक्षिण अफ्रीका) 
युवा शिखर सम्मेलन का आयोजन किया।

प्रथम इब्सा युवा सम्मेलन का उद्घाटन वस्तुतः 26 अगस्त 
2021 को सुषमा स्वराज भवन (पूर्व में प्रवासी भारतीय कें द्र), 
विदेश मंत्रालय, नई दिल्ली से आयोजित किया गया। 

सुश्री उषा शर्मा, भारतीय प्रशासनिक सेवा, सचिव (युवा 
कार्यक्रम), युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय ने पहले आई.बी.
एस.ए.  युवा  शिखर  सम्मेलन  की  उद्घाटन  टिप्पणी  दी। 
श्री. अनुराग सिहं ठाकुर, माननीय कें द्रीय युवा कार्यक्रम और 
खेल मंत्री, भारत सरकार ने भारत सरकार की ओर से स्वागत 
भाषण दिया। ब्राजील संघीय सरकार की ओर से सुश्री एमिली 



50 वार्षिक रिपाेट� 2021-22

कोल्हो, राष्ट्रीय युवा 
मामलों की सचिव, 
ब्राजील ने अपना 
संबोधन प्रस्तुत किया। 
अदवोकेट जॉयस 
मिकातकेो मालुलेके, 
महानिदेशक, ने दक्षिण 
अफ्रीका के प्रेसीडेंसी 

में महिला, युवा और 
विकलांग व्यक्तियों 
के मंत्री की ओर से 
स्वागत भाषण दिया।

तदपुरांत, राजीव गांधी 
राष्ट्रीय युवा विकास 
संस्थान के निदेशक 
और शिखर सम्मेलन 

के सह-मेजबान प्रो. सिबनाथ देब, रा.गां.रा.यु.वि.सं., ने अध्यक्ष 
(भारत) द्वारा प्रस्तुति के हिस्से के रूप में भारत में सर्वोत्तम 
युवा विकास प्रथाओ ंके बारे में चर्चा कर युवा गतिविधियों पर 
सर्वोत्तम प्रथाओं को साझा किया। युवा कार्यक्रम के संयुक्त 
सचिव, युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय, भारत सरकार, श्री 
असित सिहं आई.आर.एस. ने धन्यवाद प्रस्ताव प्रस्तुत किया। 

शिखर सम्मेलन में ब्राजील, दक्षिण अफ्रीका और भारत के 
युवा कार्यक्रम के लिए 
जिम्मेदार माननीय 
मंत्रियों, सचिव, 
संयुक्त सचिव, युवा 
कार्यक्रम के वरिष्ठ 
अधिकारी, सरकारी 
प्राधिकरण; और तीन 
देशों में से प्रत्येक से 
12 युवा प्रतिनिधियों 
का एक चयनित 
समूह ने भाग लिया। 

इस 3-दिवसीय युवा शिखर सम्मेलन में देश की प्रस्तुतियों, 
युवा मुद्दों पर चर्चा, चार निर्दिष्ट विषयों जसेै  युवा स्वास्थ्य, 
कोविड़-19 महामारी के प्रभाव के विशषे संदर्भ में; शासन में 
युवा; युवा विकास और विनिमय कार्यक्रम; और युवा विकास 
सूचकांक पर सर्वोत्तम प्रथाओ ंको साझा किया गया। शिखर 

सम्मेलन के परिणाम के रूप में, तीन देशों के युवा नेताओ ंने 
इब्सा युवा रणनीति 2021-22 को चित्रित करने के लिए एक 
कार्य योजना तयैार की। शिखर सम्मेलन का समन्वय प्रशिक्षण 
अभिविन्यास और क्षमतानिर्माणकें द द्वारा किया गया। 

स्कू ल और साइबर बुल्ली पर आमंत्रित व्याख्यान 
20 जनवरी 2022

अनुप्रयुक्त मनोविज्ञान विभाग, रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा 20 
जनवरी 2022 को 
स्कू ल और साइबर 
बुल्ली शीर्षक पर एक 
आमंत्रित व्याख्यान 
आयोजित किया 
गया। डॉ. एस. सुरेश, 
सह-आचार्य और 
प्रमुख, अनुप्रयुक्त 

मनोविज्ञान विभाग ने निदेशक प्रो. देब और गणमान्य 
व्यक्तियों का स्वागत किया। आमंत्रित वक्ता प्रोफेसर पीटर 
स्मिथ, एमेरिटस प्रोफेसर, मनोविज्ञान विभाग, गोल्डस्मिथ, 
और लंदन विश्वविद्यालय, ने स्कू ल स्कू ल और साइबर बुल्ली 
की भूमिका और इसके नकारात्मक परिणामों की पषृ्ठभूमि पर 
प्रकाश डाला। कार्यक्रम में 105 लोगों ने सक्रिय रूप से भाग 
लिया।

युवा ग्लोबल समिट: एक अंतर्राष्ट्रीय सम्मेलन
15-17 मार्च 2022

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान द्वारा दिनांक 15 
से 17 मार्च, 2022 के बीच यू.एन. वालंटियर्स - इंडिया, स्कू ल-
आधारित परिवार परामर्श संस्थान, यू.एस.ए. और राष्ट्रीय 
प्रौद्योगिकी संस्थान, उत्तराखंड, भारत के सहयोग से युवा 
ग्लोबल समिट 2022 का आयोजन ऑनलाइन के माध्यम से 
किया आयोजित किया गया। शिखर सम्मेलन पूरी तरह से 
भारतीय सामाजिक विज्ञान अनुसंधान परिषद, शिक्षा मंत्रालय, 
भारत सरकार द्वारा प्रायोजित किया गया।

प्रो. सिबनाथ देब, निदेशक, राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास 
संस्थान भारत सरकार ने अतिथियों और प्रतिनिधियों का 
स्वागत किया और युवा ग्लोबल समिट के उद्देश्य के बारे में 
विस्तार से बताया। प्रोफेसर ललित कुमार अवस्थी, पी.एचडी., 
निदेशक, एन.आई.टी., उत्तराखंड, भारत ने अध्यक्षीय भाषण 
दिया। श्री सुशील चौधरी, देश निदेशक, यू.एन. स्वयंसेवी भारत 
ने विशषे भाषण दिया। डॉ. ब्रायन ए. गेरार्ड, कार्यकारी निदेशक, 
स्कू ल-आधारित परिवार परामर्श संस्थान, यू.एस.ए. ने उद्घाटन 
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सत्र के दौरान "स्कू ल-आधारित परिवार परामर्श के माध्यम 
से युवा विकास का प्रोत्साहन" विषय पर मुख्य भाषण दिया। 
युवा ग्लोबल समिट का मुख्य विषय सामाजिक, सांस्कृति क, 
आर्थिक और राजनीतिक परिवर्तन के लिए युवाओ ंके संसाधनों 
का दोहन करना रहा, इस प्रकार के साझदेारी के माध्यम से 
एक स्वस्थ और समदृ्ध वैश्विक समुदाय का निर्माण किया जा 
सकता है। इस ग्लोबल समिट में कुल 14 उप-विषय शामिल 
किए गए। 

यूथ ग्लोबल समिट में सात देशों जसेै भूटान, जर्मनी, भारत, 
म्यांमार, श्रीलंका, यूनाइटेड किंगडम और संयुक्त राज्य 
अमेरिका के 22 आमंत्रित वक्ता शामिल हुए, इसके अलावा 
संयुक्त राज्य अमेरिका के विशषेज्ञों द्वारा दो मुख्य भाषण 
दिया गया। 9 अतंर्राष्ट्रीय वक्ता और 13 भारतीय वक्ताओ ंने 
सम्मेलन के विभिन्न विषयों पर भाषण दिया।

शिखर सम्मेलन के दौरान 33 शिक्षाविदों और शोध विद्वानों 

ने अपने पेपर प्रस्तुत किए। आमंत्रित वक्ताओ ं और पेपर 
प्रस्तुतकर्ताओ ं ने उपविषयों पर चर्चा की, जिसमें युवाओ ं
का जनसांख्यिकीय लाभांश और इसके निहितार्थ; युवा और 
शिक्षा; युवा कल्याण और उनके द्वारा सामना की जान वाली 
विपत्तियाँ; युवा और खेल; युवा और संस्कृति ; युवा और काम; 
युवा और सामुदायिक विकास; युवा और जलवायु परिवर्तन; 

युवाओ ंपर कोविड-19 का प्रभाव; युवा नेततृ्व और राजनीतिक 
प्रक्रियाओं में भागीदारी; युवाओ ं को नुकसान और जोखिम 
से बचाना; और हाशिए पर युवा और असमानता जसेै विषय 
शालिम किए गए। इस शिखर सम्मेलन में 300 से अधिक 
प्रतिनिधियों ने भाग लिया।

युवा ग्लोबल समिट युवा कार्य क्षेत्र में ज्ञान के मौजूदा भंडार 
में नए विस्तार को जोड़कर एक पुरस्कृ त शकै्षणिक प्रयास के 
रूप में उभरा। 

ङ. राष्ट्रीय युवा नीति और युवा विकास सूचकांक पर 
कार्यक्रम

हितधारकों के साथ मसौदा राष्ट्रीय युवा नीति-2021 की 
ऑनलाइन चर्चा और विश्लेषण

05 अप्रैल 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान ने दिनांक 5 अप्रैल, 
2021 को भारत में गैर-सरकारी संगठनों, कॉर्पोरेट, उद्योग 
और नागरिक समाज संगठन के साथ राष्ट्रीय युवा नीति 2021 
के मसौदे पर ऑनलाइन चर्चा और विश्लेषण किया। निदेशक 
प्रो देब, रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने हितधारकों और बाद में श्रीमती 
उषा शर्मा, आई.ए.एस., सचिव, युवा कार्यक्रम और खेल, भारत 
सरकार ने प्रतिभागियों को संबोधित कियाऔर मसौदा नीति 
पर प्रतिक्रिया प्राप्त की। 
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सी.टी.ओ.सी.बी. की प्रोफेसर वसंती राजेंद्रन ने राष्ट्रीय युवा 
नीति 2021 का मसौदा प्रस्तुत किया। अपनी प्रस्तुति में, 
उन्होंने मुख्य विशषेताओ ं और पांच प्राथमिकता वाले क्षेत्रों 
और ट्रैकिंग के लिए मेट्रिक्स के बारे में बात की और विभिन्न 
सिफारिशों का सुझाव दिया, जसैा कि मसौदा नीति में उल्लेख 
किया गया।

मसौदा राष्ट्रीय युवा नीति 2021 की ऑनलाइन चर्चा और 
विश्लेषण
09 अप्रैल 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय 
युवा विकास संस्थान 
ने 9 अप्रैल, 2021 
को राष्ट्रीय युवा नीति 
2021 के मसौदे 
पर राष्ट्रीय सेवा 
योजना के कार्यक्रम 
अधिकारियों और समन्वयकों, राष्ट्रीय कैडटे कोर के अधिकारियों, 
नेहरू युवा कें द्र संगठन के जिला युवा समंवयकों, भारत स्काउट 
और गाइड के जिला हितधारकों के साथ उनकी राय और सुझाव 
लेने के लिए एक ऑनलाइन चर्चा और विश्लेषण का आयोजन 
किया यह इस तरह की तीसरी चर्चा रही।  

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब ने राष्ट्रीय सेवा 
योजना के कार्यक्रम अधिकारियों और समन्वयकों, राष्ट्रीय कैडटे 
कोर के अधिकारियों, नेहरू युवा कें द्र संगठन (एनवाईकेएस) 
के जिला युवा समन्वयकों और भारत स्काउट और गाइड के 
अधिकारियों का स्वागत किया। श्री. असित सिहं, आई.आर.

एस., संयुक्त सचिव, युवा कार्यक्रम और खेल, भारत सरकार 
ने बठैक में शामिल होने वाले प्रतिभागियों और हितधारकों को 
संबोधित किया और राष्ट्रीय युवा नीति 2021 के मसौदे पर 
उनकी बहुमूल्य प्रतिक्रिया देने का आग्रहकिया। 

सी.टी.ओ.सी.बी. की प्रोफेसर वसंती राजेंद्रन ने मसौदा राष्ट्रीय 
युवा नीति 2021 की मुख्य विशषेताएं प्रस्तुत कीं। राष्ट्रीय सेवा 
योजना के कार्यक्रम अधिकारियों और समन्वयकों, राष्ट्रीय कैडटे 
कोर के अधिकारियों, नेहरू युवा कें द्र संगठन,भारत स्काउट और 
गाइड के जिला युवा समन्वयक और अधिकारी से युवाओ ंमें 
सुधार के संबंध में: उद्यमिता, विकास, कनेक्टिविटी, शिक्षा 
और नीति पर मूल्यवान सुझाव प्राप्त हुए।

विभिन्न हितधारकों के साथ मसौदा राष्ट्रीय युवा नीति 2021 
की चर्चा और विश्लेषण से उभरी टिप्पणियों, सुझावों और 
सिफारिशों की प्रस्तुति

16 जून 2021

भारत सरकार के युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय ने राष्ट्रीय 
युवा नीति 2014 को संशोधित करने का कार्य भार लिया। 
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युवा विकास पर कोविड-19 महामारी के प्रभाव को ध्यान 
में रखत े हुए, मंत्रालय ने "अनलॉक द पोटेंशियल ऑफ यूथ 
टू एडवांस इंडिया" थीम पर, जिसमें शिक्षा, रोजगार और 
उद्यमिता, स्वास्थ्य और फिटनस, युवा नेततृ्व और विकास, 
और सामाजिक न्याय जसेै प्रमुख प्राथमिकता वाले क्षेत्र शामिल 
कर राष्ट्रीय युवा नीति 2021 का मसौदा तैयार किया। 

युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय के निर्देश पर राजीव गांधी 

राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान ने राष्ट्रीय युवा नीति 2021 के 
मसौदे का विश्लेषण करने के लिए चार कार्यशालाओं की एक 
श्रृंखला और व्यापक हितधारकों की चर्चा का आयोजन किया, 
जिसमें विभिन्न क्षेत्रों से संबंधित प्रमुख हितधारक जसेै शिक्षा, 
व्यापार, उद्योग, सरकार और युवा संगठन आदि शामिल किए 
गए, ताकि सर्वोत्तम प्रथाओ ंऔर सुझावों को राष्ट्रीययुवा नीति 
2021 के मसौदे में उपयुक्त रूप से शामिल किया जा सके। 

निदेशक, रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने दिनांक 16 जून, 2021 को सचिव 
और संयुक्त सचिव, युवा कार्यक्रम विभाग, युवा कार्यक्रम और 
खेल मंत्रालय, भारत सरकार के समक्ष हितधारकों के सामूहिक 
सुझावों और कार्यशाला चर्चाओ ंके विश्लेषण पर एक व्यापक 
प्रस्तुति दी। निदेशक ने पुनरीक्षण और अतंिम रूप देत ेसमय 
राष्ट्रीय युवा नीति 2021 के मसौदे में शामिल किए जान वाले 
संस्थान के सुझावों पर मंत्रालय को विशिष्ट जानकारी प्रदान 
की। 

राष्ट्रीय युवा नीति 2021 पर युवा हितधारकों के साथ कार्यशाला

07 जून 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के निदेशक ने कार्यशाला के उद्घाटन सत्र के 

दौरान युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय, भारत सरकार के शीर्ष 
अधिकारियों का स्वागत किया।  

श्रीमती उषा शर्मा, आई.ए.एस., सचिव, युवा कार्यक्रम और खेल 
मंत्रालय, भारत सरकार ने कार्यशाला का उद्घाटन किया और 
अध्यक्षीय भाषण दिया। उन्होंने भारत की राष्ट्रीय युवा नीति में 
संशोधन की आवश्यकता पर प्रकाश डाला और नीति दस्तावज 
के महत्व पर बात की।

तदपुरांत श्री असित सिहं, आई.आर.एस., संयुक्त सचिव, युवा 
कार्यक्रम और खेल मंत्रालय, भारत सरकार ने विशषे भाषण 
दिया जिसमें उन्होंने राष्ट्रीय युवा नीति के महत्व पर प्रकाश 
डाला। निदेशक, रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने प्रतिभागियों से राष्ट्रीय 
युवा नीरि 2021 के प्रारूप ढांचे पर अपनी प्रतिक्रिया और 
सुझाव प्रदान करने का आग्रह किया।  

भारत युवा विकास सूचकांक परियोजना - 2022 पर संचालन 
समिति की पहली बठैक

30 जुलाई 2021

भारत युवा विकास सूचकांक परियोजना - 2022 पर संचालन 
समिति की पहली बठैक 30 जुलाई 2021 को सचिव (युवा 
कार्यक्रम), युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय, भारत सरकार 
की अध्यक्षता में ऑनलाइन के माध्यम से आयोजित की 
गई। संयुक्त सचिव (युवा कार्यक्रम), युवा कार्यक्रम और खेल 
मंत्रालय, भारत सरकार, बठैक के दौरान उपस्थित रहे। बठैक के 
दौरान जनसांख्यिकी, अर्थशास्त्र, मनोविज्ञान, अर्थमिति, प्रबंधन 
और युवा विकास के क्षेत्र के विशषेज्ञ उपस्थित हुए, जिनमें 
यूनिसेफ, यू.एन.डी.पी. (यू.एन.वी.) जसैी अतंर्राष्ट्रीय एजेंसियों 
और विभिन्न स्वैच्छिक क्षेत्रों से डॉ. भगबन प्रकाश विकास 
विशषेज्ञ; डॉ. रूपेश बी.एन., निम्हान्स; डॉ. बिसाखा मजूमदार, 
आई.आई.एम. - विशाखापत्तनम; डॉ. संगीता गोस्वामी, माइंड 
इंडिया; श्री विजय कुमार, आई.पी.एस., महानिदेशक, एन.वाई.
के.एस.; डॉ. अकिला राधाकृष्ण, यूनिसेफ; श्री अरुण सहदेव, 
यू.एन.डी.पी.; सुश्री मानस प्रिया, यूनिसेफ; सुश्री देबजानी 
सामंतराय, यूनिसेफ; प्रो. के.एस. रविचंद्रन, कुलसचिव, 
रा.गां.रा.यु.वि.सं.; डॉ वसंती राजेंद्रन, प्रोफेसर और प्रमुख, 
सी.टी.ओ.सी.बी./सी.एन.आई.सी.; डॉ. मुरलीदासन, सलाहकार 
(प्रशासन), रा.गां.रा.यु.वि.सं.; और श्री पी. डवेिड पॉल, प्रशिक्षण 
अधिकारी, रा.गां.रा.यु.वि.सं. जैसे युवा प्रतिनिधि शामिल हुए। 
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संस्थान के निदेशक ने युवा विकास सूचकांक (2010 और 
2017) के पिछले दो संस्करणों के उद्देश्यों, प्राथमिकता के 
क्षेत्रों और पषृ्ठभूमि की जानकारी दी, और आगामी सूचकांक 
2022 में शामिल किए जा रहे संकेतकों पर एक व्यापक 
प्रस्तुति दी। विशषेज्ञों ने परियोजना; युवा विकास पर विभिन्न 
घोषणाओं और सम्मेलनों के आधार पर शामिल किए जान 
वाले डोमेन और संकेतक के आधार पर प्रस्तावित ढांचे पर 
चर्चा की। रिपोर्ट की संरचना युवा विकास सूचकांक 2022 के 
रूप में प्रस्तावित की गई और सुझावों को आमंत्रित करने हेतु 
संचालन समिति के समक्ष निदेशक, रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा 
प्रस्तुति दी गई। 

युवा विकास सूचकांक परियोजना - 2022 पर द्वितीय विशषेज्ञ 
बठैक
13 अगस्त 2021

युवा विकास सूचकांक 2022 पर दसूरी विशषेज्ञ बठैक 13 
अगस्त, 2021 को वर्चुअल माध्यम से आयोजित की गई। 
प्रो. सिबनाथ देब, निदेशक, रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने विशषेज्ञों से 
बातचीत के माध्यम से सुझाव प्राप्त करने की प्रक्रिया को 
विस्तृत किया। वैश्विक युवा विकास सूचकांक 2020 में शामिल 
एक नया डोमेन राष्ट्रमंडल सचिवालय द्वारा लाया गया।

तदपुरांत, प्रोफेसर, सी.टी.ओ.सी.बी., रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने 
सुझावों को शामिल करत ेहुए युवा विकास सूचकांक 2017 के 
मौजूदा डोमेन के तहत वर्गीकरण पर विस्तार से जानाकारी 
दी। युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय के वरिष्ठ अधिकारियों 
और भाग लेने वाले विशषेज्ञों ने वाई.डी.आई. 2017 के डोमेन 
को युवा विकास सूचकांक 2022 में बनाए रखने के विचार को 
मंजूरी दी। विशषेज्ञों ने सुझावों के वर्गीकरण को सैद्धांतिक 
रूप से स्वीकार किया। कुछ विशषेज्ञों ने राष्ट्रीय स्तर पर हाल 
ही में उपलब्ध डटेा स्रोतों के साथ अतिरिक्त इनपुट जोड़ने का 
सुझाव दिया।

भारत सरकार के युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय के सचिव 
(युवा कार्यक्रम) और संयुक्त सचिव (युवा कार्यक्रम) इस प्रस्ताव 
पर सहमत हुए। बठैक का समन्वय सी.टी.ओ.सी.बी., रा.गां.
रा.यु.वि.सं.  द्वारा किया गया।

युवा विकास सूचकांक - 2021 परियोजना

प्रशिक्षण अभिविन्यास और क्षमता निर्माण कें द्र ने सितंबर के 
दौरान युवा विकास सूचकांक - 2021 परियोजना से संबंधित 
निम्नलिखित गतिविधियां कीं:

• 	 23 सितंबर, 2021 को स्टेटस पेपर्स के लेखकों के साथ 
वर्चुअल मीटिगं

• 	 विषयगत पत्रों के लेखकों के साथ आभासी बठैक 24 
सितंबर, 2021

• 	 युवा विकास सूचकांक डटेा संग्रह और युवा विकास 
सूचकांक तयैार करना

•	स्थिति  पत्रों और विषयगत पेपर लेखकों के लिए दिशा	
निर्देश तयैार करना

•	 रेखांकन की तयैारी
•	न क्शों की तयैारी

लेखकों द्वारा बताई गई टिप्पणियों और चुनौतियों को 
समेकित, विश्लेषण, व्याख्या और रिकॉर्ड किया गया। सूचकांक 
विवरण के भाग के रूप में सूचकांक अकंों की अलग से व्याख्य 
करने का निर्णय लिया गया। संस्थान द्वारा परिचय, पद्धति, 
निष्कर्ष और अनुशंसा अध्याय लिखने का कार्यभार लिया। 

युवा विकास सूचकांक पर सिर्डैप वेबिनार
26 सितंबर 2021

दिनांक 26 सितंबर, 2021 को एशिया और प्रशांत के लिए 
एकीकृत ग्रामीण विकास कें द्र (सिर्डैप) द्वारा अपनी वेबिनार 
श्रृंखला के भाग के रूप में आयोजित आयोजित युवा विकास 
सूचकांक 2017 और जी.वाई.डी.आई. 2020 पर वेबिनार में 
सिर्डैप सदस्य देशों के विशषे संदर्भ में, डॉ. वसंती राजेंद्रन, 
प्रोफेसर, राष्ट्रीय और अतंर्राष्ट्रीय सहयोग कें द्र ने भारत ने 
युवा विकास सूचकांक 2017 और जी.वाई.डी.आई. 2020 पर 
प्रस्तुति की। वेबिनार के दौरान युवा विकास सूचकांक से 
संबंधित विभिन्न चितंाओ ंपर संकेतकों संबंधित चर्चा की गई। 
रा.गां.रा.यु.वि.सं. और सिर्डैप  के बीच समझौता ज्ञापन के 
माध्यम से दक्षिण एशियाई देशों के लिए युवा विकास सूचकांक 
विकसित करने के लिए सिर्डैप और सार्क   के साथ सहयोग से 
रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा परियोजना का नेततृ्व किया जाएगा।  
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युवा विकास सूचकांक 2021 की प्रस्तुति
25 नवंबर 2021

युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय, भारत सरकार के निर्देश पर, 
रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा भारत युवा विकास सूचकांक 2021 
तयैार करने का कार्य लिया। मंत्रालय के वरिष्ठ अधिकारियों, 
युवा विकास विशषेज्ञों और शिक्षाविदों के साथ परामर्श की एक 
श्रृंखला के बाद, विभिन्न विषयों, डटेा विशषेज्ञ और सूचकांक 
निर्माण विशषेज्ञ, विभिन्न मंत्रालयों और भारत सरकार के 
विश्वसनीय और प्रामाणिक माध्यमिक स्रोतों से आयु विशिष्ट 
असंगत डटेा के लिए डोमेन और संकेतक को अतंिम रूप दिया 

गया। इसकी पद्धति पर भी चर्चा की गई। राष्ट्रमंडल सचि-
वालय द्वारा हाल ही में लॉन्च किए गए वैश्विक युवा विकास 
सूचकांक (जी.वाई.डी.आई.) 2020 के डोमेन का पालन करने 
का सुझाव दिया गया।

संचालन समिति के मार्गदर्शन के अनुसार, परामर्श के माध्यम 
से अतंिम रूप दिए गए संकेतकों के संबंध में डटेा एकत्र और 
वर्गीकृत किया गया। डटेा विशषेज्ञों ने भारत युवा विकास 
सूचकांक 2021 और डोमेन-वार सूचकांक तयैार किया, जिसमें 
शिक्षा, कार्य और स्वास्थ्य के लिए लिगं विकास सूचकांक 

शामिल हैं। युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय, भारत सरकार 
के निर्देश पर, युवा विकास सूचकांक को निदेशक, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. द्वारा सचिव (युवा कार्यक्रम) और संयुक्त सचिव (युवा 
कार्यक्रम), युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय, भारत सरकार के 
समक्ष विस्तार से प्रस्तुत किया गया।  

युवा विकास सूचकांक - 2021 परियोजना

प्रशिक्षण, अभिविन्यास और क्षमता निर्माण कें द्र, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. ने सितंबर 2021 के दौरान युवा विकास सूचकांक 2021 
परियोजना से संबंधित निम्नलिखित गतिविधियां कीं: 

स्टेटस पेपर

स्टेटस पेपर तयैार करने का कार्य देश भर के अत्यधिक 
प्रशंसित संस्थानों के विभिन्न डोमेन विशषेज्ञों द्वारा किया 
गया। स्थिति पत्र प्राप्त हो गए हैं और सामग्री की उपयुक्तता, 
प्रस्तुति की एकरूपता आदि सुनिश्चित करने के लिए उनकी 
जांच की जा रही है। आगे के संशोधन के लिए लेखकों को कुछ 
पेपर भेजे गए हैं।

विषयगत कागजात

कोविड के बाद की स्थिति के दौरान उभरत ेयुवा मुद्दों पर 
विषयगत पेपर विशषेज्ञों द्वारा लिखे ड्राफ्ट पेपर प्राप्त हुए हैं, 
जिन्हें आगे संपादित किया जा रहा है।

प्रारभिक पन्ने

भारत युवा विकास सूचकांक 2021 के लिए प्रारंभिक पषृ्ठ 
तयैार करने का कार्य प्रगति पर है। प्रारंभिक अध्यायों का प्रथम 
प्रारूप तयैार किया जा चुका है। 

तालिकाएँ, रेखांकन, चार्ट और मानचित्र तयैार करना

डोमेन-वार इंडके्स स्कोर और विभिन्न डोमेन में राज्य-वार 
इंडके्स स्कोर के आधार पर, टेबल, ग्राफ़, चार्ट और मपै तयैार 
किए गए हैं।
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च. समझौता ज्ञापन पर हस्ताक्षर

मसैर्स कौशल विकास नेटवर्क  के साथ समझौता ज्ञापन  
12 नवंबर 2021

छात्रों के प्लेसमेंट, प्र-
तिधारण और प्रगति के 
बेहतर परिणाम प्राप्त 
करने हेतु, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. के छात्रों को 
21वीं सदी के रोजगार 
कौशल पर एक ऑन-
लाइन कार्यक्रम पेश करने के लिए रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा 
दिनांक 10 नवंबर 2021 को मसैर्स कौशल विकास नेटवर्क  के 
साथ एक समझौता ज्ञापन पर हस्ताक्षर किया गया। 

इस कार्यक्रम के 
तहत, संस्थान के 
छात्रों के लिए जॉब 
रेडी पकेैज के कुल 
118 घंटे (2 घंटे 
प्रतिदिन 90 दिनों) के 
लिए आयोजित किया 
जाएगा। प्रशिक्षण और 
मूल्यांकन के सफल समापन पर, छात्रों को प्रमाण पत्र प्रदान 
किया जाएगा। कार्यक्रम का समन्वयन राष्ट्रीय और अतंर्राष्ट्रीय 
सहयोग कें द्र द्वारा किया गया।  

छ. राष्ट्रीय एवं अतंर्राष्ट्रीय मुख्य दिवसों का अनुपालन

7वें अतंर्राष्ट्रीय योग दिवस का आयोजन – 2021
21 जून 2021

दैनिक जीवन में योग के लाभों के बारे में वैश्विक जागरूकता 
बढ़ान के लिए हर साल 21 जून को अंतर्राष्ट्रीय योग दिवस 
मनाया जाता है, जिसे माननीय प्रधान मंत्री के आग्रह पर 
दिसंबर 2014 में संयुक्त राष्ट्र महासभा (यू.एन.जी.ए.) द्वारा 
मान्यता दी गई है।  

अतंर्राष्ट्रीय योग दिवस के अवसर पर संस्थान द्वारा 
निम्नलिखित आयोजित की गई:
1. निबंध लेखन प्रतियोगिता - 18 जून, 2021 (ऑनलाइन)
2. प्रश्नोत्तरी प्रतियोगिता - 19 जून 2021 (ऑनलाइन)

3. "बी विद योगा, बी एट होम" - 21 जून 2021 सिस्को 
वीबक्स के माध्यम से

निदेशक, रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने 
अतंर्राष्ट्रीय योग दिवस पर 
अध्यक्षीय भाषण दिया और 
संयुक्त राष्ट्र महासभा द्वारा 
अतंर्राष्ट्रीय योग दिवस के 
शुभारंभ और माननीय प्रधान 
मंत्री के गतिशील नेततृ्व 
में भारत द्वारा निभाई गई 

भूमिका पर एक संक्षिप्त 
पषृ्ठभूमि दी। निदेशक ने 
बाद में निबंध लेखन और 
प्रश्नोत्तरी प्रतियोगिताओं के 
विजेताओ ंहेतु नकद पुरस्का-
रों की घोषणा की।  

सुश्री नतृ्या जगन्नाथन, 
निदेशक, वरिष्ठ थेरेपी सलाहकार और कृष्णमाचार्य योग मंदिर, 

चेन्नै की वरिष्ठ शिक्षक प्रशिक्षक ने स्वस्था शरीर के लिए 
योग के अभ्यास के लाभ पर जोर देत ेहुए  शारीरिक कुशलता, 
संज्ञानात्मक कुशलता, सामाजिक कुशलता के लाभोंपर  एक 
विशषे व्याख्यान दिया। 

डॉ. पी. भास्करन, अतंर्राष्ट्रीय योग चैंपियन और विशषेज्ञ ने 
मन और शरीर पर प्रभावित करने वाले विभिन्न पोज़ के बारे 
में बताया।

योग प्रदर्शन की अगली कड़ी के रूप में, अच्छे स्वास्थ्य के 
लिए सात बुनियादी योग आसनों पर ध्यान कें द्रित करत ेहुए 
एक वीडियो प्रस्तुति प्रदर्शित की गई। कार्यक्रम का समन्वय        
प्रशिक्षण अभिविन्यास और क्षमता निर्माण कें द द्वारा किया 
गया।
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अतंर्राष्ट्रीय युवा दिवस - 2021 का अनुपालन 
12 अगस्त 2021 

संयुक्त राष्ट्र (यू.
एन.) द्वारा दिनांक 
12 अगस्त को 
अतंर्राष्ट्रीय युवा 
दिवस के रूप में 
वार्षिक उत्सव  
मनान हेतु नामित 
किया गया है। इस संदर्भ में, रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने इस वर्ष 
का अतंर्राष्ट्रीय युवा दिवस "ट्रांसफॉर्मिंग फूड सिस्टम्स: यूथ 
इनोवेशन फॉर ह्यूमन एंड प्लैनटरी हेल्थ" विषय पर एक 
विशषे व्याख्यान आयोजित करके मनाया, जिसका उद्देश्य 
यह उजागर करना रहा कि युवा लोगों की सार्थक भागीदारी के 
बिना इस तरह के वैश्विक प्रयास की सफलता नहीं हो पाएगी। 

डॉ. वसंती राजेंद्रन, प्रोफेसर और प्रमुख, प्रशिक्षण, अभिविन्यास 
और विस्तार कें द्र, रा.गां.रा.यु.वि.सं., ने अतंर्राष्ट्रीय युवा दिवस 
2021 की थीम का वर्णन करत े हुए स्वागत भाषण दिया। 
संस्थान के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब ने अध्यक्षीय भाषण 
दिया।

अतंर्राष्ट्रीय युवा दिवस 2021 की शीर्षविषय के संबंध में, 
उन्होंने उल्लेख किया कि दो पहलू हैं जो सतत विकास में 
योगदान करत ेहैं, खाद्य उत्पादन के तरीकों और साधनों को 
बनाए रखना, भविष्य की पीढ़ी की खाद्य आवश्यकताओं की 
पर्याप्तता सुनिश्चित करना और खपत पैटर्न और युवाओ ंकी 
जीवन शलैी में संशोधन की आवश्यकता।

देश के अग्रणी युवा विकास विशषेज्ञ डॉ. भगबन प्रकाश ने 
अतंरराष्ट्रीय युवा दिवस 2021 की शीर्ष विषय पर विशषे 
व्याख्यान दिया। 

अतंर्राष्ट्रीय युवा दिवस - 2021 की विषय शीर्ष का उल्लेख करत े

हुए, उन्होंने अतंर्राष्ट्रीय युवा दिवस 2021 की थीम को एस.डी.
जी. के लक्ष्य #2 - शून्य भूख और लक्ष्य #13 - भूख मुक्त 
दनुिया से जोड़ा। उन्होंने युवा हितधारकों की कुछ चुनौतियों 
पर प्रकाश डाला, जिनमें कुपोषण, अवरुद्ध विकास, अकाल, 
सूखा, वायु, जल, भूमि आदि का प्रदषूण शामिल है, जो उनके 
शारीरिक विकास में बाधा डालत ेहैं। अंत में, उन्होंने कार्यक्रम 
में भाग लिए युवा प्रतिभागियों से मसानोबु फुकुओका की "द 
वन-स्ट्रॉ रेवोल्यूशन: एन इंट्रोडक्शन टू नेचुरल फार्मिंग" और 
इवान इलिच की "द डसे्कूलि गं सोसाइटी" जसैी किताबें पढ़ने 
का आग्रह किया। सी.टी.ओ.सी.बी. की टीम ने कार्यक्रम का 
आयोजन किया और युवाओ ंमें जागरूकता उत्पन्न करने हेतु  

दो केस अध्ययन 
का विवरण दिया। 
कार्यक्रम में कुल 
103 सदस्यों की 
भागीदारी रही। 

रा.गां.रा.यु.वि.सं. में 75वां स्वतंत्रता दिवस समारोह

15 अगस्त 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं.  ने 
देशभक्ति के जोश 
के साथ स्वतंत्रता के 
75वें वर्ष के अवसर 
पर 'आजादी का 
अमतृ महोत्सव'  के 

ऐतिहासिक अवसर का 
अनुपालन किया। स्वतंत्रता 
दिवस के उपलक्ष्य में 15 
अगस्त, 2021 को राष्ट्रीय 
महत्व के संस्थान, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.  में यह दिवस 
बड़े गर्व और सम्मान के 

साथ मनाया गया।

इस दिन को चिह्नित करने हेतु 
संस्थान द्वारा अनेक कार्यक्रम 
एक श्रृंखला का आयोजन किया 
गया। संथान के निदेशक ने राष्ट्रीय 
ध्वज फहराया और स्वतंत्रता 
दिवस संदेश दिया। निदेशक ने 
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अपने संदेश में युवाओ ंको राष्ट्रवादी मूल्यों, देशभक्ति, अहिसंा 
को बनाए रखने और राष्ट्र निर्माण की दिशा में प्रयास करने 
हेतु प्रेरित किया।

उन्होंने स्वतंत्रता आदंोलन में 
विशषे रूप से युवा लोगों द्वारा 
दिया गया बलिदान, साहस और 
वीरतापूर्ण कार्यों का सस्मरण 
किया। स्वतंत्रता आंदोलन के 
नायकों को सलाम करत े हुए, 
समारोह के प्रतिभागियों को 75वें 

स्वतंत्रता दिवस की शुभकामनाएं दीं।

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
कर्मचारियों के बालकों 
ने विभिन्न सांस्कृति क 
कार्यक्रमों का प्रदर्शन 
कर राष्ट्रीय मूल्यों, 
देशभक्ति और जीत पर प्रकाश डाला। बच्चों ने स्वतंत्रता 

दिवस विषय पर भाषण 
दिए, महान नेताओ ं के 
योगदान, देशभक्ति के 
गीतों पर नतृ्य किया, 
देशभक्ति के गीत गाए, 
मार्शल आर्ट का प्रदर्शन 
किया और कविता पाठ 
किया। संस्थान के 

निदेशक ने विभिन्न प्रतियोगिताओं के विजेताओ ंको पुरस्कार 
प्रदान किए।

हिदंी दिवस और पखवाड़ा का  अनुपालन 
14-28 सितंबर 2021

दिनांक 14 सितंबर 1949 को संविधान सभा ने "देवनागरी 
लिपि" में लिखित "हिदंी" को राजभाषा के रूप में स्वीकृति 
दी। इस अवसर को मनान हेतु, हर साल हिदंी दिवस मनाया 
जाता है। रा.गां.रा.यु.वि.सं.  ने 14 से 28 सितंबर 2021 के 
दौरान हिदंी दिवस और पखवाड़ा का अनुपालन किया। उद्घाटन 
समारोह के दौरान 14 सितंबर को निदेशक डॉ सिबनाथ देब ने 
संस्थान के शिक्षण और गैर-शिक्षण कर्मचारियों को संबोधित 
किया और राजभाषा प्रतिज्ञा दिलाई। उन्होंने जोर दिया कि 
सभी कर्मचारियों को हिदंी सीखने के लिए कदम उठान चाहिए 
और अपने कार्यालयीन कार्यों में हिदंी का उपयोग करना 
चाहिए, ताकि राजभाषा अधिनियम का पालन किया जा सके 
और लक्ष्यों को प्राप्त किया जा सके।

कार्यक्रम में हिदंी पाठ का आयोजन किया गया, जिसमें 11 
कर्मचारियों ने उत्साहपूर्वक भाग लिया और कविताएँ, कहानियाँ 
और गीत सुनाए। हिदंी शिक्षण योजना में नामांकित कर्मचारियों 
और अन्य कर्मचारियों के लिए क्रमशः 15, 17 और 27 सितंबर 
को हिदंी पठन और श्रुतलेख प्रतियोगिताएं आयोजित की गईं। 
प्रतियोगिता में कुल 19 कर्मचारियों ने उत्साहपूर्वक भाग लिया। 
निदेशक ने विजेताओ ंको पुरस्कार वितरित किए। कार्यक्रम 
का संचालन श्रीमती वी. विजयलक्ष्मी, हिन्दी अनुवादक, रा.गां.
रा.यु.वि.सं. द्वारा किया गया। 
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महात्मा गांधी की जयंती

02 अक्टूबर 2021

गांधी जयंती हर साल 2 अक्टूबर को मोहनदास करमचंद 
गांधी की जयंती के रूप में मनाई जाती है, इस दिन शांति, 
सहिष्णुता और अहिसंा की संस्कृति  को सुरक्षित करने के 
लक्ष्य के साथ अहिसंा की अवधारणा के सार्वभौमिक महत्व का 
सम्मान करता है।

इस वर्ष गांधी के जन्म की 152वीं वर्षगांठ के उपलक्ष में  
संस्थान के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब ने महात्मा गांधी को 
पुष्पांजलि अर्पित की और सभा को संबोधित किया। निदेशक 
ने संस्थान के कर्मचारियों को संबोधित करत े हुए भारत के 
मुक्ति संग्राम और स्वतंत्रता आदंोलन में महात्मा गांधी के 
महत्वपूर्ण योगदान का स्मरण किया। लोग विभिन्न प्रकार 

की परियोजनाओ ं के माध्यम से उनके पाठों को याद करत े
हैं, जिनका उद्देश्य परिवश, शहर और अंततः देश को बेहतर 
बनाना है।

सतर्कत ा जागरूकता सप्ताह
26 अक्टूबर - 01 नवंबर 2021

सतर्क ता जागरूकता 
सप्ताह 2021 का 
आयोजन समाजशास्त्र 
विभाग और सामाजिक 
कार्य विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं. द्वारा 
संयुक्त रूप से "ईमानदारी के साथ आत्मनिर्भरता" विषय पर 
आयोजित किया गया, जो 26 अक्टूबर को शुरू और 1 नवंबर 
2021 को समाप्त हुआ। 

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब ने उद्घाटन 
भाषण दिया और सभी संकाय सदस्यों और कर्मचारियों को 
सत्यनिष्ठा शपथ दिलाई।

श्री सुधीर कुमार आई.पी.एस. सेवानिवतृ्त, सतर्क ता आयुक्त 
(2005-2009), कें द्रीय सतर्क ता आयोग, नई दिल्ली, भारत 
सरकार द्वारा वर्चुअल माध्यम से एक विशषे व्याख्यान 
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दिया गया। उन्होन कहा कि सतर्क ता एक संगठन का एक 
महत्वपूर्ण घटक है। यह एक व्यक्ति की अखंडता, ईमानदारी 
और पारदर्शिता है जो एक संस्थान को चलान और बनान के 
लिए जिम्मेदार है।

इसके अलावा वर्चुअल माध्यम से छात्रों के लिए निबंध 
प्रतियोगिता, वीडियो मेकिंग प्रतियोगिता और स्लोगन 
प्रतियोगिता का आयोजन किया गया।

संस्थान के शिक्षण और गैर-शिक्षण कर्मचारियों के लिए 
"भ्रष्टाचार मुक्त देश" विषय पर एक उन्मुखीकरण आयोजित 
किया गया। प्रो. के.एस. रविचंद्रन, कुलसचिव ने अध्यक्षीय 
भाषण दिया। श्री जी अन्नादरैु, निरीक्षक, सतर्क ता और 
भ्रष्टाचार-विरोधी विभाग, कांचीपुरम जिला, ने कुछ उदाहरण 
मामलों पर प्रकाश डाला, जिसमें भ्रष्टाचार के प्रसार और 
सतर्क ता की आवश्यकता, सीवीसी को अधिसूचित करने के लिए 
विभिन्न प्रक्रियाओं पर अतंर्दृष्टि दी। कार्यक्रम का समन्वयन 
डॉ अन्बु कविता और डॉ एस. कुमारवेल ने किया।

राष्ट्रीय एकता दिवस
01 नवंबर 2021

विकास अध्ययन विभाग, रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने राष्ट्रीय एकता 

दिवस के उपलक्ष्य में 01 नवंबर 2021 को  एक ऑनलाइन 
आमंत्रित व्याख्यान कार्यक्रम का आयोजन किया। डॉ. पी. 
शिवकुम, सहायक प्रोफेसर और प्रमुख, विकास अध्ययन विभाग 
ने स्वागत भाषण दिया। उन्होंने संस्थान के निदेशक, आमंत्रित 
अतिथि, प्रो. पी. कनगसबापति, अध्यक्ष (प्रभारी), भारतीय 
सामाजिक विज्ञान अनुसंधान परिषद (आई.सी.एस.एस.आर.), 
नई दिल्ली और कार्यक्रम के अन्य गणमान्य व्यक्ति का 
स्वागत किया। प्रो. देब, निदेशक ने सरदार पटेल बुक पवेलियन 
एवं बुक्स और फोटो प्रदर्शनी का उद्घाटन किया।

प्रो.पी. कनगसबापति ने अपने व्याख्यान की शुरुआत सरदार 
पटेल के राष्ट्रीय एकीकरण के प्रयासों के बारे में बतात ेहुए इस 
बात पर जोर दिया कि भारत जसेै देश में राष्ट्रीय अखंडता का 
अत्यधिक महत्व है क्योंकि देश अपनी विविध प्रकृति के लिए 
जाना जाता है और यह विविधता अपनी असली ताकत है। 
कार्यक्रम में कुल106 प्रतिभागियों ने भाग लिया।

सरदार पटेल पुस्तक मंडप और पुस्तक और फोटो प्रदर्शनी का 
उद्घाटन

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब ने प्रदर्शनी 
गैलरी, संस्थान में सरदार पटेल पुस्तक मंडप और पुस्तक 
और फोटो प्रदर्शनी का उद्घाटन किया। उद्घाटन के बाद, 
उन्होंने कुलसचिव, सलाहकार (प्रशासन), संकाय सदस्यों और 
गैर-शिक्षण कर्मचारियों के साथ मंडप का भ्रमण किया। उन्होंने 
सभी प्रतिभागियों को शपथ दिलाई और यह भी उल्लेख किया 
कि प्रतिज्ञा को देश के लिए सद्भाव और सेवा का सकारात्मक 
अनुस्मारक के रूप में याद किया जाना चाहिए। कार्यक्रम में 
50 प्रतिभागियों ने भाग लिया। 
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सतर्कत ा सप्ताह का समापन कार्यक्रम

01 नवंबर 2021

संस्थान के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब के समापन भाषण के 
साथ सतर्क ता जागरूकता सप्ताह का समापन सफलतापूर्वक 
हुआ। निदेशक ने संस्थान के छात्रों के लिए आयोजित विभिन्न 
प्रतियोगिताओं के विजेताओ ंकी घोषणा की। सत्र के दौरान 
क्राइस्ट कॉलेज, तिरुवल्लुर के छात्रों द्वारा श्रीपेरुम्बुदरू के पास 
काचीपट्टू  गांव के समुदाय के लिए सतर्क ता जागरूकता पर 
वीडियो दिखाया गया।

संविधान दिवस

26 नवंबर 2021 

समाजशास्त्र विभाग, सामाजिक कार्य विभाग और विकास 
अध्ययन विभाग द्वारा संयुक्त रूप से दिनांक 26 नवंबर 
2021 को संविधान दिवस कार्यक्रम का आयोजन किया। 

समाजशास्त्र विभाग की सह-आचार्य और प्रमुख डॉ शर्मिष्ठा 
भट्टाचार्जी ने कार्यक्रम की शुरुआत की। सामाजिक कार्य 
विभाग के डॉ रामबाब  बोट्चा ने गणमान्य व्यक्तियों का 
स्वागत किया।

निदेशक के भाषण के बाद, भारत के माननीय राष्ट्रपति द्वारा 
प्रस्तावना के वाचन को सेमिनार हॉल में दिखाया गया। सभी 
संकाय सदस्यों और कर्मचारियों ने भारत के माननीय राष्ट्रपति 
के साथ प्रस्तावना को पढ़ा और 26 नवंबर 2021 को संसद 
भवन में दिए गए व्याख्यानों का प्रमाण दिया। संकाय सदस्यों, 
गैर-शिक्षण कर्मचारियों और छात्रों ने संवैधानिक प्रश्नोत्तरी और 
23 भाषाओ ंमें लोकतंत्र और प्रस्तावना पाठन (22 आधिकारिक 
भाषाएं और अगं्रेजी) में उत्साहपूर्वक भाग लिया। 

संविधान दिवस (संविधान दिवस) कार्यक्रम

29 नवंबर 2021

हर साल 26 नवंबर 
को भारत देश द्वारा 
संविधान को अपनान 
का स्मरण करत े हुए 
संविधान दिवस मनाया 
जाता है। दिनांक 26 
नवंबर, 1949 को 
अपनाए जान के बाद 
26 जनवरी, 1950 को भारतीय संविधान लागू हुआ। सभी 
समितियों में से डॉ. बीआर अबेंडकर की अध्यक्षता में ड्राफ्टिंग 
कमेटी ने संविधान का मसौदा तयैार करने की जिम्मेदारी ली। 
इस महत्वपूर्ण अवसर का जश्न मनान हेतु 29 नवंबर 2021 
को "राष्ट्रीय निर्माण के लिए संवैधानिक मूल्यों को बनाए रखने 
में युवाओ ंकी भूमिका" विषय पर एक ऑनलाइन व्याख्यान 
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कार्यक्रम का आयोजन 
किया गया।

डॉ. पी. शिवकुमार, 
सहायक प्रोफेसर और 
प्रमुख, विकास अध्ययन 
विभाग, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. ने स्वागत भाषण 
दिया। रा.गां.रा.यु.वि.सं. के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब ने 
संवैधानिक मूल्यों पर जोर दिया। माननीय न्यायमूर्ति  रविकुमार 
रमेश वारदयाल त्रिपाठी, गुजरात राज्य मानवाधिकार आयोग 
के अध्यक्ष, गुजरात उच्च न्यायालय के पूर्व न्यायाधीश, और 
विधि आयोग के सदस्य, सरकार ने मुख्य भाषण दिया। 
माननीय न्यायमूर्ति  ने अपने संबोधन में कहा कि राष्ट्र हमेशा 
पहले आता है, और राष्ट्र भावनाओ ंसे बना है। प्रस्तावना में 
रेखांकित प्रमुख शब्दों में संवैधानिक आदर्श परिलक्षित होत ेहैं।

संस्थान के शिक्षण और गैर-शिक्षण कर्मचारियों, छात्रों और 
अन्य आमंत्रित 
प्रतिभागियों सहित 
175 प्रतिभागियों 
ने कार्यक्रम में भाग 
लिया।

विश्व एड्स दिवस -   युवा, एच.आई.वी. और एड्स

01 दिसंबर 2021

जनजातीय और उत्तर-पूर्वी युवा विकास कें द्र, समाजशास्त्र 
विभाग और मनोविज्ञान विभाग, राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा 

विकास संस्थान, श्रीपेरुम्बुदरू 
ने सन्युक्त रूप से 1 दिसंबर 
2021 को विश्व एड्स दिवस 
के उपलक्ष्य में युवा लोगों और 
एच.आई.वी./पर एक दिवसीय 
वेबिनार का आयोजन किया। 
कार्यक्रम की पषृ्ठभूमि सुश्री 
अविनु वेरोनिका ऋचा, सी.टी.
एन.ई.वाई.डी.(आई/सी) और 
सहायक प्रोफेसर, समाजशास्त्र 
विभाग, रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
द्वारा पेश की गई।

डॉ. अर्चना शुक्ला, पूर्व प्रोफेसर और प्रमुख, मनोविज्ञान विभाग, 
लखनऊ विश्वविद्यालय, दिन की पहली वक्ता ने एचआईवी/

एड्स पर एक विस्तृत सत्र लिया। डॉ. शुक्ला ने ई.एस.एस.ई. 
के रूप में एच.आई.वी./एड्स की प्रकृति पर एक उदाहरण के 
साथ विषय पर विचार-विमर्श किया। सुश्री जाह्नबी गोस्वामी, 
एच.आई.वी./एड्स कार्यकर्ता और संस्थापक, असम नेटवर्क  ऑफ 
पॉजिटिव पीपल (ए.एन.पी.पी.), और अध्यक्ष, इंडियन नेटवर्क  
फॉर पीपल लिविगं विथ एच.आई.वी./एड्स (आई.एन.पी+), 
असम ने एच.आई.वी./एड्स के साथ जीन के अपने अनुभव 
को साझा किया। नागालैंड मेडिकल काउंसिल के अध्यक्ष और 
यू.एन.ओ.डी.सी. के पूर्व परियोजना अधिकारी डॉ जॉयस ज़िन्यी 
अगंामी ने युवा और एच.आई.वी./ एड्स पर एक व्याख्यान 
दिया। 100 से अधिक प्रतिभागियों ने इस कार्यक्रम के माध्यम 
से एच.आई.वी./एड्स पर जानकारी प्राप्तकी।

अतंर्राष्ट्रीय स्वयंसेवक दिवस और वी-पुरस्कार समारोह 2021

03 दिसंबर 2021

वी-अवार्ड्स, यू.एन. वालंटियर्स ऑफ इंडिया की एक पहल है, 
जिसका उद्देश्य युवा लोगों, जो हर दिन और हर जगह अपने 
स्वयंसेवी कार्यों के माध्यम से दनुिया को सभी के लिए एक 
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बेहतर जगह बनात ेहै को प्रोत्साहित करने हेतु दिया जाता है। 

यह समाज के प्रति स्वयंसेवकों के योगदान की सराहना करने 
के लिए यू.एन. वालंटियर्स इंडिया, युवा कार्यक्रम और खेल 
मंत्रालय, भारत सरकार और यू.एन.डी.पी. की ओर से एक 
प्रतिष्ठित पुरस्कार है।

पुरस्कार प्रदान करने वाले संगठनों के अनुरोध पर, रा.गां.
रा.यु.वि.सं. के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब ने आवेदनों का जाँच 
करने और पुरस्कार के लिए अनुकरणीय युवाओ ंको नामित 
करने के लिए जूरी के सदस्य के रूप में कार्य किया। निदेशक, 
रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने 3 दिसंबर, 2020 को पुरस्कार समारोह में 
वर्चुअल रूप से भाग लिया।

मानव अधिकार दिवस

10 दिसंबर 2021

मानवाधिकारों की 
सार्वभौमिक घोषणा 
का सम्मान करने हेतु 
हर साल 10 दिसंबर 
को विश्व स्तर पर 
मानवाधिकार दिवस 
मनाया जाता है। इस 
दिन को मनान और 
इसके महत्व को संवेदनशील बनान के लिए, दलित और 
मातहत अध्ययन कें द्र ने वर्ष की थीम के अनुरूप एक विशषे 
व्याख्यान का आयोजन किया।

विशषे भाषण रा.गां.रा.यु.वि.सं. के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब 
ने दिया। डॉ. शाहीन सुल्ताना, प्रोफेसर और प्रमुख, सामाजिक 
कार्य विभाग, पांडिचेरी विश्वविद्यालय, ने "युवा लोगों के लिए 
सामाजिक संरक्षण और अच्छे रोजगार को बढ़ावा देना" विषय 
पर बात की। उन्होंने इस बात पर प्रकाश डाला कि नेशन 
फर्स्ट की प्रक्रिया में, युवाओ ंको मानव अधिकारों के रूप में 
एकता, समानता और व्यक्तियों की गरिमा में प्रवेश करने 
के लिए सभी प्रकार के अवसरों के लिए तयैार रहना चाहिए। 
कार्यक्रम में 145 प्रतिभागी रहे, जिसके बाद एक इंटरैक्टिव 
सत्र आयोजित किया गया।

राष्ट्रीय ऊर्जा संरक्षण सप्ताह का आयोजन

16 दिसंबर 2021

ऊर्जा संरक्षण सप्ताह 
के उपलक्ष्य में, 
आजादी का अमतृ 
महोत्सव के भाग के 
रूप में, समाजशास्त्र 
विभाग और विकास 
अध्ययन विभाग ने 
संयुक्त रूप से 16 दिसंबर 2021 को ऊर्जा संरक्षण पर एक 
विशषे व्याख्यान (ऑनलाइन) का आयोजन किया। डॉ. बी 
मोहम्मद जफर अली, प्रोफेसर, पांडिचेरी विश्वविद्यालय सत्र 
के संसाधन व्यक्ति रहे। 

प्रोफेसर मुहम्मद जाफ़र अली ने ऊर्जा खपत के सामाजिक 
दृष्टिकोण से अपनी 
प्रस्तुति की शुरुआत की, 
और ऊर्जा संरक्षण के 
व्यापक स्पेक्ट्रम और 
नीतिगत दृष्टिकोणों की 
रूपरेखा को शामिल किया।

व्याख्यान के बाद, डॉ. शर्मिष्ठा भट्टाचार्जी, सह-आचार्य और 
प्रमुख, समाजशास्त्र विभाग, रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने व्याख्यान 

का समापन सारांश प्रस्तुत 
किया। 

राष्ट्रीय उपभोक्ता दिवस
22 दिसंबर 2021

लोक प्रशासन विभाग, रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा दिनांक 22 
दिसंबर 2021 को राष्ट्रीय उपभोक्ता दिवस के अवसर पर 
ऑनलाइन माध्यम से एक विशषे व्याख्यान का आयोजन किया 
गया। संस्थान के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब के स्वागत भाषण 
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के साथ ऑनलाइन 
कार्यक्रम की शुरुआत 
की। 

प्रोफेसर (डॉ) सुरेश 
मिश्रा, द्वारा 
'उपभोक्ता संरक्षण-
उभरत े आयाम' विषय पर विशषे व्याख्यान दिया गया। 
भारत में उपभोक्ता आदंोलनों के विकास के बारे में विस्तार 
से बतात े हुए, प्रो. मिश्रा ने इस बात पर प्रकाश डाला कि 
राष्ट्रीय उपभोक्ता संरक्षण अधिनियम 2019 उपभोक्ताओ ंके 
सशक्तिकरण और उनके अधिकारों की रक्षा में उनकी मदद 
कैसे करत ेहैं।

सुशासन दिवस

23 दिसंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा 
विकास संस्थान, श्रीपेरुम्बुदरू 
के लोक प्रशासन विभाग 
ने सुशासन दिवस की 
पूर्व संध्या पर एक विशषे 
व्याख्यान का आयोजन 
किया। रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
निदेशक प्रो. सिबनाथ देब 
के स्वागत भाषण के साथ ऑनलाइन कार्यवाही शुरू हुई। दिन 
के संसाधन व्यक्ति प्रो. (डॉ.) प्रकाश चंद कांडपाल, अध्यक्ष, 
जवाहरलाल नेहरू रा.गां.रा.यु.वि.सं., दिल्ली और प्रोफेसर (डॉ.) 
प्रभात कुमार दत्ता, लोकरा .गां.रा.यु.वि.सं.के पूर्व प्रोफेसर, 
विश्वविद्यालय रहे। 'शासन: सदै्धांतिक और वचैारिक रूपरेखा' 
विषय पर बोलत ेहुए, उन्होंने समझाया कि शासन सार्वजनिक 
मुद्दों को संबोधित करने और शासन के विकें द्रीकृत रूप को 
पुनर्जीवित करने के महत्व के लिए एक सहयोगी प्रयास है। 

राष्ट्रीय गणित दिवस

23 दिसंबर 2021

गणित विभाग, राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान,   
श्रीपेरुम्बुदरू ने 22.12.2021 को राष्ट्रीय गणित दिवस के अवसर 

पर, गणित प्रतिभा, 
श्रीनिवास रामानजन 
के जन्मदिन पर एक 
स्मारक व्याख्यान का 
आयोजन किया। रा.गां.
रा.यु.वि.सं. के कुलसचिव 
डॉ. के.एस.रविचंद्रन 
के स्वागत भाषण के 
साथ ऑनलाइन कार्यक्रम शुरू हुआ। विशषे अतिथि प्रो. आर. 
श्रीकांत, सह-डीन रिसर्च और प्रोफेसर, गणित विभाग, सास्त्रा 
डीम्ड विश्वविद्यालय, तंजावुर ने गणित जीनियस श्रीनिवासन 

रामानुजन के निष्कर्षों 
को साइबर सुरक्षा 
और अन्य अनुसंधान 
के वर्तमान क्षेत्रों में 
गणित का उपयोग 
कैसे किया जाता है, 
के बारे में स्मारक 
व्याख्यान दिया। 

राष्ट्रीय युवा महोत्सव (एनवाईएफ)
12 जनवरी 2022

भारत के माननीय प्रधान 
मंत्री श्री नरेंद्र मोदी ने 
वर्चुअल मोड के माध्यम 
से 25वें राष्ट्रीय युवा 
महोत्सव का उद्घाटन 
किया। रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
के निदेशक, वाईडी के 
रजिस्ट्रार, कुलसचिव, फैकल्टी और स्टाफ सदस्यों ने एनवाईएफ 
में वर्चुअल रूप से भाग लिया।

राष्ट्रीय युवा दिवस पर विशषे व्याख्यान
12 जनवरी 2022

सामाजिक कार्य विभाग ने राष्ट्रीय युवा दिवस के उपलक्ष्य 
में 12 जनवरी, 2022 को एक अतंर्राष्ट्रीय विशषे व्याख्यान 
कार्यक्रम का आयोजन किया। राष्ट्रीय युवा दिवस 2022 का 
थीम "इट्स ऑल इन द  माइंड" रहा। 
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कार्यक्रम की शुरुआत डॉ. एस. ललिता, प्रमुख, सामाजिक 
कार्य विभाग, रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा दिए गए स्वागत भाषण 
से हुई। उद्घाटन भाषण रा.गां.रा.यु.वि.सं. के निदेशक प्रो. 
सिबनाथ देब ने दिया और युवाओ ंको मादक द्रव्यों के सेवन 
और सोशल मीडिया के अत्यधिक उपयोग के बारे में आगाह 
किया। डॉ. तानिया डी सेंट क्रोक्स, समाजशास्त्र में युवा और 
बचपन, स्कू ल ऑफ एजुकेशन एंड कम्युनिकेशन एंड सोसाइटी, 
किंग्स कॉलेज, लंदन, यूके में एक वरिष्ठ व्याख्याता ने यूके में 
अपने युवा कार्य अनुभवों को साझा किया। 

डॉ. नाओमी थॉम्पसन, युवा और सामुदायिक कार्य में 
व्याख्याता, सामाजिक, कार्यकर्ता और सामुदायिक अध्ययन 
विभाग, गोल्डस्मिथ्स, लंदन विश्वविद्यालय, यूके ने अपने 
विश्वास-आधारित युवा कार्य पर अपने विचार साझा किए। 
कार्यक्रम में 138 प्रतिभागियों ने भाग लिया।

राष्ट्रीय बालिका दिवस
24 जनवरी 2022

समाजशास्त्र विभाग और प्रशिक्षण, अभिविन्यास और क्षमता 

निर्माण कें द्र,  रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने संयुक्त रूप से 24 जनवरी 
2022 को राष्ट्रीय बालिका दिवस 2022 का अनुपालन किया। 
सुश्री भारती अली, संस्थापक और कार्यकारी निदेशक, नई 
दिल्ली ने विशषे व्याख्यान दिया और बालिका के लिए कानूनी 
व्यवस्था और योजनाओ ं पर प्रकाश डाला। संकाय सदस्य, 
प्रशासनिक कर्मचारी और विभिन्न रखरखाव कर्मचारी इस 
कार्यक्रम में शामिल हुए। 

 

रा.गां.रा.यु.वि.सं. में 73वां गणतंत्र दिवस समारोह
26 जनवरी 2022
राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान ने दिनांक26 जनवरी 
2022 को अपने परिसर में बड़े उत्साह के साथ 73वां गण-
तंत्र दिवस मनाया। संस्थान के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब ने 
गर्व और सम्मान के साथ राष्ट्र ध्वज फहराया और इस दिन 
को संबोधित किया। अपने संबोधन में उन्होंने कर्मचारियों 
का अभिनंदन किया और देश की आजादी के लिए स्वतंत्रता 
सेनानियों के योगदान को याद किया और भारत के संविधान 
निर्माताओं के योगदान के प्रति अपना आभार और सम्मान 
व्यक्त किया। 
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विश्व सामाजिक न्याय दिवस-  " औपचारिक रोजगार के 
माध्यम से सामाजिक न्याय की प्राप्ति "
18 फरवरी 2022
दिनांक 18 फरवरी 2022 को दलित एवं मातहत अध्ययन 
कें द्र, राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान द्वारा विश्व 
सामाजिक न्याय दिवस का अनुपालन किया गया। डॉ. एस. 
ललिता और डॉ. रामबाब बोट्चा ने कार्यक्रम का समन्वयन। 
इस अवसर पर &quot;औपचारिक रोजगार के माध्यम से 
सामाजिक न्याय की प्राप्ति&quot; के इस वर्ष के विषय पर 
संस्थान के संकाय, गैर-शिक्षण कर्मचारियों और छात्रों और 
भारत के अन्य विश्वविद्यालयों के छात्रों हेतु एक विशषे 
व्याख्यान का आयोजन किया गया। श्री प्रमोद तिवारी, दिल्ली 
विश्वविद्यालय को उक्त विषय पर व्याख्यान देने हेतु आमंत्रित 
किया गया। उन्होंने सामाजिक न्याय के सिद्धांतों और कार्ल 
मार्क्स के द्वंद्वात्मक भौतिकवाद के महत्व पर प्रकाश डाला, 
जिसमें मात्रा को गुणवत्ता में बदलने के नियम, विपरीत की 
व्याख्या के नियम और निषधे के नियम के बारे में जानकारी 
मिलती है।

ज. अन्य गतिविधियाँ 

उच्च शिक्षा संस्थानों के माध्यम से पूर्वोत्तर में युवाओ ं के 
विकास हेतु आयोजित कार्यक्रमों का प्रलेखन

वर्ष 2020-21 के दौरान रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा उत्तर पूर्व भारत 
में उच्च शिक्षा संस्थानों के माध्यम से कार्यक्रम आयोजित 
करके उत्तर पूर्व भारत के युवाओ ंतक पहंुचने के लिए एक 
पहल की गई। तदनुसार, रा.गां.रा.यु.वि.सं. को 32 प्रस्ताव 
प्राप्त हुए, जिनमें से 28 उच्च शिक्षा संस्थानों जसेै मिजोरम 
विश्वविद्यालय, तजेपुर विश्वविद्यालय, पचुंगा विश्वविद्यालय, 
त्रिपुरा विश्वविद्यालय, भट्टदेव विश्वविद्यालय, महाराज बीर 
बिक्रम विश्वविद्यालय और कई सरकारी महाविद्यालयों के 
सहयोग से कार्यक्रम आयोजित किए गए। विशषे रूप से 
कोविड-19 महामारी के दौरान पूर्वोत्तर के युवाओ ं के लाभ 

के लिए आयोजित कार्यक्रम काफी सफल साबित हुए। इन 
कार्यक्रमों को आगे प्रसारित करने के लिए इन कार्यक्रमों को 
प्रलेखित करने का निर्णय लिया गया। 28 रिपोर्टें तयैार की गईं 
संस्थान की वेबसाईट पर अपलोड़ किया गया। 

पूर्वोत्तर भारत में विश्वविद्यालयों के माध्यम से उत्तर पूर्व के 
युवाओ ंके विकास के लिए प्रस्तावों की प्रस्तुति

25 मई 2021

रा.गां .रा .यु . वि.सं . 
को पूर्वोत्तर भारत के 
विश्वविद्यालयों से 
युवाओ ं के विकास 
के लिए विस्तृत 
परियोजना प्रस्ताव 
प्राप्त हुए। रा.गां.
रा.यु.वि.सं. के निदेशक ने इन प्रस्तावों की जांच के लिए 
एक समिति का गठन किया। तदनुसार, उत्तर पूर्व भारत 
में विश्वविद्यालयों अर्थात राजीव गांधी विश्वविद्यालय, 
अरुणाचल प्रदेश; तजेपुर विश्वविद्यालय, असम; और त्रिपुरा 
विश्वविद्यालय, त्रिपुरा से प्राप्त दस प्रस्तावों की एक आभासी 
प्रस्तुति जांच करने के लिए निदेशक द्वारा गठित समिति के 
समक्ष 25 मई 2021 को रखा गया। प्रस्ताव के मूल्यांकन में 
उनकी सक्रिय भागीदारी के लिए परियोजना समन्वयकों और 
अन्य समिति के सदस्यों को धन्यवाद ज्ञापित किया गया। 

अकादमिक लेखन: नैतिक मुद्दों - वशै्विक सांख्यिकीय 
समाधान संस्थान, चेन्नै द्वारा आयोजित

05-07 अगस्त 2021

वैश्विक सांख्यिकीय समाधान संस्थान द्वारा अकादमिक लेखन: 
नैतिक मुद्दों पर तीन दिवसीय कार्यशाला का आयोजन किया 
गया। कार्यशाला वर्चुअल माध्यम से आयोजित की गई और 
प्रतिभागी भारत भर से कुल 597 आए। कार्यशाला की शुरुआत 
डॉ. ई. कुमार के स्वागत भाषण से हुई और संसाधन व्यक्ति 
डॉ. गोपकुमार वी रहे, जो प्रतिभागियों के सहूलियतकर्ता रहे, 
जिसमें पारंपरिक विद्वानों के प्रकाशन, ओपन एक्सेस प्रकाशन, 
साहित्यिक चोरी की बुराई, ग्रंथ सूची पेडिगं, संदर्भों का प्रबंधन, 
मेंडलेी, गूगल स्कॉलर, वर्ल्ड कैट, इत्यादि जसेै विषय शामिल 
किए गए। 



67वार्षिक रिपाेट� 2021-22

पुत्री - एक सी. एस. आर. अनुकरणीय /संगठन द्वारा प्रशंसा        
प्रमाणपत्र 
31 अगस्त 2021

सामाजिक कार्य विभाग को पुत्री - महिला सशक्तीकरण का एक 
सी.एस.आर. पहल/संगठन, तमिलनाडु द्वारा 31 अगस्त 2021 
को पुत्री द्वारा प्रस्तावित और आयोजित क्षेत्र कार्य गतिविधियों 
में समाज कार्य विभाग के छात्रों और संकाय सदस्यों को उनकी 
सेवा के लिए प्रशंसा प्रमाण पत्र से सम्मानित किया गया।

भारत सरकार और बहरीन के युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रियों 
के बीच द्विपक्षीय आभासी बैठक का प्रस्ताव

माननीय युवा कार्यक्रम और खेल मंत्री, भारत सरकार और 
किंगडम ऑफ बहरीन के युवा और खेल कार्यक्रम के मंत्री के 
बीच द्विपक्षीय वर्चुअल बठैक 16 सितंबर 2021 को हुई। इस 
संबंध में, रा.गां.रा.यु.वि.सं.  ने एक संक्षिप्त प्रस्ताव तयैार 
किया। बठैक के एजेंड े में युवा क्षेत्र के संबंध में भारत के 
अनुभव और उपलब्धियों को संबोधित करने के लिए इनपुट 
प्रदान किया और बहरीन के साथ सहयोग को सक्रिय करने 
के लिए अगले कदमों की समीक्षा करने के लिए कुछ सुझाव 
दिए गए। 

छात्र दिशानिर्देश - 2021-22

बचै 2021-23 के लिए रा.गां.रा.यु.वि.सं.  के शकै्षणिक कार्यक्रमों 
में प्रवेश लेने वाले छात्रों के लिए मसौदा दिशानिर्देश छात्रों और 
उनके माता-पिता/अभिभावकों के लिए वचन/घोषणा फॉर्म के 
साथ तैयर किए गए। 

सतर्कत ा जागरूकता सप्ताह: सामुदायिक कार्यक्रम-काचीपट्टू
29 अक्टूबर 2021

ग्राम जागरुकता सप्ताह 2021 के भाग के रूप में सामाजिक 
कार्य विभाग, राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान में 
भ्रष्टाचार मुक्त भारत पर एक जागरूकता कार्यक्रम आयोजित 
किया गया। यह कार्यक्रम इसके दत्त्ग्रहित गांव, काचीपट्टू , 
श्रीपेरुम्बुदरू में आयोजित किया गया। कार्यक्रम की शुरुआत 
समाज कार्य विभाग के संकाय सदस्यों ने की। क्राइस्ट 
कॉलेज के छात्रों ने 30 मिनट का एक नुक्कड नाटक मंचन 
किया जिसमें सार्वजनिक वितरण प्रणाली, ट्रैफिक सिग्नल,               
तहसीलदार कार्यालय, पासपोर्ट कार्यालय आदि में हो रहे 
भ्रष्टाचार स संबंधित जानकारी प्रसारित की गई। विभिन्न 
श्रेणियों के लगभग 80 प्रतिभागी, जसेै स्व-सहायता समूह की 

महिला सदस्य, युवा क्लब के सदस्य, वदृ्ध लोग, युवा, वयस्क 
और बच्चे शामिल हुए।

झ. सांविधिक निकाय बैठकें
रा.गां.रा.यु.वि.सं. की 18वीं अकादमिक परिषद की बैठक
01 जुलाई 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं. की अकादमिक परिषद की 18वीं बठैक 1 
जुलाई 2021 को ऑनलाइन माध्यम से आयोजित की गई।

ए.टी.डी.सी. के साथ ऑनलाइन समीक्षा और चर्चा
06 जुलाई 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा दो बी. वोक कार्यक्रम: बी. वोक परिधान 
विनिर्माण & अद्यमिता तथा फैशन डिजाइन और रिटल की 
प्रस्तुति प्रशिक्षण और डिजाइन कें द्रों के सहयोग से देश भर 
में 25 कें द्रों के माध्यम से की जा रही है। इन पाठ्यक्रमों की 
समीक्षा करने हेतु संस्थान के निदेश्क प्रो. सिबनाथ देब ने एक 
समीक्षा बठैक की। रा.गां.रा.यु.वि.सं. और ए.टी.डी.सी. के बीच 
पहले के समझौता ज्ञापन में निर्धारित नियमों और शर्तों की 
समीक्षा की गई और बठैक में हुई चर्चा के दौरान और संशोधित 
नियमों और शर्तों के साथ संशोधन किया गया; संस्थान और 
ए.टी.डी.सी के बीच बी.वोक कार्यक्रम को प्रस्तुत करने हेतु 
समझौता ज्ञापन की अवधी को बढ़ाया गया। 

रा.गां.रा.यु.वि.सं. की निर्माण एवं कार्य समिति की 21वीं बठैक
07 जुलाई 2021
7 जुलाई, 2021 को निर्माण एवं कार्य समिति की 21वीं बठैक 
संस्थान सुविधाओं से संबंधित विभिन्न निर्माण और रखरखाव 
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कार्यों की स्थिति और 
आगामी अवधि के 
दौरान किए जान वाले 
विभिन्न कार्यों की 
स्थिति की समीक्षा 
करने हेतु ऑनलाइन के 
माध्यम से आयोजित 
की गई। 

रा.गां.रा.यु.वि.सं.  की वित्त समिति की 23वीं बैठक
16 जुलाई 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं. की वित्त समिति की 23वीं बठैक दिनांक 16 
जुलाई 2021 को ऑनलाइन माध्यम से आयोजित की गई।

रा.गां.रा.यु.वि.सं. की कार्यकारी परिषद की 17वीं बैठक

29 जुलाई 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं. की कार्यकारी परिषद की 17वीं बठैक दिनांक 
29 जुलाई 2021 को वर्चुअल माध्यम से आयोजित की गई।

रा.गां.रा.यु.वि.सं.  की 24वीं वित्त समिति की बैठक

07 फरवरी, 2022

रा.गां.रा.यु.वि.सं. की 24वीं वित्त समिति की बठैक संस्थान 
के सम्मेलन कक्ष, श्रीपेरुम्बुदरू में कें द्रीय युवा कार्यक्रम और 
खेल मंत्रालय, भारत सरकार की वित्त समिति के सदस्यों के 
साथ हुई।
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अध्याय 5

क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ और अरुणाचल 
प्रदश की प्रशिक्षण और अन्य गतिविधियाँ

क.  क्षमता निर्माण कार्यक्रमों पर वेबिनार

उद्यमिता विकास पर वेबिनार

23 अप्रैल 2021

नेहरू युवा कें द्र संगठन, पंजाब और चंडीगढ़ के राष्ट्रीय युवा 
स्वयंसेवकों और युवा क्लब के सदस्यों हेतु राजीव गांधी राष्ट्रीय 
युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने 23 अप्रैल 2021 
को "उद्यमिता विकास" पर एक वेबिनार का सफलतापूर्वक 
आयोजन किया। श्री अविनव ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.
रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने स्वागत नोट दिया और 
वर्तमान दनुिया में इस तरह के वेबिनार के आयोजन के महत्व 
पर प्रकाश डाला। कार्यक्रम में  नेहरू युवा कें द्र संगठन के 58 
स्वयंसेवकों की भागीदारी रही।  

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार

23 अप्रैल 2021

चंडीगढ़ के विभिन्न शकै्षणिक संस्थानों की 33 छात्राओ ं हेतु 
'ब्रेक द साइलेंस' शीर्षक से एक वेबिनार का आयोजन दिनांक 
23 अप्रैल, 2021 को राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास 
संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा किया गया। इस वेबिनार 
का आयोजन "मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन" पर प्रशिक्षण देने 
और वजै्ञानिक जानकारी का प्रसार करने हेतु किया गया - यह 
विषय हमारे समाज में चुप्पी और शर्म की संस्कृति  में लिपटा 
हुआ है। वेबिनार की समन्वयक और सहूलियतकर्ता सुश्री शीला 
शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
रहीं।

नेततृ्व कौशल पर वेबिनार

24 अप्रैल 2021

नेततृ्व कौशल विषय पर एक वेबिनार का आयोजन दिनांक 
24 अप्रैल 2021 को हिमाचल प्रदेश के राष्ट्रीय सेवा योजना 
के स्वयंसेवकों हेतु राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, 

क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा किया गया। इस कार्यक्रम में 47 
एन.एस.एस. स्वयंसेवकों की भागीदारी रही। डॉ. कुलभूषण 
शर्मा, एन.एस.एस. कार्यक्रम अधिकारी, राजकीय डिग्री कॉलेज, 
करसोग, जिला मंडी (हि.प्र) ने अपने विनम्र शब्दों से प्रतिभागियों 
को प्रेरित किया और महामारी के दौरान स्वयंसेवकों हेतु इस 
तरह के कार्यक्रम आयोजित करने के लिए क्षेत्रीय कें द्र को 
धन्यवाद दिया। कार्यक्रम का समन्वय श्री अविनव ठाकुर, 
प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ और 
कार्यक्रम टीम द्वारा किया गया।

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार

29 अप्रैल 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने नेहरू युवा कें द्र संगठन, पंजाब के सहयोग से 29 अप्रैल, 
2021 को 'ब्रेक द साइलेंस' शीर्षक से एक वेबिनार का आयोजन 
किया। इस वेबिनार में पंजाब के विभिन्न जिलों से 43 
युवतियों ने भाग लिया। वेबिनार का आयोजन "मासिक धर्म 
स्वच्छता प्रबंधन" पर प्रशिक्षण देने और वजै्ञानिक जानकारी 
का प्रसार करने के लिए किया गया। वेबिनार की समन्वयक 
और सूत्रधार सुश्री शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ रहीं। 

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार

30 अप्रैल 2021

दिनांक 30 अप्रैल, 2021 को नेहरू युवा कें द्र संगठन, ओडिशा 
के सहयोग से राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान क्षेत्रीय 
कें द्र, चंडीगढ़,  ने 'ब्रेक द साइलेंस' शीर्षक से एक वेबिनार का 
आयोजन किया। ओडिशा के विभिन्न जिलों से 58 लड़कियों 
ने वेबिनार में भाग लिया। वेबिनार का आयोजन "मासिक धर्म 
स्वच्छता प्रबंधन" पर प्रशिक्षण देने और वजै्ञानिक जानकारी 
का प्रसार करने के लिए किया गया। वेबिनार की फेस्लिटटर, 
सुश्री शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय 
कें द्र, चंडीगढ़ ने वजै्ञानिक जानकारी साझा करके मासिक धर्म 
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से संबंधित विभिन्न मिथकों और भ्रांतियों को तोड़ने का प्रयास 
किया। 

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार

11 मई 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़,  
द्वारा नेहरू युवा कें द्र संगठन, झारखंड के सहयोग से 11 मई 
2021 को "ब्रेक द साइलेंस" नामक एक वेबिनार का आयोजन 
किया गया। वेबिनार में झारखंड के 18 जिलों (बोकारो, देवघर, 
पूर्वी सिहंभूम, धनबाद, गढ़वा, गिरिदीह, गोड्डा, गुमला, 
हजारीबाग, जामताड़ा, कोडरमा, पाकुड़, लातहेर, पलमू, रामगढ़, 
सरायकेला खरसावां, सिमडगेा और पश्चिमी सिहंभूम) की 62 
युवतियों ने भाग लिया। । वेबिनार का आयोजन "मासिक धर्म 
स्वच्छता प्रबंधन" पर प्रशिक्षण देने और वजै्ञानिक जानकारी 
का प्रसार करने के लिए किया गया  - यह विषय हमारे समाज 
में चुप्पी और शर्म की संस्कृति  में लिपटा हुआ है। वेबिनार के 
प्रारंभ में, श्री नबीन कुमार नाइक, क्षेत्रीय निदेशक, पूर्वी क्षेत्र, 
एन.वाई.के.एस. ने प्रतिभागियों को संबोधित किया। वेबिनार 
की सूत्रधार सुश्री शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ रहीं।

लिगं धाराप्रवाह पर वेबिनार 

12 मई 2021

नेहरू युवा कें द्र संगठन, झारखंड के सहयोग से राजीव गांधी 
राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़, ने 12 मई 
2021 को लिगं धाराप्रवाह पर दो घंटे का ऑनलाइन सत्र 
आयोजित किया। कुल 96 युवा क्लब  सदस्यों और एन.वाई.
के.एस., झारखंड के राष्ट्रीय युवा स्वयंसेवकों (एन.वाई.वी) ने  
झारखंड के विभिन्न 16 जिलों से वेबिनार में भाग लिया। 
वेबिनार के प्रारंभ में, श्री नबीन कुमार नाइक, क्षेत्रीय निदेशक, 
पूर्वी क्षेत्र, एन.वाई.के.एस. ने प्रतिभागियों को संबोधित किया। 
सुश्री शीला शर्मा- प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय 
कें द्र, चंडीगढ़ वेबिनार की समन्वयक सह सुविधाकर्ता रहीं। 
विभिन्न उपकरणों का उपयोग कर, सूत्रधार ने प्रतिभागियों की 
क्षमता निर्माण का प्रयास किया, ताकि वे लिगं धाराप्रवाह हेतु 
सूक्ष्म स्तर की सामाजिक क्रिया परियोजनाओं को डिजाइन 
और विकसित कर सकें ।

लिगं धाराप्रवाह पर वेबिनार 

18 मई 2021

नेहरू युवा कें द्र संगठन (एन.वाई.के.एस.), ओडिशा के सहयोग 
से 18 मई 2021 को राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास 
संस्थान क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा 'लिगं धाराप्रवाह' पर दो घंटे 
का ऑनलाइन सत्र आयोजित किया गया। वेबिनार में एन.वाई.
के.एस., ओडिशा के 102 युवा क्लब सदस्यों और राष्ट्रीय 
युवा स्वयंसेवकों (एन.वाई.वी.) की भागीदारी रही। ओडिशा के 
विभिन्न जिलों जसेै बारगढ़, कंधमाल, अगंुल, मल्कानगिरी, 
बौध, गजपति, कोरापुट, नुआपाड़ा, झारसुगुड़ा, गंजम, सुंदरगढ़, 
संबलपुर, कटक, देवगढ़, कें द्रपाड़ा, नयागढ़, भद्रक, जाजपुर, 
कालाहांडी, पुरी, बलांगीर और मयूरभंज से 102 प्रतिभागी 
कार्यक्रम में शामिल हुए। वेबिनार की शुरुआत में, श्री नबीन 
कुमार नाइक, क्षेत्रीय निदेशक, पूर्वी क्षेत्र, एन.वाई.के.एस. ने 
प्रतिभागियों को संबोधित किया। सुश्री शीला शर्मा- प्रशिक्षण 
सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ वेबिनार की 
समन्वयक सह सुविधाकर्ता रहीं। फेसिलिटटर ने 'लिगं धाराप्रवाह 
के विभिन्न उपकरणों और तकनीकों  को सिखाया। सत्र के 
दौरान लैंगिक मुख्यधारा के चक्र पर गहन चर्चा की गई।

उद्यमिता विकास पर वेबिनार

19 मई 2021

पंजाब और चंडीगढ़ के एन.वाई.के.एस. स्वयंसेवकों और युवा 
क्लब नेताओ ंहेतु राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, 
क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने दिनांक 19 मई 2021 को "उद्यमिता 
विकास" पर एक वेबिनार का सफलतापूर्वक आयोजन किया। श्री 
परमजीत सिहं, जिला युवा अधिकारी एन.वाई.के.एस. मोहाली, 
पंजाब ने उद्घाटन भाषण दिया। कार्यक्रम में 45 एन.वाई.
के.एस. स्वयंसेवकों और युवा क्लब के नेताओ ंकी भागीदारी 
रही। वेबिनार का समन्वय और संचालन श्री थोकचोम रीगनचंद्र 
सिहं और श्री अविनव ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा किया गया। इस कार्यक्रम 
के माध्यम से  प्रतिभागियों को अपना उद्यम शुरू करने हेतु 
आवश्यक कौशल और उपकरणों से लसै किया गया।

लिगं धाराप्रवाह पर वेबिनार 

19 मई 2021

दिनांक 19 मई 2021 को नेहरू युवा कें द्र संगठन, राजस्थान 
के सहयोग से राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, 
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क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा “लिगं धाराप्रवाह” पर एक 
संवादात्मक वेबिनार का आयोजन किया गया। कुल 65 युवा 
क्लब के सदस्यों और एन.वाई.के.एस, राजस्थान के राष्ट्रीय 
युवा स्वयंसेवकों (एन.वाई.वी.) ने वेबिनार में भाग लिया। 
जब वेबिनार शुरूआत में, श्री पवन कुमार अमरावत, राज्य 
निदेशक, एन.वाई.के.एस., राजस्थान और श्री अविनव ठाकुर, 
प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र ने प्रतिभागियों 
को संबोधित किया। प्रतिभागी राजस्थान के 16 विभिन्न 
जिलों जैसे धौलपुर, भरतपुर, राजसमंद, सवाई माधोपुर, बारां, 
चित्तौड़गढ़, बूंदी, करौली, टोंक, कोटा, झालावाड़, बांसवाड़ा, 
डूगंरपुर, अजमेर, भीलवाड़ा और उदयपुर से  आमंत्रित किए 
गए। वेबिनार ने प्रतिभागियों को लैंगिक मुद्दों और महिलाओ ं
एवं पुरुषों की भेद्यता पर संवेदनशील बनान का प्रयास किया। 
वेबिनार की समन्वयक सुश्री शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, 
रा.गां.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ रहीं। 

नेततृ्व कौशल पर वेबिनार

24 मई 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
द्वारा दिनांक 24 मई 2021 को नेहरू युवा कें द्र संगठन, 
राजस्थान के राष्ट्रीय युवा स्वयंसेवकों और युवा क्लब के 
सदस्यों हेतु नेततृ्व कौशल पर एक वेबिनार का आयोजन 
किया गया। कुल 106 एन.वाई.के.एस. स्वयंसेवक और युवा 
क्लब के सदस्य कार्यक्रम में भागिदारी ली। श्री अविनव ठाकुर 
ने कार्यक्रम के बारे में स्वागत और परिचयात्मक नोट दिया। 
श्री. पवन कुमार अमरावत, राज्य निदेशक, एन.वाई.के.एस. 
राजस्थान ने विशषे संबोधन दिया। श्री हर्षित खंडलेवाल, जिला 
युवा अधिकारी, एन.वाई.के.एस., सवाई माधोपुर ने सभा को 
संबोधित किया और स्वयंसेवकों से वेबिनार में सक्रिय रूप 
से भाग लेने हेतु अनुरोध किया। कार्यक्रम का समन्वय श्री 
थोकचोम रीगनचंद्र सिहं, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ और कार्यक्रम टीम द्वारा किया गया। इस 
वेबिनार को प्रतिभागियों को कौशल की एक श्रृंखला विकसित 
करने में सक्षम बनान के लिए डिज़ाइन किया गया जो सार्थक 
भागीदारी के माध्यम से नीतियों और कार्यक्रमों का नेततृ्व 
करने और प्रभावित करने की उनकी क्षमता को संवर्धित करेगा।

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार

24 मई 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़, 

युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय, भारत सरकार ने कश्मीर 
के  सेक्टर 7 मुख्यालय आर.आर., भारतीय सेना, उत्तरी 
कश्मीर और हीलिगं टच फाउंडशेन, गांदरबल, कश्मीर जिले 
के सहयोग से दिनांक 24 मई 2021 को "ब्रेक द साइलेंस" 
शीर्षक से एक वेबिनार का आयोजन किया। वेबिनार में उत्तरी 
कश्मीर के बारामूला और कुपवाड़ा जिलों की 42 युवातियों 
की भागीदारी देखी गई। वेबिनार का आयोजन "मासिक धर्म 
स्वच्छता प्रबंधन" पर प्रशिक्षण देने और वजै्ञानिक जानकारी 
का प्रसार करने हेतु किया गया -  जो कि हमारे समाज में 
चुप्पी और शर्म की संस्कृति  में लिपटी वस्तु मानी जाती है। 
वेबिनार के प्रारंभ में उत्तरी कश्मीर की श्रीमती रेखा भारद्वाज 
ने प्रतिभागियों को संबोधित किया। वेबिनार की सुविधाकर्ता 
सुश्री शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय 
कें द्र, चंडीगढ़ रहीं। मासिक धर्म की ऐंठन को कम करने के 
लिए प्रतिभागियों को खाद्य पदार्थों, योग आसनों और घरेलू 
उपचारों की एक सूची प्रदान की गई।

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार
26 मई 2021

नेहरू युवा कें द्र संगठन, राजस्थान के सहयोग से 26 मई 
2021 को राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान क्षेत्रीय 
कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा "ब्रेक द साइलेंस" नामक एक वेबिनार 
का आयोजन किया। वेबिनार में जोधपुर, राजसमंद, उदयपुर, 
पाली और सिरोही जसेै राजस्थान के पांच जिलों की 71 युवा 
लड़कियों ने भाग लिया। वेबिनार का आयोजन "मासिक धर्म 
स्वच्छता प्रबंधन" पर प्रशिक्षण देने और वजै्ञानिक जानकारी 
का प्रसार करने के लिए किया गया। वेबिनार के आरम्भ में, 
श्री पवन कुमार अमरावत, राज्य निदेशक, एन.वाई.के.एस. 
राजस्थान ने प्रतिभागियों को संबोधित किया। वेबिनार की 
सहूलियतकर्ता और समन्वयक सुश्री शीला शर्मा, प्रशिक्षण 
सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ रहीं। वेबिनार 
का उद्देश्य समुदाय में सहकर्मी शिक्षकों की भूमिका निभान 
हेतु प्रतिभागियों को चुप्पी तोड़ने में सक्षम बनान पर आवश्यक 
सूचना, संचार रणनीतियों से लैस करना रहा। कार्यक्रम को सुश्री 
संतोष चौहान, डी.वाई.ओ., एन.वाई.के .चित्तौड़गढ़, राजस्थान 
द्वारा औपचारिक धन्यवाद प्रस्ताव के साथ सम्पन्न किया 
गया।

नेततृ्व और व्यक्तित्व विकास पर वेबिनार

28 मई 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
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ने 28 मई 2021 को हरियाणा के राष्ट्रीय सेवा योजना 
के स्वयंसेवकों हेतु नेततृ्व और व्यक्तित्व विकास पर एक 
वेबिनार का आयोजन किया। इस कार्यक्रम में 54 एन.एस.
एस. स्वयंसेवकों ने भाग लिया। श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं 
ने स्वागत भाषण दिया। डॉ. के. गिरीसन, सह-आचार्य और 
वि.का.अ., रा.गां.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने उद्घाटन 
भाषण दिया। डॉ विपिन गुप्ता, राष्ट्रीय सेवा योजना के कार्यक्रम 
अधिकारी, हरियाणा ने अपने शब्दों से स्वयंसेवकों को प्रेरित 
किया। कार्यक्रम का संयोजन श्री अविनव ठाकुर एवं कार्यक्रम 
टीम द्वारा किया गया। वेबिनार को प्रतिभागियों में कौशल 
विकसित करने में सक्षम बनान हेतु डिज़ाइन किया गया, जो 
सार्थक भागीदारी के माध्यम से नीतियों और कार्यक्रमों का 
नेततृ्व करने और प्रभावित करने की उनकी क्षमता को संवर्धित 
कर  पाएगा।

नेततृ्व कौशल पर वेबिनार 

01 जून 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
द्वारा दिनांक 1 जून 2021 को जम्मू और कश्मीर और लद्दाख 
के विभिन्न जिलों के राष्ट्रीय युवा स्वयंसेवकों और युवा क्लब 
सदस्यों हेतु नेततृ्व कौशल पर एक वेबिनार का आयोजन किया 
गया। वेबिनार का उद्देश्य प्रतिभागियों में युवा विकास के लिए 
नेततृ्व के महत्व और युवा नेता बनन हेतु महत्वपूर्ण कौशल 
को हासिल करने की प्रक्रिया से लसै करना रहा। श्री अविनव 
ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी ने वेबिनार का संक्षिप्त परिचय 
दिया। श्री सुरिदंर सिहं सनैी, राज्य निदेशक, एन.वाई.के.एस., 
जम्मू और कश्मीर एवं लद्दाख ने एक संक्षिप्त भाषण दिया। 
श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं, प्रशिक्षण सहयोगी ने तकनीकी 
सत्र को संभाला, जिसमें उन्होंने एक नेता के प्रमुख गुणों और 
नेततृ्व की विभिन्न शलैियों पर प्रकाश डाला। कार्यक्रम में 24 
व्यक्तियों ने भाग लिया। वेबिनार का समन्वयन श्री थोकचोम 
रीगनचंद्र सिहं ने किया।

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार 

02 जून 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने नेहरू युवा कें द्र 
संगठन, जम्मू और कश्मीर एवं लद्दाख के सहयोग से 2 जून 

2021 को 'ब्रेक द साइलेंस' शीर्षक से मासिक धर्म स्वच्छता 
प्रबंधन पर एक वेबिनार का आयोजन किया। वेबिनार का 
समन्वयन सुश्री शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी ने किया। 
कार्यक्रम का उद्देश्य वजै्ञानिक जानकारी साझा करने और 
मासिक धर्म से जुड़े मिथकों और भ्रांतियों को तोड़ना रहा। इस 
वेबिनार में जम्मू-कश्मीर और लद्दाख के विभिन्न जिलों से 
70 राष्ट्रीय युवा स्वयंसेवकों और युवा क्लब सदस्यों (सभी 
महिला) की भागीदारी रही। वेबिनार का उद्घाटन श्री. सुरिदंर 
सिहं सनैी, राज्य निदेशक, एन.वाई.के.एस. जम्मू और कश्मीर 
एवं लद्दाख द्वारा किया गया। 

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार 

03 जून 2021

दिनांक 3 जून, 2021 को रा.गां.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, 
चंडीगढ़  द्वारा 'ब्रेक द साइलेंस' शीर्षक से एक वेबिनार का 
आयोजन किया गया। वेबिनार में झारखंड के देवघर जिले से 
24 स्व-सहायता समूह (एस.एच.जी.) सदस्यों (सभी महिलाएं) 
ने भाग लिया। सुश्री शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़  कार्यक्रम की संसाधन व्यक्ति और 
समन्वयक रहीं। वेबिनार का उद्देश्य प्रतिभागियों को आवश्यक 
सूचना और संचार रणनीतियों से लसै करना है। संचार का 
माध्यम हिन्दी रहा। 

जीवन कौशल शिक्षा पर वेबिनार 

07 जून 2021

छत्तीसगढ़ राज्य के राष्ट्रीय युवा स्वयंसेवकों और युवा क्लब के 
सदस्यों हेतु रा.गां.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा जीवन 
कौशल शिक्षा पर एक वेबिनार का आयोजन दिनांक 7 जून 
2021 को किया गया। कार्यक्रम का उद्देश्य प्रतिभागियों को 
जीवन कौशल शिक्षा की मूल ताकत को समझना और इसका 
अनुप्रयोग रहा। श्री श्रीकांत पांड,े राज्य निदेशक, एन.वाई.
के.एस., छत्तीसगढ़ ने उद्घाटन भाषण दिया। श्री अभिषके 
आनंद, जिला युवा अधिकारी, ने.यु.के., कांकेर जिला, ने 
स्वयंसेवकों को सक्रिय रूप से वेबिनार में भाग लेने के लिए 
प्रेरित किया। श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं, प्रशिक्षण सहयोगी 
ने जीवन कौशल शिक्षा पर तकनीकी सत्र का संचालन किया। 
कार्यक्रम में 85 प्रतिभागियों ने भाग लिया। 
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नेततृ्व और व्यक्तित्व विकास पर वेबिनार

09 जून 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने 9 जून 2021 को राष्ट्रीय सेवा योजना के स्वयंसेवकों और 
हिमाचल प्रदेश के छात्र युवाओ ं हेतु नेततृ्व और व्यक्तित्व 
विकास पर एक वेबिनार का आयोजन किया। सार्थक भागीदारी 
के माध्यम से नीतियों और कार्यक्रमों का नेततृ्व करने और 
प्रभावित करने की उनकी क्षमता को संवर्धित करने हेतु कौशल 
विकसित करना, इस वेबिनार का उद्देश्य रहा।  डॉ. सी.बी. 
मेहता, प्राचार्य,  राजाकीय माहाविद्यालय, संजौली, शिमला 
(हिमाचल प्रदेश) ने उद्घाटन भाषण दिया। तकनीकी सत्रों का 
संचालन संस्थान के क्षेत्रीयकें द्र, चंडीगढ़ के प्रशिक्षण सहयोगी 
श्री अविनव ठाकुर और श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं द्वारा 
किया गया। कार्यक्रम में कुल 50 एन.एस.एस. स्वयंसेवकों ने 
भाग लिया। 

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार 

10 जून 2021

नेहरू युवा कें द्र संगठन, छत्तीसगढ़ के सहयोग से राजीव गांधी 
राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने दिनांक 
10 जून 2021 को 'ब्रेक द साइलेंस' शीर्षक से मासिक धर्म 
स्वच्छता प्रबंधन पर एक वेबिनार का आयोजन किया। वेबिनार 
के माध्यम से मासिक धर्म से सम्बंधित वजै्ञानिक जानकारी 
साझा कर इससे संबंधित मिथकों और गलत धारणाओं को 
तोड़ने का प्रयास किया गया।  प्रतिभागियों को मासिक धर्म 
के दौरान साफ-सफाई बनाए रखने और पोषक आहार लेने 
की सीख दी गई। सुश्री अंजलि कुमारी, जिला युवा अधिकारी, 
जगदलपुर ने प्रतिभागियों को संबोधित किया। सुश्री शीला 
शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी ने तकनीकी सत्रों का संचालन किया। 
वेबिनार में छत्तीसगढ़ के सात जिलों (दरु्ग, सरगुजा, जशपुर, 
कबीरधाम, धतारी, जगदलपुर और कोंडागांव) से 74 महिलाओ ं
ने भाग लिया। 

व्यक्तित्व विकास पर वेबिनार 

19 जून 2021

रा.गा.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा जम्मू और कश्मीर 
के कुपवाड़ा और बारामुला जिलों के ग्रामीण युवाओ ं  हेतु 

19 जून 2021 को व्यक्तित्व विकास पर एक वेबिनार का 
आयोजन किया गया। यह कार्यक्रम 7 सेक्टर राष्ट्रीय राइ-
फल्स, भारतीय सेना के समन्वय में आयोजित किया गया 
। कार्यक्रम का उद्देश्य प्रतिभागियों को किसी व्यक्ति के 
व्यक्तित्व को प्रभावित करने वाले कारकों को समझना रहा। 
डॉ. के गिरीसन, सह-आचार्य और वि.का.अ. ने कार्यक्रम में 
परिचयात्मक टिप्पणी प्रस्तुत की। तकनीकी सत्र का संचालन 
प्रशिक्षण सहयोगी श्री अविनव ठाकुर ने किया। उन्होंने इस 
बात पर प्रकाश डाला कि व्यक्तित्व विकास युवाओ ंको एक 
प्रभावशाली व्यक्ति के रूप मेट विकसित करने में मदद करता 
है और उन्हें बाकियों से अलग दर्शाता है। कार्यक्रम में 91 
स्वयंसेवकों ने भाग लिया। 

नेततृ्व कौशल पर वेबिनार 

24 जून 2021

ओडिशा के एन.वाई.के.एस. और राष्ट्रीय युवा स्वयंसेवकों तथा 
युवा क्लब के सदस्यों के लिए नेततृ्व कौशल पर वेबिनार 
का आयोजन रा.गा.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा 
दिनांक 24 जून 2021 को किया गया। डॉ. के. गिरीसन, सह-
आचार्य और वि.का.अ., रा.गा.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने परिचयात्मक नोट प्रदान किया। श्रीमती रीटा भगत, राज्य 
निदेशक, एन.वाई.के.एस., ओडिशा ने स्वयंसेवकों को संबोधित 
किया। कार्यक्रम में 51 प्रतिनिधियों ने भाग लिया। वेबिनार का 
समन्वय और संचालन श्री अविनव ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी, 
रा.गा.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने किया। कार्यक्रम का 
समापन युवा विकास पर उपयोगी बातचीत के साथ हुआ।

तनाव प्रबंधन पर वेबिनार 

25 जून 2021

दिनांक 25 जून 2021 को राष्ट्रीय युवा स्वयंसेवकों और 
एन.वाई.के.एस., चंडीगढ़ के युवा क्लब सदस्यों के लिए 'तनाव 
प्रबंधन' पर एक वेबिनार का आयोजन रा.गा.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय 
कें द्र, चंडीगढ़ ने किया। वेबिनार का उद्देश्य प्रतिभागियों को कार्य 
सेटिगं्स और इसे प्रबंधित करने के तरीके खोजने से विभिन्न 
तनाव संकेतों की पहचान करने में सक्षम बनाना रहा। वेबिनार 
का समन्वय और सुविधा श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं, प्रशिक्षण 
सहयोगी द्वारा किया गया। परिचयात्मक टिप्पणी करत े हुए,  
डॉ. के गिरीसन, सह-आचार्य और वि.का.अ., रा.गा.रा.यु.वि.सं. 
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क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने विशषे रूप से उन स्वयंसेवकों के लिए 
जो क्षेत्र में कोविड योद्धाओ ंके रूप में प्रदर्शन किया के लिए 
महामारी के दौरान ऐसे कार्यक्रम के महत्व पर प्रकाश डाला। 
सुश्री संजना वत्स, जिला युवा अधिकारी, ने.यु.के., चंडीगढ़ ने 
स्वयंसेवकों को प्रेरित किया। कार्यक्रम में चंडीगढ़ के विभिन्न 
हिस्सों से 63 व्यक्ति उपस्थित हुए। 

तनाव प्रबंधन पर वेबिनार 

07 जुलाई 2021

'तनाव प्रबंधन' पर एक वेबिनार का आयोजन राजीव गांधी 
राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा 7 
जुलाई 2021 को नेहरू युवा कें द्र संगठन, जम्मू और कश्मीर 
एवं लद्दाख के राष्ट्रीय युवा स्वयंसेवकों और युवा क्लब के 
नेताओ ंहेतु किया गया। श्री अविनाव ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी, 
रा.गा.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने स्वागत भाषण दिया। 
श्री. सुरेंद्र सिहं सैनी, राज्य निदेशक, एन.वाई.के.एस., जम्मू-
कश्मीर और लद्दाख, विशिष्ट अतिथि रहे। श्री. अपूर्वा शिडं,े 
क्षेत्रीय निदेशक, एन.वाई.के.एस. उत्तरी क्षेत्र, मुख्य अतिथि के 
रूप में उपस्थित थे। अपने संबोधन के दौरान, उन्होंने तनाव, 
विभिन्न कारण कारकों और इसे प्रबंधित करने और कम करने 
की कुछ रणनीतियों के बारे में संक्षिप्त परिचय दिया। कार्यक्रम 
में जम्मू-कश्मीर और लद्दाख के विभिन्न हिस्सों से 61 एन.
वाई.वी. और युवा क्लब के नेताओ ंने भाग लिया। वेबिनार का 
संचालन और समन्वय श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं, प्रशिक्षण 
सहयोगी द्वारा किया गया ।

नेततृ्व कौशल पर वेबिनार 

09 जुलाई 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने दिनांक 9 जुलाई 2021 को जम्मू और कश्मीर के कुपवाड़ा 
और बारामूला जिलों के युवाओ ं हेतु नेततृ्व कौशल पर एक 
वेबिनार का आयोजन किया। यह कार्यक्रम भारतीय सेना, 
उत्तर की राष्ट्रीय राइफल्स के मुख्यालय 7 सेक्टर, कश्मीर 
के समन्वय से आयोजित किया गया। सुश्री शीला शर्मा, 
प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गा.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने 
एक संक्षिप्त नोट प्रदान किया। श्री अविनव ठाकुर, प्रशिक्षण 
सहयोगी, रा.गा.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने तकनीकी 
सत्र को संभाला, जिसमें उन्होंने एक नेता के प्रमुख गुणों और 
नेततृ्व की विभिन्न शलैियों पर जोर दिया। कार्यक्रम में 65 

व्यक्तियों ने भाग लिया। वेबिनार का समन्वयन श्री अविनव 
ठाकुर ने किया।

तनाव प्रबंधन पर वेबिनार 

15 जुलाई 2021

एन.वाई.वी. और एन.वाई.के.एस., हिमाचल प्रदेश के युवा क्लब 
नेताओ ं हेतु 'तनाव प्रबंधन' पर एक वेबिनार का आयोजन 
रा.गा.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा 15 जुलाई 2021 
को किया गया। श्री अविनाश ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गा.
रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने गर्मजोशी से  उपस्थितों का 
स्वागत किया। श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं, प्रशिक्षण सहयोगी 
ने वेबिनार के तकनीकी सत्र को संभाला और तनाव, इसके 
विभिन्न कारकों और इसे प्रबंधित करने और कम करने की 
रणनीतियों के बारे में जानकारी प्रदान की। इस कार्यक्रम में 53 
एन.वाई.वी. और यूथ क्लब के नेताओ ंने भाग लिया। वेबिनार 
का समन्वय श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं, प्रशिक्षण सहयोगी 
द्वारा किया गया।

नेततृ्व कौशल पर वेबिनार

15 जुलाई 2021

दिनांक 15 जुलाई 2021 को हिमाचल प्रदेश के राष्ट्रीय सेवा 
योजना (एन.एस.एस.) स्वयंसेवकों हेतु नेततृ्व कौशल पर एक 
वेबिनार का आयोजन रा.गा.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
द्वारा किया गया। श्री दीपक शर्मा, कार्यक्रम सहायक, रा.गा.
रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने परिचयात्मक टिप्पण दिया। 
वेबिनार का उद्देश्य प्रतिभागियों को युवा विकास हेतु नेततृ्व 
के महत्व को समझाना और युवा नेता बनन पर प्रमुख कौशल 
प्राप्त करने की प्रक्रिया को उजागर करना रहा। कार्यक्रम में 
100 प्रतिनिधियों की भागीदारी रही। वेबिनार का समन्वय और 
संचालन श्री अविनव ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गा.रा.यु.
वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने किया।

उद्यमिता विकास पर वेबिनार 

16 जुलाई 2021

रा.गा.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने 16 जुलाई 2021 
को जम्मू और कश्मीर के कुपवाड़ा और बारामूला जिलों के 
युवाओ ंहेतु 'उद्यमिता विकास' पर एक वेबिनार का आयोजन 
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किया। इसे प्रतिभागियों को उद्यमिता के दायरे और अवसरों 
को आत्मसात करने हेतु आयोजित किया गया। कार्यक्रम का 
आयोजन भारतीय सेना, उत्तरी कश्मीर के मुख्यालय 7 सेक्टर, 
राष्ट्रीय राइफल्स के समन्वय से किया गया । श्री थोकचोम 
रीगनचंद्र सिहं और श्री अविनव ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी, 
रा.गा.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ संसाधन व्यक्ति रहे। 
सुश्री शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी ने परिचयात्मक टिप्पण 
दिया। कार्यक्रम में जम्मू और कश्मीर के विभिन्न हिस्सों 
से 81 व्यक्तियों ने भाग लिया। वेबिनार का समन्वयन श्री 
थोकचोम रीगनचंद्र सिहं ने किया।

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार 

16 जुलाई 2021

रा.गा.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा नेहरू युवा 
कें द्रसंगठन, ओडिशा के सहयोग से 16 जुलाई, 2021 को 'ब्रेक 
द साइलेंस' शीर्षक से मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर एक 
वेबिनार का आयोजन किया गया। कार्यक्रम का उद्देश्य वजै्ञानिक 
जानकारी साझा करके मासिक धर्म से संबंधित मिथकों और 
गलत धारणाओ ंको तोड़ना रहा। वेबिनार का समन्वयन सुश्री 
शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गा.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, 
चंडीगढ़ द्वारा किया गया। वेबिनार में ओडिशा के 13 जिलों 
जसेै बरगढ़, भद्रक, गजपति, जाजपुर, कंधमाल, कें द्रपाड़ा, 
मलकानगिरी, खोरधा, नयागढ़, नुआपाड़ा, फूलबनी, पुरी और 
सुंदरगढ़ से 312 राष्ट्रीय युवा स्वयंसेविकाओं और युवा क्लब 
सदस्यों की भागीदारी रही। वेबिनार का उद्घाटन श्री. नबीन 
कुमार नाइक, क्षेत्रीय निदेशक, पूर्वी क्षेत्र, नेहरू युवा कें द्र 
संगठन द्वारा किया गया।

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार 

19 जुलाई 2021

रा.गा.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा 19 जुलाई 2021 
को 'ब्रेक द साइलेंस' शीर्षक से एक वेबिनार का आयोजन किया 
गया। बिहार के 16 जिलों जसेै वेबिनार में बक्सर, जमुई, 
जहानाबाद, कटिहार, खगड़िया, मधेपुरा, मुजफ्फरपुर, नालंदा, 
नवादा, पटना और पश्चिम चंपारण, अररिया, अरवल, बेगूसराय, 
भागलपुर, भोजपुर से कुल 191 राष्ट्रीय युवा स्वयंसेविकाओं 
और युवा क्लब सदस्यों ने भाग लिया। कार्यक्रम की समन्वयक 
और संसाधन व्यक्ति सुश्री शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, 
रा.गा.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ रहीं। श्री. हनी सिन्हा, 
राज्य निदेशक, एन.वाई.के.एस., बिहार ने परिचयात्मक सत्र के 

दौरान प्रतिभागियों को संबोधित किया। वेबिनार का उद्देश्य 
प्रतिभागियों को सामाजिक एनिमेटरों की भूमिका निभान हेतु 
आवश्यक सूचना और संचार रणनीतियों से लसै करना रहा। 

कोविड-19 और युवा विषय पर वेबिनार 

22 जुलाई 2021

22 जुलाई 2021 को एन.वाई.के.एस., छत्तीसगढ़ के सहयोग 
से रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा कोविड-19 
और युवाओ ंपर एक संवादात्मक वेबिनार का आयोजन किया 
गया, जिसका शीर्षक "युवा एक कोविड योद्धा" रहा। इस 
कार्यक्रम का उद्देश्य प्रतिभागियों को  सामाजिक एनिमेटर 
के रूप में भोमिका निभान हेतु आवश्यक जानकारी से लसै 
करना रहा। वेबिनार में छत्तीसगढ़ के छह जिलों बिलासपुर, 
धमतरी, जशपुर, कबीरधाम, जगदलपुर और कांकेर से 80 
राष्ट्रीय युवा स्वयंसेवकों और युवा क्लब सदस्यों  ने भाग 
लिया। वेबिनार की आरम्भ में, सुश्री अजंलि कुमारी, जिला युवा 
अधिकारी, ने.यु.के. जगदलपुर, छत्तीसगढ़, और श्री. अभिनव 
ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, 
चंडीगढ़ ने प्रतिभागियों को संबोधित किया। रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ की सुश्री शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी 
कार्यक्रम की समन्वयक और संसाधन व्यक्ति रहीं।  

कोविड-19 और युवा विषय पर वेबिनार 

22 जुलाई 2021

"युवा एक कोविड योद्धा" शीर्षक से कोविड-19 और युवा विषय 
पर एक वेबिनार का आयोजन दिनांक 22 जुलाई 2021 को 
एन.वाई.के.एस., उत्तराखंड के सहयोग से रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा किया गया। वेबिनार का उद्देश्य 
प्रतिभागियों को आवश्यक जानकारी और ज्ञान के साथ, अपने 
संबंधित समुदायों में कोविड योद्धाओ ंकी भूमिका निभान के 
लिए तयैार करना रहा। वेबिनार का समन्वयन सुश्री शीला 
शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, 
चंडीगढ़ द्वारा किया गया। वेबिनार में उत्तराखंड के 13 जिलों 
जसेै अल्मोड़ा, चमोली, देहरादनू, हरिद्वार, नैनीताल, पौड़ी, 
पिथौरागढ़, टिहरी, उत्तरकाशी, बागेश्वर, चंपावत, रुद्रप्रयाग और 
उधमसिहं नगर से 100 राष्ट्रीय युवा स्वयंसेवकों और युवा 
क्लब सदस्यों की भागीदारी रही। वेबिनार का उद्घाटन श्री. 
अपूर्वा सिडं,े क्षेत्रीय निदेशक, उत्तर क्षेत्र, नेहरू युवा कें द्र संगठन 
के कर कमलों से किया गया।  
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लिगं धाराप्रवाह पर वेबिनार 

23 जुलाई 2021

23 जुलाई, 2021 को भारतीय सेना, उत्तरी कश्मीर के मुख्यालय 
7 सेक्टर राष्ट्रीय राइफल्स के सहयोग से रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा लिगं धाराप्रवाह पर वेबिनार पर 
एक संवादात्मक वेबिनार का आयोजन किया गया। वेबिनार में 
उत्तर कश्मीर के बारामूला और कुपवाड़ा जिलों से युवा, पुलिस 
और अर्ध-सनै्य बलों के कर्मी और भारतीय सेना के जवान 
शामिल कर 79 प्रतिनिधियों  की भागीदारी देखी गई। वेबिनार 
ने प्रतिभागियों को लैंगिक मुद्दों और महिलाओं और पुरुषों की 
भेद्यता पर संवेदनशील बनान का प्रयास किया। सत्र के दौरान 
लैंगिक मुख्यधारा चक्र पर चर्चा की गई। सुश्री शीला शर्मा, 
प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
वेबिनार की समन्वयक रहीं। 

उद्यमिता विकास पर वेबिनार 

23 जुलाई 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने 23 जुलाई 2021 
को राष्ट्रीय युवा स्वयंसेवकों और एन.वाई.के.एस., उत्तराखंड के 
युवा क्लब नेताओ ंहेतु उद्यमिता विकास पर एक वेबिनार का 
आयोजन किया। वेबिनार का उद्देश्य उद्यमिता की व्यापक 
समझ और रोजगार उत्पन्न करने में क्षमता संवर्धन करना 
रहा। प्रतिभागियों को सम्बोधित करत े हुए श्री. अपूर्वा शिडं,े 
क्षेत्रीय निदेशक, एन.वाई.के.एस. उत्तरी क्षेत्र, ने उद्यमिता 
विकास के महत्व पर प्रकाश डाला। वेबिनार का समन्वय 
श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा किया गया। कार्यक्रम में 
उत्तराखंड के विभिन्न जिलों से 65 व्यक्तियों ने भाग लिया।

उद्यमिता विकास पर वेबिनार 

26 जुलाई 2021

जम्मू और कश्मीर संघ साशित राज्य के युवाओ ंहेतु उद्यमिता 
विकास पर एक वेबिनार का आयोजन  रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा  26 जुलाई 2021  को किया गया। 
इस कार्यक्रम के माध्यम से प्रतिभागियों को उद्यमिता और 
रोजगार उत्पन्न करने की क्षमता की व्यापक समझ प्रदान 
करना रहा। कार्यक्रम का आयोजन भारतीय सेना की 34 
असम राइफल्स के समन्वय से किया गया । डॉ. के गिरीसन, 

सह-आचार्य और वि.का.अ., रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, 
चंडीगढ़ ने व्याख्यान दिया। भारतीय सेना के श्री अग्नि प्रधान 
ने एक संक्षिप्त टिप्पण प्रस्तुत किया। तकनीकी सत्र श्री 
अविनव ठाकुर और श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं, प्रशिक्षण 
सहयोगी,  रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा 
संचालित किया गया। कार्यक्रम में जम्मू और कश्मीर के 
विभिन्न क्षेत्रों से 49 लोगों (42 पुरुष और 7 महिला) ने भाग 
लिया। कार्यक्रम का संचालन श्री अविनव ठाकुर ने किया।

नेततृ्व कौशल पर वेबिनार 

27 जुलाई 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा दिनांक 27 
जुलाई 2021 को हरियाणा के विभिन्न जिलों के एन.वाई.वी. 
और युवा क्लब सदस्यों हेतु नेततृ्व कौशल पर एक वेबिनार 
का आयोजन किया। डॉ. के गिरीसन, सह-आचार्य और वि.का-
.अ., रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने युवाओ ंमें 
नेततृ्व कौशल संवर्धरन के महत्व पर प्रकाश डाला। डॉ. अर्जुन 
कुमार वर्मा, राज्य निदेशक, एन.वाई.के.एस., हरियाणा ने इस 
अवसर पर भाषण दिया। श्री अविनव ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी, 
रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने तकनीकी सत्र को 
संचालित किया, जिसमें उन्होंने एक नेता के प्रमुख गुणों और 
नेततृ्व की विभिन्न शलैियों पर जानाकारी दी। कार्यक्रम में 95 
स्वयंसेवकों और छात्रों (54 पुरुष और 41 महिला) ने भाग 
लिया। वेबिनार का समंवयन श्री अविनव ठाकुर ने किया।

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार 

28 जुलाई 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने एन.वाई.के.एस., 
हिमाचल प्रदेश के सहयोग से 28 जुलाई, 2021 को 'ब्रेक द 
साइलेंस' शीर्षक से मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर एक 
वेबिनार का आयोजन किया। वेबिनार का उद्देश्य वजै्ञानिक 
जानकारी साझा करके मासिक धर्म से संबंधित मिथकों और 
गलत धारणाओं को तोड़ना रहा। वेबिनार में हिमाचल प्रदेश के 
12 जिलों जसेै बिलासपुर, चंबा, धर्मशाला, हमीरपुर, शिमला, 
कुल्लू, केलोंग, मंडी, नाहन, सोलन, किन्नौर और ऊना से 
87 एन.वाई.वी .और युवा क्लब सदस्यों (सभी महिलाएं) की 
भागीदारी देखी गई। डॉ. के. गिरीसन, सह-आचार्य और वि.का.अ, 
रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने परिचयात्मक भाषण 
दिया। डॉ. अर्जुन कुमार वर्मा, राज्य निदेशक, एन.वाई.के.एस., 
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हिमाचल प्रदेश ने प्रतिभागियों को संबोधित किया। सुश्री शीला 
शर्मा ने तकनीकी सत्रों का संचालन किया।

व्यक्तित्व विकास पर वेबिनार 

29 जुलाई 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़  ने 29 जुलाई 2021 
को जम्मू और कश्मीर के गांदरबल जिले के ग्रामीण युवाओ ं
हेतु व्यक्तित्व विकास पर एक वेबिनार का आयोजन किया। 
कार्यक्रम का उद्देश्य प्रतिभागियों को एक व्यक्ति के व्यक्तित्व 
को प्रभावित करने वाले कारकों को समझना रहा। कार्यक्रम का 
आयोजन भारतीय सेना की 34 असम राइफल्स के समन्वय से 
किया गया। डॉ. के गिरीसन, सह-आचार्य और वि.का.अ, रा.गां.
रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र ने परिचयात्मक भाषण दिया और 
युवा नेताओ ंहेतु व्यक्तित्व विकास के महत्व पर प्रकाश डाला। 
लेफ्टिनेंट कर्नल अग्नि प्रधान, 21 सी के 34 असम राइल्स, 
भारतीय सेना ने अपने संक्षिप्त संबोधन से प्रतिभागियों को 
प्रेरित किया। श्री अविनव ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने तकनीकी सत्र को संभाला। 
कार्यक्रम में 32 स्वयंसेवकों (27 पुरुष और 5 महिला) की 
भागीदारी देखी गई। 

जीवन कौशल शिक्षण पर वेबिनार 

30 जुलाई 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने 30 जुलाई 2021 
को जम्मू और कश्मीर के कुपवाड़ा और बारामूला जिलों के 
युवाओ ंहेतु जीवन कौशल शिक्षा पर एक वेबिनार का आयोजन 
किया। यह कार्यक्रम भारतीय सेना, उत्तरी कश्मीर के मुख्यालय 
7 सेक्टर, राष्ट्रीय राइफल्स के समन्वय में आयोजित किया 
गया ।  सुश्री शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
के क्षेत्रीय कें द्र ने परिचयात्मक टिप्पण दिया। श्री थोकचोम 
रीगनचंद्र सिहं, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय 
कें द्र ने सत्र का संचालन किया और 10 प्रमुख जीवन कौशलों 
पर जानाकारी दी और इसके अभ्यास के विभिन्न तरीकों पर 
प्रकाश डाला। कार्यक्रम में 77 स्वयंसेवकों (51 पुरुष और 26 
महिला) की भागीदारी रही।

तनाव प्रबंधन पर वेबिनार 

05 अगस्त 2021

जम्मू और कश्मीर के विभिन्न जिलों के युवाओ ंहेतु ए 'तनाव 

प्रबंधन' पर एक वेबिनार का आयोजन  रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा भारतीय सेना के 34 असम 
राइफल्स के समन्वय में दिनांक 5 अगस्त 2021 को किया 
गया। वेबिनार का उद्देश्य जम्मू और कश्मीर के युवाओ ंको 
उनके जीवन में तनाव और कठिन परिस्थितियों का प्रबंधन 
करने में मदद करने हेतु युक्तियों और तकनीकों को साझा 
करना रहा। डॉ. के गिरीसन, सह-आचार्य और वि.का.अ, रा.गां.
रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ और  , भारतीय सेना के 
श्री अग्नि प्रधान, 21 सी 34 ए.आर. ने विशषे भाषण दिया। 
कार्यक्रम में जम्मू और कश्मीर के विभिन्न हिस्सों से 35 लोगों 
(27 पुरुष और 8 महिला) ने भाग लिया। वेबिनार का समन्वय 
सुश्री शीला शर्मा और श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र के प्रशिक्षण सहयोगी द्वारा संयुक्त रूप 
से किया गया।

तनाव प्रबंधन पर वेबिनार

06 अगस्त 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने दिनांक 6 अगस्त 
2021 को जम्मू और कश्मीर के युवाओ ंहेतु  तनाव प्रबंधन 
पर एक वेबिनार का आयोजन किया। यह कार्यक्रम भारतीय 
सेना के मुख्यालय 7 सेक्टर राष्ट्रीय राइफल्स के समन्वय से 
आयोजित किया गया। वेबिनार का उद्देश्य प्रतिभागियों को 
अनेक कार्य सेटिगं्स से विभिन्न तनाव संकेतों की पहचान 
करने और इसे प्रबंधित करने के तरीके खोजने में सक्षम बनाना 
रहा। परिचयात्मक टिप्पणी के हिस्से में डॉ. के गिरीसन, 
सह-आचार्य और वि.का.अ, रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, 
चंडीगढ़ ने जम्मू-कश्मीर के युवाओ ं हेतु वेबिनार के महत्व 
पर प्रकाश डाला। कार्यक्रम में श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं, 
प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
मुख्य संसाधन व्यक्ति रहे। सत्र के दौरान, उन्होंने आसान और 
सरल तरीकों से विभिन्न तनावपूर्ण स्थितियों को संभालने हेतु 
युक्तियों पर प्रकाश डाला। कार्यक्रम में जम्मू और कश्मीर के 
बारामूला और कुपवाड़ा जिलों से 45 लोगों (27 पुरुष और 18 
महिला) ने भाग लिया। वेबिनार का समन्वयन सुश्री शीला शर्मा 
और श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.
रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने किया।

लिगं सुग्राहीकरण पर वेबिनार 

10 अगस्त 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने नेहरू युवा कें द्र 
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संगठन, बिहार के सहयोग से 10 अगस्त, 2021 को लिगं 
सुग्राहीकरण पर एक वेबिनार का आयोजन किया। वेबिनार ने 
प्रतिभागियों को लैंगिक मुद्दों और महिलाओ ंऔर पुरुषों की 
भेद्यता पर संवेदनशील बनान का प्रयास किया। कार्यक्रम में 
बिहार के बारह जिलों: अररिया, औरंगाबाद, बांका, बेगूसराय, 
भागलपुर, भोजपुर, गया, मुंगेर, नालंदा, पटना, सीवान और 
वशैाली से 92 व्यक्तियों (34 महिला और 58 पुरुष) ने भाग 
लिया। परिचयात्मक सत्र के दौरान, डॉ. के. गिरीसन, सह-
आचार्य और वि.का.अ, रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
और सुश्री हनी सिन्हा, राज्य निदेशक, एन.वाई.के.एस., बिहार 
ने संक्षिप्त भाषण दिया। वेबिनार की सूत्रधार सुश्री शीला शर्मा, 
प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र,चंडीगढ़ 
रहीं।

व्यक्तित्व विकास पर वेबिनार 

10 अगस्त 2021

नेहरू युवा कें द्र संगठन, राजस्थान के राष्ट्रीय युवा स्वयंसेवकों 
और युवा क्लब के सदस्यों हेतु व्यक्तित्व विकास पर एक 
वेबिनार का आयोजन रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र,चंडीगढ़ 
ने 10 अगस्त 2021 को किया। डॉ. के. गिरीसन, सह-
आचार्य और वि.का.अ, रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने परिचयात्मक टिप्पणी दी। श्री अविनव ठाकुर, प्रशिक्षण 
सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने सत्र 
का समन्वय और संचालन किया। उन्होंने उल्लेख किया कि 
व्यक्तित्व विकास युवाओ ं को एक प्रभावशाली व्यक्तित्व 
विकसित करने में मदद करता है और उन्हें बाकियों से अलग 
दर्शाता है। कार्यक्रम में 73 स्वयंसेवकों (49 पुरुष और 24 
महिला) ने भाग लिया। 

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार 

12 अगस्त 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षीत्रीय कें द्र, 
चंडीगढ़  द्वारा 12 अगस्त, 2021 को 'ब्रेक द साइलेंस' शीर्षक 
से एक वेबिनार का आयोजन किया गया। वेबिनार ने वजै्ञानिक 
जानकारी साझा करके मासिक धर्म से संबंधित मिथकों और 
गलत धारणाओं को तोड़ने की कोशिश की गई। मुंबई, महाराष्ट्र 
से कुल 99 राष्ट्रीय सेवा योजना के स्वयंसेवकों (सभी महिला) 
ने वेबिनार में भाग लिया। परिचयात्मक सत्र के दौरान डॉ. 
के. गिरीसन, सह-आचार्य और वि.का.अ, रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़, और डॉ. अमतृा शरलेकर, सहायक 

प्रोफेसर, आर.डी. एवं एस.एच. राष्ट्रीय माहाविद्यालय, मुंबई ने 
प्रतिभागियों को संबोधित किया। वेबिनार की समन्वयक और 
संसाधन व्यक्ति सुश्री शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.
रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ रहीं।

उद्यमिता विकास पर वेबिनार 
16 अगस्त 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षीत्रीय कें द्र, चंडीगढ़  
ने 16 अगस्त 2021 को एन.वाई.के.एस., बिहार के राष्ट्रीय 
युवा स्वयंसेवकों और युवा क्लब के नेताओ ं हेतु उद्यमिता 
विकास पर एक वेबिनार का आयोजन किया। डॉ. के. गिरीसन, 
सह-आचार्य और वि.का.अ, रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, 
चंडीगढ़ ने परिचयात्मक टिप्पणी दी। श्री थोकचोम रीगनचंद्र 
सिहं और श्री अविनव ठाकुर, दोनों प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.
रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने तकनीकी सत्रों का 
समन्वय और संचालन किया। संसाधन व्यक्तियों ने उद्यमिता 
विकास के विभिन्न पहलुओ ं के महत्व पर प्रकाश डाला। 
कार्यक्रम में बिहार के विभिन्न जिलों से 67 प्रतिभागियों (50 
पुरुष और 17 महिला) ने भाग लिया।

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार 
17 अगस्त 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षीत्रीय कें द्र, 
चंडीगढ़  ने 17 अगस्त, 2021 को आर्मी वाइव्स कल्याण 
संघ (आवा), दक्षिण-पूवी आर्मी कमांड, जयपुर, राजस्थान के 
सहयोग से मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर 'ब्रेक द साइलेंस' 
शीर्षक से एक वेबिनार का आयोजन किया। वेबिनार का 
उद्देश्य महिलाओ ंको  शारीरिक दर्द को मनोवजै्ञानिक लाभ 
में परिवर्तित में सक्षम बनान हेतु सुरक्षित और स्वच्छ मासिक 
धर्म प्रथाओ ं पर जानकारी प्रदान करना रहा। डॉ. के. गिरीसन, 
सह-आचार्य और वि.का.अ, रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, 
चंडीगढ़ ने प्रारंभिक टिप्पणी दी। सुश्री मीनाक्षी राठौर, सचिव, 
आवा, जयपुर ने प्रतिभागियों को संबोधित किया। सुश्री शीला 
शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, 
चंडीगढ़ ने सत्र का समन्वयन किया।

व्यक्तित्व विकास पर वेबिनार 

18 अगस्त 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने 18 अगस्त 
2021 को उत्तर प्रदेश के राष्ट्रीय सेवा योजना (एन.एस.एस.) 
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स्वयंसेवकों हेतु व्यक्तित्व विकास पर एक वेबिनार का 
आयोजन किया। कार्यक्रम का आयोजन दिगंबर जनै कॉलेज, 
बागपत जिला, उत्तर प्रदेश के समन्वय से किया गया। परिचय 
सत्र के दौरान दिगंबर जनै कॉलेज के प्राचार्य प्रो. वीरेंद्र सिहं 
ने अपने संक्षिप्त उद्बोधन से स्वयंसेवकों का उत्साहवर्धन 
किया। श्री अविनव ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़, ने सत्र समन्वित किया। उन्होंने इस 
बात पर जोर दिया कि ताकत और कमजोरियों की पहचान 
करके और व्यक्तित्व के विकास हेतु विशिष्ट कदम उठाकर, 
एक व्यक्ति दसूरों से अलग खड़ा होने में सक्षम बन सकता 
है। कार्यक्रम में 99 स्वयंसेवकों (42 पुरुष और 57 महिला) की 
भागीदारी देखी गई।

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार 

23 अगस्त 2021

दिनांक 23 अगस्त, 2021 को एन.वाई.के.एस., अलीपुर, दिल्ली 
के सहयोग से रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा 
मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर एक संवादात्मक वेबिनार 
का आयोजन किया गया। डॉ. के. गिरीसन, सह-आचार्य और 
वि.का.अ, रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़, और श्री 
श्याम जोशी, राज्य निदेशक, एन.वाई.के.एस., अलीपुर, दिल्ली 
ने प्रतिभागियों को संबोधित किया और मासिक धर्म से जुड़ी 
चुप्पी को तोड़ने के लिए उन्हें प्रेरित किया। सुश्री शीला शर्मा, 
प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र वेबिनार 
की सूत्रधार रहीं। वेबिनार में दिल्ली के 5 जिलों जसेै दक्षिण 
दिल्ली, मध्य दिल्ली, उत्तर पूर्वी दिल्ली, नई दिल्ली और दक्षिण 
पश्चिम दिल्ली से 65 युवा क्लब सदस्यों और राष्ट्रीय युवा 
स्वयंसेवकों (सभी महिला) ने भाग लिया।

उद्यमिता विकास पर वेबिनार 

23 अगस्त 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने 23 अगस्त 2021 
को जम्मू और कश्मीर के विभिन्न जिलों के युवाओ ं हेतु 
उद्यमिता विकास पर एक वेबिनार का आयोजन किया। यह 
कार्यक्रम भारतीय सेना के मुख्यालय 8 सेक्टर राष्ट्रीय राइफल्स 
के समन्वय में आयोजित किया गया। डॉ. के. गिरीसन, सह-
आचार्य और वि.का.अ, रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने कार्यक्रम के दौरान भाषण दिया। श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं 
और श्री अविनव ठाकुर, दोनों प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ संसाधन व्यक्ति रहे। कार्यक्रम 

में जम्मू-कश्मीर के कुपवाड़ा जिले से 58 व्यक्तियों (52 पुरुष 
और 6 महिला) ने भाग लिया। वेबिनार का समन्वयन सुश्री 
शीला शर्मा और श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं ने किया।

व्यक्तित्व विकास पर वेबिनार 

24 अगस्त 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने दिनांक 24 अगस्त 
2021 को उत्तराखंड के राष्ट्रीय युवा स्वयंसेवकों और युवा 
क्लब के सदस्यों हेतु व्यक्तित्व विकास पर एक वेबिनार का 
आयोजन किया। डॉ. के. गिरीसन, सह-आचार्य और वि.का.अ, 
रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने स्वयंसेवकों को  
व्यक्तित्व विकास के महत्व पर प्रकाश डाला। श्री. उमेश 
साहनी, राज्य निदेशक, एन.वाई.के.एस., उत्तराखंड वेबिनार के 
मुख्य अतिथि रहे। कार्यक्रम में राज्य के विभिन्न जिलों से 
एन.वाई.के.एस., उत्तराखंड द्वारा चुने गए 45 स्वयंसेवकों (25 
पुरुष और 20 महिला) की भागीदारी देखी गई। कार्यक्रम का 
समन्वय श्री अविनव ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी और रा.गां.रा.यु.
वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ की कार्यक्रम टीम द्वारा किया गया।

लिगं सुग्राहीकरण पर वेबिनार 

24 अगस्त 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षीत्रीय कें द्र, चंडीगढ़  
द्वारा राष्ट्रीय सेवा योजना (एन.एस.एस.) राज्य कार्यालय, 
उत्तर प्रदेश के सहयोग से दिनांक 24 अगस्त, 2021 को 
लिगं सुग्राहीकरण पर एक वेबिनार का आयोजन किया गया।        
डॉ. के. गिरीसन, सह-आचार्य और वि.का.अ, रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने परिचयात्मक टिप्पणी डी। डॉ. अन्सु 
माली शर्मा, राज्य एन.एस.एस. अधिकारी, उत्तर प्रदेश, ने अपने 
विशषे संबोधन से प्रतिनिधियों का उत्साहवर्धन किया। सुश्री 
शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, 
चंडीगढ़, वेबिनार की सूत्रधार और समन्वयक रहीं। वेबिनार में 
उत्तर प्रदेश के 14 जिलों जसेै आगरा, औरैया, बांदा, जालौन, 
जौनपुर, झालावाड़, झांसी, कानपुर, लखनऊ, चंदौली, शामली, 
सीतापुर, सुल्तानपुर और वाराणसी से नामित 100 एन.एस.
एस. स्वयंसेवकों (52 महिला और 48 पुरुष) ने भाग लिया। 

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार 

25 अगस्त 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षीत्रीय कें द्र, चंडीगढ़  
द्वारा एन.एस.एस. राज्य कार्यालय, उत्तर प्रदेश के सहयोग से 
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25 अगस्त, 2021 को मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर 'ब्रेक 
द साइलेंस' शीर्षक से एक वेबिनार का आयोजन किया गया। 
डॉ. के. गिरीसन, सह-आचार्य और वि.का.अ, रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ और सुश्री एकता चौहान, जिला नोडल 
अधिकारी, बुलंदशहर, उत्तर प्रदेश ने प्रतिभागियों को संबोधित 
किया। सुश्री शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी ने तकनीकी सत्र का 
संचालन किया, उन्होंने प्रतिभागियों को सुरक्षित और स्वच्छ 
मासिक धर्म प्रबंधन के बारे में उपयोगी अतंर्दृष्टि और सुझाव 
प्रदान करने के लिए विभिन्न तरीकों का इस्तेमाल किया। 
वेबिनार में उत्तर प्रदेश के दस जिलों से 98 (सभी महिलाएं) 
की भागीदारी रही। 

उद्यमिता विकास पर वेबिनार 

26 अगस्त 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षीत्रीय कें द्र, चंडीगढ़  
ने 26 अगस्त 2021 को राष्ट्रीय युवा स्वयंसेवकों और एन.वाई.
के.एस., झारखंड के युवा क्लब सदस्यों हेतु उद्यमिता विकास 
पर एक वेबिनार का आयोजन किया। श्री अनुराग यादव, 
जिला युवा अधिकारी, एन.वाई.के., रांची ने स्वयंसेवकों को 
प्रेरित किया। क्षीत्रीय कें द्र, चंडीगढ़  के दोनों प्रशिक्षण सहयोगी 
श्री अविनव ठाकुर और श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं संसाधन 
व्यक्ति रहे और उन्होंने उद्यमिता विकास की मुख्य सरकारी 
योजनाओं पर प्रकाश डाला। कार्यक्रम में झारखंड के विभिन्न 
हिस्सों से 39 प्रतिभागियों (26 पुरुष और 13 महिला) ने भाग 
लिया।

नेततृ्व कौशल पर वेबिनार 

31 अगस्त 2021

हिमाचल प्रदेश के राष्ट्रीय सेवा योजना के स्वयंसेवकों हेतु 
नेततृ्व कौशल पर वेबिनार दिनाक 31 अगस्त 2021 को 
आयोजित किया गया।

नेततृ्व कौशल पर वेबिनार 

06 सितंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
द्वारा 06 सितंबर 2021 को नेहरू युवा कें द्र संगठन, पंजाब 
और चंडीगढ़ के राष्ट्रीय युवा स्वयंसेवकों और युवा क्लब के 
सदस्यों हेतु नेततृ्व कौशल पर एक वेबिनार का सफलतापूर्वक  
आयोजन  किया  गया।  डॉ. के. गिरीसन,  सह-आचार्य 

और वि.का.अ, रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने परिचयात्मक टिप्पणी दी। श्री बिक्रम सिहं गिल, राज्य 
निदेशक, एन.वाई.के.एस., पंजाब और चंडीगढ़ ने स्वयंसेवकों 
को प्रेरित किया और नेततृ्व के महत्व के बारे में बात की और 
उल्लेख किया कि कैसे युवा नेततृ्व उनके भविष्य के प्रयासों 
में उनकी मदद कर सकता है।  कार्यक्रम का समन्वय श्री 
थोकचोम रीगनचंद्र सिहं, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ और कार्यक्रम टीम द्वारा किया गया। 
कार्यक्रम में 63 एन.वाई.के.एस. स्वयंसेवकों (30 पुरुष और 33 
महिला) की भागीदारी रही। 

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार

16 सितंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
द्वारा 16 सितंबर, 2021 को 'ब्रेक द साइलेंस' शीर्षक से 
एक वेबिनार का आयोजन किया गया। कुल 92 स्वयंसेवकों 
और ने.यु.के.सं. पश्चिम बंगाल के युवा क्लब सदस्यों (सभी 
महिलाओ)ं ने वेबिनार में भाग लिया। वेबिनार की समन्वयक 
और संसाधन व्यक्ति सुश्री शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.
रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़  रहीं। वेबिनार शुरूआत में 
डॉ. के. गिरीसन, सह-आचार्य और वि.का.अ, रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ और श्रीमती नंदिता भट्टाचार्य, राज्य 
निदेशक, एन.वाई.के.एस., पश्चिम बंगाल ने प्रतिभागियों को 
संबोधित किया। वेबिनार का उद्देश्य प्रतिभागियों को आवश्यक 
सूचना और संचार रणनीतियों से लसै करना रहा, ताकि वे 
अपनी चुप्पी तोड़  समुदाय में एक सामाजिक एनिमेटर की 
भूमिका निभा सकें ।

उद्यमिता विकास पर वेबिनार 

16 सितंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने 16 सितंबर 2021 को नेहरू युवा कें द्र संगठन, हिमाचल 
प्रदेश के राष्ट्रीय युवा स्वयंसेवकों और युवा क्लब नेताओ ं
हेतु "उद्यमिता विकास" पर एक वेबिनार का सफलतापूर्वक 
आयोजन किया। डॉ. के. गिरीसन, सह-आचार्य और वि.का.अ, 
रा.गां.रा.यु.वि.सं. के क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने स्वागत भाषण 
दिया और युवाओ ंहेतु उद्यमिता के महत्व के बारे में बाताया। 
श्री समैसन मसीह, राज्य निदेशक, एन.वाई.के.एस., हिमाचल 
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प्रदेश ने स्वयंसेवकों को प्रेरित किया। श्री अविनव ठाकुर और 
श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं (प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.
वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़) ने कार्यक्रम का समन्वय किया। 
कार्यक्रम में 57 स्वयंसेवकों (28 पुरुष और 29 महिला) की 
भागीदारी रही। 

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार 

20 सितंबर 2021

20 सितंबर, 2021 को 
नेहरू युवा कें द्र संगठन, 
त्रिपुरा के सहयोग से रा.गां.
रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, 
चंडीगढ़ द्वारा मासिक धर्म 
स्वच्छता प्रबंधन पर एक 
संवादात्मक वेबिनार का 

आयोजन किया गया। इस वेबिनार में त्रिपुरा के 79 युवा 
क्लब सदस्यों और राष्ट्रीय युवा स्वयंसेवकों (सभी महिला) 
की भागीदारी रही। श्रीमती जबा चक्रवर्ती, राज्य निदेशक, 
एनवाईकेएस, त्रिपुरा ने प्रतिभागियों को संबोधित किया और 
मासिक धर्म से जुड़ी चुप्पी को तोड़ने के लिए उन्हें प्रेरित 
किया। सुश्री शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं., 
क्षेत्रीय कें द्र वेबिनार की सूत्रधार रहीं।

तनाव प्रबंधन पर वेबिनार 

23 सितंबर 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने 23 सितंबर 2021 
को ने.यु.स्व. और एन.वाई.के.एस., झारखंड के युवा क्लब 
नेताओ ं हेतु तनाव प्रबंधन पर एक वेबिनार का आयोजन 
किया। कार्यक्रम में 60 नेहरो युवा स्वयंसेवी और युवा क्लब 
के नेताओ ं (35 पुरुष और 25 महिला) ने भाग लिया। श्री 
अविनव ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय 
कें द्र, चंडीगढ़ ने स्वागत भाषण दिया। श्री विजय कुमार, राज्य 
निदेशक ने.यु.के.सं.,झारखंड, वेबिनार के विशिष्ट अतिथि रहे। 
श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.
वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने तनाव और इसके कारणों के 
बारे में जानाकारी दी। 

उद्यमिता विकास पर वेबिनार 

28 सितंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 

ने 28 सितंबर 2021 को उत्तर प्रदेश के राष्ट्रीय सेवा योजना के 
स्वयंसेवकों हेतु उद्यमिता विकास पर एक वेबिनार का आयोजन 
किया, जिसका उद्देश्य प्रतिभागियों को उद्यमिता विकास की 
दायरे और अवसरों को समझने में सक्षम बनाना रहा। डॉ. 
अशंुमाली शर्मा, राज्य एन.एस.एस. अधिकारी, एन.एस.एस., 
उत्तर प्रदेश ने विशषे उद्बोधन दिया। रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय 
कें द्र में प्रशिक्षण सहयोगी श्री अविनव ठाकुर और श्री थोकचोम 
रीगनचंद्र सिहं संसाधन व्यक्ति रहे जिन्होंने उद्यमिता विकास 
के लिए कार्यक्षेत्र, महत्व, अवसरों और उपलब्ध मुख्य सरकारी 
योजनाओं पर प्रकाश डाला। कार्यक्रम में उत्तर प्रदेश के विभिन्न 
जिलों से 50 व्यक्तियों की भागीदारी रही।

व्यक्तित्व विकास पर वेबिनार 

29 सितंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने 29 सितंबर 2021 को हरियाणा के राष्ट्रीय सेवा योजना 
के स्वयंसेवकों हेतु व्यक्तित्व विकास पर एक वेबिनार का 
आयोजन किया। श्री अविनव ठाकुर और श्री थोकचोम रीगनचंद्र 
सिहं, संसाधन व्यक्ति रहे जिन्होंने कई तकनीकों को साझा 
किया जो स्वयंसेवकों को उनके व्यक्तित्व को सुधारने और 
राष्ट्र निर्माण में उनके योगदान देने में सहायक साबित हो 
सकत ेहैं।  कार्यक्रम में 100 स्वयंसेवकों (40 पुरुष और 60 
महिला) की भागीदारी  रही। वेबिनार का समन्वय श्री अविनव 
ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी द्वारा किया गया।

उद्यमिता विकास पर वेबिनार 

14 अक्टूबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय 
युवा विकास संस्थान, 
क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने 
14 अक्टूबर 2021 को 
श्री सनातन धर्म महिला 
महाविद्यालय, बठिडा, 
पंजाब के राष्ट्रीय सेवा 
योजना के स्वयंसेवकों हेतु उद्यमिता विकास पर एक वेबिनार 
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का आयोजन किया। परमिदंर कौर,प्राधानाचार्य, एस.एस.डी. 
गर्ल्स कॉलेज, बठिडा, पंजाब ने 21वीं सदी में उद्यमिता के 
महत्व के बारे में बात की। वेबिनार को श्री थोकचोम रीगनचंद्र 
सिहं, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
द्वारा सुगम बनाया गया। कार्यक्रम में 51 महिला स्वयंसेवकों 
ने भाग लिया।

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार 

20 अक्टूबर 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा राष्ट्रीय सेवा 
योजना (एन.एस.एस.) उत्तर प्रदेश के सहयोग से 20 अक्टूबर, 
2021 को 'ब्रेक द साइलेंस' शीर्षक से एक वेबिनार का आयोजन 
किया। वेबिनार में एन.एस.एस., उत्तर प्रदेश की 49 महिला 
स्वयंसेवकों ने भाग लिया। वेबिनार के आरम्भ में, श्री थोकचम 
रेगनचंद्र सिहं, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय 
कें द्र, चंडीगढ़ ने प्रारंभिक टिप्पणी दी। तदपुरांत उत्तर प्रदेश 
की राज्य एन.एस.एस. अधिकारी डॉ. अन्सु माली शर्मा ने 
प्रतिभागियों को संबोधित किया। वेबिनार की समन्वयक और 
संसाधन व्यक्ति सुश्री शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.
रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ रहीं। वेबिनार का समापन 
श्रीमती एकता चौहान, जिला नोडल अधिकारी, एन.एस.एस., 
बुलंदशहर, उत्तर प्रदेश द्वारा औपचारिक धन्यवाद प्रस्ताव के 
साथ किया गया।

नेततृ्व कौशल पर वेबिनार 

21 अक्टूबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
और राष्ट्रीय सेवा योजना, हरियाणा ने एस.डी. महाविद्यालय, 
अबंाला कैं ट, हरियाणा के राष्ट्रीय सेवा योजना के स्वयंसेवकों 
हेतु 21 अक्टूबर 2021 को एक वेबिनार का आयोजन किया। 
श्री भगत सिहं, राज्य एन.एस.एस. अधिकारी, हरियाणा, ने 
प्रतिभागियों को उद्घाटन भाषण दिया। वेबिनार का उद्देश्य 
प्रतिभागियों को युवा विकास में नेततृ्व के महत्व को समझाना 
और युवा नेता बनन में प्रमुख कौशल प्राप्त करने की प्रक्रिया 
पर प्रकाश डाला गया।  कार्यक्रम को श्री अविनव ठाकुर, 
प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
द्वारा संचालित किया गया। कार्यक्रम में 89 छात्रों (15 पुरुष 
और 74 महिला) ने भाग लिया।

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार

21 अक्टूबर 2021

दिनांक 21 अक्टूबर, 
2021 को राजीव गांधी 
राष्ट्रीय युवा विकास 
संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, 
चंडीगढ़ द्वारा मासिक 
धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर 
एक इंटरैक्टिव वेबिनार का 
आयोजन किया गया। वेबिनार में ए.टी.डी.सी., चंडीगढ़ की 50 
महिला छात्रों की भागीदारी रही। सुश्री शीला शर्मा, प्रशिक्षण 
सहयोगी रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र वेबिनार की सूत्रधार 
रहीं। ए.टी.डी.सी. चंडीगढ़ के प्रधानाचार्य श्री भरत भूषण ने 
प्रतिभागियों को संबोधित किया और मासिक धर्म से जुड़ी चुप्पी 
को तोड़ने के लिए उन्हें प्रेरित किया।

तनाव प्रबंधन पर वेबिनार 

22 अक्टूबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने 22 अक्टूबर 2021 को हरियाणा के राष्ट्रीय सेवा योजना 
स्वयंसेवकों हेतु तनाव प्रबंधन पर एक वेबिनार का आयोजन 
किया। श्री अविनव ठाकुर ने तनाव प्रबंधन के महत्व के बारे 
में बात की। कार्यक्रम में हरियाणा के विभिन्न जिलों से 100 
एन.एस.एस. स्वयंसेवकों (44 पुरुष और 56 महिला) ने भाग 
लिया। वेबिनार का समन्वय श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं, 
प्रशिक्षण सहयोगी द्वारा किया गया।

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार 

26 अक्टूबर 2021

नेहरू युवा कें द्र संगठन (एन.वाई.के.एस.), पंजाब और चंडीगढ़ 
के सहयोग से राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय 
कें द्र, चंडीगढ़ ने 26 अक्टूबर, 2021 को ब्रेक द साइलेंस शीर्षक 
से एक वेबिनार का आयोजन किया। वेबिनार में मासिक धर्म 
स्वच्छता प्रबंधन पर प्रशिक्षण देने और वजै्ञानिक जानकारी का 
प्रसार करने के लिए आयोजित किया गया जिसे हमारे समाज 
में चुप्पी और शर्म की संस्कृति  में लिपटा विषय माना जाता 
है। श्री बिक्रम सिहं गिल, राज्य निदेशक, पंजाब और चंडीगढ़ 
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ने प्रतिभागियों को संबोधित किया। वेबिनार का संचालन सुश्री 
शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, 
चंडीगढ़ द्वारा किया गया।

व्यक्तित्व विकास पर वेबिनार 

26 अक्टूबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने 26 अक्टूबर 2021 को एम.एल.एस.एम., महाविद्यालय, 
सुंदरनगर, हिमाचल प्रदेश के राष्ट्रीय सेवा योजना के स्वयंसेवकों 
हेतु व्यक्तित्व विकास पर एक वेबिनार का आयोजन किया। 
डॉ. कविता शर्मा, एन.एस.एस. कार्यक्रम अधिकारी, एम.एल.
एस.एम. महाविद्यालय, सुंदरनगर, एच.पी. ने उद्घाटन 
भाषण दिया। श्री अविनव ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी, .गां.रा.यु.
वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र ने तकनीकी सत्र संभाला। कार्यक्रम में 75 
स्वयंसेवकों (20 पुरुष और 55 महिला) ने भाग लिया। 

कृषि उद्यमिता विकास पर वेबिनार 

28 अक्टूबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने राष्ट्रीय सेवा योजना, गौहाटी विश्वविद्यालय, असम के 
सहयोग से 28 अक्टूबर 2021 को "एग्रीप्रेन्योरशिप डवेलपमेंट" 
पर एक वेबिनार का आयोजन किया। वेबिनार में 29 (11 
महिला और 18 पुरुष सहित) स्वयं सहायता समूहों के सदस्य 
और राष्ट्रीय सेवा योजना (एनएसएस), असम के स्वयंसेवकों 
ने भाग लिया। वेबिनार का उद्घाटन डॉ. सरत सकैिया, मुख्य 
वजै्ञानिक, बागवानी अनुसंधान स्टेशन, काहिकुची, असम 
कृषि विश्वविद्यालय ने किया। उन्होंने प्रतिभागियों से स्थायी 
भविष्य प्राप्त करने हेतु कृषि आधारित उद्यमशीलता की 
पहल करने का आग्रह किया। वेबिनार के संसाधन व्यक्ति 
डॉ. संदीप दास, प्रोफेसर, जवै प्रौद्योगिकी विभाग और डीन, 
विज्ञान और प्रौद्योगिकी संकाय, यूनिवर्सिटी स्टू डेंट्स स्टार्टअप 
के समन्वयक और मशरूम, बोडोलैंड विश्वविद्यालय, असम, 
डीबीटी प्रौद्योगिकी ऊष्मायन कें द्र रहे। संसाधन व्यक्ति 
ने मशरूम की खेती के विशषे संदर्भ में कृषि आधारित 
उद्यमशीलता पहलों के लाभों को साझा किया। उन्होंने खाद्य 

सुरक्षा, स्वास्थ्य, आर्थिक समदृ्धि और सतत भविष्य के संदर्भ 
में कृषि आधारित उद्यमशीलता पहलों के विभिन्न पहलुओ ं
पर जानाकारी दी। उन्होंने प्रतिभागियों को कुछ कृषि आधारित 
पहलों के उत्पादन और विपणन रणनीतियों के बारे में भी 
बताया। संसाधन व्यक्ति ने एक नया कृषि-आधारित उद्यम 
शुरू करने के लिए उपलब्ध सरकारी योजनाओं, उनके वेबसाइटों 
और लिकं के बारे में उपयोगी जानकारी प्रदान की। कार्यक्रम 
डॉ. रंजन कुमार काकती, निदेशक, छात्र कल्याण और कार्यक्रम 
समन्वयक, एन.एस.एस. गौहाटी विश्वविद्यालय, असम द्वारा 
औपचारिक धन्यवाद प्रस्ताव के साथ समाप्त किया गया।

लिगं सुग्राहीकरण पर वेबिनार 

29 अक्टूबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने नेहरू युवा कें द्र 
संगठन, हरियाणा 
के सहयोग से 29 
अक्टूबर, 2021 को 
लिगं सुग्राहीकरण 
पर एक वेबिनार का 
आयोजन किया। 33 
युवा क्लब सदस्य 
और राष्ट्रीय युवा 
स्वयंसेवक एन.वाई.के.एस. हरियाणा के (14 महिला और 19 
पुरुष सहित) ने वेबिनार में भाग लिया। वेबिनार शुरू होने पर 
प्रतिभागियों को श्री जी.एस. बाजवा, उप निदेशक, एन.वाई.
के.एस., हरियाणा ने संबोधित किया। वेबिनार की सूत्रधार 
सुश्री शीला शर्मा - प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं., 
क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ रहीं। सूत्रधार ने लिगं, लिगं पहचान, लिगं 
रूढ़िवादिता, लिगं आधारित हिसंा, पितसृत्ता की अवधारणा और 
लिगं भूमिकाओ ंकी अवधारणा, विभिन्न पद्धतियों  की मूल 
अवधारणा को चित्र, पहेली खेल,  कहानी  सुनाना,  24-घंटे  
का  कार्य  चार्ट, प्रश्नोत्तरी और विज़ुअलाइज़ेशन का प्रयोग 
कर समझाया।  संचार का माध्यम हिन्दी रहा। वेबिनार ने 
प्रतिभागियों को लैंगिक मुद्दों और महिलाओ ंऔर पुरुषों की 
भेद्यता पर संवेदनशील बनान का प्रयास किया।
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लिगं संवेदीकरण पर वेबिनार 

29 अक्टूबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने राष्ट्रीय सेवा योजना (एन.एस.एस.), उत्तर प्रदेश के सहयोग 
से 29 अक्टूबर, 2021 को लिगं संवेदीकरण पर एक वेबिनार 
का आयोजन किया।

तनाव प्रबंधन पर वेबिनार 

18 नवंबर 2021

नेहरु युवा स्वयंसेवियों और 
नेहरू युवा कें द्र संगठन, 
पंजाब के युवा क्लब नेताओ ं
हेतु प्रबंधन पर एक वेबिनार 
का आयोजन राजीव गांधी 
राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, 
क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने 18 
नवंबर 2021 को किया। श्री दीपक शर्मा, कार्यक्रम सहायक, 
रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने स्वागत भाषण दिया। 
श्री परमजीत सिहं, उप निदेशक, एन.वाई.के.एस., पंजाब और 
श्री बिक्रम सिहं गिल, राज्य निदेशक, एन.वाई.के.एस., पंजाब 
और चंडीगढ़ ने प्रतिभागियों को प्रेरित किया। श्री थोकचोम 
रीगनचंद्र सिहं, प्रशिक्षण सहयोगी ने वेबिनार के तकनीकी 
सत्र को संभाला और तनाव एवं इसके विभिन्न कारण कारकों 
और प्रबंधित करने और कम करने की रणनीतियों के बारे 
में बताया। कार्यक्रम में 49 प्रतिभागियों (34 पुरुष और 15 
महिला) ने भाग लिया।

व्यक्तित्व विकास पर वेबिनार 

22 नवंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा 
विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, 
चंडीगढ़ ने 22 नवंबर 2021 
को नेहरू युवा कें द्र संगठन के 
राष्ट्रीय युवा स्वयंसेवकों और 
युवा क्लब के सदस्यों हेतु 
व्यक्तित्व विकास पर एक 
वेबिनार का आयोजन किया, 
जिसका उद्देश्य प्रतिभागियों को एक व्यक्ति के व्यक्तित्व 

को प्रभावित करने वाले कारकों को समझना रहा। कार्यक्रम 
का आयोजन एन.वाई.के.एस., छत्तीसगढ़ के सहयोग से किया 
गया। श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.
रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़, सुश्री सुमेधा पवार, जिला 
युवा अधिकारी, ने.यु.के., जशपुर, छत्तीसगढ़, और श्री अविनव 
ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी ने व्याख्यान दिया। कार्यक्रम में 52 
स्वयंसेवकों (34 पुरुष और 18 महिला) की भागीदारी देखी गई।

उद्यमिता विकास पर वेबिनार 

23 नवंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, 
चंडीगढ़ द्वारा दिनांक 23 नवंबर 2021 को आर्य महिला 
महाविद्यालय, अबंाला कैं ट, हरियाणा के राष्ट्रीय सेवा योजना 
के स्वयंसेवकों  हेतु उद्यमिता विकास पर एक वेबिनार का 
सफलतापूर्वक आयोजन किया गया। सुश्री अनीता गोदारा, 
एन.एस.एस. कार्यक्रम अधिकारी, आर्य महिला महाविद्यालय, 
अबंाला कैं ट, हरियाणा ने उपस्थितों को संबोधित किया। 
वेबिनार में तकनीकी सत्रों का संचालन श्री अविनव ठाकुर और 
श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.
वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा किया गया। कार्यक्रम में उक्त 
महाविद्यालय से 90 एन.एस.एस. स्वयंसेवकों  ने भाग लिया। 

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार 

24 नवंबर 2021

नेहरू युवा कें द्र संगठन, हिमाचल प्रदेश के सहयोग से राजीव 
गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र,  चंडीगढ़ ने 
24 नवंबर, 2021 को ब्रेक द साइलेंस शीर्षक से एक वेबिनार 
का आयोजन किया। हिमाचल प्रदेश के 09 विभिन्न जिलों 
(बिलासपुर, हमीरपुर, किन्नौर, लाहौल स्पीति, मंडी, शिमला, 
सिरमौर और ऊना) से 71 महिला स्वयंसेवकों की भागीदारी 
रही। श्री सिहं, श्री समैसन मसीह, राज्य निदेशक, एन.वाई.
के.एस., हिमाचल प्रदेश ने प्रतिभागियों को संबोधित किया। 
श्री नबीन कुमार नाइक, क्षेत्रीय निदेशक, एन.वाई.के.एस., उत्तर 
क्षेत्र को वेबिनार के मुख्य अतिथि के रूप में आमंत्रितकिया 
गया। वेबिनार की समन्वयक और संसाधन व्यक्ति सुश्री शीला 
शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
रहीं। 
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नेततृ्व कौशल पर वेबिनार 

24 नवंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने 24 नवंबर 2021 को एन.वाई.के.एस., उत्तराखंड के राष्ट्रीय 
युवा स्वयंसेवकों और युवा क्लब के नेताओ ंहेतु नेततृ्व कौशल 
पर एक वेबिनार का सफलतापूर्वक आयोजन किया। उमेश 
साहनी, राज्य निदेशक, एन.वाई.के.एस., उत्तराखंड ने उद्घाटन 
भाषण दिया। श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं, प्रशिक्षण सहयोगी, 
रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने नेततृ्व कौशल पर 
तकनीकी सत्र का संचालय किया। कार्यक्रम में 37 स्वयंसेवकों 
(22 पुरुष और 15 महिला) ने भाग लिया।

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार 

25 नवंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, 
चंडीगढ़ ने नेहरू युवा कें द्र संगठन जम्मू-कश्मीर के सहयोग 
से 25 नवंबर, 2021 को 
ब्रेक द साइलेंस शीर्षक से 
एक वेबिनार का आयोजन 
किया। सुरक्षित मासिक धर्म 
स्वच्छता प्रबंधन से संबंधित 
प्रशिक्षण देने और वजै्ञानिक 
जानकारी का प्रसार करने हेतु इस वेबिनार का आयोजन किया 
गया। वेबिनार में जम्मू के 6 विभिन्न जिलों (कठुआ, जम्मू, 
उधमपुर, डोडा, राजौरी और पुंछ) से 94 महिला स्वयंसेवकों 
ने भाग लिया। वेबिनार का उद्घाटन श्री नबीन कुमार नाइक, 
क्षेत्रीय निदेशक, उत्तरी क्षेत्र, एन.वाई.के.एस. दिल्ली द्वारा 
किया गया। श्री सुरिदंर सिहं सनैी, राज्य निदेशक, एन.वाई.
के.एस. जम्मू और कश्मीर, और लद्दाख ने भी प्रतिभागियों 
को संबोधित कर प्रेरित किया। उन्होंने उनसे आग्रह किया कि 
वे वेबिनार से प्राप्त जानकारी को अपने संबंधित समुदायों 
में युवा लड़कियों तक प्रसारित करें और सहकर्मी शिक्षकों 
की भूमिका निभाएं। वेबिनार की सूत्रधार सुश्री शीला शर्मा, 
प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ रहीं। 
वेबिनार में वजै्ञानिक जानकारी साझा कर मासिक धर्म से जुड़े 
मिथकों और भ्रांतियों को तोड़ने का प्रयास किया गया।

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार 

26 नवंबर 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा 26 नवंबर, 2021 
को मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर एक संवादात्मक वेबिनार 
का आयोजन किया गया। वेबिनार में कश्मीर के 6 विभिन्न 
जिलों (कुपवाड़ा, श्रीनगर, बारामूला, अनंतनाग, पुलवामा 
और बांदीपोरा) से 98 महिला स्वयंसेवकों की भागीदारी रही। 
वेबिनार का उद्घाटन श्री नबीन कुमार नाइक, क्षेत्रीय निदेशक, 
उत्तरी क्षेत्र, एन.वाई.के.एस. दिल्ली  द्वारा किया गया। श्री 
सुरिदंर सिहं सनैी, राज्य निदेशक, एन.वाई.के.एस. जम्मू-
कश्मीर और लद्दाख ने भी प्रतिभागियों को संबोधित किया 
और प्रेरित किया। सुश्री शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, क्षेत्रीय 
कें द्र, चंडीगढ़, वेबिनार के सहूलियतकर्ता रहीं। 

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार 

26 नवंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने नेहरू युवा कें द्र, लेह, लद्दाख और कारगिल के सहयोग से 
26 नवंबर, 2021 को 'ब्रेक द साइलेंस' शीर्षक से एक वेबिनार 
का आयोजन किया। वेबिनार मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन 
पर प्रशिक्षण देने और वजै्ञानिक जानकारी का प्रसार करने हेतु 
आयोजित किया गया। यह विषय, हमारे समाज में चुप्पी और 
शर्म की संस्कृति  में लिपटा हुआ है। वेबिनार में एन.वाई.के. 
लेह, लद्दाख और कारगिल की कुल 85 महिला स्वयंसेवकों 
ने भाग लिया। वेबिनार कए आरम्भ में, सुश्री तजामुल आरा, 
उप निदेशक, एन.वाई.के.एस., जम्मू-कश्मीर और लद्दाख ने 
प्रतिभागियों को संबोधित किया। श्री सुरिदंर सिहं सनैी, राज्य 
निदेशक, एन.वाई.के.एस. जम्मू-कश्मीर और लद्दाख ने भी 
इस अवसर पर प्रतिभागियों को संबोधित किया और उन्हें प्रेरित 
किया। वेबिनार की सुविधाकर्ता सुश्री शीला शर्मा, प्रशिक्षण 
सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा किया 
गया। 
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तनाव प्रबंधन पर वेबिनार 

29 नवंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने 29 नवंबर 2021 को डी.ए.वी. महाविद्यायल, अजमेर, 
राजस्थान के एन.एस.एस. स्वयंसेवकों हेतु तनाव प्रबंधन पर 
एक वेबिनार का आयोजन किया। श्री अविनाश ठाकुर, प्रशिक्षण 
सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने कार्यक्रम के 
दौरान परिचयात्मक टिप्पणी दी। सुश्री पूर्णिमा दधीच, एन.एस.
एस. कार्यक्रम अधिकारी, डी.ए.वी. महाविद्यालय, अजमेर, 
राजस्थान और श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं, प्रशिक्षण सहयोगी 
ने स्वयंसेवकों को तनाव, इसके विभिन्न कारण कारकों के 
बारे में बताया। वेबिनार में 68 स्वयंसेवकों (36 पुरुष और 32 
महिला) ने भाग लिया।

नेततृ्व कौशल पर वेबिनार 

29 नवंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने 29 नवंबर 2021 
को एन.वाई.के.एस., 
बिहार के राष्ट्रीय युवा 
स्वयंसेवकों और युवा 
क्लब के सदस्यों हेतु 
नेततृ्व कौशल पर एक 
वेबिनार का सफलतापूर्वक 

आयोजन किया। सुश्री हनी सिन्हा, राज्य निदेशक, एन.वाई.
के.एस., बिहार, जहाँ उन्होंने अपने विनम्र शब्दों से स्वयंसेवकों 
को प्रेरित किया और एक स्वयंसेवक के जीवन में नेततृ्व के 
महत्व के बारे में बात।  श्री अविनव ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी, 
रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ वेबिनार के लिए संसाधन 
व्यक्ति रहे। कार्यक्रम में 57 एन.वाई.के.एस. स्वयंसेवकों (41 
पुरुष और 16 महिला) की भागीदारी देखी गई।

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार 

30 नवंबर 2021

नेहरू युवा कें द्र संगठन, दिल्ली के सहयोग से राजीव गांधी 
राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने 30 

नवंबर, 2021 को 'ब्रेक द साइलेंस' शीर्षक से एक वेबिनार का 
आयोजन किया। वेबिनार में दिल्ली से 87 महिला स्वयंसेवकों 
की भागीदारी देखी गई। जब वेबिनार शुरू हुआ, श्री श्याम 
जोशी, राज्य निदेशक, एन.वाई.के.एस., दिल्ली ने प्रतिभागियों 
को संबोधित किया। श्री नबीन कुमार नाइक, क्षेत्रीय निदेशक, 
एन.वाई.के.एस., उत्तर क्षेत्र ने भी इस अवसर पर प्रतिभागियों 
को संबोधित किया और उन्हें प्रेरित किया। वेबिनार की सूत्रधार 
सुश्री शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय 
कें द्र, चंडीगढ़ रहीं। 

उद्यमिता विकास पर वेबिनार 

06 दिसंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, 
चंडीगढ़ ने 6 दिसंबर 
2021 को राष्ट्रीय युवा 
स्वयंसेवकों और एन.वाई.
के.एस., राजस्थान के युवा 
क्लब नेताओ ंहेतु उद्यमिता 
विकास पर एक वेबिनार का 
आयोजन किया। वेबिनार की शुरुआत श्री तरुण जोशी, जिला 
युवा अधिकारी, ने.यु.के., सीकर, राजस्थान के भाषण के साथ 
हुई।

रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ के प्रशिक्षण सहयोगी 
श्री अविनव ठाकुर ने प्रधानमंत्री रोजगार सजृन कार्यक्रम 
पर तकनीकी सत्र को संभाला, तदपुरांत रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
प्रशिक्षण सहयोगी श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं ने उद्यमिता पर 
सत्र चलाया। कार्यक्रम में राजस्थान के विभिन्न जिलों से 89 
स्वयंसेवकों (68 पुरुष और 21 महिला) ने भाग लिया।

नेततृ्व कौशल पर वेबिनार 

09 दिसंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र ने 09 
दिसंबर 2021 को पंजाब के राष्ट्रीय सेवा योजना स्वयंसेवकों के 
लिए नेततृ्व कौशल पर एक वेबिनार का सफलतापूर्वक आयोजन 
किया। श्रीमती रूपिदंर कौर, सहायक निदेशक, युवा सेवा, 
एस.ए.एस. नगर (मोहाली), पंजाब ने स्वयंसेवकों को संबोधित 
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किया। श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने नेततृ्व पर तकनीकी सत्र को 
संभाला, जिसमें नेततृ्व शलैी, लक्षण, एक सुनेता के उद्देश्यों, 
एक अच्छे नेता और एक बुरे नेता के बीच का अतंर, आदि 
को शामिल किया गया। कार्यक्रम में 31 स्वयंसेवकों (17 पुरुष 
और 14 महिला) की भागीदारी रही।

तनाव प्रबंधन पर वेबिनार 

14 दिसंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्र युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने 14 दिसंबर 2021 को राजकीय स्नातकोत्तर महाविद्यालय, 
सीमा, हिमाचल प्रदेश के राष्ट्रीय सेवा योजना स्वयंसेवकों 
के लिए तनाव प्रबंधन पर एक वेबिनार का आयोजन किया। 
डॉ. उमेश नरता, एन.एस.एस. कार्यक्रम अधिकारी, राजकीय 
स्नातकोत्तर महाविद्यालय, सीमा, हिमाचल प्रदेश ने उद्घाटन 
भाषण दिया। उन्होंने विशषे रूप से महामारी के दौरान तनाव 
को जानन के महत्व पर बात की। श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं, 
प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने सत्र 
को संचालन। कार्यक्रम में 59 छात्रों (21 पुरुष और 38 महिला) 
ने भाग लिया। 

नेततृ्व और व्यक्तित्व विकास पर प्रशिक्षण 

21-23 दिसंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने 21 से 23 दिसंबर 2021 के दौरान हरियाणा के 28 
एन.एस.एस. स्वयंसेवकों (13 पुरुष और 15 महिला) हेतु 
नेततृ्व और व्यक्तित्व विकास पर प्रशिक्षण कार्यक्रम का 3 
दिवसीय सफलतापूर्वक आयोजन किया। कार्यक्रम श्री अविनव 
ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी और क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ की कार्यक्रम 
टीम द्वारा समन्वयित की गई। श्री राजेश वर्मा, सलाहकार 
(वित्त एवं प्रशासन), रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने 
अपने विनम्र शब्दों के साथ प्रशिक्षण कार्यक्रम का उद्घाटन 
किया। कार्यक्रम में नेततृ्व, इसकी विशषेताएं, नेततृ्व की शलैी, 
सकारात्मक सोच, टीम निर्माण, व्यक्तित्व विकास, प्रभावी 
संचार कौशल, लिगं और नेततृ्व, प्रेरक कौशल, एक टीम में 
काम करने में चुनौतियां, निर्णय लेने और रचनात्मक सोच जसेै 
विषय शामिल किए गए। इन विषयों पर तकनीकी सत्रों का 

संचालन चंडीगढ़ की कार्यक्रम टीम ने किया। मुख्य अतिथि श्री 
बिक्रम सिहं गिल, राज्य निदेशक, एन.वाई.के.एस., पंजाब एवं 
चंडीगढ़, और श्री राजेश वर्मा, सलाहकार (वित्त और प्रशासन), 
रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ के द्वारा प्रमाण पत्र 
वितरण के साथ कार्यक्रम का समापन हुआ। 

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार 

23 दिसंबर 2021

नेहरू युवा कें द्र संगठन, छत्तीसगढ़ के सहयोग से रा.गां.रा.यु.
वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने 23 दिसंबर 2021 को 'ब्रेक द 
साइलेंस' शीर्षक से एक वेबिनार का आयोजन किया। छत्तीसगढ़ 
के 9 विभिन्न जिलों की 97 महिला स्वयंसेवक ने वेबिनार 
में भाग लिया। श्री सिहं और श्री राहुल सनैी, जिला युवा 
अधिकारी, ने.यु.के., बिलासपुर, छत्तीसगढ़ ने प्रतिभागियों को 
संबोधित किया। वेबिनार की समन्वयक और संसाधन व्यक्ति 
सुश्री शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय 
कें द्र, चंडीगढ़ रहीं।

लिगं सुग्राहीकरण पर वेबिनार

28 दिसंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, चंडीगढ़ ने नेहरू 
युवा कें द्र संगठन, छत्तीसगढ़ के सहयोग से 28 दिसंबर 2021 
को लिगं संवेदीकरण 
पर एक वेबिनार का 
आयोजन किया। 
वेबिनार में एन.वाई.
के.एस छत्तीसगढ़ के 
94 स्वयंसेवकों और 
युवा क्लब सदस्यों 
की भागीदारी रही। श्री नितिन शर्मा, जिला युवा अधिकारी, 
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एन.वाई.के. दरु्ग और श्री अर्पित तिवारी, जिला युवा अधिकारी, 

एन.वाई.के. रायपुर ने भी प्रतिभागियों के साथ चर्चा की। 

कार्यक्रम का समंवयन सुश्री शीला शर्मा ने लिगं की बुनियादी 

अवधारणाओं को समझाया और लिगं और लिगं के बीच अंतर 

को बतान हेतु चित्रकारिता पद्धति का उपयोग किया।

मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर वेबिनार  

28 दिसंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, चंडीगढ़ द्वारा 28 

दिसंबर, 2021 को मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर एक 

संवादात्मक वेबिनार का आयोजन किया। वेबिनार में मुंबई शहर, 

महाराष्ट्र के विभिन्न महाविद्यालयों से 99 महिला स्वयंसेवकों 

की भागीदारी रही। सुश्री क्रांति उके, जिला समन्वयक, मुंबई 

शहर, एन.एस.एस. सेल, मुंबई विश्वविद्यालय और सुश्री शीला 

शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 

कार्यक्रम के संचालक रहे। 

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार 

29 दिसंबर 2021

 नेहरू युवा कें द्र संगठन, हरियाणा के सहयोग से राजीव गांधी 

राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, चंडीगढ़ ने दिनांक 29 दिसंबर, 

2021 को 'ब्रेक द रेड टैबू' शीर्षक से "मासिक धर्म स्वच्छता 

प्रबंधन" पर एक वेबिनार का आयोजन। इस कार्यक्रम का 

उद्देश्य वजै्ञानिक जानकारी का प्रसार करने  हेतु जो हमारे 

समाज में चुप्पी और शर्म की संस्कृति  में लिपटा विषय है पर 

प्रशिक्षण प्रदान करना रहा। हरियाणा के 17 विभिन्न जिलों 

(अंबाला, भिवानी, फरीदाबाद, फतहेाबाद, गुरुग्राम, झज्जर, 

जींद, कैथल, करनाल, पंचकुला, कुरुक्षेत्र, पानीपत, रेवाड़ी, 

रोहतक, सिरसा, सोनीपत और यमुनानगर) से कुल 93 महिला 

स्वयंसेवकों ने वेबिनार में भाग लिया। श्री जी.एस. बाजवा, 

उप निदेशक, एन.वाई.के.एस., हरियाणा और सुश्री मधु चौधरी, 

राज्य निदेशक, एन.वाई.के.एस. हरियाणा ने इस अवसर पर 

प्रतिभागियों को प्रेरित किया। वेबिनार की सूत्रधार सुश्री शीला 

शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
रहीं। 

उद्यमिता विकास पर वेबिनार 

30 दिसंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने 30 दिसंबर 2021 को हरियाणा के एन.एस.एस. स्वयंसेवकों 
हेतु उद्यमिता विकास पर एक वेबिनार का आयोजन किया। 
यह कार्यक्रम राष्ट्रीय सेवा योजना, हरियाणा के समन्वय में 
आयोजित किया गया। डॉ जीनत मदन, एन.एस.एस. कार्यक्रम 
अधिकारी, एस.डी. महाविद्यालय, अंबाला, हरियाणा ने कार्यक्रम 
के दौरान उद्घाटन भाषण दिया, और विशषे रूप से महामारी 
के दौरान उद्यमिता के महत्व के बारे में बात की। श्री थोकचोम 
रीगनचंद्र सिहं और श्री अविनव ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी, 
रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ संसाधन व्यक्ति रहे। 
कार्यक्रम में 55 स्वयंसेवकों (12 पुरुष और 43 महिला) ने 
भाग लिया। 

नेततृ्व कौशल पर वेबिनार 

20 जनवरी 2022

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने 20 जनवरी 2022 को राजकीय महाविद्यालय, पांवटा साहिब, 
हिमाचल प्रदेश के एन.एस.
एस. स्वयंसेवकों हेतु नेततृ्व 
कौशल पर एक वेबिनार का 
आयोजन किया। डॉ वीना 
राठौर, प्राचार्य, राजकीय 
महाविद्यालय, पांवटा 
साहिब हिमाचल प्रदेश ने वेबिनार के दौरान उद्घाटन भाषण 
दिया और युवाओ,ं विशषे रूप से एन.एस.एस. स्वयंसेवकों के 
बीच नेततृ्व के महत्व पर प्रकाश डाला। श्री अविनव ठाकुर, 
प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने 
तकनीकी सत्रों का संचालन किया। वेबिनार में 92 व्यक्तियों 
(34 पुरुष और 58 महिला) ने भाग लिया।

व्यक्तित्व विकास पर वेबिनार 

27 जनवरी 2022

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
द्वारा दिनांक 27 जनवरी 2022 को राष्ट्रीय युवा स्वयंसेवकों 
और ने.यु.के.सं.,पंजाब के युवा क्लब नेताओ ं हेतु व्यक्तित्व 
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विकास पर एक वेबिनार 
का आयोजन किया गया। 
श्री परमजीत सिहं, उप 
निदेशक, एन.वाई.के.एस., 
पंजाब ने वेबिनार के दौरान 
उद्घाटन भाषण दिया। श्री 
अविनव ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र 
ने व्यक्तित्व विकास पर तकनीकी सत्र का संचालन किया। 
उन्होंने व्यक्तित्व विकास युवाओ ंको आत्मविश्वास और उच्च 
आत्म-सम्मान हासिल करने में कैसे मददगार बन सकता है पर 
प्रकाश डाला। कार्यक्रम में 55 स्वयंसेवकों (37 पुरुष और 18 
महिला) की भागीदारी रही। वेबिनार का समन्वय श्री अविनव 
ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
द्वारा किया गया।

उद्यमिता विकास पर वेबिनार 

28 जनवरी 2022

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने 28 जनवरी 2022 को राजकीय स्नातक महाविद्यालय, 
बासा, हिमाचल प्रदेश की राष्ट्रीय सेवा योजना के स्वयंसेवकों 
हेतु उद्यमिता विकास पर एक वेबिनार का आयोजन किया। 
डॉ बलबीर सिहं, एन.एस.एस. कार्यक्रम अधिकारी, राजकीय 
स्नातक महाविद्यालय, बासा, हिमाचल प्रदेश ने वेबिनार के 
दौरान उद्घाटन भाषण दिया। अपने संबोधन में, उन्होंने युवा 
स्वयंसेवकों को 'नौकरी चाहने वालों' के बजाय 'नौकरी देने 
वाले' बनन का लक्ष्य रखने को लिए प्रेरित किया। श्री थोकचोम 
रीगनचंद्र सिहं और श्री अविनव ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी, 
रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने तकनीकी सत्रों को 
संभाला। कार्यक्रम में 62 लोगों (21 पुरुष और 41 महिला) ने 
भाग लिया। 

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार

11 फरवरी 2022

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने नेहरू युवा कें द्र संगठन, राजस्थान के सहयोग से 11 
फरवरी, 2022 को 'ब्रेक द रेड टैबू' शीर्षक से एक वेबिनार 
का आयोजन किया। राजस्थान के 7 विभिन्न जिलों (बंूदी, 
बिलवाड़ा, नागौर, पाली, राजसमंद, झालावाड़ और चित्तौड़) से 

87 महिला स्वयंसेवकों की 
भागीदारी इस कार्यक्रम में 
रही। श्री सिहं, श्री पवन 
अमरावत, राज्य निदेशक, 
एन.वाई.के.एस., राजस्थान 
ने प्रतिभागियों को संबोधित 
किया। वेबिनार की समन्वयक और संसाधन व्यक्ति सुश्री 
शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र 
रहीं। वेबिनार का तकनीकी सत्र एक वीडियो 'द ट्री' की स्क्रीनिगं 
के साथ शुरू हुआ। वीडियो के माध्यम से सहूलियतकर्ता ने 
प्रतिभागियों को परिवर्तनकर्ता बनन हेतु प्रेरित करने का प्रयास 
किया। वेबिनार सुश्री दीर्घ राजवत, जिला युवा अधिकारी, ने.यु.
के., झालावाड़, राजस्थान द्वारा औपचारिक धन्यवाद प्रस्ताव 
के साथ समाप्त हुआ।

उद्यमिता विकास पर क्षमता निर्माण कार्यक्रम

21-23 फरवरी 2022

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने 21 से 23 फरवरी 2022 के दौरान हिमाचल प्रदेश के 
राष्ट्रीय सेवा योजना स्वयंसेवकों हेतु उद्यमिता विकास पर एक 
क्षमता निर्माण कार्यक्रम का आयोजन किया। इस कार्यक्रम में 
23 युवा स्वयंसेवकों (11) की भागीदारी देखी गई। श्री राजेश 
वर्मा, सलाहकार (वित्त और प्रशासन), रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय 
कें द्र, चंडीगढ़ ने कार्यक्रम का उद्घाटन किया और स्वयंसेवकों 
को प्रशिक्षण में सक्रिय रूप से भाग लेने हेतु प्रोत्साहित किया। 
कार्यक्रम का समन्वय और संचालन श्री थोकचोम रीगनचंद्र 
सिहं, श्री अविनव ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी, चंडीगढ़ और 
श्री दीपक शर्मा प्रोग्राम टीम, रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र ने 
किया। समापन समारोह के दौरान श्री परमजीत सिहं, उप 
निदेशक, नेहरू युवा कें द्र संगठन, पंजाब ने मुख्य अतिथि के 
रूप में समारोह की अध्यक्षता की। 
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मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर वेबिनार

23 फरवरी, 2022

दिनांक 23 फरवरी, 2022 को नेहरू युवा कें द्र संगठन, महाराष्ट्र 
के सहयोग से राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, 
क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन पर 
एक संवादात्मक वेबिनार का आयोजन किया गया। वेबिनार 
में 21 विभिन्न जिलों से 97 महिला स्वयंसेवकों की भागीदारी 
देखी गई।  वेबिनार का उद्घाटन श्री. प्रकाश कुमार मनुरे, 
राज्य निदेशक, एन.वाई.के.एस., महाराष्ट्र ने किया।  सुश्री 
शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र, 
कार्यक्रम की सूत्रधार रहीं। 

लिगं संवेदिकरण पर वेबिनार 

26 फरवरी 2022

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने नेहरू युवा कें द्र संगठन, राजस्थान के सहयोग से दिनांक 
26 फरवरी 2022 को लिगं संवेदिकरण पर एक वेबिनार का 
आयोजन किया। वेबिनार में 84 स्वयंसेवकों और युवा क्लब 
सदस्यों (10 महिला 74) की भागीदारी रही। वेबिनार का 
उद्घाटन सुश्री सुरमयी शर्मा, जिला युवा अधिकारी, ने.यु.के. 
नागौर, राजस्थान द्वारा किया गया। वेबिनार की संचालन सुश्री 
शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र, 
चंडीगढ़ द्वारा किया गया। 

नेततृ्व और सामुदायिक विकास पर प्रशिक्षण

01-03 मार्च, 2022

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने नेहरू युवा कें द्र, चंडीगढ़ के राष्ट्रीय युवा स्वयंसेवकों और 
युवा क्लब सदस्यों हेतु 'नेततृ्व और सामुदायिक विकास' पर 
तीन दिवसीय प्रशिक्षण कार्यक्रम का आयोजन किया। कार्यक्रम 
में 22 राष्ट्रीय युवा स्वयंसेवकों और नेहरू युवा कें द्र, चंडीगढ़ 
के युवा क्लब सदस्यों की भागीदारी रही। श्री अविनव ठाकुर, 
प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र ने विशषेज्ञ 
वार्ता की। कार्यक्रम का समन्वयन सुश्री शीला शर्मा, प्रशिक्षण 

सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ और कार्यक्रम 
टीम, रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र द्वारा किया गया।

हिमाचल प्रदश से रा.से.यो. के कार्यक्रम अधिकारियों हेतु 
अभिविन्यास प्रशिक्षण कार्यक्रम 

07-13 मार्च 2022

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, 
चंडीगढ़ ने 07 से 13 मार्च 2022 के बीच हिमाचल प्रदेश 
के राष्ट्रीय सेवा योजना के कार्यक्रम अधिकारियों के लिए 7 
दिवसीय अभिविन्यास प्रशिक्षण कार्यक्रम का आयोजन किया। 
अभिविन्यास में हिमाचल प्रदेश के विभिन्न महाविद्यालयों 
और विद्यालयों से 38 कार्यक्रम अधिकारियों ने भाग लिया। 
उन्मुखीकरण का उद्देश्य एन.एस.एस. के नवनियुक्त कार्यक्रम 
अधिकारियों को प्रशिक्षित करना रहा। प्रशिक्षण कार्यक्रम के 
उद्घाटन समारोह में श्री बिक्रम राणा, पूर्व राज्य एन.एस.एस. 
अधिकारी, एन.एस.एस., चंडीगढ़, श्री राजेश वर्मा, सलाहकार 
(वित्त और प्रशासन), रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़, श्री 
अविनव ठाकुर और श्री दीपक शर्मा, रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय 
कें द्र उपस्थित रहे। श्री अविनव ठाकुर ने प्रतिभागियों को 
संस्थान और इसके क्षेत्रीय कें द्रों के कार्य संस्कृति  पर जानकारी 
दी। श्री बिक्रम राणा, और श्री राजेश वर्मा ने अपनी बातचीत के 
दौरान लोगों की सामाजिक संयोजकता पर ध्यान कें द्रित किया, 
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जो कार्यक्रम अधिकारियों की जिम्मेदारी है, क्योंकि वे शिक्षार्थी 
होने के साथ-साथ शिक्षक भी हैं एवं वे गुरु हैं और युवाओ ंके 
मार्गदर्शक भी। समापन समारोह के दौरान डॉ. हरिदंर कौर, 
क्षेत्रीय निदेशक, राष्ट्रीय सेवा योजना, चंडीगढ़ ने दैनिक जीवन 
में एन.एस.एस. की भूमिका पर चर्चा की और प्रतिभागियों को 
प्रमाण पत्र और ग्रुप फोटो प्रदान किया।

जीवन कौशल शिक्षण पर प्रशिक्षण 

15-17 मार्च 2022

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने राष्ट्रीय युवा स्वयंसेवकों और नेहरू युवा कें द्र संगठन, 
पंजाब के युवा क्लब नेताओ ंहेतु 15 से 17 मार्च 2022 के 
दौरान क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ में जीवन कौशल पर 3 दिवसीय 
प्रशिक्षण कार्यक्रम का आयोजन किया। इस प्रशिक्षण कार्यक्रम 
के माध्यम से पंजाब के विभिन्न जिलों के 29 प्रतिभागियों 
ने अपने जीवन कौशल को संवर्धित करने हेतु बड़े उत्साह 
के साथ भाग लिया।  श्री सुरेंद्र सिहं सनैी, राज्य निदेशक, 
एन.वाई.के.एस. पंजाब और चंडीगढ़  ने वर्तमान समय की 
गंभीर स्थिति पर प्रकाश डाला, जिसमें तकनीकी प्रगति और 
माता-पिता के व्यस्त कार्यक्रम के कारण छात्र भटक रहे हैं और 
खराब हो रहे हैं। उद्घाटन समारोह के दौरान श्री राजेश वर्मा, 
सलाहकार (वित्त और प्रशासन), रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, 
चंडीगढ़ ने कहा कि जीवन कौशल युवाओ ंको दैनिक जीवन की 
चुनौतियों से निपटन में सक्षम बनान की महत्वपूर्ण भूमिका 
निभात े हैं। श्री अविनव ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी, संसाधन  
व्यक्ति रहे। श्री सुरेंद्र सिहं सनैी, राज्य निदेशक, नेहरू युवा 
कें द्र संगठन, पंजाब और चंडीगढ़, और श्री परमजीत सिहं, उप 
निदेशक, नेहरू युवा कें द्र संगठन, पंजाब ने प्रतिभागियों को 
प्रमाण पत्र प्रदान किए।

हिमाचल प्रदश से रा.से.यो. के कार्यक्रम अधिकारियों हेतु अभि-
विन्यास प्रशिक्षण कार्यक्रम 

21-27 मार्च 2022

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
द्वारा दिनाक 21 मार्च से 27 मार्च 2022 की अवधी के दौरान 
हिमाचल प्रदेश के राष्ट्रीय सेवा योजना कार्यक्रम अधिकारियों हेतु 
7 दिवसीय अभिविन्यास प्रशिक्षण कार्यक्रम का आयोजन किया 
गया। अभिविन्यास कार्यक्रम में हिमाचल प्रदेश के विभिन्न 
महाविद्यालयों और विद्यालयों से 19 कार्यक्रम अधिकारियों 
की भागीदारी देखी गई। उन्मुखीकरण का उद्देश्य एन.एस.
एस. के नवनियुक्त कार्यक्रम अधिकारियों को प्रशिक्षित करना 
रहा। प्रशिक्षण कार्यक्रम के उद्घाटन समारोह में डॉ.कपेंद्र सिहं, 
पूर्व राज्य एन.एस.एस. अधिकारी, एन.एस.एस., हरियाणा; श्री 
राजेश वर्मा, सलाहकार (वित्त और प्रशासन) रा.गां.रा.यु.वि.सं., 
क्षेत्रीय कें द्र; श्री अविनव ठाकुर, सुश्री शीला शर्मा और श्री 
दीपक शर्मा उपस्थित रहे। डॉ कपेंद्र सिहं ने राष्ट्र निर्माण की 
प्रक्रिया में एन.एस.एस. के महत्व पर प्रकाश डाला। समापन 
समारोह की अध्यक्षता प्रो. वसंती राजेंद्रन, प्रमुख - प्रशिक्षण, 
अभिविन्यास और क्षमता निर्माण कें द्र, रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने की।  
उन्होंने अभिविन्यास प्रशिक्षण कार्यक्रम के सफल समापन के 
लिए सभी एन.एस.एस. कार्यक्रम अधिकारियों को बधाई दी। 
मुख्य अतिथि के उद्बोधन के बाद प्रतिभागियों को प्रमाण पत्र 
वितरित किए गए।

ख. रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा महत्वपूर्ण 
दिवस का अनुपालन 

विश्व पर्यावरण दिवस का अनुपालन 

04 जून 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा दिनांक 4 जून 
2021 को परिसर में विश्व पर्यावरण दिवस का अनुपालन 
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किया गया। महामारी की स्थिति को देखत ेहुए, कार्यक्रम का 
आयोजन सरल लेकिन सार्थक तरीके से आयोजित किया गया। 
कार्यक्रम का मुख्य उद्देश्य पारिस्थितिकी तंत्र बहाली के महत्व 
पर जागरूकता प्रदान करना रहा। कार्यक्रम का आयोजन रा.गां.
रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ के परिसर में हर्बल गार्डन में 
औषधीय पौधारोपण कर जवैिक विविधता को बढ़ान का प्रयास 
किया गया। श्री राजेश वर्मा, सलाहकार और सुश्री शीला शर्मा, 
प्रशिक्षण सहयोगी ने प्रतिभागियों को संबोधित किया। कार्यक्रम 
में रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ के 14 स्टाफ सदस्यों 
(9 पुरुष और 5 महिला) ने भाग लिया। कार्यक्रम का संचालन 
सुश्री शीला शर्मा ने किया।

अतंर्राष्ट्रीय योग दिवस का अनुपालन 
21 जून 2021

दिनांक 21 जून 2021 को रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, 
चंडीगढ़ ने अपने परिसर में 7वां अतंर्राष्ट्रीय योग दिवस (आई.
वाई.डी.) का अनुपालन किया। यह कार्यक्रम सभी कोविड-
विशिष्ट विधियों का पालन करत ेहुए आयोजित किया गया। 
डॉ. के गिरीसन, सह-आचार्य एवं वि.का.अ., रा.गां.रा.यु.वि.सं., 
क्षेत्रीय कें द्र ने एक संक्षिप्त संबोधन दिया, जिसमें आई.वाई.डी. 
के महत्व, इस वर्ष के विषय और सभी अभ्यासियों को इसके 
लाभों पर प्रकाश डाला गया। श्री लव कुमार, योग प्रशिक्षक, 
ने योग सत्र का संचालन किया। सत्र के दौरान सांस लेने की 
प्रक्रिया और व्यायाम पर अधिक जोर दिया गया। कार्यक्रम में 
19 व्यक्तियों (16 पुरुष और 3 महिला) ने भाग लिया। श्री 
अविनव ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी ने कार्यक्रम का समन्वयन 
किया।

द्रव्य दरुुपयोग और अवैध तस्करी पर अतंर्राष्ट्रीय दिवस का 
अनुपालन  

25 जून 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र चंडीगढ़ ने 25 जून 2021 को 
द्रव्य दरुुपयोग और अवैध तस्करी पर अतंर्राष्ट्रीय दिवस के 
अनुपालन की दिशा में एक कार्यक्रम का आयोजन किया, 
जिसका विषय  'द्रव्यों पर तथ्य साझा करें, जीवन बचाएं' 
रहा। डॉ. के. गिरीसन, सह-आचार्य एवं वि.का.अ., रा.गां.रा.यु.
वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र ने सभी से सतर्क  नागरिक बनकर 'नशीला 
मुक्त भारत' को साकार करने की दिशा में काम करने हेतु 
आग्रह किया। नशीली दवाओ ंके दरुुपयोग के दषु्प्रभावों के बारे 
में जागरूकता उत्पन्न करने हेतु एक वतृ्तचित्र फिल्म 'उम्मीद' 

दिखाई गई। कार्यक्रम में 15 व्यक्तियों (13 पुरुष और 2 
महिला) ने भाग लिया। श्री थोकचोम रीगनचंद्र सिहं ने कार्यक्रम 
का समन्वय किया।

हिदंी दिवस और पखवाड़ा का अनुपालन 

14-28 सितंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने 14 से 28 सितंबर, 2021 के दौरान हिदंी दिवस और 
पखवाड़ा का आयोजन किया। इस अवसर पर  डॉ. के. गिरीसन, 
सह-आचार्य एवं वि.का.अ., रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र के 
साथ नेहरू युवा कें द्र संगठन, पंजाब के कई वरिष्ठ अधिकारियों 
और    संस्थान के स्टाफ सदस्य शामिल हुए। उन्होंने हिदंी 
के प्रचार, प्रसार और प्रयोग के लिए राजभाषा की शपथ ली। 
हिदंी पखवाड़े के दौरान राजभाषा के प्रति जागरूकता उत्पन्न 
करने हेतु कुछ कार्यक्रमों और प्रतियोगिताओं का आयोजन 
किया गया। दिनांक 28 सितंबर को समापन समारोह के दौरान 
विजेता प्रतिभागियों को पुरस्कार प्रदान किए गए। 

महात्मा गांधी जयंती का अनुपालन 

02 अक्टूबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा 
विकास संस्थान, क्षेत्रीय 
कें द्र, चंडीगढ़ ने 2 अक्टूबर 
2021 को महात्मा गांधी की 
152वीं जयंती मनाई गई। 
महात्मा गांधी को पुष्पांजलि 
अर्पित कर कार्यक्रम में रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
के 19 पुरुष और 3 महिला कर्मचारियों ने भाग लिया।

राष्ट्रीय संविदान दिवस का अनुपालन 

26 नवंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
द्वारा 26 नवंबर 2021 
को रा.गां.रा.यु.वि.सं., 
क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
के परिसर में भारत के 
संविधान को अपनान 
के उपलक्ष्य में राष्ट्रीय 
संविधान दिवस का अनुपालन किया गया। श्री राजेश वर्मा, 
सलाहकार (वित्त और प्रशासन), रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, 



93वार्षिक रिपाेट� 2021-22

चंडीगढ़ ने देश को आगे बढ़ने पर संविधान के महत्व के बारे 
में बताया, ताकि देश का हर नागरिक काननों का पालन कर 
सके। उन्होन संविधान का पालन करने की आवश्यकता पर 
भी प्रकाश डाला। श्री अविनव ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.
रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने उल्लेख किया कि, भले ही 
देश एक विविध राष्ट्र के रूप में खड़ा है, संविधान जनसंख्या 
को एक छत के नीचे लाता है।  

विश्व एड्स दिवस का अनुपालन 

01 दिसंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने 1 दिसंबर 2021 को "असमानता समाप्त करें, एड्स समाप्त 
करें" विषय के साथ सफलतापूर्वक विश्व एड्स दिवस का 
अनुपालन किया। श्री अविनाश ठाकुर, प्रशिक्षण सहयोगी, 
रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने कार्यक्रम का समन्वय 
किया। श्री राजेश वर्मा, सलाहकार (वित्त एवं प्रशासन), रा.गां.
रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने स्वागत टिप्पण दिया और 
एड्स के बारे में जानन के महत्व के बारे में बात की। श्री योगेश 
शर्मा, कार्यक्रम अधिकारी, सोसाइटी फॉर प्रमोशन ऑफ यूथ एंड 
मास, पंजाब एवं चंडीगढ़, इस दिन के अतिथि वक्ता रहे। इस 
समारोह में रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ के 16 पुरुष 
और 03 महिला स्टाफ सदस्यों ने भाग लिया।

अतंर्राष्ट्रीय मानवाधिकार दिवास का अनुपालन 

10 दिसंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, चंडीगढ़ ने 10 
दिसंबर, 2021 को अतंर्राष्ट्रीय मानवाधिकार दिवस मनाया। 
एन.वाई.के.एस. पंजाब, हरियाणा और हिमाचल प्रदेश के कुल 97 
स्वयंसेवकों ने कार्यक्रम में भाग लिया। जब कार्यक्रम शुरू हुआ, 
सुश्री शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय 
कें द्र, चंडीगढ़ ने वक्ता और सभी प्रतिभागियों का स्वागत किया। 
श्री. जी.एस. बाजवा, उप निदेशक, एन.वाई.के.एस., हरियाणा 
ने प्रतिभागियों  से चर्चा की। श्री बाजवा, श्री. नरिदंर सिहं, 
महासचिव, मानवाधिकार संगठन, पंचकुला, हरियाणा ने भारत 
के उत्तरी क्षेत्र में मानवाधिकारों के उल्लंघन के विभिन्न मामलों 
को साझा किया। सत्र के संसाधन व्यक्ति डॉ दिनश कुमार, 
सह-आचार्य, कानून विभाग, पंजाब विश्वविद्यालय रहे। डॉ 
कुमार ने मानवाधिकारों और उनके उल्लंघनकर्ताओ ंपर विस्तार 
से चर्चा की। 'असमानता कम करना, मानवाधिकारों को आगे 
बढ़ाना' विषय पर उन्होंने हमारे समाज में व्याप्त असमानताओ ं

के विभिन्न रूपों पर चर्चा की और उन असमानताओ ं से 
निपटन हेतु उपलब्ध कानूनों और वैधानिकताओं पर प्रकाश 
डाला। सुश्री शीला शर्मा, प्रशिक्षण सहयोगी, रा.गां.रा.यु.वि.सं., 
क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ द्वारा औपचारिक धन्यवाद प्रस्ताव के 
साथ समारोह समाप्त हुआ।

राष्ट्रीय युवा दिवस का अनुपालन 

12 जनवरी 2022

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने अपने चंडीगढ़ परिसर में 12 जनवरी 2022 को "इट्स 
ऑल इन द माइंड" थीम के साथ सफलतापूर्वक राष्ट्रीय युवा 
दिवस का अनुपालन किया। रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, 
चंडीगढ़ और एन.वाई.के.एस., पंजाब और चंडीगढ़ के स्टाफ 
सदस्यों ने युवा अभिप्रेरक, स्वामी विवकानंद को पुष्पांजलि 
अर्पित की। तदपुरांत, सभी स्टाफ सदस्यों ने टेलीविजन पर 
25वें राष्ट्रीय युवा महोत्सव में वर्चुअल माध्यम से भाग लिया, 
जिसका उद्घाटन भारत के माननीय प्रधान मंत्री श्री नरेंद्र मोदी 
द्वारा किया गया। रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ ने 
पंजाब, चंडीगढ़, हिमाचल प्रदेश और हरियाणा के एन.एस.एस. 
स्वयंसेवकों और एन.वाई.के.एस. स्वयंसेवकों हेतु एक वेबिनार 
का आयोजन किया। प्रोफेसर संजीव कुमार शर्मा, समन्वयक, 
स्वामी विवकानंद अध्ययन कें द्र, पंजाब विश्वविद्यालय, 
चंडीगढ़, संसाधन व्यक्तिरहे। वेबिनार में 79 स्वयंसेवकों (15 
पुरुष और 64 महिला) की भागीदारी रही। श्री अविनव ठाकुर, 
प्रशिक्षण सहयोगी और रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
की कार्यक्रम टीम ने इस कार्यक्रम का समन्वय किया।

गणतंत्र दिवस समारोह, 2022

26 जनवरी 2022

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 
ने अपने परिसर में 73वां गणतंत्र दिवस उत्सव मनाया। उत्सव 
का उद्देश्य भारत के संविधान को अपनान और देश के गणतंत्र 
में परिवर्तन को चिह्नित 
करना रहा। इस समारोह 
में रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय 
कें द्र, चंडीगढ़ और नेहरू 
युवा कें द्र संगठन, पंजाब के 
कर्मचारियों ने भाग लिया। 
श्री परमजीत सिहं, उप 
निदेशक, एन.वाई.के.एस. 
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पंजाब और चंडीगढ़ ने राष्ट्रीय ध्वज फहराया। समारोह का 
समन्वय रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ की कार्यक्रम 
टीम द्वारा किया गया।

क्षेत्रीय कें द्र, अरुणाचल प्रदश की गतिविधियाँ

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन (एम.एच.एम.) पर ऑनलाइन 
सत्र

17 दिसंबर 2021

मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन के महत्व को ध्यान में रखत े
हुए, भारत सरकार ने एम.एच.एम. हेतु अलग-अलग दिशानिर्देश 
और योजनाएं शुरू 
की हैं और मासिक 
धर्म स्वच्छता प्रबंधन 
रूपरेखा भी विकसित 
किया है। राजीव गांधी 
राष्ट्रीय युवा विकास 
संस्थान, उत्तर-पूर्वी 
क्षेत्रीय कें द्र, अरुणाचल 
प्रदेश ने 17 दिसंबर, 2021 को राजकीय माध्यमिक विद्यालय, 
तलेिलुआगं, अरुणाचल प्रदेश की युवा छात्राओ ं हेतु 'ब्रेक द 
साइलेंस' शीर्षक से एक वेबिनार का आयोजन किया। वेबिनार 
का मुख्य उद्देश्य प्रतिभागियों को महवारी पर सकारात्मक 
सोच रखने हेतु प्रोत्साहित करना रहा। वेबिनार में राजकीय 
माध्यमिक विद्यालय, तलेिलुआगं, अरुणाचल प्रदेश से 200 

युवा छात्राओ ं की भागीदारी 
रही। वेबिनार की शुरुआत 
डॉ. कोट्टू  शखेर, समन्वयक, 
रा.गां.रा.यु.वि.सं., उत्तर-पूर्वी 
क्षेत्रीय कें द्र की परिचयात्मक 
टिप्पणी से हुई। डॉ. शखेर, 
डॉ. अनिल मिली, एन.एस.

एस. कार्यक्रम समन्वयक, राजीव गांधी विश्वविद्यालय, 
अरुणाचल प्रदेश ने प्रतिभागियों को संबोधित किया। वेबिनार 
की सहूलियतकर्ता, रा.गां.रा.यु.वि.सं.,क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ की 
प्रशिक्षण सहयोगी सुश्री शीला शर्मा रहीं।

राष्ट्रीय युवा दिवस

12 जनवरी 2022

राष्ट्रीय युवा दिवस 2022 के अवसर पर रा.गां.रा.यु.वि.सं., 
उत्तर-पूर्वी क्षेत्रीय कें द्र द्वारा "एक तन्यक  समाज के लिए 
युवा शक्ति की जागतृी" पर एक राष्ट्रीय वेबिनार का आयोजन 
किया गया। कार्यक्रम के वक्ता डॉ. डब्ल्यू. बी. प्रसन्न कुमार, 
अध्यक्ष, महात्मा गांधी राष्ट्रीय ग्रामीण शिक्षा परिषद, मानव 
संसाधन विकास मंत्रालय, भारत सरकार और श्रीमती वंदना 
टेटे, लेखिका रहे। राजीव गांधी विश्वविद्यालय (आर.जी.यू.) 
के कुलपति और आर.जी.यू. के सम-कुलपति ने इस अवसर 
पर बात की।वेबिनार में राजीव गांधी विश्वविद्याल्य और 
अन्य महाविद्यालयों और संगठनों के लगभग 50 छात्रों और 
कर्मचारियों ने भाग लिया।
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अध्याय 6

संस्थान के निदशक की प्रमुख गतिविधियाँ

सामाजिक उद्यमिता विकास और प्रबंधन पर प्रशिक्षकों का 5 
दिवसीय ऑनलाइन प्रशिक्षण कार्यक्रम

26– 30 जुलाई 2021

भारत सरकार के 
ग्रामीण विकास और 
पंचायती राज मंत्रालय 
के तहत कार्यरत 
राष्ट्रीय ग्रामीण 
विकास और पंचायती 
राज संस्थान - उत्तर 
पूर्वी क्षेत्रीय कें द्र (एन.आई.आर.डी.पी.आर.-एन.ई.आर.सी.), 
गुवाहाटी, असम ने 26 से 30 जुलाई 2021 के दौरान एस.आई.
आर.डी., ए.टी.आई., प्रशिक्षण संस्थानों, विश्वविद्यालयों और 
गैर सरकारी संगठनों के पदाधिकारियों के संकाय सदस्यों हेतु 
सामाजिक उद्यमिता विकास और प्रबंधन पर 5 दिवसीय 
प्रशिक्षकों हेतु ऑनलाइन प्रशिक्षण कार्यक्रम का आयोजन 
किया। इस प्रशिक्षण कार्यक्रम का उद्देश्य प्रतिभागियों को 
सामाजिक उद्यमिता विकास की समस्याओ,ं कमियों और 
जरूरतों की पहचान कराना; सामाजिक उद्यमों हेतु व्यक्तिगत 
कौशल, ज्ञान, जुनून और प्रतिभा की पहचान और उपयोग 
करने के तरीके पर ज्ञान संवर्धित करने; और प्रतिभागियों को 
एक सामाजिक उद्यम परियोजना शुरू करने, विकसित करने 
और बनाए रखने के लिए जानाकारी प्रदान करना रहा। 

सामाजिक उद्यमिता विकास और प्रबंधन पर प्रशिक्षकों के 
ऑनलाइन प्रशिक्षण कार्यक्रम के समापन कार्यक्रम के दौरान 
राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, राष्ट्रीय महत्व का 
संस्थान, कें द्रीय युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय के निदेशक 
प्रो. सिबनाथ देब को मुख्य अतिथि के रूप में आमंत्रित 
किया गया। कार्यक्रम के समापन समारोहा  पर, निदेशक, 
रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने एन.आई.आर.डी.पी.आर.-एन.ई.आर.सी. के 
प्रतिभागियों और संकाय को संबोधित किया और समापन 
भाषण दिया। अपने संबोधन में, उन्होंने विशषे रूप से उत्तर 
पूर्वी क्षेत्र में ग्रामीण युवाओ ंपर लक्षित सामाजिक उद्यमिता 
को बढ़ावा देने और सशक्तिकरण कार्यक्रमों को बढ़ान की 
आवश्यकता पर बल दिया। 

युवा सशक्तिकरण और खेल विकास पर नई शिक्षा नीति 
2020 के प्रभाव पर वेबिनार

04 अगस्त 2021

युवा कार्यक्रम और खेल 
मंत्रालय, भारत सरकार ने 
4 अगस्त 2021 को युवा 
सशक्तिकरण और खेल 
विकास पर नई शिक्षा नीति 
2020 के प्रभाव विषय पर एक वेबिनार का आयोजन किया। 
श्री अनुराग सिहं ठाकुर, माननीय युवा कार्यक्रम और खेल मंत्री, 
श्री निसिथ प्रमाणिक, माननीय युवा कार्यक्रम और खेल राज्य 
मंत्री ने विचार-विमर्श किया। तदपुरांत, विशषेज्ञों के साथ एक 
पैनल चर्चा आयोजित की गई, जिसमें रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
निदेशक प्रो. सिबनाथ देब ने भारत में उच्च शिक्षा प्रणाली पर 

नई शिक्षा नीति 2020 के 
प्रभाव को प्रस्तुत करने के 
अलावा चर्चाओ ंका संचालन 
किया।

युवा स्वयंसेवी प्रशिक्षण मॉड्यूल पर समीक्षा बठैक

05 अगस्त 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान के निदेशक प्रो. 
सिबनाथ देब ने 5 अगस्त, 2021 को ऑनलाइन के माध्यम 
से युवा स्वयंसेवकों के प्रशिक्षण मॉड्यूल को समझने हेतु इस 
विषय पर आधारित समीक्षा बैठक में भाग लिया।

स्कू ल आधारित परिवार परामर्श पर ऑक्सफोर्ड संगोष्ठी

05 अगस्त 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान के निदेशक प्रो. 
सिबनाथ देब ने 5 अगस्त, 2021 को स्कू ल आधारित परिवार 
परामर्श पर ऑक्सफोर्ड संगोष्ठी में भाग लिया और एक सत्र  
का संचालन का कार्य सम्भाला।
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आपदा प्रबंधन में युवाओ ंकी भूमिका पर वेबिनार
06 अगस्त 2021

दिनांक 6 अगस्त, 2021 को राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास 
संस्थान और राष्ट्रीय आपदा प्रबंधन संस्थान, गहृ मंत्रालय, 
भारत सरकार द्वारा "आपदा प्रबंधन में युवाओ ंकी भूमिका" 
पर एक वेबिनार आयोजित किया गया, इसमें संस्थान के 
निदेशक प्रो. सिबनाथ देब ने वेबिनार के मुख्य प्रश्रयकर्ता के 
रूप में व्याख्यान दिया। 

कोविड़-19 लॉकडाउन चरण के दौरान बच्चों के लिए ऑनलाइन 
शिक्षण और इसकी प्रभावकारिता पर आमंत्रित व्याख्यान
06 अगस्त 2021

प्रो. सिबनाथ देब, निदेशक, राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास 
संस्थान (युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय, भारत सरकार), 

श्रीपेरुम्बुदरू, तमिलनाडु ने दिनांक 6 अगस्त, 2021 को 
स्कू ल-आधारित परिवार परामर्श पर ऑक्सफोर्ड संगोष्ठी जो 
चिकित्सकों और विद्वानों का एक अतंरराष्ट्रीय संघ है, जो 
स्कू ल-आधारित परिवार परामर्श में सर्वोत्तम प्रथाओ ंपर चर्चा 
करने के लिए ब्रसेनोज़ कॉलेज, ऑक्सफोर्ड (और अन्य स्थानों) 
में प्रति वर्ष मिलत ेहैं, में कोविड़-19  लॉकडाउन चरण के दौरान 
बच्चों के लिए ऑनलाइन शिक्षण और इसकी प्रभावकारिता पर 
एक व्याख्यान दिया। जिसे प्रचलित महामारी के कारण, 5 से 
8 अगस्त के बीच ऑनलाइन मंच के माध्यम से आयोजित 
किया गया। सत्र का संचालन डॉ. पीटर गीजर ने किया। 
स्कू ल-आधारित परिवार परामर्श में ऑक्सफोर्ड संगोष्ठी स्कू ल-
आधारित परिवार परामर्श संस्थान द्वारा प्रायोजित और बाल 
एवं परिवार विकास कें द्र, वेस्टर्न इंस्टीट्यूट फॉर सोशल रिसर्च, 
बर्क ले, सी.ए. द्वारा सह-प्रायोजित किया गया। 

10 दिवसीय अंतर्राष्ट्रीय संकाय विकास कार्यक्रम
23 अगस्त 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान के निदेशक प्रो. 
सिबनाथ देब ने 10 दिवसीय (23 अगस्त, 2021 से 1 
सितंबर, 2021) अतंर्राष्ट्रीय संकाय विकास कार्यक्रम के 
उद्घाटन समारोह के मुख्य अतिथि के रूप में भाषण दिया, 
जिसका शीर्षक  "व्यक्तिगत और व्यावसायिक जीवन के लिए 
21वीं सदी का कौशल" रहा।  बनारस हिदं ू विश्वविद्यालय, 
वाराणसी, भारत के सहयोग से राजीव गांधी विश्वविद्यालय 
(एक कें द्रीय विश्वविद्यालय), अरुणाचल प्रदेश द्वारा संयुक्त 
रूप से  इस विकास कार्यक्रम को आयोजित किया गया। इसी 
तरहा 23 अगस्त 2021 को इस जसेै एक और कार्यक्रम में 
प्रो. सिबनाथ देब ने विशषे व्याख्यान दिया।
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एनवाईकेएस के बोर्ड ऑफ गवर्नर्स की 55वीं बैठक
25 अगस्त 2021
राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान के निदेशक प्रो. 
सिबनाथ देब ने नेहरु युवा कें द्र संगठन की शासकीय बोर्ड  के 
सदस्य के रूप में  बोर्ड ऑफ गवर्नर्स की 35वीं बठैक में भाग 
लिया।
डटेा शासन गुनवत्ता सूचकांक पर वेबिनार 
08 सितंबर 2021
सभी मंत्रालयों/विभागों के लिए गुणवत्ता सूचकांक विषय पर 
नीति आयोग ने  वर्चुअल माधय्म से एक प्रशिक्षण वेबिनार का 
आयोजन 8 सितंबर, 2021 को  किया, जिसमें प्रो. सिबनाथ 
देब, निदेशक, राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान और 
प्रो. के.एस. रविचंद्रन, कुलसचिव, राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा 
विकास संस्थान ने भाग लिया।

स्कू ल-आधारित परिवार परामर्श आम बठैक -ऑक्सफोर्ड संगोष्ठी

25 सितंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान के निदेशक प्रो. 
सिबनाथ देब ने 25 सितंबर, 2021 को स्कू ल-आधारित परिवार 
परामर्श आम बठैक पर ऑक्सफोर्ड संगोष्ठी में भाग लिया। 
ऑक्सफोर्ड संगोष्ठी का उद्देश्य को दिखाना है- स्कू ल आधारित 

पारिवारिक परामर्श के "अदृश्य कॉलेज" के अतंरराष्ट्रीय विशषेज्ञों 
को सामने लाना  और सूचनाओ ंके आदान-प्रदान, सहयोग और 
महाविद्यालयीय नेटवर्किं ग स्थापित करने के अवसर प्रदान 
करना रहा। 

स्कू ल-आधारित परिवार परामर्श पर ऑक्सफोर्ड संगोष्ठी, 
एक ऐसा मंच है जिसमें स्कू ल-आधारित परिवार परामर्श में 
हितधारकों का एक विश्वव्यापी समुदाय शामिल है, जिससे 
सूचनाओ ंके आदान-प्रदान और महाविद्यालयीय चर्चा की एक 
सतत प्रक्रिया हेतु  अवसर प्रदान किया जाता है। संगोष्ठी 
के सदस्य विविध पेशवेर विषयों जसेै: परामर्शदाता शिक्षक, 
शिक्षक, सामाजिक कार्यकर्ता, विशषे शिक्षक, स्कू ल प्रशासक, 
परामर्शदाता, प्रधानाचार्य, मनोवजै्ञानिक, पारिवारिक चिकित्सक, 
चिकित्सक, मनोचिकित्सक, परामर्श सिद्धांत के विशषेज्ञ 
और समाजशास्त्र के अभ्यासकर्ता, सामाजिक मनोविज्ञान, 
सार्वजनिक नीति और कानन से आमंत्रित किए जात ेहैं।

युवाओ ंपर कोविड़-19 के प्रभाव को संबोधित करने पर यूनेस्को 
की वाई.ए.आर.ज्ञान-साझाकरण बठैक में निदशक, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. की भागीदारी

07 अक्टूबर 2021

युवा कार्यक्रम और 
खेल मंत्रालय, 
भारत सरकार द्वारा 
यूनेस्को में भारत के 
स्थायी प्रतिनिधिम-ं
डल (पी.डी.आई.) में 
एक सदस्य के रूप 
में नामांकन पश्चात, प्रो. सिबनाथ देब, निदेशक, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. ने 7 अक्टूबर, 2021 को "रिसर्च एक्शन स्पेस" की 
बठैक में भाग लिया। विषयगत सत्र - "युवा और अधिकार 
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– कोविड़-19 प्रभाव कैसे युवा लोग अपने यौन और प्रजनन 
स्वास्थ्य और अधिकारों का प्रयोग करत ेहैं" में भाग लिया और 
भारत के लिए सुझाव प्रदान किया। यह बठैक 5 से 7 अक्टूबर, 
2021 तक आयोजित यूनेस्को की वाई.ए.आर.ज्ञान-साझाकरण 
बठैक का एक हिस्सा थी। यौन और प्रजनन स्वास्थ्य और 
अधिकार”पर एक शोध रिपोर्ट  को युवा कार्यक्रम और खेल 
मंत्रालय, भारत सरकार के अवलोकनार्थ प्रस्तुत किया गया।

यू.एन.डी.पी. - संयुक्त राष्ट्र स्वयंसेवकों की बैठक
17 नवंबर 2021

प्रो. सिबनाथ देब, निदेशक, राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास 
संस्थान ने यू.एन.डी.पी. - संयुक्त राष्ट्र स्वयंसेवकों की बठैक 
में भाग लिया और अपनी आगामी परियोजनाओं पर जानकारी 
प्रदान की।

सामाजिक और व्यवहार विज्ञान में अनुसंधान पद्धति और 
डिजाइन पर व्याख्यान
21 नवंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान के निदेशक प्रो. 
सिबनाथ देब ने अपीजे. सत्या विश्वविद्यालय, गुरुग्राम, 
हरियाणा के छात्रों, स्कॉलरों और संकाय सदस्यों हेतु शनिवार, 
21 नवंबर 2021 को सामाजिक और व्यवारीय अनुसंधान में 
अनुसंधान पद्धति और डिजाइन पर व्याख्यान दिया।

संयुक्त राष्ट्र के स्वयंसेवकों हेतु वी-अवार्ड्स 2021- भारत
26 नवंबर 2021

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास 
संस्थान के निदेशक प्रो. सिबनाथ 
देब ने 26 नवंबर, 2021 को 
संयुक्त राष्ट्र स्वयंसेवक- भारत 
के लिए वी-अवार्ड्स 2021 प्रदान 
करने हेतु युवाओ ं के चयन के 
लिए जूरी सदस्यों में से एक के 
रूप में कार्य किया।

ग्रामीण युवाओ ं हेतु व्यावसायिक मार्गदर्शन कल्याण परामर्श 
की प्रासंगिकता पर व्याख्यान

09 अप्रैल 2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
के निदेशक ने 9 
अप्रैल 2021 को 
"ग्रामीण युवाओ ं
हेतु व्यावसायिक 
मार्गदर्शन कल्याण 
परामर्श की प्रासंगिकता" शीर्षक पर ग्रामीण युवाओ ंहेतु ग्रामीण 
आजीविका मिशन के कार्यान्वयन के लिए जिम्मेदार  राज्य / 
कें द्र शासित प्रदेशों के मुख्य कार्यकारी अधिकारियों (सी.ई.ओ.) 
और मुख्य परिचालन अधिकारी (सी.ओ.ओ.) हेतु एक व्याख्यान 
दिया। 
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यह व्याख्यान सत्र ग्रामीण विकास मंत्रालय, भारत सरकार 
द्वारा कार्यान्वित की जा रही दीनदयाल उपाध्याय ग्रामीण 
कौशल्य योजना (डी.डी.यू.-जी.के.वाई.) में ग्रामीण युवाओ ं
को परामर्श देने के उद्देश्य से "व्यावसायिक मार्गदर्शन और 
कल्याण हेतु संरचित दृष्टिकोण" शीर्षक पर एक सम्मेलन का 
हिस्सा रहा। सम्मेलन का आयोजन भारत सरकार के ग्रामीण 
विकास मंत्रालय के तहत कार्यरत राष्ट्रीय ग्रामीण विकास और 
पंचायती राज संस्थान (राजेंद्र नगर, हैदराबाद) द्वारा किया 
गया।
पी.एच.डी. पब्लिक वाइवा वॉयस
20 अप्रैल 2021
प्रो सिबनाथ देब, रा.गां.रा.यु.वि.सं. के निदेशक ने दिनांक 
20 अप्रैल 2021 को अपने शोध विद्वान श्री एहसान अहमद 
दार की सार्वजनिक पी.एच.डी., वाइवा वॉयस प्रस्तुति में भाग 
लिया। शोध प्रबंध का शीर्षक "कश्मीर प्रांत के युवा वयस्कों का 
मानसिक स्वास्थ्य" रहा।  

राष्ट्रमंडल विकास कार्यक्रम का प्रथम बैठक

02 फरवरी, 2022 

युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय, भारत सरकार द्वारा नामांकन 
पश्चात, कें द्रीय युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय, भारत सरकार 
के निर्देश पर रा.गां.रा.यु.वि.सं. के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब 
ने 2 फरवरी, 2022 को राष्ट्रमंडल युवा विकास कार्यक्रम की 
पहली बठैक में भारत से फोकल प्वाइंट के रूप में भाग लिया। 

विकास कार्य में उत्कृ ष्टता हेतु वार्षिक राष्ट्रमंडल युवा पुरस्कार

16 मार्च 2022

विकास कार्य में उत्कृष्ट ता प्राप्त करने हेतु वार्षिक राष्ट्रमंडल 
युवा पुरस्कार उन युवाओ ंको मान्यता देत ेहैं जिनकी विकास 
के प्रति प्रतिबद्धता है और राष्ट्रमंडल देश में उनके कार्य से 
दसूरों का जीवन प्रभावित हुआ है। पुरस्कार युवा लोगों की 
राष्ट्र निर्माण और विकास में भागीदार के रूप में भूमिका 
निभान के उपलक्ष्य में प्रोत्साहित करने हेतु मनात ेहैं, और 
युवा लोगों (1529 वर्ष की आयु) को अपना योगदान साझा 
करने, दसूरों को शामिल होने हेतु प्रेरित करने और अपने कार्य 
हेतु अतंर्राष्ट्रीय मान्यता और समर्थन प्राप्त करने का अवसर 
प्रदान करत ेहैं।
संस्थान के निदेशक प्रो. सिबनाथ देब को जूरी सदस्य के रूप 
में आधिकारिक 2022 राष्ट्रमंडल युवा पुरस्कार समारोह में 
भाग लेने हेतु आमंत्रित किया गया।

निदेशक द्वारा प्रकाशित पुस्तकें  
लेख सामग्री

1. 	 डार, ए.ए., देब, सिबनाथ, मलिक, एम.एच., खान, 
डब्ल्यू., हारून, ए.पी., अहसान, ए., ... और कासिम, 
एम. (2022)। कश्मीर के युवा वयस्कों के बीच प्रतिकूल 
बचपन के अनुभव (ए.सी.ई.) बाल दरु्व्यवहार और उपेक्षा, 
134,105876। प्रभाव कारक  4.863

2. 	 देब, सिबनाथ., कर, एस, देब, शायना, बिस्वास, एस., 
डार, ए. ए., और मुखर्जी, टी (2022)। भारत में कोविड-
19 महामारी के दौरान स्कू ली छात्रों के मानसिक स्वास्थ्य 
पर एक क्रॉस-सेक्शनल अध्ययन। डटेा, 7(7),99। 

3. 	 स्वातिशा, पी., और देब, सिबनाथ (2022)। सेक्स वर्क  
के बारे में युवाओ ंका क्या कहना है?  एक अन व्ेषण। 
सेक्सोलॉजी, 31(4), 294-301। 

4. 	द ब, सिबनाथ, कर, समरजीत, देब, शायना, डार, एहसान 
अहमद, और मुखर्जी, तुषारिका (2022)। कोविड-19 
लॉकडाउन चरण के दौरान स्कू ली छात्रों की अवसाद और 
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चितंा और उनकी पषृ्ठभूमि और समर्थन सुविधाओं के 
साथ इसका जुड़ाव। बी.एम.सी. मनोविज्ञान।

5.	 स्वातिशा, पी., और देब, सिबनाथ। (2022)। पुडुचेरी, 
भारत में महिला वाणिज्यिक यौनकर्मियों द्वारा सामना 
की जान वाली चुनौतियाँ: एक गुणात्मक जाँच। इंडियन 
जर्नल ऑफ जेंडर स्टडीज, 09715215221082180 
प्रभाव कारक: 0.231

6. 	 रविचंद्रन, के.एस., कृष्णकुमार, आर, देब, सिबनाथ, 
पामुकर, ड्रैगन, पॉल, डवेिड और डार्को बोजानिक, 
डार्को (2021)। संभाव्य भाषाई डटेा के साथ एक नया 
संवादात्मक निर्णय दृष्टिकोण - शकै्षणिक क्षेत्र में एक 
अनुप्रयोग। अभियांत्रिकी में गणितीय समस्याएं, प्रभाव 
कारक  : 1.305 

7. 	 डार, ए., ए., देब, सिबनाथ, थॉमस, एस., जहान, एफ., 
सुमयैा, बी., और गुप्ता, एस. (2021)। कश्मीर में सशस्त्र 
संघर्ष की दर्दनाक घटनाओ ंके संपर्क  में आने वाले युवा 
वयस्कों के बीच तन्यकता के साक्ष्य और भविष्यवक्ता। 
बाल और युवा सेवाएं, 1-21।  प्रभाव कारक : 2.393

8. 	 डार, ए.ए., और देब, सिबनाथ। (2021)। दक्षिण एशिया 
में सशस्त्र संघर्षों की तनावपूर्ण घटनाओ ं के संपर्क  में 
आने वाले युवा वयस्कों में आघात की व्यापकता: कश्मीर 
के अनुभव। मनोवजै्ञानिक आघात: सिद्धांत, अनुसंधान, 
अभ्यास और नीति। प्रभाव कारक : 3.226

9. 	 सनी, ए.एम., और देब, सिबनाथ (2021)। ट्रांसजेंडर 
बच्चों के प्रारंभिक लिगं-विविध व्यवहारों के लिए माता-
पिता-शिक्षक की गैर-स्वीकृति। बाल दरु्व्यवहार पर 
अतंर्राष्ट्रीय जर्नल: अनुसंधान, नीति और अभ्यास, 4(4), 
493-515। 

10. 	दामोधरन, एम, सनी, ए.एम., और देब, सिबनाथ 
(2021)। दक्षिणी भारत के मत्स्य पालन समुदाय के 
बच्चों की स्थिति: एक अनुभवजन्य अध्ययन। बाल 
दरु्व्यवहार पर अंतर्राष्ट्रीय जर्नल: अनुसंधान, नीति और 
अभ्यास, 4(4), 555-569। 

पुस्तक अध्याय 

1. 	 देब, सिबनाथ। (2022)। परिचय- बाल सुरक्षा, कल्याण 
और भलाई: समय की आवश्यकता। बाल सुरक्षा, कल्याण 
और कल्याण  (पीपी। 1-11)। स्प्रिंगर, नई दिल्ली। 

2. 	द ब, सिबनाथ।, और रे, एम। (2022)। भारत में बाल 
दरु्व्यवहार और उपेक्षा, जोखिम कारक और सुरक्षात्मक 

उपाय। बाल सुरक्षा, कल्याण और कल्याण में (पीपी। 
39-57)। स्प्रिंगर, नई दिल्ली। 

3. 	 सरन्या, टी.एस., देब, एस., पॉल, डी., और देब, सिबनाथ 
(2022)। जीविता की अनकही और दर्दनाक कहानियाँ: 
केरल, भारत की पनिया जनजातियों की किशोर लड़कियों 
का जीवन। बाल सुरक्षा, कल्याण और भलाई  (पीपी। 
185-194)। स्प्रिंगर, सिगंापुर। 

4.	  भुवनश्वरी, के., देब, एस., पॉल, डी., और देब, सिबनाथ 
(2022)। भारत में संस्थागत देखभाल के तहत बच्चों की 
सुरक्षा और कल्याण: एक स्थिति विश्लेषण। बाल सुरक्षा, 
कल्याण और कल्याण (पीपी। 215-232)। स्प्रिंगर, 
सिगंापुर। 

5.	  स्वातिशा, पी., और देब, सिबनाथ (2022)। बाल बच्चों 
का यौन शोषण: वर्तमान स्थिति और भविष्य की दिशाएँ। 
बाल सुरक्षा, कल्याण और भलाई  (पीपी। 287-302)। 
स्प्रिंगर, सिगंापुर। 

6. 	द ब, सिबनाथ।, दोरजी, एन।, सनी, ए.एम., और देब, 
एस। (2022)। कोविड़-19 और भारतीय युवाओ ं का 
मानसिक स्वास्थ्य: पषृ्ठभूमि चर और तनाव से जुड़ाव। 
हैंडबुक ऑफ हेल्थ एंड वेल-बीइंग (पीपी। 357-373),  
स्प्रिंगर, सिगंापुर। 

7. 	 सनी, अलीना मारिया सनी और देब, सिबनाथ (2021)। 
अधिकारों का संरक्षण और भारत में तीसरे लिगं की 
गरिमा: समय की आवश्यकता। देब और अन्य (एड), 
अपहोल्डिंग जस्टिस: सोशल, साइकोलॉजिकल एंड लीगल 
पर्सपेक्टिव्स, नई दिल्ली, रूटलेज। 

8. 	 स्वातिशा, पी एंड देब, सिबनाथ (2021)। व्यावसायिक 
यौनकर्मियों के बच्चों के अधिकार: एक परिस्थितिजन्य 
विश्लेषण। देब और अन्य (एड), अपहोल्डिंग जस्टिस: 
सोशल, साइकोलॉजिकल एंड लीगल पर्सपेक्टिव्स, नई 
दिल्ली, रूटलेज। 

9. 	 सोनी, सिख और देब, सिबनाथ (2021)। अधीनता 
से मुक्ति तक: भारतीय समाज में बदलत े परिदृश्य 
और महिला की वर्तमान स्थिति। देब और अन्य (एड), 
अपहोल्डिंग जस्टिस: सोशल, साइकोलॉजिकल एंड लीगल 
पर्सपेक्टिव्स, नई दिल्ली, रूटलेज। 

10. 	देब, सिबंथ (2021)। मानसिक स्वास्थ्य चुनौतियों वाले 
व्यक्तियों का गुप्त विवाह: इसके कानूनी पहलुओ ंका 
विश्लेषण। देब और सभी। (एड), अपहोल्डिंग जस्टिस: 
सोशल, साइकोलॉजिकल एंड लीगल पर्सपेक्टिव्स, नई 
दिल्ली, रूटलेज। 
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11. 	डार, आहसान अहमद और देब, सिबनाथ (2021)। 
कश्मीर में अस्थिर स्थिति और आम लोगों के मानसिक 
स्वास्थ्य पर इसका प्रभाव। देब और सभी। (एड), 
अपहोल्डिंग जस्टिस: सोशल, साइकोलॉजिकल एंड लीगल 
पर्सपेक्टिव्स, नई दिल्ली, रूटलेज। 

12. 	देब, सिबनाथ और सुभलक्ष्मी, जी. (2021)। डिलीवरिगं 
जस्टिस: एक परिचय। देब और सुभलक्ष्मी (संपा.) में, 
डिलीवरिगं जस्टिस: इश्यूज एंड कंसर्न्स। नई दिल्ली, 
रूटलेज। 

13. 	सनी, अलीना मारिया सनी और देब, सिबनाथ (2021)। 
बाल अधिकारों की रक्षा: एक स्वस्थ और समदृ्ध समाज 
के लिए कानून का सर्वोपरि नियम। देब और सुभलक्ष्मी 
(संपा.), डिलीवरिगं जस्टिस: इश्यूज एंड कंसर्न्स। नई 
दिल्ली, रूटलेज। 

14. 	देब, सिबनाथ और सनी, अलीना मारिया सनी (2021)। 
माता-पिता का अलगाव और बाल कल्याण और भलाई पर 
इसके प्रभाव। देब और सुभलक्ष्मी (संपा.) में, डिलीवरिगं 
जस्टिस: इश्यूज एंड कंसर्न्स। नई दिल्ली, रूटलेज।

लिखित पुस्तकें  

1. 	 देब, सिबनाथ, सनी, अलीना मारिया, सान्याल, नीलांजना 

और देब, शायना (2022)। सामुदायिक मनोविज्ञान: 
उभरत ेमुद्दे और चुनौतियाँ, रूटलेज (प्रेस में)। 

2. 	 देब, सिबनाथ, बिशाखा मजूमदार और अलीना मारिया 
सनी (2022)। यूथ डवेलपमेंट इन इंडिया: फ्यूचर 
जनरेशन इन ए चेंजिंग वर्ल्ड, रूटलेज।

संपादित पुस्तकें

1. 	 ब्रायन, ए. गेरार्ड, हर्नांडजे़, एमिली और देब, सिबनाथ 
(2022)। संकट और आपदा हेतु स्कू ल-आधारित परिवार 
परामर्श, रूटलेज, कैलिफोर्निया (प्रेस में)।

2. 	 देब, सिबनाथ (2022)। बाल सुरक्षा, कल्याण और भलाई: 
मुद्दे और चुनौतियां (दसूरा संस्करण), स्प्रिंगर नेचर, 
सिगंापुर। 

3.	 देब, सिबनाथ और ब्रायन, ए. गेररर्ड (2022)। स्वास्थ्य 
और भलाई: चुनौतियाँ, रणनीतियाँ और भविष्य के 
रुझान, स्प्रिंगर नेचर, सिगंापुर। 

4. 	 देब, सिबनाथ, शुभलक्ष्मी, जी. और चटर्जी, कौस्तुव 
(2021)। अपहोल्डिंग जस्टिस: सोशल, साइकोलॉजिकल 
एंड लीगल पर्सपेक्टिव, रूटलेज।
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अध्याय 7

संकाय सदस्यों की गतिविधियाँ

प्रो. के.एस. रविचंद्रन 
कुलसचिव की गतिविधियां

प्रकाशन

1. 	 रघुनाथन, के., के.एस. रविचंद्रन., गंडोमी, ए.एच., (...), 
पाटन, आर., मड्डा, आरबी (2021): डुओ-स्टेज डिसीजन: 
ए फ्रे मवर्क  फॉर फिलिगं मिसिगं वलै्यूज, कंसिस्टेंसी चेक, 
एंड रिपेयर मल्टीक्रिटरिया समूह निर्णय लेने में निर्णय 
मटै्रिसेस, इंजीनियरिगं प्रबंधन पर आई.ई.ई.ई. लेनदेन, 
खंड 68, अकं 6, पषृ्ठ 1773 - 1785, अनुच्छेद संख्या 
8823992 (प्रभाव कारक: 6.146)

2. 	 कृष्णकुमार आर., पामुकर डी., देवेसी एम., रविचंद्रन 
के.एस. (2021): एकीकृत दोहरे पदानुक्रम निर्णय ढांचे 
और ई.डी.ए.एस. दृष्टिकोण का उपयोग करत े हुए 
स्थायी शहरी गतिशीलता के लिए शून्य-कार्बन उपायों 
की प्राथमिकता, कुल पर्यावरण विज्ञान, वॉल्यूम 79725 
नवंबर 2021 लेख संख्या 149068 (प्रभाव कारक: 
7.963)

3. 	 आलोक के.पांड,े आर कृष्ण कुमार, ड्रैगन पामुकर, फॉस्टो 
कैवेलारो, अब्बास मर्दानी, समरजीत कर, के.एस.रविचंद्रन, 
अनिश्चितता, ऊर्जा के तहत स्वच्छ ऊर्जा प्रणालियों के 
लिए निर्णय दृष्टिकोण पर एक बिब्लियोमेट्रिक समीक्षा 
(2021)। https://doi.org/ 10.3390/en14206824

4. 	 त्यागी, एस.के., शर्मा, एस.के., कृष्णकुमार, आर., 
रविचंद्रन, के.एस., (2021): व्यावसायिक निर्णय लेने 
हेतु भाषाई शब्द सेट का उपयोग करत ेहुए व्याख्यात्मक 
संरचनात्मक मॉडलिगं का विस्तार। ओपसर्च, 2021। 
(2021)। https:// 10.1007/s12597-021-00565-x

5. 	वी . संगीता, आर. कृष्णकुमार, के.एस. रविचंद्रन और 
आमिर एच. गंडोमी।, (2021), बायो-इंस्पायर्ड सिस्टम्स 
इंजीनियरिगं एंड कंप्यूटर एप्लीकेशन, बायोमिमिक्री 
फॉर मटेैरियल्स, डिज़ाइन एंड हैबिटट्स, बुक चपै्टर-9, 
एल्सेवियर पब्लिशर (2021)।

 	 https://10.1016/B978-0-12-821053-6.00016-3

6. 	 कृष्णकुमार, आर., मिश्रा, ए.आर., गौ, एक्स., रविचंद्रन, 
के.एस., (2022): न्यू रैंकिंग मॉडल विथ एविडेंस थ्योरी 
अडंर प्रोबबिलिस्टिक झिझक फ़ज़ी कॉन्टेक्स्ट एंड 
अननोन वेट न्यूरल कंप्यूटिगं एंड एप्लीकेशन, ऑनलाइन 
प्रकाशित, 2022, (एससीआई) इम्पैक्ट फैक्टर 5.606 
वाले अनुक्रमित)

7. 	 कृष्णकुमार, आर., पामुकर, डी., कैवेलारो, एफ., रविचंद्रन, 
के.एस. (2022): एन्ट्रापी-आधारित निर्णय मॉडल का 
उपयोग करके झिझकने वाली फजी जानकारी, पर्यावरण 
विज्ञान और प्रदषूण अनुसंधान, ऑनलाइन प्रकाशित, 
(एससीआई इंडके्सेड इम्पैक्ट फैक्टर 4.223 के साथ) का 
उपयोग कर सतत विकास हेतु स्वच्छ ऊर्जा चयन।

प्रशिक्षण अभिविन्यास और क्षमता निर्माण कें द्र

प्रो वसंती राजेंद्रन, प्रोफसर

युवा आबंध पर डिजाइन चितंन कार्यशाला 

21 सितंबर, 2021

नीति आयोग की युवा आबंध उप-समिति ने 21 सितंबर 2021 
को वर्चुअल माध्यम से युवा आबंध पर एक डिजाइन चितंन 
कार्यशाला का आयोजन किया।

नीति आयोग देश में युवाओ ं के जुड़ाव और भागीदारी के 
वर्तमान परिदृश्य की साझा और बारीक समझ विकसित करने 
हेतु विभिन्न कार्यकर्ताओ ंको लान हेतु आभासी कार्यशालाओं 
की एक श्रृंखला आयोजित की। युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय 
के निर्देश पर रा.गां.रा.यु.वि.सं. को कार्यक्रम में भाग लेने का 
निर्देश दिया गया। कार्यशाला में संस्थान का प्रतिनिधित्व डॉ. 
वसंती राजेंद्रन, प्रोफेसर, प्रशिक्षण, अभिमुखीकरण और क्षमता 
निर्माण कें द्र द्वारा किया गया।  
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डिजाइन चितंन की प्रक्रिया का उपयोग करत ेहुए, कार्यशाला 
का उद्देश्य प्रमुख हितधारकों, प्लेटफार्मों और नेटवर्क  की 
पहचान करना रहा, जो युवाओ ंको आबंध कर सके और प्रमुख 
कमियों और चुनौतियों को सक्षम बना सके। इसके अतिरिक्त, 
इस कार्यशाला का उद्देश्य निम्नलिखित उद्देश्यों के साथ 
अधिक से अधिक युवाओ ंकी भागीदारी और जुड़ाव हेतु मौजूदा 
और संभावित युवा-कें द्रित मॉडल और सर्वोत्तम प्रथाओ ं को 
सामने लाना रहा जैसे:  

•	 युवा जुड़ाव हेतु वर्तमान हितधारकों, प्लेटफार्मों और 
नेटवर्क  की पहचान करना

•	 युवा जुड़ाव के मौजूदा तौर-तरीकों में अतंराल का पता 
लगाना

• 	 युवा जुड़ाव के अधिक कुशल और प्रभावी युवा-कें द्रित 
मॉडल तयैार करना।

कार्यशाला के दौरान यह निर्णय लिया गया कि रा.गां.रा.यु.
वि.सं. उन गैर-सरकारी संगठनों युवा जुड़ाव पहल में कार्यरत हैं 
की सर्वोत्तम प्रथाओ ंका पहचान करेगा। देश में युवा जुड़ाव को 
बढ़ावा देने हेतु सभी हितधारकों के नेटवर्क  विकसित करने के 
लिए अनुवर्ती कार्यशालाएं भी आयोजित की जाएंगी।

"युवा सशक्तिकरण पर एन.ई.पी. 2020 का प्रभाव" पर वेबिनार

4 सितंबर 2021

जेरूसलम कॉलेज ऑफ 
इंजीनियरिगं, चेन्नई के 
आई.क्यू.ए.सी. सेल द्वारा 
आयोजित "युवा सशक्तिकरण 
पर एन.ई.पी. 2020 का 
प्रभाव" वेबिनार में यथोउक्त 
विषय पर  डॉ. वसंती 
राजेंद्रन, प्रोफेसर, प्रशिक्षण, 
अभिमुखीकरण और क्षमता 
निर्माण कें द्र ने  4 सितंबर 
2021 को व्याख्यान दिया।

युवा सशक्तिकरण और 
कौशल विकास पर एन.ई.पी. 2020 के प्रभावों पर एक दिवसीय 
राष्ट्रीय वेबिनार

16 सितंबर 2021

डॉ. वसंती राजेंद्रन, प्रोफेसर, प्रशिक्षण, अभिमुखीकरण और 

क्षमता निर्माण कें द्र, ने 16 
सितंबर 2021 को तमिलनाडु 
शिक्षक शिक्षा विश्वविद्यालय, 
चेन्नई द्वारा राष्ट्रीय शिक्षक 
शिक्षा परिषद, नई दिल्ली के 
संयुक्त तत्वावधान में आयोजित 
"युवा सशक्तिकरण और कौशल 
विकास" पर एन.ई.पी. 2020 
के प्रभावों पर एक दिवसीय 
राष्ट्रीय वेबिनार के दौरान 
"युवा सशक्तिकरण और कौशल 
विकास" पर एक व्याख्यान 
दिया। यह कार्यक्रम 7 से 17 
सितंबर 2021 के दौरान शिक्षक 

पर्व 2021 उत्सव के भाग के रूप में आयोजित किया गया। 

यू.एन.वी. सामरिक रूपरेखा 2022-2025

17 सितंबर 2021

यू.एन.वी. मुख्यालय 
ने 17 सितंबर 
2021 को यू.एन.
वी. सामरिक रूपरेखा 
2022-2025 पर 
संक्षेप में एक आभासी 
चर्चा का आयोजन 
किया, जिसमें डॉ. 
वसंती राजेंद्रन, 
प्रोफेसर और प्रमुख, 
राष्ट्रीय और अतंर्राष्ट्रीय सहयोग कें द्र, ने रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
प्रतिनिधि के रूप में भाग लिया। कार्यशाला में युवाओ ंके बीच 
स्वयंसेविता को बढ़ावा देने में संस्थान की भूमिका पर प्रस्तुत 
की और यू.एन.वी. रणनीतिक रूपरेखा 2022-25 के मसौदे पर 
सुझाव दिया। युवा महिला स्वयंसेवकों को शामिल करने और 
उनकी भागीदारी को प्रोत्साहित करने की रणनीतियों पर भी 
विस्तार से चर्चा की गई।

संस्थानों और विश्वविद्यालयों के साथ नेटवर्किं ग पर सत्र में 
भागीदारी

डॉ. वसंती राजेंद्रन, प्रोफेसर और प्रमुख, प्रशिक्षण, अभिमुखीकरण 
और क्षमता निर्माण कें द्र,  रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने दिनांक 23 
नवंबर, 2021 एन.आई.आर.डी. और पी.आर. मीट के स्थापना 
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दिवस समारोह में भाग लिया, जो ग्रामीण विकास और संबद्ध 
क्षेत्रों में प्रशिक्षण, शिक्षा और अनुसंधान में कार्यरत हैं। रा.गां.
रा.यु.वि.सं. और एन.आई.आर.डी. एवं पी.आर. के बीच सहयोग 
के संभावित क्षेत्रों जसेै ग्रामीण युवा प्रशिक्षण, ग्रामीण युवा 
विकास पर कार्रवाई अनुसंधान, ग्रामीण युवा विकास सूचकांक 
आदि पर चर्चा की गई।

तमिलनाडु कौशल विकास निगम को प्रस्तुत प्रस्ताव 

प्रशिक्षण, अभिमुखीकरण और क्षमता निर्माण कें द्र के प्रोफेसर 
ने तमिलनाडु कौशल विकास निगम को तमिलनाडु के 10 
जिलों में व्यावसायिक प्रशिक्षण कें द्र स्थापित करने हेतु एक 
परियोजना के वित्तपोषण के हेतु प्रस्ताव तयैार किया है और 
इनमें से प्रत्येक कें द्र में लगभग 6 प्रमाणपत्र और बी. वोक 
पाठ्यक्रम पेश करने पर एक प्रस्ताव प्रस्तुत किया, जो राष्ट्रीय 
कौशल विकास निगम (एन.एस.डी.सी.)के राष्ट्रीय कौशल 
योग्यता ढांचे (एन.एस.क्यू.एफ.) के अनुरूप होगा, जिसके 
बाद संबंधित क्षेत्रों में नौकरी की नियुक्ति होगी। इस पहल 
से लगभग 2000 वंचित युवाओ ं को लाभान्वित होने की 
परिकल्पना है।

युवा कल्याण विभाग, हिमाचल प्रदश सरकार को प्रस्तुत प्रस्ताव

प्रशिक्षण, अभिमुखीकरण और क्षमता निर्माण कें द्र के प्रोफेसर 
ने हिमाचल प्रदेश सरकार के युवा कार्यकर्ताओ ंहेतु 10 दिवसीय 
प्रशिक्षण मॉड्यूल तयैार किया, जिसमें युवा कार्य के विभिन्न 
आयामों, युवाओ ंके मानसिक-सामाजिक विकास और युवाओ ं
की अन्य अनिवार्य चितंाओ ंको शामिल किया गया है। प्रस्ताव 
हिमाचल प्रदेश सरकार के युवा कल्याण विभाग को उनके 
विचारार्थ प्रस्तुत किया गया। यह परिकल्पना की गई कि 
हिमाचल प्रदेश के युवा कल्याण विभाग के पदाधिकारियों को 
रा.गां.रा.यु.वि.सं. क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ में इस मॉड्यूल पर 10 
दिवसीय प्रशिक्षण दिया जाए, जो पूरी तरह से हिमाचल प्रदेश 
सरकार द्वारा वित्त पोषित होगा।

स्थानीय शासन विभाग

प्रो. इंद्रजीत सिहं सोढ़ी, प्रोफसर

प्रो. इंद्रजीत सिहं सोढ़ी द्वारा डी. राजशखेर (संपादन) में 
"स्थानीय प्रशास्न हेतु आई.सी.टी.: स्थिति, उभरत ेमुद्दे और 
संभावनाएं” शीर्षक से एक पुस्तक अध्याय प्रकाशित किया 
गया। भारत में विकें द्रीकृत शासन और विकास की पुस्तिका। 
2021. पीपी. 217-231. रूटलेज: ऑक्सन (यूके)

विकास अध्ययन विभाग

डॉ. पी. शिवकुमार, सहायक प्रोफसर 

पुस्तकों का प्रकाशन

शिवकुमार, पी. और एस. इरुदय राजन। सतत विकास लक्ष्य 
और प्रवासन, नई दिल्ली: रूटलेज, 2022. आई.एस.बी.एन: 
9780367365400।

राजन, इरुदय, बर्नार्ड डी सामी, समैुअल असीर राज और पी. 
शिवकुमार। तमिल प्रवासी: एक जनसांख्यिकीय, सामाजिक 
और आर्थिक विश्लेषण। नई दिल्ली: ओरिएंट ब्लैकस्वान 
प्रकाशक, 2021।

अनुसंधान पद्धति पाठ्यक्रम:

डॉ. पी शिवकुमार ने मैसाचुसेट्स इंस्टीट्यूट ऑफ टेक्नोलॉजी 
(एम.आई.टी.) द्वारा प्रस्तुत निम्नलिखित दो पाठ्यक्रमों 
(ऑनलाइन) को पूरा किया।

कोर्स 1: गुणात्मक अनुसंधान के तरीके: संवादी साक्षात्कार

कोर्स 2: गुणात्मक अनुसंधान के तरीके: डटेा विश्लेषण

बोर्ड ऑफ स्टडीज के सदस्य

डॉ. पी. शिवकुमार ने विकास अध्ययन विभाग, तंशतै एझुथाचन 
मलयालम विश्वविद्यालय के अध्ययन बोर्ड में एक विषय 
विशषेज्ञ सदस्य के रूप में कार्य किया।

केरल राज्य योजना बोर्ड के कार्य समूह में सदस्य

डॉ. पी शिवकुमार ने युवा और खेल, केरल राज्य योजना बोर्ड 
पर कार्यकारी समूह के सदस्य के रूप में कार्य किया।

सदस्य, महिला संबंधित नीतियों के निर्माण हेतु मसौदा समिति

डॉ. पी शिवकुमार ने तमिलनाडु राज्य योजना बोर्ड द्वारा तयैार 
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की जा रही महिला संबंधित नीतियों को तयैार करने हेतु गठित 
मसौदा समिति के सदस्य के रूप में कार्य किया।

संकाय विकास कार्यक्रम

डॉ. पी. शिवकुमार ने ई-प्रमाणन के साथ स्वयम-एन.
पी.टी.ई.एल. प्लेटफॉर्म के माध्यम से आठ सप्ताह का एक 
कोर्स "अडंरस्टैंडिगं एथ्नोग्राफी" पूरा किया ।

आमंत्रित व्याख्यान

डॉ. पी. शिवकुमार ने 13 अगस्त 2021 को विकास अध्ययन 
कें द्र (सी.डी.एस.) तिरुवनंतपुरम द्वारा आयोजित शोध स्कॉलरों 
हेतु प्रवासन पर शोध पद्धति कार्यशाला में "कोविड-19 के 
मद्देनजर लेबर माइग्रेशन" शीर्षक से एक व्याख्यान दिया।

डॉ. नियति आर कृष्णा, सहायक प्रोफसर 

पत्रिका प्रकाशन

कृष्णा, नियति आर. (2021). "विचलित इच्छाएँ: सिनमा में 
शारीरिक रूप से सक्षम महिलाओ ं की शारीरिक छवि और 
यौन स्वायत्तता"। डायलॉग, ऑटम 2021 (38), प.ृ 226-242। 
आई.एस.एस.एन.: 0975-4881 (यू.जी.सी. केयर सूची)।

कृष्णा, नियति आर. (2022). "वॉर, वीमेन एंड इकोलॉजी: 
रीटेलिगं रामायण थ्रू सारा जोसेफ्स द विजिल"। उत्कृष्ट ता 
की ओर (यू.जी.सी.-एच.आर.डी.सी.), 14 (1), पी। 660-666। 
आई.एस.एस.एन.: 0974-035एक्स (यू.जी.सी. केयर लिस्ट)

अनुसंधान परियोजना 

पहले त्रैवार्षिक "प्रीत रुस्तगी रिसर्च फंड अवार्ड" (2020) का 
हिस्सा, "कॉम ब्ेटिगं कोविड़-19 इन द फ्रंट फ्रंट : जेंडर एक्सपीरियंस 
ऑफ एक्रिडिटड सोशल हेल्थ एक्टिविस्ट्स (आशा)" शीर्षक की 
परियोजना, डॉ. नियति आर कृष्णा को प्रदान की गई इंडियन 
एसोसिएशन द्वारा महिलाओं के अध्ययन पूरा किया गया। 

संगोष्ठी/कार्यशाला/सम्मेलन में भागीदारी

डॉ. नियति आर. कृष्णा ने 20 अक्टूबर 2021 को प्रिंसटन 
हाइव द्वारा आयोजित यू.एन. एस.डी.जी. नंबर 4 गुणवत्तापूर्ण 
शिक्षा पर वेबिनार में भाग लिया।

डॉ. नियति आर. कृष्णा ने ग्लोबल यूथ समिट: आरजीएनआईवाईडी 

द्वारा 15 से 17 मार्च 2022 तक आयोजित एक अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन में भाग लिया।

संकाय विकास कार्यक्रम

डॉ. नियति आर. कृष्णा ने 20 से 26 दिसंबर, 2021 के दौरान 
आई.आई.टी. गुवाहाटी द्वारा आयोजित अनुसंधान पद्धति 
और कक्षा प्रबंधन कौशल पर सात दिवसीय ऑनलाइन संकाय 
विकास कार्यक्रम को पूरा किया। 

डॉ. नियति आर. कृष्णा ने स्टैनफोर्ड यूनिवर्सिटी, कैलिफोर्निया 
द्वारा प्रस्तावित "अतंर्राष्ट्रीय महिला स्वास्थ्य और 
मानवाधिकार" नामक एडएक्स प्लेटफॉर्म के माध्यम से पांच 
सप्ताह का कोर्स पूरा किया।

डॉ. नियति आर. कृष्णा ने ई-प्रमाणन के साथ स्वयं-एन.
पी.टी.ई.एल. प्लेटफॉर्म के माध्यम से "अडंरस्टैंडिगं एथ्नोग्राफी" 
नामक आठ सप्ताह का कोर्स पूरा किया।

आमंत्रित व्याख्यान

डॉ. नियति आर. कृष्णा ने 10 और 11 दिसंबर, 2021 को 
बैंगलोर में संवाद द्वारा आयोजित "युवा कार्य आजीविका की 
चुनौतियों से जुड़ाव" विषय पर राष्ट्रीय परामर्श में "श्रम बल 
में युवा महिलाओ ंकी भागीदारी में गिरावट" पर मुख्य भाषण 
दिया।

डॉ. नियति आर. कृष्णा ने 28 फरवरी 2022 को महिला 
अध्ययन विभाग, मद्रास विश्वविद्यालय, यू.जी.सी.- मानव 
संसाधन विकास कें द्र, मद्रास विश्वविद्यालय के तत्वावधान 
में आयोजित "लिगं संवेदीकरण: एक हितधारक परिपेक्षय" 
(ऑनलाइन) पर रिफ्रे शर कोर्स हेतु संसाधन व्यक्ति के रूप में 
'जेंडर एंड माइग्रेशन' पर व्याख्यान दिया।

एप्लाइड मनोविज्ञान विभाग

डॉ. सुरेश सुंदरम, सह-आचार्य 

पत्रिका प्रकाशन:

जौहरी, ए.पी., और सुंदरम, एस. (2021)। विसुओ-स्पेशियल 
एबिलिटीज अरोस ऐज ग्रुप्स: ए क्रॉस-सेक्शनल स्टडी। इंडियन 
जर्नल ऑफ क्लीनिकल साइकोलॉजी, 48(01), 72-76। 
http://ojs.ijcp.co.in/index.php/ijcp/article/view/33.(आई.
एस.एस.एन. 0303-2582) से लिया गया।
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पटनायकुनी अनीता और सुंदरम, एस। (2022)। स्कू ल के छात्रों 
के बीच अकादमिक बेईमानी के पूर्ववर्ति यों के धोखाधड़ी व्यव-
हार और गुणात्मक विश्लेषण की एक प्रायोगिक जांच। सका-
रात्मक स्कू ल मनोविज्ञान का जर्नल, 6 (6), 2506-2515। 
आई.एस.एस.एन.: 2717-7564। https://journalppw.com/
index.php/jpsp/article/view/7655।

पुस्तक अध्याय:

सुंदरम, एस., अरुमुगम, एस., और साहा, ए. (2022)। दक्षिणी 
एशिया में मनोवजै्ञानिक आकलन का इतिहास। पीपी। 210-
235)। कैम्ब्रिज: कैम्ब्रिज यूनिवर्सिटी प्रेस। https://doi.
org/10.1017/9781108755078.013। आई.एस.बी.एन.: 
9781108755078।

दमनजीत संधू, किरणदीप कौर और सुरेश सुंदरम (2021)। 
बुलिगं रिसर्च एंड इंटरवेंशन इन इंडिया, इन पी. के. स्मिथ, 
एंड जेम्स ओ'हिगिन्स नॉर्मन (एड्स), द विली ब्लैकवेल हैंडबुक 
ऑफ बुलिगं: ए कॉम्प्रिहेंसिव एंड इंटरनेशनल रिव्यू ऑफ रिसर्च 
एंड इंटरवेंशन, वॉल्यूम 2 (पीपी। 587-607)। विले-ब्लैकवेल। 

(मई 2021)। https://doi.org/10.1002/9781118482650.
ch65। आई.एस.बी.एन.-10: 1118482727

अनुसंधान परियोजना

सुरेश सुंदरम, "सकारात्मक युवा विकास पमैान का विकास और 
सत्यापन" (1.12.2021 से 30.09.2022) नामक एक शोध 
परियोजना के प्रमुख अन व्ेषक। बजट रु. 2,00,000/-राजीव 
गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान द्वारा वित्तपोषित।

आमंत्रित वक्ता 

होली क्रॉस कॉलेज, तिरुचिरापल्ली द्वारा आयोजित शिक्षण 
पेशवेरों हेतु मनोवजै्ञानिक कौशल शीर्षक पर 16 और 19 
फरवरी 2022 को आयोजित चार दिवसीय ऑनलाइन संकाय 
विकास कार्यक्रम में सुरेश सुंदरम, आमंत्रित वक्ता रहे। 

दिनांक 28 जनवरी 2022 को आयोजित संचार कौशल पर 
एक संगोष्ठी में सुरेश सुंदरम एक आमंत्रित वक्ता रहे और 
विनायक मिशन कॉलेज ऑफ नर्सिंग पुडुचेरी द्वारा आयोजित 
संचार कौशल शीर्षक पर व्याख्यान दिया।

	सामाजिक कार्य विभाग

डॉ. एस. ललिता, सहायक प्राध्यापक

1. 	दलित  और मातहत अध्ययन कें द्र, रा.गां.रा.यु.वि.सं. और किग्स कॉलेज लंदन के तहत निम्नलिखित लेखन कार्यशालाओ ंका 
आयोजन किया गया।

क्र.सं. कार्यक्रम का नाम दिनांक आयोजक

1. एक्टिविस्ट स्कॉलरशिप फंडामेंटल एंड डिस्कशन वर्क शॉप का 
आयोजन किया और उसमें भाग लिया।
संसाधन व्यक्ति: सुश्री तानिया, लेक्चरर, किंग्स कॉलेज।

18 जून 2021
दोपहर 2.30 से 4.00 बजे 
तक 

किंग्स कॉलेज, यूके और 
रा.गां.रा.यु.वि.सं.
माईक्रोसाफ़्ट टीम के माध्यम 
से

2. सहकर्मी सहायता कार्यशाला - समस्या विवरण की तैयारी 
सूत्रधार: श्री प्रशांत तांबे
प्रेक्षक: डॉ. एस ललिता

15 जून 2021
शाम 7 से 8.30 बजे

किंग्स कॉलेज, यूके और 
रा.गां.रा.यु.वि.सं.
माईक्रोसाफ़्ट टीम के माध्यम 
से

3. पीयर सपोर्ट वर्क शॉप – अनुसंधान तर्क  की तयैारी 
सूत्रधार: सुश्री मौसमी
पर्यवेक्षक: डॉ एस ललिता

21 जून 2021
शाम 7 से 8.30 बजे

किंग्स कॉलेज, यूके और 
रा.गां.रा.यु.वि.सं.
गूगल मीट के जरिए

4. सहकर्मी सहायता कार्यशाला - अनुसंधान तर्क  की तयैारी 
सूत्रधार: सुश्री शलैी
पर्यवेक्षक: डॉ एस ललिता

22 जून 2021
शाम 7 से 8.30 बजे

किंग्स कॉलेज, यूके और 
रा.गां.रा.यु.वि.सं.
गूगल मीट के जरिए

5. एक लेखन योजना का विकास 
संसाधन व्यक्ति: डॉ. आयशा
लेक्चरर, किंग्स कॉलेज, लंदन।

25 जून 2021
दोपहर 2.30 से 4.30 बजे

किंग्स कॉलेज, यूके और 
रा.गां.रा.यु.वि.सं.
गूगल मीट के जरिए
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6. सामाजिक कार्य शिक्षा के लिए राष्ट्रीय परिषद के साथ 
व्यावसायिक सामाजिक कार्य की पुनर्क ल्पना

20 जुलाई 2021 भारत पेशवेर सामाजिक 
कार्यकर्ता संघ का नेटवर्क  और 
सामाजिक कार्य विभाग, आंध्र 
विश्वविद्यालय 

7. मेंटर और मेंटी मीट
संसाधन व्यक्ति: सुश्री तानिया, लेक्चरर, किंग्स कॉलेज।
डॉ. एस. ललिता, सहायक प्रोफेसर, समाज कार्य विभाग, 
रा.गां.रा.यु.वि.सं.

4 अगस्त 2021
दोपहर 2.30 से 4.00 बजे

किंग्स कॉलेज, यूके और 
रा.गां.रा.यु.वि.सं.
ज़ूम के माध्यम से

8. मेंटर और मेंटी मीट
संसाधन व्यक्ति: सुश्री आयशा, लेक्चरर, किंग्स कॉलेज।
डॉ. एस. ललिता, सहायक प्रोफेसर, समाज कार्य विभाग, 
रा.गां.रा.यु.वि.सं.

7 अगस्त 2021 दोपहर 2.30 
से 4.00 बजे

किंग्स कॉलेज, यूके और 
रा.गां.रा.यु.वि.सं.
माईक्रोसाफ़्ट टीम के माध्यम 
से

9. सहकर्मी सहायता कार्यशाला - गुणात्मक डटेा विश्लेषण
सूत्रधार: श्री प्रशांत तांबे
पर्यवेक्षक डॉ. एस ललिता

18 अगस्त 2021
शाम 7.00 बजे से 8.30 बजे

किंग्स कॉलेज, यूके और 
रा.गां.रा.यु.वि.सं.
गूगल मीट के जरिए

10 “वर्तमान परिदृश्य में स्वास्थ्य सामाजिक कार्य: उभरत ेमुद्दे 
और चुनौतियाँ” पर 8वां वार्षिक राष्ट्रीय सम्मेलन

7 से 9 अगस्त ऑल इंडिया एसोसिएशन 
ऑफ मेडिकल सोशल वर्क  
प्रोफेशनल्स (ए.आई.ए.एम.
एस.पी.)  नई दिल्ली

11 “सतत विकास लक्ष्य 2030 और जीवन कौशल” पर 
ऑनलाइन व्याख्यान श्रृंखला

12 अगस्त 2021 भारतीय जीवन कौशल शिक्षा 
संघ (आई.ए.एल.एस.ई.) और 
नेहरू युवा कें द्र, केरल और 
सरोवरम, त्रिवनंतपुरम, केरल

12. भारत में युवा विकास हेतु सामाजिक कार्य पेश ेका महत्व” 
पर राष्ट्रीय वेबिनार

13 अगस्त 2021 सामाजिक कार्य विभाग, 
पी.जे.एन. समाज कार्य 
महाविद्यालय, अमलनेर, 
जलगाँव, महाराष्ट्र

13. इंडियन एसोसिएशन ऑफ लाइफ स्किल्स एजुकेशन 
(आई.ए.एल.एस.ई.) के सहयोग से “नए सामान्य हेतु जीवन 
कौशल” पर राष्ट्रीय वेबिनार

28 अगस्त 2021 पी.जी. मनोविज्ञान विभाग 
(डीम्ड टू बी यूनिवर्सिटी)।

14. ‘चेतना का विकास’ पर संकाय विकास कार्यक्रम 16-20 अगस्त 2021 आंध्र विश्वविद्यालय के 
सहयोग से अखिल भारतीय 
तकनीकी शिक्षा परिषद-अटल 
अकादमी

15. नवाचार, स्टार्टअप और उद्यमिता पर संकाय विकास 
कार्यक्रम

23-27 अगस्त 2021 अखिल भारतीय तकनीकी 
शिक्षा परिषद-अटल अकादमी 
और राजस्थान कें द्रीय 
विश्वविद्यालय के सहयोग से

16. ‘सतत विकास लक्ष्य-भारत में जनजातीय आबादी का 
स्वास्थ्य और कल्याण’ पर राष्ट्रीय वेबिनार

19 अगस्त 2021 कावरी महिला कॉलेज 
(स्वायत्त), तिरुचिरापल्ली

17 दहेज मतृ्यु पर अतंर्राष्ट्रीय वेबिनार: आत्महत्या के 
दरु्खाइमियन सिद्धांत पर एक भारतीय केस अध्ययन 

6 अगस्त 2021 अगं्रेजी विभाग, अल अमीन 
कॉलेज, एडथला, केरल,
कनाडा से पीवी बैजू ने 
वेबिनार के दौरान बात की।

18 आपदा जोखिम न्यूनीकरण और तन्यकता में युवाओ ंकी 
भागीदारी पर प्रशिक्षण कार्यक्रम

5 अगस्त 2021 राष्ट्रीय आपदा प्रबंधन 
संस्थान और राजीव गांधी 
राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान
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19 2024-25 तक 5 ट्रिलियन अमेरिकी डॉलर की अर्थव्यवस्था 
के लिए उद्यमिता पर वेबिनार

11 अगस्त 2021 जवाहरलाल नेहरू 
विश्वविद्यालय, नई दिल्ली

20 “व्यापार अनुसंधान और पद्धति” पर दो दिवसीय राष्ट्रीय 
ई-कार्यशाला

11 अगस्त 2021 उच्च शिक्षा और अनुसंधान 
का स्थान, जी.एस. वाणिज्य 
महाविद्यालय, वर्धा

21 मनोवजै्ञानिक स्वास्थ्य और भलाई वार्ता श्रृंखला पर वेबिनार 14 अगस्त 2021 स्कू ल स्वास्थ्य वार्षिक रिपोर्ट 
कार्यक्रम (शार्प)

22 “स्वच्छ जल: चुनौतियाँ और अवसर” पर आत्मनिर्भर भारत 
वेबिनार

13 अगस्त 2021 भारतीय प्रौद्योगिकी संस्थान, 
मद्रास, चेन्नई
वक्ता: प्रो टी प्रदीप

23 “भारत की ऊर्जा आवश्यकताओं और अभिनव समाधानों” पर 
आत्मनिर्भर भारत वेबिनार

14 अगस्त 2021 भारतीय प्रौद्योगिकी संस्थान, 
मद्रास, चेन्नई
वक्ता: प्रो अशोक 
झुनझुनवाला

भागीदारी और व्याख्यान:

क)	 डॉ. एस. ललिता को दलित इंटेलेक्चुअल कलेक्टिव - एन एकेडमेिक फोरम द्वारा एक पुस्तक की समीक्षा करने हेतु आमंत्रित 
किया गया, जो अनघाइंगोल द्वारा 7 अगस्त 2021 को गूगल के माध्यम से "कास्ट पंचायत एंड कास्ट पॉलिटिक्स इन 
इंडिया" नामक पुस्तक के चर्चाकर्ता के रूप में आमंत्रित किया गया। 

ख)	  10 अगस्त, 2021 को सामाजिक कार्य विभाग, हिदंसु्तान महाविद्यालय द्वारा आयोजित "मात्रात्मक अनुसंधान पद्धति" 
पर अतंर्राष्ट्रीय वेबिनार में भाग लिया। 

ग)	 11 अगस्त, 2021 को सामाजिक कार्य विभाग, हिदंसु्तान महाविद्यालय द्वारा आयोजित "गुणात्मक अनुसंधान पद्धति" पर 
अतंर्राष्ट्रीय वेबिनार में भाग लिया। 

घ)	 17 अगस्त, 2021 को इंडो जर्मन सेंटर फॉर सस्टेनबल डवेलपमेंट, आई.आई.टी.-मद्रास द्वारा ज़ूम के माध्यम से आयोजित 
पेरिकेन कार्यशाला में भाग लिया। 

ङ)	 23 अगस्त, 2021 को गूगल मीट के माध्यम से तमिल नाडु बजट और हाशिए के परिप्रेक्ष्य पर राष्ट्रीय वेबिनार में भाग 
लिया, जिसे एम.आई.डी.एस. द्वारा आयोजित किया गया। कार्यक्रम के दौरान डॉ. एस. ललिता ने स्वागत भाषण और धन्यवाद 
प्रस्ताव दिया। 

च)	 24 अगस्त, 2021 को इंडो जर्मन सेंटर फॉर सस्टेनबल डवेलपमेंट, आई.आई.टी.-मद्रास द्वारा जूम के माध्यम से आयोजित 
पेरिकेन वर्क शॉप में भाग लिया। 

छ)	 7 अक्टूबर, 2021 को एन.आई.टी.टी.टी.आर., तरमणि, चेन्नई द्वारा आयोजित संकाय विकास कार्यक्रम के प्रतिभागियों को 
सामाजिक उद्यमिता पर एक व्याख्यान दिया।

ज)	 9 अक्टूबर 2021 को आई.क्यू.ए.सी. सेल, क्राइस्ट महाविद्यालय, तिरुवल्लुर द्वारा आयोजित संकाय विकास कार्यक्रम के 
प्रतिभागियों हेतु अकादमिक लेखन पर व्याख्यान दिया।

झ)	 डॉ. एस. ललिता को 9 नवंबर, 2021 को समन्वयक, स्कू ल ऑफ ह्यूमन एक्सीलेंस, लोयोला महाविद्यालय, चेन्नई द्वारा 
अध्ययन बोर्ड की बठैक हेतु एक विशषेज्ञ के रूप में आमंत्रित किया गया। 



109वार्षिक रिपाेट� 2021-22

ञ)	 यू.जी.सी.-एच.आर.डी.सी., पांडिचेरी विश्वविद्यालय द्वारा 4 मार्च से 18 मार्च 2022 के बीच आयोजित संकाय विकास कार्यक्रम 
में भाग लिया।

ट)	 17 मार्च, 2022 को सामाजिक कार्य विभाग, वी.आई.टी.-वेल्लोर द्वारा आयोजित राष्ट्रीय सामाजिक कार्य सम्मेलन के प्रति-
भागियों हेतु "युवा विकास के लिए आधुनिक सामाजिक वातावरण का निर्माण - सामाजिक कार्य शिक्षक का दृष्टिकोण" विषय 
पर एक आमंत्रित व्याख्यान दिया।

ठ)	 "राज्य, समाज और बाजार: गतिशीलता और इंटरफेस को समझना" पर पांच दिवसीय क्षमता निर्माण कार्यक्रम के प्रतिभागियों 
के लिए 23 मार्च, 2022 को "समावशी विकास के लिए सी.एस.आर.: चुनौतियां और अवसर" पर ”एम.आए.डी.एस., चेन्नई 
द्वारा 21 से 25 मार्च 2021 तक आयोजित कार्यक्रम आमंत्रित व्याख्यान दिया। किया गया।

लेख की समीक्षा

एक स्कोपस इंडके्स्ड जर्नल, इंटरनेशनल सोशल वर्क  पर्सपेक्टिव्स के लिए "बीइंग मदर एंड ऑन नेगोशिएटिगं द ट्रांजिशन टू मदरहुड: 
ए क्वालिटटिव स्टडी ऑफ लो-इनकम सिगंल मदर्स इन बोत्सवाना'' पर समीक्षित लेख।

पेपर प्रस्तुति

अपने अनुसंधान सहायक और क्षेत्र अन व्ेषक के साथ, डॉ. ललिता ने सामाजिक न्याय और सामाजिक मुद्दों पर निर्मला निकेतन, 
मुंबई द्वारा आयोजित राष्ट्रीय स्तर के छात्रों के नेततृ्व पर सम्मेलन में "तमिलनाडु में सतत विकास लक्ष्यों में अनुसूचित जाति के 
युवाओ ंकी भागीदारी: एक महत्वपूर्ण विश्लेषण" पर एक पेपर प्रस्तुत किया। 

प्रकाशन

"दलित वीमेन इन सिनमा: ए नरेैटिव ऑफ जेंडर एंड कास्ट" शीर्षक से प्रकाशित एक लेख हाल ही में अमेरिकन जर्नल ऑफ इको-
नॉमिक्स एंड सोशियोलॉजी में प्रकाशित हुआ, जो एक सहकर्मी-समीक्षित एस.सी.आई.-अनुक्रमित पत्रिका है।

विशषे उपलब्धियां

डॉ. एस. ललिता, समन्वयक, ने किंग्स कॉलेज लंदन को रा.गां.रा.यु.वि.सं. में एक लेखन सुविधा कें द्र स्थापित करने के लिए £ 
5600 (5,62,600 रुपये) और £ 2490 (2,53,500 रुपये) के लिए एक प्रस्ताव प्रस्तुत किया। अकादमिक लेखन कार्यशाला के लिए 
अतिरिक्त बजट, जो 5 और 7 जनवरी 2022 के बीच आयोजित किया गया था। मांगे गए कुल फंड £8090 (8,16,100/- रुपये) 
थे, जिसे किंग्स कॉलेज द्वारा अनुमोदित किया गया है। किंग्स कॉलेज द्वारा पहले से दी गई राशि £7910 (7,93,100 रुपये) 
थी। कुल मिलाकर डॉ. एस ललिता ने रा.गां.रा.यु.वि.सं.  के लिए किंग्स कॉलेज, लंदन के माध्यम से ब्रिटिश अकादमी से £16000 
(16,09,200 रुपये) का धन जुटाया।

डॉ. एस कुमारवेल, सहायक प्राध्यापक

पत्रिका प्रकाशन

1. 	 एस कुमरवेल: "श्रीपेरुम्बुदरू, तमिलनाडु में प्रवासी युवाओ ंके बीच रोजगार की स्थिति और कौशल अतंराल" कला (भारतीय 
कला इतिहास कांग्रेस पत्रिका) पषृ्ठ 117 - 124 - 0975-7945 खंड 25, संख्या 2 (बारहवीं): 2020 -2021

2.	 एस. कुमारवेल "कोविड-19 महामारी के दौरान छात्रों, युवाओ ंमें नश ेकी लत व्यवहार और मनो-सामाजिक विकारों पर सोशल 
मीडिया का प्रभाव" कला (भारतीय कला इतिहास कांग्रेस की पत्रिका) वॉल्यूम, XXVIII: 2022 आईएसएसएन 0975 - 7945, 
इम्पैक्ट फेसर 6.125
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ऑनलाइन कार्यक्रम में भागीदारी

क्र.सं. कार्यक्रम का नाम दिनांक आयोजक

1 “विश्वविद्यालयों/कॉलेजों/उच्च शिक्षा के संस्थानों में संकाय 
हेतु ऑनलाइन प्रेरण प्रशिक्षण/अभिविन्यास कार्यक्रम”

17 सितंबर से 
16 अक्टूबर 
2021

रामानुजन कॉलेज, नई दिल्ली के शिक्षण 
अधिगम कें द्र

2 9वीं भारतीय सामाजिक कार्य कांग्रेस 2021 में भाग लिया 
और “ट्रांसजेंडर समुदाय की मनोसामाजिक समस्याएं और 
सामाजिक कार्य हस्तक्षेप मॉडल” विषय पर पेपर प्रस्तुत 
किया

28 - 30 
अक्टूबर, 2021

मातसेृवा संघ सामाजिक कार्य संस्थान, 
नागपुर, महाराष्ट्र, भारत

3 केरल सोशल वर्क  कांग्रेस -2011 और अंतर्राष्ट्रीय सम्मेलन 19 - 20 दिसंबर 
2021

के.ए.पी.एस., सामाजिक कार्य विभाग 
विमला कॉलेज (स्वायत्त), त्रिशूर और 
सामाजिक कार्य विभाग, सेंट थॉमस 
कॉलेज (स्वायत्त), त्रिशूर

4 एस.डी.जी. - लक्ष्य संख्या 05 लिगं और समानता पर 
ऑनलाइन पैनल चर्चा

22 जनवरी 2022 समाजशास्त्र विभाग श्री जय नारायण 
मिश्रा स्नातकोत्तर महाविद्यालय, लखनऊ 
और भारतीय जीवन कौशल शिक्षा संघ, 
चेन्नई

5 असाधारण आम सभा बठैक	 23 जनवरी 2022 भारतीय जीवन कौशल शिक्षण संघ, चेन्नै  

6 सामाजिक कार्य हेतु शिक्षक पुनश्चर्या पाठ्यक्रम 04-17 मार्च 
2022 

मानव संसाधन विकास कें द्र, पांडिचेरी 
विश्वविद्यालय

संसाधन व्यक्ति और पेपर प्रस्तुति:

क्र.सं. सम्मेलन/सेमिनार/कार्यशाला 
का नाम

आयोजन संस्थान का 
नाम और पता

सम्मेलन/
सेमिनार/
कार्यशाला

संसाधन व्यक्ति/
पेपर प्रस्तुति

अवधि

1 युवा नेततृ्व विकास हेतु जीवन 
कौशल पर 1 क्षमता निर्माण 
प्रशिक्षण

सामाजिक कार्य 
विभाग, पांडिचेरी 
विश्वविद्यालय, 
पांडिचेरी

प्रशिक्षण संसाधन व्यक्ति अवधि

2 “जोखिम भरे व्यवहार में 
शामिल होने के लिए युवाओ ं
को प्रभावित करने वाले कारक: 
मादक द्रव्यों के सेवन के लिए 
विशषे संदर्भ

सामाजिक कार्य विभाग, 
राजीव गांधी राष्ट्रीय 
युवा विकास संस्थान, 
श्रीपेरंबदरू

सम्मेलन पेपर प्रस्तुति अवधि

3 युवा नेततृ्व विकास के लिए 
जीवन कौशल पर 3 क्षमता 
निर्माण प्रशिक्षण

सामाजिक कार्य 
विभाग, पांडिचेरी 
विश्वविद्यालय, 
पांडिचेरी

प्रशिक्षण संसाधन व्यक्ति 02.02 2022
से 
03.02 2022
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डॉ. रामबाबू बोट्चा, सहायक प्राध्यापक

कार्यक्रमों में प्रतिभाग

क्र.सं. कार्यक्रम का नाम दिनांक आयोजक 

1 दयालुता पर विश्व युवा सम्मेलन 2021 2 अक्टूबर, 2021 यूनेस्को एम.जी.आई.ई.पी.

2 एशियाई शहरों में सतत जल संसाधन प्रबंधन: 
चुनौतियां और अवसर

25 अक्टूबर, 2021 संयुक्त राष्ट्र विश्वविद्यालय 
और स्थिरता के उन्नत अध्ययन 
संस्थान, आंध्र विश्वविद्यालय 
द्वारा संयुक्त रूप से आयोजित

3 राष्ट्र निर्माण, विजन 2030 और सामाजिक कार्य 
पेश ेपर 9वीं समाज कार्य कांग्रेस 2021

28 से 30 अक्टूबर, 2021 मातसेृवा संघ इंस्टीट्यूट ऑफ 
सोशल वर्क , नागपुर, महाराष्ट्र 
और एसोसिएशन ऑफ सोशल 
वर्क  एजुकेटर्स (एमएएसडब्ल्यूई) 
और नेशनल एसोसिएशन ऑफ 
प्रोफेशनल द्वारा संयुक्त रूप से 
आयोजित भारत में सामाजिक 
कार्यकर्ता

4 साहित्यिक चोरी का पता लगान वाले सॉफ्टवयर 
(उरकंुड) को समझना

28 जनवरी, 2022 मातसेृवा संघ इंस्टीट्यूट ऑफ 
कें द्रीय पुस्तकालय, दिल्ली 
विश्वविद्यालय

5 भारतीय परिपेक्ष्य में राष्ट्रीय वेबिनार भारतीय 
समाज कार्य परिषद 

29 जनवरी, 2022 सामाजिक कार्य अध्ययन और 
अनुसंधान विभाग, तुमकुर 
विश्वविद्यालय और बीएसकेपी 
चपै्टर, कर्नाटक

6 टी.आई.एस.एस. सक्षम परियोजना का शुभारंभ 29 जनवरी, 2022 अदिति महाविद्यालय, दिल्ली 
विश्वविद्यालय

आमंत्रित व्याख्यान

डॉ. रामबाब बोट्चा, ने 17 मार्च, 2022 को मद्रास क्रिश्चियन कॉलेज, चेन्नई के सामाजिक कार्य विभाग में सामाजिक कार्य के छात्रों 
हेतु "पेशवेर सामाजिक कार्य में करियर अवसर" पर एक आमंत्रित व्याख्यान दिया।

डॉ. रामबाब बोट्चा, ने 12 मार्च 2022 को दिल्ली विश्वविद्यालय के डॉ. जोस एंटनी, डॉ. सन्नी जोस और डॉ. संजॉय  रॉय के 
साथ एक पनैल चर्चा के हिस्से के रूप में "सामाजिक कार्य शिक्षा और प्रशिक्षण: पारंपरिक प्रथाओ ंके परिवर्तन में डिजिटलीकरण 
का प्रभाव" पर एक व्याख्यान दिया। 

प्रस्तुतियाँ 

• 	 'मणिपुर के सेनापति जिले में युवा उद्यमिता का प्रभाव' पर एक पत्र प्रस्तुत किया: राष्ट्र निर्माण, विजन 2030 और सामाजिक 
कार्य पेश ेपर 9वीं सामाजिक कार्य कांग्रेस 2021 में 30 अक्टूबर, 2021 को व्यावसायिक सामाजिक कार्य की भूमिका। 

• 	 संयुक्त राष्ट्र विश्वविद्यालय और अर्थशास्त्र विभाग, आंध्र विश्वविद्यालय, विशाखापत्तनम द्वारा आयोजित 25 अक्टूबर, 2021 
को "एशियाई शहरों में सतत जल संसाधन प्रबंधन: चुनौतियां और अवसर" पर अंतर्राष्ट्रीय वेबिनार में भाग लिया।

• 	 23 और 24 नवंबर, 2021 को "एसिड अटैक: लिगं आधारित हिसंा का एक नया चेहरा" पर दो दिवसीय राष्ट्रीय वेबिनार में 
भाग लिया, विवक कॉलेज ऑफ एजुकेशन, बिजनौर, उत्तर प्रदेश द्वारा आयोजित और राष्ट्रीय महिला आयोग द्वारा प्रायोजित, 
नयी दिल्ली।
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• 	 24 नवंबर, 2021 को बालाविकास इंटरनेशनल सेंटर, हैदराबाद द्वारा आयोजित "इकोसिस्टम एंड इनोवेशन इन सोशल एंटर-
प्रेन्योरशिप" पर नॉलेज शयेरिगं सेशन में भाग लिया।

• 	 रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा संयुक्त राष्ट्र स्वयंसेवकों - भारत, स्कू ल-आधारित परिवार परामर्श संस्थान के साथ आयोजित यूथ 
ग्लोबल समिट में 15 और 17 मार्च, 2022 के दौरान आयोजित यूथ ग्लोबल समिट में "ग्लोबल सममेशन ऑफ यूथ एट 
रिस्क: स्पेशल रेफरेंस टू सब्सटेंस एब्यूज" पर एक पेपर प्रस्तुत किया। 

• 	 25 और 26 मार्च 2022 को राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान में सामाजिक कार्य विभाग द्वारा आयोजित "जोखि-
मपूर्ण व्यवहार में शामिल होने के लिए युवाओ ंको प्रभावित करने वाले कारक: मादक द्रव्यों के सेवन के लिए विशषे संदर्भ" 
पर एक पेपर प्रस्तुत किया।

सहभागिता: 

डॉ. रामबाब बोट्चा ने 21 अगस्त से 19 सितंबर, 2021 के बीच रामानजन कॉलेज, दिल्ली विश्वविद्यालय शिक्षा मंत्रालय (पी.
एम.एम.एन.एम.टी.टी), नई दिल्लीके तत्वावधान में विश्वविद्यालयों / कॉलेजों / उच्च शिक्षा संस्थानों में फैकल्टी के लिए एक महीने 
के ऑनलाइन इंडक्शन ट्रेनिगं / ओरिएंटेशन प्रोग्राम के लिए दाखिला लिया।

सामाजिक अभियांत्रिकी विभाग

डॉ शर्मिष्ठा भट्टाचार्य, एसोसिएट प्रोफसर

पुरस्कार

नीति निर्माताओं और अभ्यासकर्ताओ ंहेतु व्यावहारिक सिफारिशों के लिए गांधीवादी अभ्यास मॉडल पुरस्कार राजीव गांधी विश्ववि-
द्यालय अरुणाचल प्रदेश से डॉ शर्मिष्ठा भट्टाचार्जी द्वारा "ग्रामीण बाल श्रमिकों के लिए शिक्षा - एक गांधीवादी दृष्टिकोण" (11 
और 12 अक्टूबर 2021) के पेपर प्रस्तुति  के लिए प्राप्त किया गया।

पूर्णकृत कोर्स : 

भारतीय उद्यमिता विकास संस्थान से उद्यमिता पर ओपन लर्निंग प्रोग्राम 2020-2021 पूरा किया और ए ग्रड से सम्मानित हुईं।

आमंत्रित व्याख्यान

1. 	 11 अक्टूबर 2021 को डी.आर.बी.सी.सी.सी., हिदं ू महाविद्यालय के जेंडर सेल द्वारा आयोजित वेबिनार में "बालिका के महत्व" 
पर व्याख्यान दिया। 

2. 	 10 फरवरी 2022 को श्री वेंकटेश्वर कॉलेज ऑफ इंजीनियरिगं, श्रीपेरुम्बुदरू द्वारा आयोजित और शिक्षा मंत्रालय-इनोवेशन सेल, 
भारत सरकार द्वारा प्रायोजित मेंटर-मेंटी संध में "उद्यमिता के महत्व" पर एक व्याख्यान दिया।

3. 	 फैकल्टी ऑफ लॉ, मारवाड़ी विश्वविद्यालय, द्वारा 16 जून 2021 को आयोजित "महामारी के दौर में समाज को बदलने और 
बदलने में सामाजिक उद्यमियों की भूमिका" पर एक व्याख्यान दिया। 

4. 	 राष्ट्रीय ग्रामीण विकास एवं पंचायती राज संस्थान, उत्तर पूर्वी क्षेत्रीय कें द्र, खानापारा, गुवाहाटी द्वारा 26 से 30 जुलाई, 2021 
के बीच आयोजित सामाजिक उद्यम विकास और प्रबंधन पर ऑनलाइन प्रशिक्षकों का प्रशिक्षण के दौरान 27 जुलाई 2021 
को "युवाओ ंके बीच सामाजिक उद्यमिता का दायरा और उद्भव" पर व्याख्यान दिया। 

5. 	 21 अगस्त 2021 को यूथोलॉजी इंटरनेशनल, नई दिल्ली द्वारा आयोजित "राष्ट्र निर्माण के लिए युवा उद्यमिता के महत्व 
पर राष्ट्रीय वेबिनार" के दौरान "युवा और उद्यमिता" पर व्याख्यान दिया।
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पुनश्चर्या पाठ्यक्रम

• 	 उच्च शिक्षा में अकादमिक बैंक ऑफ क्रे डिट (एबीसी) योजना, यूजीसी विनियम, 2021 (मिश्रित शिक्षा के संदर्भ में) ग्रेड ए 
पर दो सप्ताह का ऑनलाइन अतंर-अनुशासनात्मक अतंर्राष्ट्रीय पुनश्चर्या पाठ्यक्रम, टीचिगं लर्निंग सेंटर, रामानुजन कॉलेज 
(मान्यता प्राप्त ग्रेड) द्वारा ऑनलाइन आयोजित और संचालित दिल्ली विश्वविद्यालय, पंडित मदन मोहन मालवीय नेशनल 
मिशन ऑन टीचर्स एंड टीचिगं, शिक्षा मंत्रालय के तत्वावधान में 7 से 20 जुलाई, 2021 के बीच आयोजित।

•	  विश्वविद्यालयों/कॉलेजों/उच्च शिक्षा संस्थानों में संकाय हेतु ऑनलाइन इंडक्शन ट्रेनिगं/ओरिएंटेशन प्रोग्राम, ग्रेड ए+, ऑनलाइन 
आयोजित और टीचिगं लर्निंग सेंटर, रामानजन कॉलेज (एनएएसी द्वारा मान्यता प्राप्त ग्रेड 'ए') दिल्ली विश्वविद्यालय द्वारा 
पंडित मदन मोहन मालवीय राष्ट्रीय शिक्षक और शिक्षण मिशन, शिक्षा मंत्रालय, के तत्वावधान में 20 जनवरी से 19 फरवरी 
2022 के बीच संचालित। 

बाहरी विशषेज्ञ

29 जून 2021 को डॉक्टोरल स्कॉलर, समाजशास्त्र विभाग, क्राइस्ट यूनिवर्सिटी बैंगलोर के शोध प्रस्ताव प्रस्तुति के बाहरी परीक्षक।

पेपर प्रस्तुति

1. 	 यूथ ग्लोबल समिट: 15 - 17 मार्च, 2022 के दौरान  डॉ. शर्मिष्ठा भट्टाचार्जी ने तकनीकी सत्रों में भाग लिया, प्रस्तुत किया 
और मॉडरेट किया और सुश्री अविनु वेरोनिका ऋचा और डॉ अबंु कविता के साथ "युवाओ ंके बीच मादक द्रव्यों के सेवन का 
एक समाजशास्त्रीय विश्लेषण: भारतीय संदर्भ में चितंाएं और प्रवचन" विषय पर एक शोध पत्र प्रस्तुत किया। 

2. 	 डॉ. शर्मिष्ठा भट्टाचार्जी ने 24 और 25 फरवरी 2022, को सूक्ष्म, लघु और मध्यम उद्यम मंत्रालय (आईसी अनुभाग), भारत 
सरकार द्वारा प्रायोजित: "ग्रामीण परिदृश्य में महिलाओ ंद्वारा लघु व्यवसाय प्रयास: शांति निकेतन, बीरभूम, पश्चिम बंगाल 
के पास तीन गांवों से केस स्टडीज" शीर्षक से एक पत्र प्रस्तुत किया। 

3. 	 डॉ.शर्मिष्ठा भट्टाचार्जी ने इंडियन रिपब्लिक", मुंबई विश्वविद्यालय द्वारा 8 से 10 दिसंबर 2021 के बीच आयोजित 46वें 
अखिल भारतीय समाजशास्त्रीय सम्मेलन में “एक ग्रामीण परिदृश्य में लघु व्यवसाय प्रयासों के माध्यम से महिला उद्यमिता 
का पोषण: शांति निकेतन, बीरभूम, पश्चिम बंगाल के पास तीन गांवों से केस स्टडी” शीर्षक से एक पत्र प्रस्तुत किया।

4.	  डॉ. शर्मिष्ठा भट्टाचार्जी ने मुंबई विश्वविद्यालय द्वारा 8 से 10 दिसंबर 2021 के बीच आयोजित 46वें अखिल भारतीय 
समाजशास्त्रीय सम्मेलन, "भारतीय गणराज्य के संविधान, नागरिकता और अल्पसंख्यक मानचित्रण के पचहत्तर वर्ष" के दौरान 
आरसी-26 में एक सत्र की अध्यक्षता की। 

5. 	 डॉ. शर्मिष्ठा भट्टाचार्जी ने 11 और 12 अक्टूबर 2021 को अगं्रेजी और सामाजिक कार्य विभाग, राजीव गांधी विश्वविद्यालय, 
अरुणाचल प्रदेश द्वारा संयुक्त रूप से आयोजित वार्षिक अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन (एआईसी-2021) के दौरान "साहित्य, संस्कृति  
और सामाजिक परिवर्तन के प्रतिमान में गांधी की अवधारणा" विषय पर "ग्रामीण बाल श्रमिकों के लिए शिक्षा और गांधीवादी 
दृष्टिकोण: आगे का रास्ता" शीर्षक से एक पत्र प्रस्तुत किया। 

सम्मेलन/कार्यशाला/सेमिनार/वेबिनार में प्रतिभाग 

1. 	 19 अगस्त 2021 को सेंटर ऑफ सोशल मेडिसिन एंड कम्युनिटी हेल्थ, जवाहरलाल नेहरू विश्वविद्यालय, नई दिल्ली द्वारा 
आयोजित "विभिन्न महामारी और समान राजनीतिक तर्क , लटैिन अमेरिका से कमाई"।

2. 	 "राष्ट्रीय पेंशन प्रणाली" पर एक दिवसीय वेबिनार, एन.एस.डी.एल. ई-गवर्नेंस इंफ्रास्ट्रक्चर लिमिटड के सहयोग से सिविल 
इंजीनियरिगं विभाग, जेपी सूचना प्रौद्योगिकी विश्वविद्यालय, वाकनाघाट, सोलन, हिमाचल प्रदेश द्वारा आयोजित।
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3. 	 "ग्रामीण आजीविका के लिए बांस: वैश्विक और स्थानीय परिप्रेक्ष्य" एन.आई.आर.डी.पी,आर, गुवाहाटी 31 अगस्त 2021।

4. 	हि दंसु्तान कला एवं विज्ञान महाविद्यालय, भारत और साइकोडसे्क फाउंडशेन, नेपाल द्वारा आयोजित "आत्महत्या रोकथाम 
रणनीतियां" पर अंतर्राष्ट्रीय वेबिनार 9 सितंबर, 2021। 

5.	  दिल्ली लोक नीति एवं शासन स्कू ल, इंस्टीट्यूशन ऑफ एमिनेंस, दिल्ली विश्वविद्यालय, भारतीय शिक्षण मंडल (दिल्ली 
प्रांत) द्वारा 11 सितंबर, 2021 को आयोजित "भारत में विविधता का समाजशास्त्र: भविष्य की नीति आगे" पर अतंर्राष्ट्रीय 
वेबिनार। 

6. 	 महिला अध्ययन विभाग, भारदीदासन विश्वविद्यालय, तिरुचिरापल्ली, महिला अध्ययन विभाग, मद्रास विश्वविद्यालय, चेन्नई 
और महिला अध्ययन क्षेत्रीय संघ द्वारा 6 अक्टूबर 2021 को संयुक्त रूप से आयोजित "महिला अध्ययन और महिला आदंोलन 
में कमला बासिन का योगदान" पर स्मारक वेबिनार। 

7. 	 12 और 13 सितंबर 2021 को रेनबो इंटरनेशनल कॉलेज, त्रिभुवन विश्वविद्यालय, काठमांडू, नेपाल के सहयोग से समाज-
शास्त्र विभाग, राधा गोविदं विश्वविद्यालय, रामगढ़, झारखंड द्वारा आयोजित "पर्यावरण प्रौद्योगिकी और सतत विकास" पर 
अतंर्राष्ट्रीय ई-सम्मेलन।

8. 	 समसामयिक विकास वाद-विवाद पर व्याख्यान श्रृंखला, आई.आई.टी. पटना द्वारा आयोजित (आई.सी.एस.एस.आर.-इंप्रेस वि-
त्तपोषित परियोजना के तहत)। 

9. 	 4 और 5 दिसंबर 2021 को सूक्ष्म, लघु और मध्यम उद्यम मंत्रालय, भारत सरकार द्वारा प्रायोजित, भारतीय उद्यमिता 
विकास संस्थान, अहमदाबाद द्वारा आयोजित "भारतीय एम.एस.एम.ई. में प्रतिस्पर्धात्मकता" पर अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन।

प्रकाशन

मानव संसाधन प्रबंधन विभाग द्वारा प्रकाशित "यूथ एंड हेल्थ: एन ओवरव्यू ऑफ फीमेल यूथ चलैेंजेज एंड नीड्स इंडियन सिनारियो" 
शीर्षक से एक पुस्तक अध्याय प्रकाशित किया गया है। आई.एस.बी.एन: 978-93-5593-750-6। 

भारत के उद्यमिता विकास संस्थान, अहमदाबाद द्वारा प्रकाशित "एक ग्रामीण परिदृश्य में महिलाओं द्वारा लघु व्यवसाय प्रयास: 
शांति निकेतन, बीरभूम, पश्चिम बंगाल के पास तीन गांवों से केस स्टडीज" शीर्षक से एक लेख प्रकाशित किया।

ई.डी.आई.आई. इंस्टीट्यूशनल रिपॉजिटरी

http://library.ediindia.ac.in:8181/xmlui//handle/123456789/13242

संग्रह में दर्शाया गया है: गहृणियों को उद्यमियों में बदलना (/jspui/handle/123456789/13204) मार्च 2022

आलोचक

"उप सहारा अफ्रीका में जलवायु परिवर्तन और खाद्य सुरक्षा के बीच संबंध: कोविड-19 के पूर्व और पश्चात का विश्लेषण", सेंटर 
फॉर डवेलपमेंट पॉलिसी एंड प्रैक्टिस www.cdpp.co.in द्वारा सूचित। 

सुश्री अविनू वेरोनिका ऋचा, सहायक प्राध्यापक

आमंत्रित व्याख्यान

1) 30.11.21 को समाजशास्त्र विभाग, सजोली कॉलेज, जोत्सोमा, कोहिमा द्वारा ऑनलाइन आयोजित यूथ, कोविड-19 और आगे 
की राह पर एक सत्र चलाया। 
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2) 	शिक्षा  विभाग, सेंट जोसेफ विश्वविद्यालय, दीमापुर द्वारा दिनांक 01.10.21 को आयोजित युवा रोजगार कौशल पर आभासी 
पैनल चर्चा में पैनल सदस्य।

3) 	 19.02.2022 को प्रशिक्षण, अभिविन्यास और क्षमता निर्माण कें द्र द्वारा आयोजित "हिमाचल प्रदेश सरकार के युवा आयोजकों 
के लिए युवा कार्य अभिविन्यास कार्यक्रम" के दौरान लैंगिक चितंाओ ंपर एक सत्र चलाया। 

4) 	 28.05.21 को सी.डी.एस.एस., रा.गां.रा.यु.वि.सं. और किंग्स कॉलेज, लंदन द्वारा आयोजित सोशल चेंज अकादमिक लेखन 
कार्यशाला के प्रकाशन के दौरान ऋचा, अविन वेरोनिका और ललिता, एस द्वारा शकै्षणिक अनुसंधान के बुनियादी सिद्धांतों 
पर एक सत्र चलाया गया। 

5) 	 यू.जी.सी. महिला अध्ययन कें द्र, मिजोरम विश्वविद्यालय द्वारा 31.07.21 को आयोजित सामाजिक समावशन और भारत में 
नागा महिलाओ ंकी राजनीतिक भागीदारी पर वेबिनार के दौरान नागा महिला और राजनीतिक भागीदारी पर बातचीत की।

6) 	 एन.आई.आर.डी. एवं. पी.आर., हैदराबाद, तलेंगाना द्वारा दिनांक 08.07.21 को आयोजित ग्रामीण समुदाय शासन को सुदृढ़ 
करने पर ऑनलाइन प्रशिक्षण कार्यक्रम के दौरान ग्रामीण भारत को समदृ्ध बनान पर एक सत्र चलाया। 

7) 	 दिनांक 14.08.21 को सेंट जोसेफ विश्वविद्यालय, दीमापुर द्वारा आयोजित युवा लोग: लैंगिक संवेदनशीलता और जीवन 
कौशल पर वेबिनार के दौरान युवा और लैंगिक संवेदनशीलता पर एक सत्र दिया।

8) 	 दिनांक 27.03.21 को सेंट जोसेफ विश्वविद्यालय, दीमापुर द्वारा आयोजित एन.ई.पी. 2020 चलैेंजेज टू नॉर्थ ईस्ट पर राष्ट्रीय 
संगोष्ठी के दौरान समापन कार्यक्रम में युवाओ ंकी भूमिका और एन.ई.पी. पर चर्चा की।

पुनश्चर्या पाठ्यक्रम

1) 	शिक्षा  मंत्रालय के तहत आयोजित "उन्नत अनुसंधान पद्धति" पर दो सप्ताह के ऑनलाइन अतं:विषयिक रिफ्रे शर कोर्स को 
पूरा किया, पंडित मदन मोहन मालवीय नेशनल मिशन ऑन टीचर्स एंड टीचिगं योजना, टी.एल.सी. रामानुजन कॉलेज द्वारा 
एकेडमेिया के सहयोग से 22.01.22 - 05.02.2022 के बीच आयोजित। गई। 

2)	  टीचिगं लर्निंग सेंटर, रामानजन कॉलेज द्वारा आयोजित विश्वविद्यालयों / कॉलेजों / उच्च शिक्षा संस्थानों में फैकल्टी के 
लिए चार सप्ताह का इंडक्शन / अभिविन्यास प्रोग्राम पूरा किया। 

3) 	 एन.पी.टी.ई.एल. स्वयं, मानव संसाधन विकास मंत्रालय, भारत सरकार के तहत "नारीवाद: अवधारणा और सिद्धांतों" पर बारह 
सप्ताह का पाठ्यक्रम पूरा किया।

कार्य

लेखन कार्यशाला में मेंटर: सामाजिक परिवर्तन हेतु प्रकाशन - भारत में 2021-22 में सोशल वर्क  और यूथ वर्क  पर उभरत ेलेखन 
का समर्थन

15 से 17 मार्च 2022 के बीच एन.आई.टी., उत्तराखंड और यू.एन. वालंटियर्स एंड इंस्टीट्यूट फॉर स्कू ल-बेस्ड फैमिली काउंसलिगं, 
यू.एस.ए. के सहयोग से रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा आयोजित "यूथ ग्लोबल समिट: एन इंटरनेशनल कॉन्फ्रें स" के दौरान तकनीकी सत्र 
संचालित। 

पेपर प्रस्तुति 

1. रा.गां.रा.यु.वि.सं.  के सहयोग से संस्थान द्वारा 15 से 17 मार्च 2022 के बीच एन.आई.टी., उत्तराखंड, यू.एन. वालंटियर्स और 
इंस्टीट्यूट ऑफ फैमिली बेस्ड स्कू ल काउंसलिगं, यूएसए के साथ  आयोजित "यूथ ग्लोबल समिट: एन इंटरनेशनल कॉन्फ्रें स" 
के दौरान भट्टाचार्जी एस, ऋचा, अविन वेरोनिका और कविता, अंबू के साथ युवाओ ंके बीच मादक द्रव्यों के सेवन का एक 
समाजशास्त्रीय विश्लेषण: भारतीय संदर्भ में चितंाएं और प्रवचन। 
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2. 	 सोशल कैपिटल 'ए कैपिटल विथिन' पर पेपर प्रेजेंटेशन: एन.आई.टी., उत्तराखंड के सहयोग से रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा 15 से 
17 मार्च 2022 के बीच आयोजित "यूथ ग्लोबल समिट: एन इंटरनेशनल कॉन्फ्रें स" के दौरान रशीद, आरिफ और ऋचा, अविन 
वेरोनिक के साथ असम के प्रवासी युवाओ ंका अवलोकन अध्ययन, यू.एन. वालंटियर्स और इंस्टीट्यूट ऑफ फैमिली बेस्ड स्कू ल 
काउंसलिगं, यूएसए। 

3. 	 अगंामी महिलाओ ंकी राजनीतिक भागीदारी पर पेपर प्रस्तुति: 46वें अखिल भारतीय समाजशास्त्रीय सम्मेलन में एक लिगं 
लेंस: संविधान, नागरिकता और अल्पसंख्यक: भारतीय समाजशास्त्रीय समाज और समाजशास्त्र विभाग, मुंबई विश्वविद्यालय 
द्वारा आयोजित भारतीय गणराज्य के 75 वर्षों का मानचित्रण।

4. 	वी .वी. गिरी नेशनल लेबर इंस्टीट्यूट, नोएडा, यूपी और अविनाशलिगंम इंस्टीट्यूट फॉर होम साइंस एंड हायर एजुकेशन फॉर 
वूमेन, कोयम्बटर द्वारा, 16 और 18 जून 2021 के दौरान आयोजित लिगं, गरीबी और अनौपचारिक अर्थव्यवस्था पर अनु-
संधान विधियों पर ऑनलाइन प्रशिक्षण कार्यक्रम में भाग लिया। 

5. 	 21 से 27 जून 2021 के दौरान मदर टेरेसा महिला विश्वविद्यालय, तमिलनाडु द्वारा आयोजित नारीवादी अनुसंधान पद्धति 
कार्यशाला में भाग लिया।

डॉ अन्बु कविता, सहायक प्राध्यापक

आमंत्रित व्याख्यान

1) 	 25 सितंबर 2021 को मद्रास विश्वविद्यालय में सामाजिक विज्ञान में अनुसंधान पद्धति पर यू.जी.सी.-एच.आर.डी.सी. पुनश्चर्या 
पाठ्यक्रम के लिए संसाधन व्यक्ति, मॉडरेटर और मूल्यांकनकर्ता के रूप में कार्य किया।

2.	 कोविड और सामाजिक जीवन पर अप्रत्याशित महामारी की स्थिति और भारत में महिलाओ ंऔर बच्चों पर इसके प्रभाव विषय 
पर समाजशास्त्र विभाग, मद्रास विश्वविद्यालय, चेन्नई द्वारा आयोजित राष्ट्रीय संगोष्ठी।               

पुनश्चर्या पाठ्यक्रम

शिक्षा मंत्रालय, पंडित मदन मोहन मालवीय नेशनल मिशन ऑन टीचर्स के तत्वावधान में टीचिगं लर्निंग सेंटर, रामानुजन कॉलेज, 
दिल्ली विश्वविद्यालय द्वारा विश्वविद्यालयों/कॉलेजों/उच्च शिक्षा संस्थानों में फैकल्टी के लिए एक महीने का इंडक्शन/अभिविन्यास 
कार्यक्रम पूरा किया। 

पेपर प्रस्तुति 

1.	 डॉ. अबंु कविता ने डॉ.शर्मिष्ठा भट्टाचार्जी और सुश्री अविन वेरोनिका ऋचा के साथ  "युवाओ ंके बीच मादक द्रव्यों के सेवन 
का एक सामाजिक विश्लेषण: भारतीय संदर्भ में चितंाएं और प्रवचन" विषय पर संयुक्त राष्ट्र के स्वयंसेवकों के सहयोग 
से आयोजित - भारत, स्कू ल-आधारित परिवार परामर्श संस्थान, यूएसए और राष्ट्रीय प्रौद्योगिकी संस्थान - उत्तराखंड, और 
भारतीय सामाजिक विज्ञान परिषद द्वारा प्रायोजित और रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा आयोजित यूथ ग्लोबल समिट: एन इंटरनेश-
नल कॉन्फ्रें स" के दौरान अनुसंधान, मानव संसाधन विकास मंत्रालय, भारत सरकार द्वारा आयोजित तकनीकी सत्रों में भाग 
लिया, प्रस्तुत किया और मॉडरेट किया और पर एक शोध पत्र प्रस्तुत किया।  

2.	 डॉ अबंु कविता ने मुंबई विश्वविद्यालय द्वारा 8-10 दिसंबर 2021 तक आयोजित 46वें अखिल भारतीय समाजशास्त्रीय 
सम्मेलन में भारतीय समाजशास्त्रीय समाज की शोध समिति-12 "स्वास्थ्य, उम्र बढ़ने और कल्याण का समाजशास्त्र" पर 
"सामाजिक निर्धारकों के स्वास्थ्य के लिए भारतीय युवा" नामक एक पत्र प्रस्तुत किया और सत्र का संचालन किया। 

3. 	 डॉ.अबंू कविता ने मुंबई विश्वविद्यालय द्वारा 8 से 10 दिसंबर 2021 के बीच आयोजित 46वें भारत समाजशास्त्रीय सम्मेलन 
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में ''भारत में महिलाओ ंकी भलाई पर कोविड-19 का प्रभाव, अनुसंधान समिति-12 स्वास्थ्य, उम्र बढ़ने और कल्याण के 
समाजशास्त्र'' शीर्षक से एक पेपर प्रस्तुत किया।

4. 	 डॉ अंबू कविता ने दिनांक 24.09.2021 को "ह्यूमन राइट्स फंडामेंटल्स: द इंडियन पर्सपेक्टिव" पर अतंर्राष्ट्रीय सम्मेलन के 
दौरान "भारत में अनुसूचित जनजातियों के अधिकार" शीर्षक से एक पेपर प्रस्तुत किया। डॉ अबंू कविता को सम्मेलन में 
सर्वश्रेष्ठ प्रस्तुतकर्ता से भी सम्मानित किया गया।

राष्ट्रीय अतंर्राष्ट्रीय संगोष्ठियों/सम्मेलनों में प्रतिभाग 

1) 	 डॉ अन्बु कविता ने 24 सितंबर 2021 को "नई सामाजिक सुरक्षा संहिता और भारत में सामाजिक सुरक्षा प्रणाली को मजबूत 
करना, पूर्वी भारत के विशषे संदर्भ में" पर परामर्शी कार्यशाला में भाग लिया। 

2) 	 डॉ अन्बु कविता ने मद्रास विकास अध्ययन संस्थान के प्रोफेसर एल वेंकटाचलम द्वारा दिए गए "वेटलैंड्स के आर्थिक महत्व: 
एक केस स्टडी से परिणाम" पर विशषे ऑनलाइन व्याख्यान में भाग लिया, जो स्नातकोत्तर और अनुसंधान अर्थशास्त्र विभाग, 
द न्यू कॉलेज, चेन्नई द्वारा 14 20 सितंबर 2021 को आयोजित किया गया। 

3) 	 दिनांक 5 अक्टूबर 2021 को ओपन एक्सेस पब्लिशिगं-शोधकर्ता के दृष्टिकोण पर ड्ब्ल्यू आई एल ई वाय वेबिनार में भाग 
लिया।

4) 	 दिनांक 25 अक्टूबर 2021 को यू.एन. यूनिवर्सिटी इंस्टीट्यूट फॉर द एडवांस्ड स्टडी ऑफ सस्टेनबिलिटी (यू.एन.यू.-आई.ए.एस.) 
द्वारा आयोजित "एशियाई शहरों में सतत जल संसाधन प्रबंधन: चुनौतियां और अवसर" पर अतंर्राष्ट्रीय वेबिनार में भाग लिया।

5) 	 दिनांक 9 अक्टूबर 2021 को आई.सी.एस.एस.आर.-प्रभावित वित्त पोषित परियोजना के तहत एच.एस.एस., आई.आई.टी. पटना 
द्वारा आयोजित "समकालीन विकास बहस - अधिकारिता और स्वास्थ्य: एक अन व्ेषण" पर व्याख्यान श्रृंखला में भाग लिया।

6) 	 दिनांक 4 अक्टूबर 2021 को टी.आई.एस.एस. पटना द्वारा आयोजित रीडिगं गेल ओमवेट पर एक विशषे व्याख्यान में भाग 
लिया।  

7)	  दिनांक 6 अक्टूबर 2021 को भारत और उसके परे समाजशास्त्र के अभ्यास पर वेबिनार में भाग लिया।

8) 	 दिनांक 6 अक्टूबर 2021 को महिला अध्ययन विभाग, भारतीदासन विश्वविद्यालय, तिरुचिरापल्ली, और महिला अध्ययन 
विभाग, मद्रास विश्वविद्यालय, चेन्नई और क्षेत्रीय महिला अध्ययन संघ के साथ संयुक्त रूप से आयोजित "महिला अध्ययन 
और महिला आदंोलन में कमला बासीन का योगदान" पर स्मारक वेबिनार में भाग लिया।

9) 	 एच.एस.एस. आई.आई.टी., पटना द्वारा आई.सी.एस.एस.आर.-इंप्रेस वित्त पोषित परियोजना के तहत आयोजित समकालीन 
विकास बहस पर व्याख्यान श्रृंखला में भाग लिया, उपस्थित प्रस्तुति का विषय "मीडिया, समाज और संस्कृति ", संस्थापक 
प्रोफेसर बिस्वजीत दास, निदेशक, संस्कृति , मीडिया और शासन कें द्र, जामिया मिलिया इस्लामिया द्वारा 12 नवंबर 2021 
को दिया गया।

10)	  कैटरिओना फेनेल, निदेशक, जर्नल सर्विस, और डॉ. रोली माथुर, वजै्ञानिक एफ और प्रमुख, आई.सी.एम.आर. बायोएथिक्स 
यूनिट द्वारा 23 नवंबर, 2021 को प्रस्तुत, भारतीय चिकित्सा अनुसंधान परिषद में प्रकाशन की नैतिकता पर वेबिनार में भाग 
लिया।

11) 	दिनांक 22 और 23 नवंबर 2021 को विज्ञान संकाय, अन्नामलाई विश्वविद्यालय द्वारा आयोजित "भारत के विकास में 
विज्ञान और प्रौद्योगिकी की भूमिका और प्रभाव" पर 2 दिवसीय अंतर्राष्ट्रीय आभासी सम्मेलन में भाग लिया।
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12) 	दिनांक 20 नवंबर 2021 को श्री साईं बाबा आदर्श महाविद्यालय, अबंिकापुर, सिरगुजा, छत्तीसगढ़ द्वारा आयोजित "सोसाइटी 
आफ्टर कोविड-19 क्राइसिस" विषय पर एक वेबिनार में भाग लिया। 

13)	  सेंटर फॉर पॉलिसी रिसर्च द्वारा 29 नवंबर 2021 को आयोजित 'भारत में वायु प्रदषूण पर राजनीतिक कथा को अनपकै 
करना' पर एक चर्चा में भाग लिया। वक्ता देश भर के संसद सदस्य रहे।  

14) 	"अनुसंधान को बढ़ावा देने हेतु प्रभावी लेखन कौशल - हमें क्या जानन की आवश्यकता है?" परिचर्चा में भाग लिया। इंडियन 
काउंसिल ऑफ मेडिकल रिसर्च में 13 दिसंबर, 2021 को फर्नांडा ओगोची, कार्यकारी प्रकाशक फार्माकोलॉजी, डॉ. बीना थॉमस 
पूर्व प्रमुख, सामाजिक और व्यवहार अनुसंधान विभाग, राष्ट्रीय क्षय रोग अनुसंधान संस्थान, और डॉ. जयश्री कदिरेसन, वजै्ञा-
निक डी द्वारा प्रस्तुत। 

15) 	दिनांक 22 और 23 दिसंबर 2021 को "लैंगिक असमानता और सामाजिक समावश को संबोधित करना" पर दो दिवसीय 
अतंर्राष्ट्रीय वेबिनार में भाग लिया, जिसका आयोजन द सेंटर फॉर स्टडी ऑफ सोशल एक्सक्लूजन एंड इनक्लूसिव पॉलिसी, 
मणिपुर विश्वविद्यालय और सेंटर फॉर द स्टडी ऑफ सोशल अपवर्जन और समावशी राजनीति, हैदराबाद विश्वविद्यालय द्वारा 
किया गया।

16)	 दिनांक 21 दिसंबर 2021 को ऑथर वर्क शॉप: अंडरस्टैंडिगं पब्लिकेशन वर्क फ्लो एंड साइंस डायरेक्ट में भाग लिया। 

17) 	दिनांक 04 दिसंबर, 2021 को शिक्षा विभाग, पश्चिम बंगाल राज्य विश्वविद्यालय, पश्चिम बंगाल द्वारा आयोजित और 
राष्ट्रीय महिला आयोग, भारत द्वारा प्रायोजित "कार्यस्थल पर महिलाएं: क्या लैंगिक समानता अभी भी चौराहे पर है?" पर 
राष्ट्रीय वेबिनार में भाग लिया।

18)	 दिनांक 7 जनवरी 2022 को समाजशास्त्र विभाग, डायस्पोरा अध्ययन कें द्र, केरल विश्वविद्यालय द्वारा आयोजित "टर्बुलेंस 
एंड रेजिलिएंस: एक्सप्लोरिगं डायस्पोरिक स्पेसेस" पर अतंर्राष्ट्रीय वेबिनार में भाग लिया।

19)	 दिनांक 17 फरवरी 2022 को बिशप कॉटन महिला क्रिश्चियन कॉलेज, बेंगलुरु के समाजशास्त्र विभाग द्वारा आयोजित 
"सामाजिक वास्तविकता का निर्माण, पुनर्निर्माण और डीकंस्ट्रक्शन" पर राष्ट्रीय वेबिनार में भाग लिया।

20)	 दिनांक 25 अक्टूबर 2021 को "एशियाई शहरों में सतत जल संसाधन प्रबंधन: चुनौतियाँ और अवसर" पर एक दिवसीय 
अतंर्राष्ट्रीय वेबिनार में भाग लिया, जो आधं्र विश्वविद्यालय द्वारा संयुक्त राष्ट्र विश्वविद्यालय के साथ स्थिरता के उन्नत 
अध्ययन (यूएनयू-आईएएस) और भारतीय आर्थिक संघ (आई.ई.ए.) के सहयोग से आयोजित किया गया। 

प्रकाशन

डॉ अन्बु कविता ने 'मासिक धर्म स्वच्छता प्रबंधन: भारत में किशोर लड़कियों द्वारा सामना की जान वाली सामाजिक-सांस्कृति क 
चुनौतियों' शीर्षक से एक शोध लेख प्रकाशित किया। राष्ट्रीय पत्रिका (यू.जी.सी. –कैर लिस्टेड जर्नल) आई.एस.एस.एन: 2321-984X 
वॉल्यूम 9 नंबर 4, अक्टूबर-दिसंबर 2021 के अकं, पेज 608-619।

मानव संसाधन प्रबंधन विभाग द्वारा प्रकाशित "यूथ एंड हेल्थ: एन ओवरव्यू ऑफ फीमेल यूथ चलैेंजेज एंड नीड्स इन इंडियन 
सिनरियो" शीर्षक से एक पुस्तक अध्याय प्रकाशित, डॉ. एम.जी.आर. एजुकेशनल एंड रिसर्च इंस्टीट्यूट, चेन्नई - 95. आई.एस.
बी.एन.: 978-93-5593-750-6।

आलोचक

अकादमिक टीम द्वारा आमंत्रितानुसार, उन्होंने मीडिया स्टडीज ग्रुप (इंडिया) द्वारा "जिला स्तर पर न्यूज मीडिया में मिसिगं फीमेल्स 
की खोज की जड़ें" की समीक्षा की।
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अध्याय 8

प्रशासनिक विवरण
क. कार्यकारिणी परिषद के सदस्य

क्रमांक नाम पदवी/पदनाम 

1 प्रो. (डॉ.) के. चोक्कलिगंम 
पूर्व कुलपति 
मनोन्मनियम सुन्दरनार विश्वविद्यालय
तिरुनल व्ेली

अध्यक्ष 

2 डॉ. उषा शर्मा, आई.ए.एस. 
सचिव
युवा कार्यक्रम विभाग 
युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय
भारत सरकार

पदेन सदस्य

3 श्री असित सिहं, आई.आर.एस.  
संयुक्त सचिव, युवा कार्यक्रम विभाग 
युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय
भारत सरकार

पदेन सदस्य 

4 श्री. विल्सन चेरियन 
वरिष्ठ खेल अधिकारी 
सवारी डिब्बा कारखाना
चेन्नै 

सदस्य 

5 डॉ. एन.टी. रीकम 
प्रधानाचार्य 
डरेा नतुंग सरकारी कॉलेज 
ईटानगर, अरुणाचल प्रदेश 

सदस्य 

6 प्रो. सिबनाथ देब 
निदेशक 
राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान 
श्रीपेरुम्बुदरू

पदेन सदस्य 

08.01.2020 से अब तक

7 डॉ. इन्द्रजीत सिहं सोढी 
प्रोफेसर
राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान 
श्रीपेरुम्बुदरू

सदस्य  

8 प्रो. डॉ. के.एस. रविचंद्रन  
कुलसचिव 	
राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान 
श्रीपेरुम्बुदरू 

सदस्य सचिव
18.02.2021 से अब तक
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ख.  शकै्षिक परिषद के सदस्य

क्रमांक नाम पदनाम 

1 प्रो. सिबनाथ देब 
निदेशक 
राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान 
श्रीपेरुम्बुदरू

अध्यक्ष

08.01.2020 से अब तक

2 श्री असित सिहं, आई.आर.एस.  
संयुक्त सचिव, युवा कार्यक्रम विभाग 
युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय
भारत सरकार 

अध्यक्ष 

3 डॉ. संगीता गोस्वामी 
अध्यक्ष
सकारात्मक मानसिक स्वास्थ्य और अनुसंधान पर माइण्ड इण्डिया संस्थान, 
गुवाहाटी 

सदस्य 

4 प्रो. बी. एन रूपेश 
प्रोफेसर 
एन.आई.एम.एच.ए.एन.एस., (निम्हान्स), बैंगलोर 

सदस्य 

5 प्रो. प्रसांत घोष 
प्रोफेसर 
विश्व भारती विश्वविद्यालय  
पश्चिम बंगाल 

सदस्य 

6 डॉ. चित्रा शाह 
सत्या विशषे विद्यालय 
करुवाडिकुप्पम, पुदचुरैी 

सदस्य

7 डॉ. कल्पना शंकर  
प्रमुख, हैंड-इन-हैंड अशोक नगर
चेन्नै 

सदस्य

8 प्रो. अर्चना शुक्ला  
निदेशक
भारतीय प्रबंधन संस्थान, लखनऊ

सदस्य

9 श्री. शिव सिहं मीना  
पदेन निदेशक 
युवा कार्यक्रम और खेल प्रभारी, नीति आयोग

सदस्य

10 डॉ. अकिला राधाकृष्णन 
योजना, निगरानी और मूल्यांकन विशषेज्ञ
यूनिसेफ
तमिलनाडु और केरल

सदस्य

11 श्री. संजीव चोपड़ा 
निदेशक
लाल बहादरु शास्त्री राष्ट्रीय प्रशासन अकादमी, 
मसूरी- 248179, उत्तराखण्ड  

सदस्य
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12 प्रो. बसंत कुमार तिवारी  
पॉडंिचेरी विश्वविद्यालय 
जवै सूचना कें द्र, जीवशास्त्र स्कू ल
पॉडंिचेरी विश्वविद्यालय

 सदस्य

13 डॉ. वसन्ती राजेंद्रन 
प्रोफेसर
राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान
श्रीपेरुम्बुदरू 

 सदस्य

14 प्रो. डॉ. के.एस. रविचंद्रन  
कुलसचिव 	
राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान 
श्रीपेरुम्बुदरू 

सदस्य सचिव 
18.02.2021 से अब तक

ग.  वित्त समिति के सदस्य 

क्रमांक नाम पदनाम

1 प्रो. सिबनाथ देब 
निदेशक 
राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान 
श्रीपेरुम्बुदरू

पीठासीन अधिकारी
08.01.2020 से अब तक

2 श्री मनोज सेठी, आई.सी.ए.एस. 
सन्युक्त सचिव & वित्त सलाहकार 
युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय 
भारत सरकार 

सदस्य

3 श्री नितशे कुमार मिश्रा, आई.सी.ए.एस. 
सन्युक्त सचिव 
युवा कार्यक्रम विभाग 
युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय 
भारत सरकार  

सदस्य

4 प्रो. इन्द्रजीत सिहं सोढी 
प्रोफेसर, स्थानीय शासन विभाग  
राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान
श्रीपेरुम्बुदरू 

सदस्य

5 प्रो. डॉ. के.एस. रविचंद्रन  
कुलसचिव 	
राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान 
श्रीपेरुम्बुदरू 

सदस्य-सचिव   

18.02.2021 से अब तक 
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घ. निर्माण और कार्य समिति के सदस्य

क्रमांक नाम पदनाम

1 प्रो. सिबनाथ देब 
निदेशक 
राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान 
श्रीपेरुम्बुदरू- 602 105

अध्यक्ष 
08.01.2020 से अब तक

2 श्रीमती जी.एस. चित्रा 
उप-सचिव  
युवा कार्यक्रम विभाग 
युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय 
भारत सरकार

सदस्य 
27.01.2021 से अब तक

3 डॉ. ए. पेरुमाल 
पूर्व  ग्रूप निदेशक
वरिष्ठ वैज्ञानिक, इसरो, हैदराबाद 

सदस्य

4 डॉ. वसन्ती राजेंद्रन 
प्रोफेसर
राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान
श्रीपेरुम्बुदरू 

सदस्य

5 श्री वीरनमणि 
अधीक्षण अभियंता
कें द्रीय लोक निर्माण विभाग (सी.पी.डब्ल्यू.डी.)

सदस्य

6 श्रीमती मणिमेगल ै
तमिलनाडु जनरेशन एंड डिस्ट्रीब्यूशन कॉर्पोरेशन लिमिटड (टी.ए.एन.जी.ई.डी.
सी.ओ.) 

सदस्य

7 प्रो. के.एस. रविचंद्रन  
कुलसचिव 	
राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान 
श्रीपेरुम्बुदरू- 602 105

सदस्य-सचिव   

18.02.2021 से अब तक 

ङ.  संस्थान के अधिकारीगण
 

क्रमांक नाम पद 

1. प्रोफ. सिबनाथ देब निदेशक 
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शकै्षणिक स्टाफ  

क्रमांक नाम पद 

1 प्रोफ (डॉ.) इन्द्रजीत सिहं सोढी प्रोफेसर 

2 प्रोफ (डॉ.) वसंती राजेंद्रन प्रोफेसर

3 डॉ. के गिरीसन सह-आचार्य 

4 डॉ. पिताबास साहु सह-आचार्य 

5 डॉ. एस. सुरेश  सह-आचार्य 

6 डॉ. शर्मिष्ठा भट्टाचार्जी सह-आचार्य 

7 डॉ. पी. हिरणया कलेष सहायक प्रोफेसर 

8 डॉ. टी. गोपिनाथ सहायक प्रोफेसर 

9 डॉ. पी. शिवकुमार सहायक प्रोफेसर 

10 डॉ. एल. ललिता सहायक प्रोफेसर 

11 डॉ. एस. कुमरवेल सहायक प्रोफेसर 

12 सुश्री अविन वेरोनिका ऋचा सहायक प्रोफेसर 

13 डॉ. राम बाब बोट्चा सहायक प्रोफेसर 

14 डॉ. नियति आर कृष्णा सहायक प्रोफेसर 

15 डॉ. अन्बु कविता सहायक प्रोफेसर 

गैर- शिक्षण स्टाफ 

क्रमांक नाम पद 

1 प्रो.डॉ. के.एस. रविचंद्रन कुलसचिव 

2 डॉ. कोट्टु  शखेर समन्वयक 

3 श्री एन.  अगिलन सहायक कुलसचिव 

4 श्रीमती कला बालाजी निजी सचिव 

5 श्री ई. रविचंद्रन निजी सहायक 

6 श्री पी. डवेिड पॉल प्रशिक्षण अधिकारी 

7 श्रीमती एस. रेणुका पुस्तकालय सह प्रलेखन अधिकारी 

8 श्री आर. पार्थसारथी अनुभाग अधिकारी (लेखा)

9 श्री आर. रामकुमार तकनीकी अधिकारी

10 श्री डी. सुरेंद्र बाबु तकनीकी अधिकारी 

11 श्री एस. बालकृष्णन प्रोग्रामर 
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12 श्रीमती वी. विजयलक्ष्मी हिदंी अनुवादक 

13 श्री एस. गणेशन सहायक

14 श्री. एम. सुरेशकुमार सहायक 

15 श्रीमती के. उमा आशुलिपिक

16 श्रीमती पी. श्रीलेखा आशुलिपिक

17 श्रीमती ई. गीता आशुलिपिक

18 श्रीमती जे दिव्या आशुलिपिक

19 श्रीमती एस. जयलक्ष्मी आशुलिपिक 

20 श्री आर. मोहन चालक 

21 श्री  एस. एलिया चालक 

22 श्री जी. महेंद्रन एम.टी.एस 

23 श्री सी. अंबलगन एम.टी.एस 

24 श्री  बी. राजेंद्रन एम.टी.एस 

25 श्री जी. शिवन एम.टी.एस 

26 श्री वी. सेल्वराज एम.टी.एस 

27 श्री सी. नारायणन एम.टी.एस 

2021-22 संविदा पर नियुक्त कर्मियों के विवरण  

शकै्षिक: 

क्रमांक नाम पद 

1 सुश्री अलीना मरिया सन्नी संकाय (अनुबंध पर) 

2 डॉ. आरिफ रषीद संकाय (अनुबंध पर) 

3 डॉ. मदृलुा सी जॉबसन संकाय (अनुबंध पर) 

गैर-शकै्षणिक : 

क्रमांक नाम पद 

1 डॉ. पी. मुरलीदस्सन  सलाहकार (प्रशासन) 

2 श्री. एस. मुत्तुस्वामी सलाहकार (वित्त) 
3 श्री एस. मुत्तु कुमार सलाहकार  (अभियांत्रिकी) 



125वार्षिक रिपाेट� 2021-22

आउटसोर्स स्टाफ का विवरण: 

आउटसोर्स और संविदात्मक लिपिकीय कर्मचारी 14

आउटसोर्स सुरक्षा कर्मचारी 24

आउटसोर्स बागवानी हेतु कर्मचारी 21

आउटसोर्स विद्युत व वातानकूलन हेतु कर्मचारी  09

आउटसोर्स  गहृ-व्यवस्था, अतिथि-गहृ परिचर, नलसाज  34

कुल 102

च. आर.टी.आई/ शिकायतें

विवरण प्राप्त निपटाराकृत स्थानांतरित 

आर.टी.आई. 51 44 -

अपील 04 04 -

शिकायतें - - -

छ. राजभाषा का प्रगामी प्रयोग और बैठकें  

राजभाषा विभाग द्वारा निर्धारित लक्ष्यों को प्राप्त करने हेतु संस्थान द्वारा प्रात्राचार की संख्या बढ़ान के प्रयास किए जा रहे हैं। 
रिपोर्टाधीन अवधी के दौरान हिदंी दिवस और पखवाड़ा मनाया गया जिसमें विभिन्न प्रतियोगिताएं आयोजित कर विजेताओ ंको 
पुरस्कार वितरित किए गए। संस्थान की राजभाषा कार्यांवयन समिति की बठैक निदेशक डॉ. सिबनाथ देब की अध्यक्षता में समय-
समय पर आयोजित की गई। हर तिमाही की समाप्ति पर विभिन्न विभागों से प्राप्त तिमाही रिपोर्ट को समेकित कर मंत्रालय को 
भेजी जा रही है। रा.गां.रा.यु.वि.सं. में राजभाषा के प्रगामी प्रयोग पर अर्ध वार्षिक रिपोर्ट नगर राजभाषा कार्यांवयन समिति (न.रा.
का.स.) को समय पर भेजी जा रही है।  

राजभाषा कार्यांवयन समिति की बैठक:    

क्रमांक विवरण दिनांक 

1. रा.का.स. की प्रथम तिमही की बैठक (अप्रैल-जून) 2021 09.04.2021

2. रा.का.स. की द्वितीय तिमही की बैठक (जुलाई-सितंबर) 2021 10.08.2021

3. रा.का.स. की ततृीय तिमही की बैठक (अक्टूबर-दिसम्बर) 2021 27.10.2021

4. रा.का.स. की चतुर्थ तिमही की बठैक (जनवरी-मार्च) 2022 16.03.2022
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अध्याय 9

रा.गां.रा.यु.वि.सं. में उपलब्ध सुविधाएँ
क.	स ंस्थान का परिसर  

तमिलनाडु के श्रीपेरुम्बुदरू में रा.गां.रा.यु.वि.सं. 42 एकड़ के 
हरे-भरे विशाल परिसर में स्थित है।

 

संस्थान अतंरराष्ट्रीय मानकों के समतुल्य बुनियादी सुविधाओं 
से लसै है जिसमें वातानकूलित सम्मेलन कक्ष, कक्षाएं, संगोष्ठी 
कक्ष, नवीनतम श्रव्य-दृश्य उपकरणों के साथ 500 सदस्यीय 
क्षमता का सभागार शामिल है इन सुविधाओं द्वारा प्रभावी 
प्रशिक्षण कार्यक्रम आयोजित करने हेतु आवश्यक सहायता 
प्रदान की जा सकती है। 
एक संसाधन कें द्र के उत्कृष्ठ  संस्थान होने के नात,े रा.गां.रा.यु.
वि.सं. में पुस्तकों, पत्रिकाओं और सीडी रोम के बड़े संग्रह से 
लसै एक सुव्यवस्थित और समदृ्ध पुस्तकालय है, जिसमें शीघ्र 

पुनर्प्राप्ति हेतु कम्प्यूटरकृत किया गया है। कंप्यूटर प्रयोगशाला 
में नवीनतम हार्डवयर, सॉफ्टवयर, लनै, इंटरनेट और अन्य 
आई.टी. से संबंधित सुविधाएं उपलब्ध हैं जो प्रतिभागियों के 
आई.टी. कौशल को संवर्धित करती हैं। 

संस्थान में सुव्यवस्थित छात्रावास और गेस्ट हाउस उपलब्ध हैं 
जिसमें खानपान और आवास की अच्छी सुविधाएं हैं।  परिसर 
में संस्थान के संकाय और कर्मचारियों के लिए आवासीय 
क्वार्टर उपलब्ध हैं, इस सुविधा से संकाय और प्राशिक्षुओ ंके 
बीच संस्थान के हरे भरे वातावरण में कक्षा से बाहर बातचीत 
करने और विचारों के आदान-प्रदान के लिए एक अनौपचारिक 
व्यवस्था प्रदान करता है। 

प्रतिभागियों के स्वास्थ्य और मनोरंजन की जरूरतों को ध्यान 
में रखत ेहुए संस्थान में योग करने की व्य्वस्था, इनडोर और 
आउटडोर खेलों की सुविधाएं भी उपलब्ध हैं। विशषे पौधों से 
लसै सुव्यवस्थित उद्यान और संस्थान का उत्कृष्ट  भूनिर्माण 
सभी आगंतुकों को प्रसन्नता प्रदान करता है।

ख . शकै्षणिक ब्लॉक 
i. कक्षाएं  
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ii.	प्र स्तुति/संगोष्ठी कक्ष  

 

ग. प्रशिक्षण ब्लॉक  

संस्थान के प्रशिक्षण ब्लॉक में 4 प्रशिक्षण कक्ष उपलब्ध हैं, 
प्रत्येक कक्ष को  प्रतिभागियों और प्रशिक्षण की आवश्यकताओं 
को पूरा करने के लिए डिज़ाइन किया गया है। प्रत्येक कक्ष में 
50 से अधिक प्रतिभागियों के बठैने की व्यवस्था है।

शिक्षण और प्रशिक्षण की आसान पहँुच हेतु प्रोफेसरों, सह-प्रा-
धापकों, संकायों और प्रशिक्षण अधिकारी को प्रशिक्षण ब्लॉक में 
समायोजित किया गया है। 

घ. बैठकों के लिए कक्ष 

i. सभागार 

संस्थान का सभागार बड़े पमैान के कार्यक्रमों की सुविधा हेतु 
श्रव्य-दृश्य उपकरणों से लसै 500 लोगों के बठैने की क्षमता 
के साथ कें द्र-वातानकूलित और अन्य अत्याधुनिक व्यव्स्था के 
साथ उपलब्ध है। सभागार का उपयोग राष्ट्र के उच्च नेताओ ंके 
दौरे और संस्थान के कर्मचारियों और छात्रों के साथ महत्वपूर्ण 
दिवसों के अनुपालनों और अन्य उत्सवों को मनान के लिए 
किया जाता है। 

ii. सम्मेलन कक्ष 

रा.गां.रा.यु.वि.सं. में पूर्ण वातानुकूलित सम्मेलन कक्ष उपलब्ध 
है जिसमें 150 लोगों के बठैने की सुविधा है और संस्थान के 
प्रशिक्षण और शकै्षणिक जरूरतों को पूरा करता है। 

iii. संगोष्ठी कक्ष  

संस्थान के संगोष्ठी कक्ष में 25 लोगों की बठैने की क्षमता है 
और श्रव्य-दृश्य उपकरणों से सुसज्जित है। संस्थान के सभी 
वैधानिक बठैकें  इस कक्ष में की जाती है और इस कक्ष को कम 
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प्रतिभागियों वाले कार्यक्रमोंके लिए मिनी-प्रशिक्षण कक्ष के रूप 
में भी उपयोग किया जाता है। 

ङ. कें द्रीय पुस्तकालय  

रा.गां.रा.यु.वि.सं. का पुस्तकालय वर्ष 1999 में स्थापित किया 
गया। एक नए इमारत का निर्माण कर वर्ष 2014 में इसे 
कें द्रीय पुस्तकालय के रूप में स्थापित किया गया। यह एक 
तीन मंजिली इमारत है और बेसमेंट क्षेत्र रिसर्च स्कॉलरों के 
लिए है। यह एक कें द्रीकृत वातानकूलित,  आधुनिक आर.एफ.
आई.डी. सुविधा युक्त है, जिसमें एक बार में 300 उपयोगक-
र्ताओ ंके बठैने की व्यवस्था है। इमारत में अग्निशामक यंत्र, 
अग्नि अलार्म, जल छिड़काव प्रणाली, आपातकालीन  निकास 
और लिफ्ट की सुविधा जसेै सुरक्षा उपकरण हैं। इसके अलावा, 
पुस्तकालय परिसर में शिक्षकों और छात्रों के उपयोग के लिए 

वाई-फाई सुविधाएं उपलब्ध हैं।

यह सामाजिक विज्ञान और युवा विकास के लिए एक विशषे 
पुस्तकालय है जिसमें  पुस्तकों, पत्रिकाओ ंऔर संस्थागत प्र-
काशनों के समदृ्ध संग्रह शामिल हैं और पूरी तरह से संकाय 
और छात्रों के अकादमिक, प्रशिक्षण और अनुसंधान की जरूरतों 
के लिए समर्पित है।

कें द्रीय पुस्तकालय में पुस्तकें , ई-जर्नल, प्रिंट जर्नल और पत्रि-
काएं, डसे्सर्टेशन, ऑडियो-विजुअल, अगं्रेजी, हिदंी, मलयालम 
और क्षेत्रीय भाषा के समाचार पत्र, ऑनलाइन डटेाबस, पत्रिका-
ओ ंके बकै-वॉल्यूम और संस्थागत प्रकाशन को सम्मिलित कर 
32000 से अधिक पुस्तकें  हैं। सामाजिक विज्ञान, सामाजिक 
कार्य, समाजशास्त्र, युवा अध्ययन, लिगं अध्ययन, स्थानीय 
शासन, प्रबंधन, राजनीति विज्ञान, मनोविज्ञान, लोक प्रशासन, 
ग्रामीण और शहरी विकास, जनसांख्यिकी, अर्थशास्त्र, शिक्षा 
और पर्यावरण अध्ययन आदि में एक प्रभावशाली और विशषे 
संग्रह इस पुस्तकालय में उपलब्ध हैं। किताबों का क्रय, पुस्त-
कालय क्रय समिति के मार्गदर्शन से किया जाता है।
पुस्तकालय के उद्देश्य
• 	 उपयोगकर्ताओ ंकी सूचना संबंधी जरूरतों को पूरा करना।
• 	 संकायों की भूमिका को सशक्तित करना। 
• 	 पुस्तकालय सुविधाओं और सेवाओ ं का प्रचार-प्रसार 

करना।
• 	 जानकारी को भंडारित करना, पुनर्प्राप्त करना और प्रसा-

रित करना।  
• 	 उपयोक्ताओं द्वारा पुस्तकालय के उपयोग को बढ़ान हेतु 

विभिन्न उपकरणों और विधियों को विकासित करना। 

रा.गां.रा.यु.वि.सं. पुस्तकालय में सुविधाएं

कें द्रीय पुस्तकालय में संदर्भ पुस्तकों (विश्वकोश, हैंडबुक, 
शब्दकोश और सामान्य), प्रतियोगी परीक्षा अनुभाग, हिदंी 
अनुभाग, तमिल अनुभाग, डसे्सेर्टेश्न अनुभाग, संस्थागत प्र-
काशन अनुभाग  और सामान्य स्टैक आदि के लिए अलग-
अलग स्थान हैं। पुस्तकालय की नियमित सेवाएं पूरी तरह से 
स्वचालित और उपयोगकर्ता के अनुकूल हैं। पुस्तकालय प्रबंधन 
सॉफ्टवयर "कोहा" (ओपन सोर्स सॉफ्टवयर) का उपयोग किया 
यहां किया जाता है। 

पुस्तकों के संचलन के लिए "सेल्फ सर्विस कियोस्क" को 
तकनीकी प्रगति के अनुकूल बनान के लिए लागू किया गया 
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है, जो उपयोगकर्ताओं को चेक-आउट (इश्यू) और स्वयं (आर.
एफ.आई.डी. स्टाफ स्टेशन), ई.ए.एस. सुरक्षा गेट और एक 
बुक ड्रॉप बॉक्स (चेक-इन सेवा) द्वारा पुस्तकों को रेन्यु करने 
में सक्षम बनाता है। कें द्रीय पुस्तकालय में सी.सी.टी.वी. की 
स्थापना ने पुस्तकालय के सभी महत्वपूर्ण स्थानों की प्रभावी 
निगरानी की सुविधा प्रदान की है। 

पुस्तकालय संग्रह

आइटम संग्रह 

पुस्तकें  32687

पी.जर्नल 41

ई.जर्नल 33

पत्रिकाएं & समाचार पत्र 33

शोध सामग्री (डसेरटेशन) 1033

डाटाबस 6

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के प्रकाशन 96

पुस्तकालय सेवाएं और कार्यक्रम
• वर्तमान जागरूकता सेवाएँ
• दस्तावज़ वितरण सेवाएँ 
• संसाधनों का आवंटन 
• परिग्रहण रजिस्टर का रखरखाव
• अंतर पुस्तकालय ऋण सेवा
• नए पुस्तकों के आगमन की सूचना
• समाचार पत्रों की कतरन सेवा/प्रेस विज्ञप्ति।
• डिजिटल कैटलॉग सेवाएँ (ओपेक)
• प्रकाशनों की बिक्री
• संदर्भ हेतु पुस्तक की उपलब्धता 
• रेप्रोग्राफिक सेवाएँ 

• 	 अनुसंधान सहायता
• 	 प्रतियोगी परीक्षाओं के लिए संसाधन प्रकोष्ठ
• 	 सूचना का चयनात्मक प्रसार
• 	ट ी.ओ.सी. सेवाएँ 
• 	 उपयोगकर्ता मार्गदर्शन सेवाएँ 
• 	 शकै्षिक वर्ष 2019-2020 में पुस्तकालय क्रय समिति की 

दो बठैकों का आयोजन
• 	 संस्थागत प्रकाशनों की बिक्री लगभग 40 रही और 90 

से अधिक संस्थागत प्रकाशनों को क्षेत्रीय कें द्र चंडीगढ़ के 
पुस्तकालय में एक नया खंड तैयार करने हेतु भेजे गए। 

•  	 उपयोगकर्ताओ ंके लिए पुस्तकालय सदस्यता और पुस्तकों 
के लिए मार्क  रिकॉर्ड कोहा सॉफ्टवयर का उपयोग करके 
तयैार किया जाता है।  

•  	 संस्थान के प्रकाशनों हेतु आई.एस.बी.एन. का आवंटन 
और इसे आर.आर.आर.एल.एफ. और चार डिपॉजिटरी 
पुस्तकालयों को भेजना। 

•  	 भारत के राष्ट्रीय डिजिटल पुस्तकालय (एनडीएल), विश्व 
ईबुक पुस्तकालय, दक्षिण एशिया संग्रह जसेै ऑनलाइन 
ओपन अभिगम संसाधनों का लाभ उठाना। 

•  	 पुस्तकालय तक सार्वजनिक पहंुच की निगरानी और 
नियंत्रण करना तथा उपयोगकर्ताओ ंको उचित सहायता 
प्रदान करना। 

•  	 पुस्तकालय प्रलेखन और अनुसंधान सेवाएँ प्रदान करना। 
•  	 पुस्तकालय के संचालन गतिविधियों के रखरखाव हेतु 

आर.एफ.आई.डी. प्रौद्योगिकी और कोहा पुस्तकालय प्र-
बंधन सॉफ्टवयर का प्रभावी उपयोग। 

•  	 संदर्भ और बिक्री हेतु संस्थान के प्रकाशनों को प्रदर्शित 
करना।

पुस्तकालय का समय

कार्यदिवस : प्रात: 09.00 से 
मध्यरात्री 12.00 तक 

शनिवार : प्रात: 9.30 से सायं 
6.00 (केवल संदर्भ 
हेतु)

सभी सार्वजनिक अवकाश/ रविवार : पुस्तकाल बंद रहेगा 

काउंटर में सर्कु लेशन का समय : प्रात: 09.30 से सायं 
05.45 (केवल कार्य 
दिवस)
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च.  सामुदायिक रेडियो स्टेशन

रा.गां.रा.यु.वि.सं. ने वर्ष 2008 में अपने परिसर में सामुदायिक 
रेडियो स्टेशन (सी.आर.एस.) 107.2 मेगाहर्ट्ज की आवतृ्ति के 
साथ "इलंथलिर" जिसका अर्थ “कोंपल पत्तियाँ” के नाम के 
शीर्षक साथ स्थापित किया, जिस द्वारा किशोरों को बेहतर 
बातचीत के लिए ध्यान कें द्रित करने और उनकी प्रतिभा का 
प्रदर्शन करने और उन्हें कार्यक्रम में शामिल करने की दृष्टि 
से स्थापित किया गया। सामुदायिक रेडियो स्टेशन का उद्देश्य 
किशोर महिलाओं, स्व-सहायता समूह के सदस्यों, आई.सी.
डी.एस. लाभार्थियों, ग्रामीण और कॉलेज युवा समुदाय की 
रचनात्मक तरीके से सेवा करना है। रेडियो स्टेशन का उपयोग 
कैरियर, स्वास्थ्य, जीवन कौशल, पर्यावरणीय मुद्दों, सामाजिक 
मुद्दों, पर्यटन, भारतीय संविधान, सामाजिक सद्भाव आदि पर 
जागरूकता एवं जानकारी प्रदान करने हेतु किया जाता है। सा-
मुदायिक रेडियो स्टेशन का उद्देश्य ज्ञान और सूचना के प्रसार 
के माध्यम से रोजगार का सजृन करना भी है, इसे संस्थान 
में और उसके आसपास के एक विशिष्ट सुपरिभाषित स्थानीय 
समुदाय की सेवा के लिए डिज़ाइन किया गया है; यह संस्थान 
के 20 किलोमीटर के दायरे को कवर करता है।

छ. प्रशासनिक स्कंध  

रा.गां.रा.यु.वि.सं. का प्रशासनिक ब्लॉक एक दो मंजिला इमारत 
है, भूतल में निदेशक कक्ष, कुलसचिव कार्यालय, मिनी-सम्मे-
लन कक्ष, सहायक कुलसचिव के कार्यालय का कक्ष, सलाहकार, 
लेखा और प्रशासनिक कार्यालय के साथ एक आगंतुक कक्ष 
भी है।

पहले तल में परीक्षा नियंत्रण अनुभाग, लेखा अनुभाग, अभिया-ं
त्रिकी अनुभाग और कुछ संकाय सदस्यों के कमरे हैं।

ज. युवा संसाधन कें द्र

रा.गां.रा.यु.वि.सं. में युवा संसाधन कें द्र का निर्माण पर्याप्त पु-
स्तकालय, प्रलेखन और प्रकाशनों के साथ-साथ सभी युवा-संब-ं

धित मुद्दों और मामलों पर व्यापक और वजै्ञानिक रूप से वि-
श्लेषण किए गए डटेा के साथ अंतरराष्ट्रीय मानकों के अनुरूप 
संसाधन प्रदान करने के लिए किया गया है।

झ. गेस्ट हाउस

रा.गां.रा.यु.वि.सं. का गेस्ट हाउस एक भूतल सहित दो मंजिला 
इमारत है जिसमें 42 कमरे हैं। भूतल अति-मुख्य व्यक्तियों 

और मुख्य व्यक्तियों  के लिए आवंटित किया गया है जो 
अतंर्राष्ट्रीय मानकों के अनुसार सुविधाओं से सुसज्जित है। 
ऑफ़लाइन आयोजित होने वाले प्रशिक्षण के प्रतिभागियों को 
आवास हेतु पहली और दसूरी मंजिल का उपयोग किया
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ञ. छात्रावास

i. लड़कियों का छात्रावास

देश के विभिन्न हिस्सों से आई छात्राओ ंको समायोजित करने 
हेतु रा.गां.रा.यु.वि.सं. में 140 कमरों वाला एक अलग लड़कियों 
का छात्रावास है, छात्रावास में वाई-फाई, सुरक्षा निगरानी के 
लिए कैमरा और टीवी के साथ एक कक्ष और अन्य सुविधाओं 
के साथ संस्थान में स्नातकोत्तर कोर्स कर रहे छात्राओ ंको घर 
से दरू एक घर जसैा अनुभव प्रदान करने हेतु सुविधाएं उपलब्ध 
कराई गई है। 

ii. लड़कों का छात्रावास 

लड़कों के छात्रावास में एक छात्र के लिए अपने गहृनगर से दरू 
अपनी पढ़ाई करने हेतु आवश्यक सभी सुविधाओं से सुसज्जित 
अत्याधुनिक भवन के साथ 140 कमरे उपलब्ध हैं।

ट. जिम

एक समय में 10 छात्रों को समायोजित करने योग्य 2 ट्रेड 
मिल, 1 एर्गोमेंटर साइकिल, 1 प्रेसिगं स्टेशन, 1 प्रो-एक्शन 
सीरीज उपकरण के साथ अन्य व्यायाम के लिए टम्बल, वैट 
प्लेट आदि से सुसज्जित एक आधुनिक जिम प्रदान किया 
गया है।

ठ.  कार्यकारी भोजन कक्ष

रसोई और भंडारगहृ के साथ एक कार्यकारी भोजन कक्ष, जिसमें 
एक समय में 150 लोगों के बठैने की क्षमता है, कक्ष के अदंर 
और बाहर एक अच्छे माहौल के साथ, छात्र और प्रशिक्षण के 
लिए आए  प्रतिभागियों को भोजन परोसने के दौरान एक सुखद 
अनुभव मिलता है।

ड. मिनी कैं टीन

50 व्यक्तियों की बठैने की 
क्षमता के साथ एक मिनी 
कैं टीन उप्लब्ध है जिसमें 
प्रशिक्षुओ ं को कम अवधि 
के कार्यक्रमों के समय ब्रंच, 
चाय और नाश्ता प्रदान 
किया जाता है।

ढ. क्वार्टर

संस्थान के आवासीय क्वार्टर की ब्लॉक सं. क. ख. ग.घ.ङ 
संस्थान के अधिकारियों को आवंटित किया गया है। रा.गां.रा.यु.
वि.सं. के कर्मचारियों के लिए 2 कमरों की 8 इकाइयों और 3 
कमरों की 8 इकाइयों का निर्माण कार्य मेसर्स एन.पी.सी.सी. 
द्वारा पूरा किया गया। 
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अध्याय 10

प्रशिक्षण और अन्य गतिविधियों की तालिका
 रा.गां.रा.यु.वि.सं. द्वारा आयोजित प्रशिक्षण और अन्य कार्यक्रमों का विवरण अप्रैल 2021 – मार्च 2022

  

क्र.
सं.  

कार्यक्रम का नाम विभाग/कें द्र का 
नाम 

दिनांक स्थान लक्षित समूह पुरुष महिलाएं कुल 

अप्रैल 2021

1 राष्ट्रीय युवा नीती-
2021 पर हितधारकों 
के साथ ऑनलाइन 
चर्चा और विश्लेषण 

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

05 अप्रैल 2021 ऑनलाइन युवा और युवा 
कार्यकर्ता 

143 88 231

2 शकै्षिक लेखन 
कार्यशाला 

दलित और 
मातहत अध्ययन 
केन, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. 

08 अप्रैल 2021 ऑनलाइन शिक्षाविद और 
अनुसंधान 
स्कॉलरगण 

53 36 89

3 ग्रामीण युवाओ ं
हेतु व्यावसायिक 
मार्गदर्शन कल्याण 
परामर्श की प्रासंगिता 
पर व्याख्यान 

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र 

09 अप्रैल 2021 ऑनलाइन ग्रामीण और हाशिए 
के युवा  

58 55 113

4 मसौदा राष्ट्रीय युवा 
नीती-2021 पर  
चर्चा और विश्लेषण   

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र 

09 अप्रैल 2021 ऑनलाइन गैर सरकारी संगठनों 
के प्रतिनिधिगण 
और युवा, रा.से.यो., 
ने.यु.के.सं., एन.सी.
सी. के
अधिकारीगण 

83 63 146

5 राजभाषा कार्यान्वयन 
समिति की बैठक   

प्रशासन, रा.गां.
रा.यु.वि.सं. 

09 अप्रैल 2021 रा.गां.रा.यु.वि.सं., 
श्रेपेरुम्बुदरू   

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
अधिकारीगण

10 04 14

6 “बाल सुरक्षा, 
कल्याण और भलाई” 
पुस्तक के दसूरे 
संस्करण पर चर्चा 

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

09 अप्रैल 2021 ऑनलाइन शिक्षाविद और 
विशषेज्ञगण

113 34 147

7 डॉ.बी.आर.अम ब्ेडकर 
के सामाजिक विज्ञान 
शिक्षा में योगदान 
पर एक विशषे 
व्याख्यान   

दलित और 
मातहत अध्ययन 
केन, रा.गां.रा.यु.
वि.सं. 

15 अप्रैल 2021 ऑनलाइन शिक्षाविद और 
विध्यार्थीगण

27 21 48
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8 शूक्ष्म तकनीक एवं 
उसके अनुप्रयुक्तता 
पर लघु आवधिक 
प्रमाण-पत्र कोर्स  

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

26-30 अप्रैल 
2021

गूगल मीट प्लैट्फॉर्म बेरोजगार युवा और 
छात्र युवा 

146 179 325

मई 2021

9 पूर्वोत्तर भारत में 
विश्वविद्यालयों के 
माध्यम से उत्तर पूर्व 
के युवाओ ंके विकास 
हेतु प्रस्तावों की 
प्रस्तुति

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

25 मई 2021 ऑनलाइन शिक्षाविद और  
शकै्षिक  प्रशासक 

13 14 27

जून 2021

10 विश्व पर्यावरण 
दिवस पर विशषे 
व्याख्यान

स्थानीय शासन 
विभाग,रा.गां.रा.यु.
वि.सं.

05 जून 2021 ऑनलाइन संकाय और छात्र   133 84 217

11 राष्ट्रीय युवा नीति 
2021 पर युवा 
हितधारकों के साथ 
कार्यशाला

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

07 जून 2021 ऑनलाइन युवा कार्य विभाग 
से युवा कार्यकर्ता, 
युवा और सरकारी 
अधिकारीगण  

22 16 38

12 विभिन्न हितधारकों 
के साथ मसौदा 
राष्ट्रीय युवा नीति 
2021 की चर्चा 
और विश्लेषण से 
उभरी टिप्पणियों/
सुझावों/सिफारिशों की 
प्रस्तुति

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

16 जून 2021 ऑनलाइन युवा कार्यक्रम 
मंत्रालय से 
अधिकारीगण,रा.
गां.रा.यु.वि.सं.,रा.
से.यो., ने.यु.के.सं., 
और युवा विकास 
विशषेज्ञ    

14 15 29

13 सातवें अतंर्राष्ट्रीय 
योग दिवस – 2021 
का अनुपालन

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

21जून 2021 ऑनलाइन रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
छात्र, सटाफ और 
संकाय   

188 151 339

14 माइण्ड इण्डिया, 
असम और रा.गां.
रा.यु.वि.सं. के बीच 
बठैक

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

26 जून 2021 ऑनलाइन रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
अधिकारीगण और 
माइण्ड इण्डिया 

04 03 07
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15 युवा एवं जल नेततृ्व 
पर विशषे व्याख्यान

स्थानीय शासन 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

26 जून  2021 ऑनलाइन छात्र युवा 148 66 214

जुलाई 2021

16 करियर मार्गदर्शन 
और परामर्श पर 
प्रशिक्षकों का 
प्रशिक्षण कार्यक्रम 

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

26- 28 जुलाई 
2021 

ऑनलाइन जयप्रकाश 
विश्वविद्यालय, 
बीहार और उसके  
संगठक कॉलेज 
के एन.एस.
एस. कार्यक्रम 
अधिकारीगण 

24 12 36

17 कंप्यूटर कौशल पर 
कें द्रित बुनियादी 
डिजिटल साक्षरता 
पर प्रशिक्षण

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

26-30 जुलाई 
2021 

ऑनलाइन छात्र युवा 337 263 600

18 भारत युवा विकास 
सूचकांक परियोजना 
- 2022 की संचालन 
समिति की प्रथम 
बठैक

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र.

30 जुलाई 2021 ऑनलाइन विभिन्न क्षेत्रों से 
विशषेज्ञ  

09 07 16

अगस्त 2021

19 आपदा जोखिम 
न्यूनीकरण और 
तन्यकता में युवाओ ं
की भागीदारी पर 
प्रशिक्षण कार्यक्रम

समाज कार्य 
विभाग 

04 अगस्त 
2021

ऑनलाइन ग्रामीण क्षेत्रों से 
छात्र युवा   

47 42 89

20 युवा सशक्तिकरण 
और खेल विकास 
पर नई शिक्षा नीति 
2020 के प्रभाव पर 
वेबिनार

निदेशक कार्यालय 04 अगस्त 
2021

ऑनलाइन शिक्षाविद, 
अनुसंधानकर्ता 
और युवा विकास 
विशषेज्ञ    

93 49 142

21 युवा स्वयंसेवी 
प्रशिक्षण मॉड्यूल पर 
पुनरावलोकन बैठकक

निदेशक कार्यालय 05 अगस्त  
2021

ऑनलाइन युवा कार्यक्रम 
मंत्रालय, रा.गां.
रा.यु.वि.सं., रा.से.
यो., ने.यु.के.सं. और 
यू.एन.डी.पी/ यू.एम.
वी के अधिकारीगण

13 11 24
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22 विद्यालय आधारित 
परिवार परामर्श 
पर ऑक्स्फोर्ड 
सिम्पोसियम

निदेशक कार्यालय 05 अगस्त 
2021

ऑनलाइन शिक्षाविद और 
अनुसंधानकर्ता  

86 105 191

23 आपदा प्रबंधन में 
युवाओ ंकी भूमिका 
पर वेबिनार

निदेशक कार्यालय 06 अगस्त 
2021

ऑनलाइन छात्र युवा 133 104 237

24 कोविड़-19 लॉकडाउन 
चरण और इसकी 
प्रभावकारिता के 
दौरान बच्चों हेतु 
ऑनलाइन शिक्षण 
पर आमंत्रित 
व्याख्यान

निदेशक कार्यालय  06 अगस्त 
2021 

ऑनलाइन शिक्षाविद, युवा, 
अनुसंधानकर्ता और 
संकट हस्तक्षेप 
विशषेज्ञ

149 109 258

25 उत्तर-पूर्वी क्षेत्र 
के युवाओ ंहेतु 
शिक्षा प्रणाली को 
प्रासंगिक बनान के 
लिए कम्प्यूटशनल 
सोच को अतं:सात 
करने पर युवाओ ं
हेतु 5-दिवसीय 
ऑनलाइन कार्यक्रम

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

09-13 अगस्त 
2021

ऑनलाइन छात्र युवा 181 126 307

26 एस.पी.एस.एस. और 
अनुसंधान प्रस्ताव 
विकास पर पांच 
दिवसीय कार्यशाला 

समाज कार्य 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

09-13 अगस्त  
2021

ऑनलाइन एम.एस.डब्ल्यू के 
द्वितीय वर्ष के छात्र  

19 15 34

27 राजभाषा कार्यान्वयन 
समिति की बैठक

प्रशासन, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

10 अगस्त 
2021   

रा.गां.रा.यु.वि.सं., 
श्रेपेरुम्बुदरू   

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
अधिकारीगण 

08 03 11

28 अतंर्राष्ट्रीय युवा 
दिवस समारोह – 
2021

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

12 अगस्त  
2021

ऑनलाइन रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
छात्र, स्टाफ और 
संकाय  

184 147 331

29 भारत युवा विकास 
सूचकांक परियोजना 
- 2022 पर द्वितीय 
विशषेज्ञ बैठक

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

13 अगस्त 
2021 

ऑनलाइन विशषेज्ञ   10 06 16

30 रा.गां.रा.यु.वि.स. 
में 75वां स्वतंत्रता 
दिवस समारोह

प्रशासन, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

15 अगस्त 
2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं., 
श्रेपेरुम्बुदरू   

रा.गां.रा.यु.
वि.सं. के संकाय 
सदस्य, स्टाफ और 
आउटसोर्स कर्मी और 
उनके परिवारजन  

256 148 404
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31 21वीं सदी में 
विकास पर पुनर्विचार 
विषय पर विशषे 
व्याख्यान

स्थानीय शासन 
विभाग,रा.गां.रा.यु.
वि.सं.

26 अगस्त 
2021

ऑनलाइन शिक्षाविद और छात्र 
युवा  

236 82 318

32 प्रथम आई.बी.एस.ए. 
(भारत-ब्राजील-दक्षिण 
अफ्रीका) युवा शिखर 
सम्मेलन

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

26-28 अगस्त 
2021

ऑनलाइन ब्राजील, दक्षिण 
अफ्रीका और भारत 
के युवा कार्यक्रम 
के माननीय 
मंत्रीगण, सचिव, 
संयुक्त सचिव, 
युवा कार्यक्रम के 
वरिष्ठ अधिकारी, 
सरकारी प्राधिकरण 
और तीनों देशों 
मेंसे प्रत्येकसे 12 
युवा चयनितप्र 
तिनिधिगण।

47 41 88

सितंबर 2021 

33 कौशल विकास 
नेटवर्क  के साथ 
ऑनलाइन बैठक

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

07 सितंबर 
2021 

ऑनलाइन  रा.गां.रा.यु.वि.सं.  
और कौशल विकास 
नेटवर्क  अधिकारी  

07 04 11

34 डटेा गवर्नेंस 
क्वालिटी इंडके्स पर 
वेबिनार

निदेशक कार्यालय 08 सितंबर 
20211   

ऑनलाइन  शिक्षाविद और 
अनुसंधान स्कॉलर 

96 88 184

35 हिदंी दिवस और 
पखवाड़ा का 
अनुपालन 

प्रशासन, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

14-28 सितंबर 
2021 

ऑनलाइन रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
स्टाफ और संकाय 

12 07 19

36 प्रारंभिक चेतावनी 
और प्रसार में युवाओ ं
का जुड़ाव” पर 
प्रशिक्षण कार्यक्रम

लोक प्रशासन 
विभाग 

15-17 सितंबर 
2021 

ऑनलाइन शिक्षाविद और छात्र 
युवा 

156 121 277

37 युवा विकास 
सूचकांक – 2021 
परियोजन –  स्थिति 
पत्र के लेखकों के 
साथ एक वर्चुअल 
बठैक  

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

23 सितंबर 
2021  

ऑनलाइन लेखक / शिक्षाविद 06 03 09
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38 युवा विकास 
सूचकांक – 2021 
परियोजन –  
विषयगत कागजात  
के लेखकों के साथ  
साथ एक वर्चुअल 
बठैक

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

24 सितंबर 
2021 

ऑनलाइन लेखक / शिक्षाविद 07 05 12

39 विद्यालय आधारित 
परिवार परामर्श 
विषय में ऑक्सफोर्ड 
संगोष्ठी 

निदेशक कार्यालय 25 सितंबर 
2021  

ऑनलाइन शिक्षाविद, कार्यकर्ता, 
विशषेज्ञ और 
शोधकर्ता 

118 67 185

40 भारत में राजकोषीय 
विकें द्रीकरण पर 
विशषे व्याख्यान

लोक प्रशासन 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

30 सितंबर 
2021   

ऑनलाइन   शिक्षाविद और छात्र 
युवा 

55 35 90

41 पुदचुरैी के एन.एस.
एस. स्वंसेवकों 
हेतु  करियर तैयारी 
कार्यशाला 

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

30 सितंबर– 01 
अक्टूबर 2021 

ऑनलाइन / मिश्रित 
माध्यम    

रा.से.यो. के 
स्वयंसेवक 
(पुदचेुरी में उच्च 
शिक्षण संस्थानों 
से स्नातकोत्तर 
स्व्यंसेवक)  

86 34 120

अक्टूबर 2021  

42 महात्मा गांधी की 
जयंती

प्रशासन, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

02 अक्टूबर 
2021 

रा.गां.रा.यु.वि.सं., 
श्रेपेरुम्बुदरू      

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
स्टाफ, संकाय और 
आउट्सोर्स कर्मी 

73 57 130

43 सिगंल यूज 
प्लास्टिक के परिहार 
पर जागरूकता 
हेतु एक प्रतिष्ठित 
सप्ताह 

समाजशास्त्र 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

08-18 अक्टूबर 
2021 

ऑनलाइन   रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
छात्र, स्टाफ और 
संकाय

152 73 225

44 सतर्क ता जागरूकरा 
सप्ताह 

समाजशास्त्र 
विभाग, 
&समाजकार्य 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

26 अक्टूबर 
– 01 नवम्बर 
2021 

रा.गां.रा.यु.वि.सं., 
श्रेपेरुम्बुदरू     

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
सटाफ (संविदात्मक 
और आउट्सोर्स को 
शामिल कर) एवं 
संकाय  

57 29 86

45 राजभाषा कार्यान्वयन 
समिति की बैठक

प्रशासन, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

27 अक्टूबर 
2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं., 
श्रेपेरुम्बुदरू     

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
अधिकारीगण 

11 04 15
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46 21वीं सदी के 
रोजगार कौशल 
प्रशिक्षण और 
मूल्यांकन पर 
ऑनलाइन कार्यक्रम 
की प्रस्तुति  

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

28 अक्टूबर 
2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं., 
श्रेपेरुम ब्ुदरू        

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
संकाय 

09 07 16

47 राष्ट्रीय एकता दिवस 
के उपलक्ष्य में 
भारत के स्वतंत्रता 
संग्राम आदंोलन 
पर उन्मुखीकरण 
कार्यक्रम

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

29 अक्टूबर 
2021

ऑनलाइन   रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
छात्र, स्टाफ और 
संकाय

106 114 220

48 राष्ट्रीय एकता 
दिवस के उपलक्ष्य 
में दक्षिण भारत के 
विस्मृत स्वतंत्रता 
सेनानियों के 
योगदान पर विशषे 
व्याख्यान 

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण  कें द्र

30 अक्टूबर 
2021

गूगल मीट प्लैट्फॉर्म     रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
संकाय और स्टाफ 

33 24 57

नवम्बर 2021  

49 राष्ट्रीय एकता दिवस  विकास अध्ययन 
विभाग,रा.गां.रा.यु.
वि.सं.

01 नवम्बर 
2021

ऑनलाइन    रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
छात्र, स्टाफ और 
संकाय 

67 39 106

50 व्यावसायिक युवा 
कार्य अभ्यास पर 
दो दिवसीय क्षमता 
निर्माण कार्यक्रम 

समाजकार्य 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

02-03 नवम्बर 
2021

ऑनलाइन छात्र युवा 43 22 65

51 एंट्स वर्सिटी के साथ 
ऑनलाइन चर्चा 

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण  कें द्र

16 नवम्बर 
2021

ऑनलाइन रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
अधिकारीगण और 
ऐंट्स वर्सिटी के 
प्रतिनिधीगण 

06 02 08

52 यू.एन.डी.पी. - 
संयुक्त राष्ट्र 
स्वयंसेवकों की बठैक

निदेशक कार्यालय 17 नवम्बर 
2021

ऑनलाइन अधिकारीगण, 
स्वयंसेवी क्षेत्र से  
प्रतिनिधीगण और 
युवा 

32 22 54

53 सामाजिक और 
व्यवहार विज्ञान में 
अनुसंधान पद्धती 
और डिजाइन पर 
व्याख्यान

निदेशक कार्यालय 21 नवम्बर 
2021

ऑनलाइन शिक्षाविद और 
शकै्षणिक संकाय  

85 60 145
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54 रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
छात्रों हेतु 21वीं सदी 
के रोजगार कौशल 
कार्यक्रम का आरम्भ 

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

24 नवम्बर 
2021

ऑनलाइन रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
छात्र 

07 09 16

55 युवा विकास 
सूचकांक 2021 की 
प्रस्तुति

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

25 नवम्बर 
2021

ऑनलाइन युवा कार्यक्रमऔर 
खेल मंत्रालय और 
रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
अधिकारीगण 

06 03 09

56 एस.वी.आर.आई. 
वी.ए.सी. ऑनलाइन 
मापन पाठ्यक्रम 
सलाहकार समूह की 
पहली बठैक

समाजकार्य 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

02-03 नवम्बर 
2021

ऑनलाइन सलाहकारी समूह 
ऑस्ट्रेलिया, 
पोलैंड, पाकिस्तान, 
मकै्सिको, ब्राजील, 
लेबनान, दक्षिण 
अफ्रीका और 
युनेसेफ कार्यालय – 
इन्नोसेंटी  

27 13 40

57 संविधान दिवस समाजशास्त्र 
विभाग, विकास 
अध्ययन 
विभाग,& 
समाजकार्य 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

26 & 29 
नवम्बर 2021

ऑनलाइन रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
संकाय सदस्य और  
स्टाफ

31 19 50

दिसम्बर 2021

58 विश्व एड्स दिवस 
- युवा, एच.आई.वी. 
और एड्स

समाजकार्य 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

02-03 नवम्बर 
2021

ऑनलाइन छात्र युवा 107 73 80

59 नूक (एन.ओ.ओ.के) 
परियोजना हेतु 
साझदेारी पर 
वर्चुअल बठैक

समाजकार्य 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

01 दिसम्बर 
2021

ऑनलाइन कच्चीपट्टु  ग्राम के 
युवा 

29 19 48

60 लिगं संवेदीकरण 
कार्यशाला 

समाजशास्त्र 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

03-04  
दिसम्बर 2021

ऑनलाइन छात्र युवा 155 85 240

61 प्रौद्योगिकी और 
कौशल के उन्नयन 
के माध्यम से 
पूर्वोत्तर भारत 
के युवाओ ंका 
सशक्तिकरण 

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

09-10 दिसम्बर 
2021

ऑनलाइन उत्तरपूर्व से 
आदिवासी युवा 

09 41 50
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62 कार्यस्थल पर 
महिलाओ ंके यौन 
उत्पीड़न की रोकथाम 
अधिनियम 2013 
पर एक दिवसीय 
जागरूकता कार्यक्रम

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

09 दिसम्बर 
2021

रा.गां.रा.यु.वि.सं., 
श्रेपेरुम्बुदरू   

रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
के स्टाफ और 
आउटसोर्स कर्मचारी  

56 39 95

63 मानव अधिकार 
दिवस

दलित और 
मातहत अध्ययन 
केन, रा.गां.रा.यु.
वि.सं.

10 दिसम्बर 
2021

ऑनलाइन रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
छात्र, स्टाफ और 
संकाय

56 51 107

64 झारखंड राज्य 
के एन.एस.एस. 
कार्यक्रम अधिकारियों 
हेतु रोजगार कौशल 
पर प्रशिक्षकों का 
प्रशिक्षण कार्यक्रम

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

15-17 दिसम्बर 
2021

ऑनलाइन झारखंड से रा.से.
यो. के कार्यक्रम 
अधिकारीगण 

33 13 46

65-
66

21वीं सदी के 
रोजगार कौशल 
कार्यक्रम के 
ऑनलाइन सहयोगी 
सत्र
बचै I
बचै II

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

11 दिसम्बर 
2021
18 दिसम्बर 
2021

ऑनलाइन रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
छात्र

146 138 284

67 राष्ट्रीय ऊर्जा संरक्षण 
सप्ताह का आयोजन

समाजशास्त्र 
विभाग  & विकास 
अध्ययन विभाग, 
रा.गां.रा.यु.वि.सं.

16 दिसम्बर 
2021

ऑनलाइन रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
छात्र, स्टाफ और 
संकाय

31 25 56

68 सामाजिक समावशन 
पर दो दिवसीय 
ऑनलाइन कार्यशाला

दलित और 
मातहत अध्ययन 
केन, रा.गां.रा.यु.
वि.सं.

21-22 दिसम्बर 
2021

ऑनलाइन छात्र युवा 118 107 225

69 राष्ट्रीय उपभोक्ता 
दिवस

लोक प्रशासन 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

22 दिसम्बर 
2021

ऑनलाइन रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
छात्र, स्टाफ और 
संकाय

115 94 209

70 सुशासन दिवस लोक प्रशासन 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

23 दिसम्बर 
2021

ऑनलाइन रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
छात्र, स्टाफ और 
संकाय

44 32 76

71 राष्ट्रीय गणित दिवस गणित विभाग, 
रा.गां.रा.यु.वि.सं.

23 दिसम्बर 
2021

ऑनलाइन छात्र युवा 155 65 220
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जनवरी 2022

72 लेखन कार्यशाला: 
सामाजिक परिवर्तन 
हेतु प्रकाशन: भारत 
में समाज कार्यऔर 
युवा पर उभरत े
लेखकों का समर्थन 

दलित और 
मातहत अध्ययन 
केन, रा.गां.रा.यु.
वि.सं.

05- 07 जनवरी 
2022

मिश्रित माध्यम स्कॉलरगण 07 16 23

73-
76

21वीं सदी के 
रोजगार कौशल 
कार्यक्रम के 
ऑनलाइन सहयोगी 
सत्र
बचै I और II:
बचै I और II:
बचै I और II:
बचै I और II:

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

08 जनवरी 
2022
15 जनवरी 
2022
22 जनवरी 
2022
29 जनवरी 
2022

ऑनलाइन रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
छात्र 

23 17 40

77 स्कू ल बुली और 
साइबर बुली 

अनुप्रयुक्त 
मनोविज्ञान 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

20 जनवरी 
2022

ऑनलाइन छात्र युवा 15 90 105

78 युवाओ ंमें जीवन की 
गुणवत्ता का संवर्धन: 
क्रोध प्रबंधन

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

21 जनवरी 
2022

ऑनलाइन उत्तर पूर्व से छात्र 
युवा 

39 53 92

79 काचीपट्टू  गांव, 
श्रीपेरुम्बुदरू में 
स्व-सहायता समूह 
की महिलाओ ंहेतु 
ब्यूटीशियन कौशल 
पर एक सप्ताह का 
प्रशिक्षण

समाजकार्य 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

24 जनवरी -01 
फरवरी 2022

ऑनलाइन स्व-सहायता संघ के 
युवा सदस्य 

- 40 40

80 राष्ट्रीय बालिका 
दिवस

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

24 जनवरी 
2022

ऑनलाइन रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
के छात्र, स्टाफ 
और संकाय & युवा 
लड़कियां 

141 67 208

81 कश्मीर के वंचित 
युवाओ ंहेतु निर्माण 
संबंधी कौशल 
प्रशिक्षण पर 
हितधारकों की बैठक

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

25 जनवरी 
2022

ऑनलाइन कश्मीर से युवाओ ं
सहित रा.गां.रा.यु.
वि.सं. और एल & 
टी सी.एस.टी.आई 
के अधिकारीगण

122 - 122
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82 रा.गां.रा.यु.वि.सं. में 
73वां गणतंत्र दिवस 
का अनुपालन  

प्रशासन, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

26 जनवरी 
2022

रा.गां.रा.यु.वि.सं., 
श्रेपेरुम्बुदरू   

रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
स्टाफ और छात्रगण 

80 70 150

83 सहजीवी जुड़ाव 
और क्षमता निर्माण 
के माध्यम से 
रोज़गार बढ़ान पर 
दो दिवसीय युवा ई- 
कॉन्क्लेव

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र 

28 जनवरी 
2022

ऑनलाइन विद्यार्थीगण 58 45 103

फरवरी 2022

84 राष्ट्रमंडल विकास 
कार्यक्रम की पहली 
बठैक 

निदेशक कार्यालय 02 फरवरी 
2022 

विद्यार्थीगण युवा कार्यक्रम और 
खेल मंत्रालय &रा.
गां.रा.यु.वि.सं. से 
अधिकारीगण 

06 02 08

85 समाज के लिए 
ग्रामीण उद्यमिता 
पर दो दिवसीय 
क्षमता निर्माण 
कार्यक्रम

समाजशास्त्र 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

02-03 फरवरी 
2022 

ऑनलाइन युवा और उद्यमी 53 56 109

86 पायथन का उपयोग 
कर डटेा विज्ञान 
पर पांच दिवसीय 
कार्यशाला 

गणित विभाग 
& कम्प्यूटर 
विज्ञानविभाग 

07 फरवरी 
2022 

ऑनलाइन रा.गां.रा.यु.
वि.सं. & सी.यू.
एस.ए.टी. कोच्ची 
के विद्यार्थीगण  

109 91 200

87 सतत विकास 
लक्ष्यों पर प्रशिक्षकों 
का प्रशिक्षण 
- युवाओ ंकी 
सहभागिता

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

11-14 फरवरी 
2022

ऑनलाइन वाई.वी. 
विश्वविद्यालय सए 
रा.से.यो. कार्यक्रम 
अधिकारीगण 

15 13 28

88 हिमाचल प्रदेश 
सरकार के  युवा 
सेवा और खेल 
विभाग  के जिला 
युवा आयोजकों 
हेतु युवा कार्य 
अभिविन्यास 
कार्यक्रम

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

14 -19 फरवरी 
2022

ऑनलाइन हिमचल प्रदेश 
सरकार के युवा 
सेवा और खेल 
विभाग से जिला 
युवा आयोजक  

05 04 09

89 विश्व सामाजिक 
न्याय दिवस

दलित और 
मातहत अध्ययन 
केन, रा.गां.रा.यु.
वि.सं.

18 फरवरी 
2022

ऑनलाइन रा.गां.रा.यु.वि.सं. के 
छात्रऔर संकाय 

82 57 139
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90 उच्च शिक्षा में 
महिला प्रबंधकों 
हेतु क्षमता निर्माण 
कार्यक्रम

समाजशास्त्र 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

21 – 23 
फरवरी 2022

ऑनलाइन शिक्षाविद & उच्च 
शिक्षण संस्थानों के 
शकै्षिक प्रशासक  

- 200 200

91 शोध पद्धति पर दो 
दिवसीय ऑनलाइन 
कार्यशाला

अनुप्रयुक्त 
मनोविज्ञान 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

22 फरवरी 
2022

ऑनलाइन संकाय सदस्य और 
शोध स्कॉलर 

30 100 130

92 नागरिक पत्रकारिता 
पर ऑनलाइन 
कार्यशाला: 
सामाजिक 
परिवर्तन हेतु युवा 
सशक्तिकरण

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

24-25 फरवरी 
2022  

राजीव गांधी 
विश्ववि
द्यालय

अरुणाचल प्रदेश 
के युवा  

171 133 304

93 नागरिक पत्रकारिता 
पर कार्यशाला: 
सामाजिक
परिवर्तन हेतु युवा 
सशक्तिकरण

प्रशिक्षण
अभिमुखीकरण 
और
क्षमता निर्माण 
कें द्र

24-25
फरवरी2022

राजीव गांधी
विश्वविद्यालय

अरुणाचल प्रदेश 
के युवा

27 16 11

94 एन.एस.एस. 
स्वयंसेवकों हेतु 
संघर्ष समाधान और 
शांति निर्माण पर 
कार्यशाला 

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

25-27 फरवरी 
2022

ऑनलाइन अरुणाचल प्रदेश के 
महाविद्यालयों और 
विश्वविद्यालयों से 
सवयंसेवक  

89 43 132

95 एन.ई.आर. के 
युवाओ ंके लिए 
युवा और मादक 
द्रव्यों के दरुुपयोग 
पर वेबिनार 

सी.टी.
एन.ई.वाई.डी 
& समाजशास्त्र 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

28 फरवरी  
2022

ऑनलाइन पूर्वोत्तर क्षेत्र और 
देश के अन्य 
हिस्सों से युवा एवं 
छात्र सदस्य

55 65 120

96 कंप्यूटर और 
उसके अनुप्रयोग: 
युवाओ ंके बीच 
आत्मनिर्भरता 
संवर्धन हेतु एक 
व्यावसायिक 
उपकरण

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

28 फरवरी – 
01 मार्च 2022

ऑनलाइन अरुणाचल प्रदेश 
के युवा 

13 07 20 
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97-
99

सुशासन पर युवाओ ं
हेतु क्षमता निर्माण 
कार्यक्रम और 
स्थानीय शासन में 
युवा सम्मिलन 
  बचै I 
  बचै II 
  बचै III  

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र 21-23 फ़रवरी 

2022
28 फरवरी – 
02 मार्च 2022 
07-09 मार्च 
2022 

रा.गां.रा.यु.वि.सं., 
श्रेपेरुम्बुदरू  

तमिल नाडु के 
विभिन्न जिलों से 
छात्र युवा और गैर 
सरकारी संगठनों के 
प्रतिनिधिगण 

68 63 131

मार्च 2022 

100 पूर्वोत्तर में युवाओ ं
के मुद्दों और 
चुनौतियों पर दो 
दिवसीय वेबिनार

सी.टी.
एन.ई.वाई.डी 
& समाजशास्त्र 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

03-04 मार्च 
2022

ऑनलाइन अरुणाचल प्रदेश, 
असम, मिज़ोरम, 
मेघायल, मणिपुर, 
नागालैंड, सिक्किम 
और त्रिपुरा 
से  रा.से.यो. के 
कार्यक्रम अधिकारी, 
स्वयंसेवकगण  

57 35 92

101 डिजिटल साक्षरता 
के माध्यम से 
युवाओ ंका क्षमता 
निर्माण

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

03-05 मार्च  
2022

राष्ट्रीय सूक्ष्म, लघु 
और मध्यम उद्यम  
संस्थान

आई.टी युवा 37 14 51

102 कानूनी अनुसंधान 
और कानन शिक्षण 
पर एक दिवसीय 
ऑनलाइन प्रशिक्षण 
कार्यक्रम 

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

04 मार्च 2022 स्कू ल ऑफ 
लॉ, पांडिचेरी 
विश्वविद्यालय

लॉ स्टू डेंट्स 34 31 65

103 महाराजा श्रीराम 
चंद्र भांजा देव 
विश्वविद्यालय, 
बारीपदा, ओडिशा के 
स्नातक आदिवासी 
युवाओ ंहेतु 
आत्मनिर्भर कौशल 
विकास प्रशिक्षण  

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

07-09 मार्च 
2022

महाराजा श्रीराम 
चंद्र भांजा देव 
विश्वविद्यालय, 
बारीपदा, ओडिशा

उड़ीसा से आदिबासी 
युवा 

24 24 48

104 ग्रामीण युवाओ ं
हेतु कृषि आधारित 
सतत आजीविका के 
अवसर 

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

07-09 मार्च 
2022

राष्ट्रीय सूक्ष्म, लघु 
और मध्यम उद्यम 
संस्थान

ग्रामीण युवा 31 09 40
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105 युवा स्नातकों में 
रोजगार क्षमता 
विकसित करने पर 
तीन दिवसीय युवा 
एन्क्लेव

रा.गां.रा.यु.वि.सं.  
&
सूचना 
प्रौद्योगिकी 
विभाग

07-09 मार्च 
2022

हिदंसु्तान कॉलेज 
ऑफ इंजीनियरिगं 
एंड टेक्नोलॉजी, 
कोयंबटर

छात्र युवा 52 10 62

106 जूट उत्पादों में 
युवतियों हेतु लुमिनो 
कौशल विकास 
प्रशिक्षण कार्यक्रम

रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
&
वैष्णव महिला 
महाविद्यालय

07-09 मार्च 
2022

एस.डी.एन.बी. 
वैष्णव महिला 
महाविद्यालय 
क्रोमपेट, चेन्नै

छात्र युवा 0 40 40

107 संख्यात्मक तकनीक 
और वास्तविक 
जीवन की समस्याओ ं
में इसके अनुप्रयोग 
पर पांच दिवसीय 
कार्यशाला

गणित विभाग, 
रा.गां.रा.यु.वि.सं.

07-11 मार्च 
2022

रा.गां.रा.यु.वि.सं., 
श्रेपेरुम्बुदरू   

रा.गं.रा.यु.वि.सं. & 
एन.आई.टी. के छात्र  

70 80 150 

108 लुप्त कला का 
पुनरुद्धार: कश्मीर 
में पेपर-माची क्राफ्ट

रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
&
वैष्णव महिला 
महाविद्यालय

07-14 मार्च 
2022

एस.डी.एन.बी. 
वैष्णव महिला 
महाविद्यालय 
क्रोमपेट, चेन्नै

छात्र युवा 12 28 40

109 अतंर्राष्ट्रीय महिला 
दिवस 2022 -"एक 
सतत कल के लिए 
लैंगिक समानता का 
आज" 

विकास अध्ययन 
विभाग,रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

08 मार्च 2022 रा.गां.रा.यु.वि.सं., 
श्रेपेरुम्बुदरू   

रा.गां.रा.यु.वि.सं.
के शोधकर्ता,
छात्र,संकाय सदस्य 
एवं बाहर से 
सामान्य जन

68 100 168

110 जलवायु परिवर्तन 
और भविष्य की 
संभावनाएं

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

08-09 मार्च 
2022

पांडिचेरी 
विश्वविद्यालय, 
कलापेट

छात्र युवा 40 31 71

111 जीवन कौशल और 
व्यक्तित्व विकास 
पर तीन दिवसीय 
'प्रशिक्षकों का 
प्रशिक्षण' 

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण और 
क्षमता निर्माण कें द्र

08-10 मार्च 
2022

पांडिचेरी 
विश्वविद्यालय, 
कलापेट

छात्र युवा 13 27 40

112 युवाओ ंके 
सशक्तिकरण हेतु 
उद्यमिता विकास 
और परामर्श में 
प्रशिक्षकों का प्रशिक्षण

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

08-10 मार्च 
2022

राष्ट्रीय सूक्ष्म, लघु 
और मध्यम उद्यम 
संस्थान

छात्र युवा 20 20 40

113 “मासिक धर्म 
स्वच्छता प्रबंधन 
और मानसिक 
स्वास्थ्य” पर तीन 
दिवसीय कार्यशाला

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

08-10 मार्च 
2022

पांडिचेरी 
विश्वविद्यालय 
कम्युनिटी कॉलेज, 
लॉस्पेट 
परिसर, पुडुचेरी

छात्र युवा - 45 45
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114 युवाओ ंको 
शामिलित कर 
एक सप्ताह 
का सामुदायिक 
स्वास्थ्य शिविर का 
आयोजन

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

09 मार्च 2022 कोटा, राजस्थान छात्र युवा - 50 50

115 गतिशील महिला 
बनान पर प्रशिक्षण 
कार्यक्रम के लिए 
प्रस्ताव

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

09-10 मार्च 
2022

जयराज 
अन्नबाग्यम महिला 
महाविद्यालय 
पेरियाकुलम, थेनी 
जिला, तमिलनाडु

महिला युवा छात्राएं - 40 40

116 प्रौद्योगिकी और 
सॉफ्ट स्किल्स में 
स्नातक छात्रों का 
अपस्किलिगं और 
अपग्रेड 

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

09-11 मार्च 
2022

सेंट जोसेफ 
कॉलेज (स्वायत्त), 
तिरुचिरापल्ली, 
तमिलनाडु 

छात्र युवा 53 11 64

117 शकै्षिक संस्थान 
में कार्यस्थल पर 
यौन उत्पीड़न 
से महिलाओ ंकी 
सुरक्षा अधिनियम, 
2013 (पी.ओ.एस.
एच अधिनियम) के 
प्रभावी कार्यान्वयन 
पर तीन दिवसीय 
संवेदीकरण 
कार्यशाला 

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

09-11 मार्च 
2022

तमिलनाडु डॉ 
अबेंडकर लॉ 
विश्वविद्यालय, 
चेन्नै

छात्र युवा 26 49 75

118 “लड़कियों के लिए 
कम्प्यूटरीकृत कढ़ाई 
और आरी पर 
प्रशिक्षण (सामान्य 
श्रेणी)”

रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
&
फैशन प्रौद्योगिकी 
विभाग

09-11 मार्च 
2022

श्रीमती इंदिरा गांधी 
महाविद्यालय 
कॉलेज, 
तिरुचिरापल्ली

छात्र युवा - 40 40

119 शांतिपूर्ण और 
समावशी समाजों 
के लिए युवाओ ं
के क्षमता संवर्धन  
में प्रभावी जीवन 
कौशल”

रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
&
वाणिज्य विभाग

09-11 मार्च 
2022

वी.एच.एन. 
सेंदिलकुमार नाड़ार 
महाविद्यालय, 
विरुदनुगर

छात्र युवा 21 23 44

120 कर्नाटक में सरकारी 
स्कू ली बच्चों हेतु 
जीवन कौशल पर 
क्षमता निर्माण 
प्रशिक्षण

समाजकार्य 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

09-11 मार्च 
2022

क्रिस्तु जयंती 
महाविद्यालय, 
बेंगलुरु, कर्नाटक

कर्नाटक में सरकरी 
विद्यालय के बच्चे 

17 30 47
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121 प्रवीणता और 
रोजगार गठबंधन 
के प्रचार 
टेक्नोप्रेन्योर 2025 
के लिए डिजिटल 
पर कौशल विकास 
कार्यक्रम

समाजकार्य 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

09-11 मार्च 
2022

बॉन सिकॉर्स महिला 
महाविद्यालय, 
तंजावुर, तमिलनाडु 

छात्र युवा - 46 46

122 युवाओ ंहेतु रोजगार 
कौशल - कल के 
कार्यबल का निर्माण

रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
&
युवा संसाधन कें द्र

09-11 मार्च 
2022

मद्रास समाज कार्य 
स्कू ल, चेन्नै
विश्वविद्यालय, 
कलापेट

छात्र युवा 20 27 47

123 व्यक्तित्व विकास 
और साक्षात्कार 
कौशल पर तीन 
दिवसीय कार्यक्रम

रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
&
आर्थिक प्रशासन 
और वित्तीय 
प्रबंधन विभाग

09-11 मार्च 
2022

एस.एस. जैन 
सुबोध पी.जी. 
महाविद्यालय, 
जयपुर

छात्र युवा 22 20 42

124 युवा सशक्तिकरण 
के लिए वित्तीय 
विवक पर प्रशिक्षण 
कार्यक्रम 

रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
&
एम.बी.ए. विभाग
सेंट जोसेफ 
कॉलेज ऑफ 
इंजीनियरिगं,
चेन्नै

09-11 मार्च 
2022

सेंट जोसेफ कॉलेज 
ऑफ इंजीनियरिगं, 
चेन्नै

छात्र युवा 31 19 50

125 छात्रों हेतु सॉफ्ट-
स्किल्स पर दो 
दिवसीय प्रशिक्षण 
कार्यक्रम

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

10-12 मार्च 
2022

पुरची थलाइवी 
अम्मा सरकारी 
कला एवं विज्ञान 
महाविद्यालय, 
पल्लडम, तिरुपुर

छात्र युवा 15 35 50

126 बिजनेस इन्क्यूबटर्स 
की स्थापना और 
प्रबंधन पर संकाय 
विकास कार्यक्रम

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

10-12 मार्च 
2022

राष्ट्रीय सूक्ष्म, लघु 
और मध्यम उद्यम 
संस्थान

छात्र युवा 13 30 43

127 युवा स्वास्थ्य और 
कल्याण

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

10-12 मार्च 
2022

एन.एस.एस. 
सेल, असम 
विश्वविद्यालय

छात्र युवा 22 18 40
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128 बेरोजगार ग्रामीण 
महिलाओ ंहेतु 
उद्यमशीलता 
कौशल विकास 
कार्यक्रम

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

10-12 मार्च 
2022

सुब्बलक्ष्मी 
लक्ष्मीपति विज्ञान 
महाविद्यालय, 
मदरैुविश्वविद्यालय, 
कलापेट

छात्र युवा - 51 51

129 लुमिनो-युवतियों 
हेतु कौशल विकास 
प्रशिक्षण कार्यक्रम

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

10-12 मार्च 
2022

एस.डी.एन.बी. 
वैष्णव महिला 
महाविद्यालय, 
क्रोमपेट, चेन्नै

छात्र युवा - 47 47

130 डिजिटल साक्षरता 
कौशल पर तीन 
दिवसीय कार्यशाला

समाजकार्य 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

10-12 मार्च 
2022

मनोहर मेमोरियल 
शिक्षा महाविद्या 
लय, फतहेाबाद, 
हरियाणा 
महाविद्यालय, 
फतहेाबाद, हरियाणा 
महाविद्यालय, 
फतहेाबाद, हरियाणा 

छात्र युवा - 121 121

131 उद्यमिता और 
व्यावसायिक कौशल 
विकास पर तीन 
दिवसीय युवा 
विकास कार्यक्रम

रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
&
युवा कल्याण 
विभाग 

10-12 मार्च 
2022

स्कॉट क्रिश्चियन 
महाविद्यालय 
(स्वायत्त) 
नागरकोइल

छात्र युवा 20 27 47

132 "मदरैु के चयनित 
गांवों में मशरूम 
की खेती प्रशिक्षण 
द्वारा युवतियों की 
आर्थिक स्वतंत्रता 
का उत्थान" पर 
तीन दिवसीय 
प्रशिक्षण कार्यक्रम

रा.गां.रा.यु.
वि.सं.&   
वनस्पति विज्ञान 
विभाग 

10-12 मार्च 
2022

त्यागराजर
महाविद्यालय 
मदरैु

महिलाएं - 50 50

133 सतत विकास 
लक्ष्यों को प्राप्त 
करने हेतु अपशिष्ट-
प्रज्ञ शहर- अवसर 
और चुनौतियाँ 

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

11-12 मार्च 
2022

पांडिचेरी विश्ववि 
द्यालय, कलापेट

छात्र युवा 45 56 101

134 “शासन में प्रभावी 
भागीदारी हेतु उच्च 
शिक्षा में युवा और 
सचेतन” पर दो 
दिवसीय कार्यशाला

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

11-12 मार्च 
2022

मद्रास क्रिश्चियन 
महाविद्यालय, पूर्वी 
तांबरम, चेन्नै

छात्र युवा 46 32 78
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135 राष्ट्र निर्माण 
हेतु युवाओ ंको 
जागरूक करने हेतु 
एक सप्ताह का 
ऑनलाइन क्षमता 
निर्माण कार्यक्रम

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

11-13 मार्च 
2022

राष्ट्रीय विधि 
संस्थान 
विश्वविद्यालय, 
भोपाल (म.प्र.)

छात्र युवा 25 31 56

136 आदिवासी युवाओ ं
हेतु रोजगारिता 
कौशल पर क्षमता 
निर्माण कार्यक्रम 

रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र 

11-13 मार्च 
2022 

सरकारी कला 
एवं विज्ञान 
महाविद्यालय, 
कोळिपालम  
गुडलूर, तमिलनाडु 
विश्वविद्यालय, 
भोपाल (म.प्र.)

छात्र युवा  14    44 58

137 तमिलनाडु के 
शिवगंगै जिले की 
ग्रामीण महिला 
युवाओ ंका आर्थिक 
सशक्तिकरण और 
कौशल विकास

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

11-13 मार्च 
2022

सेंट जोसेफ कॉलेज 
ऑफ इंजीनियरिगं, 
ओ.एम.आर., चेन्नै

शिवगंगा ज़िला 
से ग्रामीण युवा 
महिलाएं 

- 42 42

138 समाज विज्ञान 
में अतंर्विषयक 
शोध पद्धति पर 
कार्यशाला 

समाजकार्य 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

11-17 मार्च 
2022

विद्यासागर 
विश्ववि द्यालय, 
मिदनापुर, पश्चिम 
बंगाल

शोधकर्ता  28 09 37

139 शिक्षा और तकनीक 
के माध्मय से 
कौशल विकास 
(एस.डी.ई.टी-2022)

रा.गां.रा.यु.
वि.सं. & विद्युत 
अभियांत्रिकी 
विभाग  

12-14 मार्च 
2022

राष्ट्रीय प्रौद्योगिकी 
संस्थान दरु्गापुर

राष्ट्रीय प्रौद्योगिकी 
संस्थान दरु्गापुर

68 29 97

140 सतत नेततृ्व के 
रूप में युवाओ ंको 
संगठित करने हेतु 
क्षमता निर्माण 
प्रशिक्षण

रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
&
पर्यावरण 
अध्ययन कें द्र, 
अहमदाबद 

12,13 & 20  
मार्च 2022

साइंस पार्क -
पोरवारिम और 
एन.वी. एग्रो 
टूरिज्म, गोवा

छात्र युवा 19 14 33

141 मानसिक स्वास्थ्य 
विकास पर राष्ट्रीय 
संगोष्ठी: चुनौतियां 
और समाधान

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

13-15 मार्च 
2022

जय नारायण व्यास 
विश्वविद्यालय, 
जोधपुर, राजस्थान

छात्र युवा 20 27 47
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142 स्नातक समाज 
कार्य छात्रों के बीच 
जीवन कौशल और 
प्रतिबद्धता के 
निर्माण हेतु युवा 
कॉन्क्लेव 

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

14-15 मार्च 
2022

बी.पी.एच.ई.एस.-
सी.एस.आर.
डी - सामाजिक 
कार्य और 
अनुसंधान संस्थान, 
अहमदनगर, 
महाराष्ट्र

छात्र युवा 45 26 71

143 पर्यावरण विज्ञान के 
बहु-अनुशासनात्मक 
दायरे में कैरियर 
आयाम और 
अनुप्रयुक्त 
अनुसंधान अक्षांश 
का एक दायरा

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

14-15 मार्च 
2022

राजस्थान 
कें द्रीय
विश्वविद्यालय 

छात्र युवा 20 25 45

144 युवाओ ंका 
विकास:कौशल 
भारत पर पांच 
दिवसीय कार्यशाला

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

14-16 मार्च 
2022

पंजाबी विश्वविद्यालय, 
पटियाला  

छात्र युवा 47 43 90

145 जम्मू-कश्मीर के 
युवाओ ंके बीच 
कौशल विकास 
स्टार्टअप पर्यावरण 
और उद्यमिता 
पर 3 दिवसीय 
प्रशिक्षण और 
संकाय विकास 
कार्यक्रम 

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

14-16 मार्च 
2022

संस्कृ त विश्वविद्यालय, 
कोट भल्वाल, जम्मू 
(ज&क)

जम्मू & कश्मीर 
से युवा

24 16 40

146 पुरातत्व और लोक 
विद्या के परिचय 
पर छात्रों हेतु पांच 
दिवसीय प्रशिक्षण 
कार्यक्रम

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

14-16 मार्च 
2022

कलैंगर करुणानिधी 
सरकारी कला 
महाविद्यालय, 
तिरुवण्णामलै

छात्र युवा 28 22 50

147 जम्मू और कश्मीर 
के युवाओ ंमें 
आपदा प्रबंधन पर 
जागरूकता

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

14-16 मार्च 
2022

जे.एन.वी. 
विश्वविद्यालय, जोधपुर, 
राजस्थान

जम्मू & कश्मीर 
से युवा

05 45 50

148 उद्यमिता और 
कौशल विकास पर 
प्रशिक्षण कार्यक्रम

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

14-16 मार्च 
2022

होली क्रॉस कॉलेज, 
नागरकोइल, तमिल नाडु

छात्र युवा - 50 50
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149 त्रिची में एससी/
एसटी किशोरों के 
बीच पॉलीसिस्टिक 
ओवरी सिडं्रोम से 
निपटन हेतु आहार 
और बदलाव पर 
प्रशिक्षण

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

14-16 मार्च 
2022

श्रीमती इंदिरा गांधी 
महाविद्याल्य, 
तिरुचिरापल्ली

अनुसूचित जाति/
जनजाति के  छात्र 
युवा

- 40 40

150 सॉफ्ट स्किल्स के 
माध्यम से रोजगार 
क्षमता बढ़ान पर 
तीन दिवसीय 
कार्यशाला 

रा.गां.रा.यु.वि.सं 
&
युवा कल्याण 
अध्ययन विभाग  
 

14-16 मार्च 
2022

मदरैु कामराज 
विश्वविद्यालय

छात्र युवा 25 18 44

151 मानव अधिकारों 
की आवश्यकता 
पर बुनियादी 
जागरूकता कार्यक्रम 

रा.गां.रा.यु.वि.सं 
&
इस्लामिया 
कॉलेज

14-16 मार्च 
2022

इस्लामिया कॉलेज, 
वानीयंबादी

छात्र युवा 60 - 60

152 सतत विकास 
के लिए युवा 
नेततृ्व, जुड़ाव 
और भागीदारी: 
रणनीतियाँ और 
प्रमुख मुद्दे

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

15-17 मार्च 
2022

विश्वविद्यालय कॉलेज, 
मूनक (संगरूर)

छात्र युवा 29 23 52

153 युवा वैश्विक 
शिखर सम्मेलन: 
एक अतंर्राष्ट्रीय 
सम्मेलन 

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

15-17  मार्च 
2022

रा.गां.रा.यु.वि.सं., 
श्रीपेरुम्बुदरू

विशषेज्ञ, शिक्षाविद 
और शोधकर्ता,
और विभिन्न 
संस्थानों से 
प्रतिनिधिगण 

160 140 300

154 तमिलनाडु के 
कला और विज्ञान 
महाविद्यालयों में 
युवा लड़कियों के 
बीच यौन उत्पीड़न 
(अपोश) पर 
जागरूकता और 
निवारक शिक्षा 
ऑनलाइन प्रशिक्षकों 
का प्रशिक्षण 
(टीओटी) कार्यक्रम

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

15-19 मार्च 
2022

तमिल नाडु मुक्त 
विश्वविद्यालय, सैदापेट, 
चेन्नै, तमिल नाडु

छात्र युवा 46 183 229

155 विद्युत वाहन 
तकनीक पर 
प्रमाण-पत्र कोर्स

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

16-18 मार्च 
2022

राष्ट्रीय इलेक्ट्रॉनिकी 
एवं सूचना प्रौद्योगिकी 
संस्थान

छात्र युवा 18 30 48
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156 अलगप्पा 
विश्वविद्यालय 
के संबद्ध 
महाविद्यालयों के 
छात्रों के विशषे 
संदर्भ में अनुसूचित 
जाति के युवओ ं
हेतु जीवन कौशल 
संवर्धन कार्यक्रम

समाजकार्य 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

16-18 मार्च 
2022

अलगप्पा 
विश्वविद्यालय, 
कराईकुडी

अनुसूचित जाति 
के युवा 

12 28 40

157 “सौर ऊर्जा और 
उपयोगिता

रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
& पी.जी. एवं 
भौतिक विज्ञान 
अनुसंधान विभाग 

16-18 मार्च 
2022

राजा सरफोजी सरकारी 
महाविद्यालय (स्वायत्त) 
तंजावर

छात्र युवा 13 42 55

158 जीवन कौशल और 
व्यक्तित्व विकास 
पर तीन दिवसीय 
क्षमता निर्माण 
प्रशिक्षण  

समाजकार्य 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

17-19 मार्च 
2022

डॉनबोस्को, 
पॉलिटकनीक कॉलेज
तिरुकळ्कुंड्र म
चेंगल्पट्टु  जिला 

महाविद्यालय के 
छात्र 

80 18 98

159 डयेरी प्रसंस्करण 
पर कौशल विकास 
प्रशिक्षण कार्यक्रम

रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
& गांधीग्राम 
ग्रामीण संस्थान, 
तमिल नाडु

17-19 मार्च 
2022

गांधीग्राम ग्रामीण 
संस्थान 

युवा, स्व सहायता 
संध 

04 36 40

160 एम ब्ेडडे एवं आई 
ओ टी सिस्टम

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

17-19 मार्च 
2022

राष्ट्रीय इलेक्ट्रॉनिकी 
एवं सूचना प्रौद्योगिकी 
संस्थान 

छात्र युवा 20 16 36

161 महिलाओ ंके 
स्वास्थ्य, जीवन 
कौशल और 
मनोवजै्ञानिक 
कल्याण के 
प्रोत्साहन हेतु लिगं 
सुग्राहीकरण

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

17-19 मार्च 
2022

एस.टी. हिदं ुकॉलेज 
नागरकोइल, तमिल नाडु

छात्र युवा 02 48 50

162 स्वास्थ्य और 
फिटनस हेतु प्रथम 
प्रतिक्रिया पर 
कार्यशाला

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

17-19 मार्च 
2022

पांडिचेरी विश्वविद्यालय छात्र युवा 22 18 40

163 महाविद्यालय और 
विश्वविद्यालय 
के छात्रों हेतु 
लिगं सुग्राहीकरण 
कार्यक्रम 

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

18-20 मार्च 
2022

अन्नामल ै
विश्वविद्यालय

छात्र युवा 19 23 42
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164 एक नई पहल हेतु 
युवा स्वास्थ्य की 
तयैारी में शारीरिक 
शिक्षा और खेल 
विज्ञान के शकै्षणिक 
परिप्रेक्ष्य 

रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
& व्यायाम शिक्षा 
विभाग

18-20 मार्च 
2022

तमिलनाडु शारीरिक 
शिक्षा और खेल 
विश्वविद्यालय

छात्र युवा 26 24 50

165 उद्यमिता, 
प्रौद्योगिकी और 
समाज पर दो 
दिवसीय क्षमता 
निर्माण कार्यक्रम

समाजशास्त्र 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

21 &22 मार्च 
2022

ऑनलाइन युवा, संकाय एवं 
उद्यमी 

145 85 230

166 युवाओ ंमें खेल 
विज्ञान की 
लोकप्रियता - एक 
राष्ट्रीय
बायोमकेैनिक्स 
दिवस की पहल  

रा.गां.रा.यु.
वि.सं. & व्यायाम  
फिजियोलॉजी एवं  
बायोमकेैनिक्स 
विभाग, तमिल 
नाडु शारीरिक 
शिक्षा और खेल 
विश्वविद्यालय, 
चेन्नै 

22-24 मार्च 
2022

तमिलनाडु शारीरिक 
शिक्षा और खेल 
विश्वविद्यालय, चेन्नै 

महाविद्यालय युवा, 
विद्यालय छात्र 

16 44 60

167 कानूनी सहायता पर 
ऑनलाइन प्रशिक्षण 
कार्यक्रम

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

22-24 मार्च 
2022 

ऑनलाइन पलमाऊ 
विश्वविद्यालय 
से एन.एस.एस. 
कार्यक्रम अधिकारी 

22 06 28

168 उच्च शिक्षा में 
युवाओ ंके लिए 
जीवन कौशल 
विकास कार्यक्रम

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

23-25 मार्च 
2022

आचार्य नागार्जुना 
विश्वविद्यालय, गंुटूर, 
आंध्र प्रदेश  

छात्र युवा 21 29 50

169 व्यवहार चिकित्सा 
पर एक दिवसीय 
कार्यशाला

अनुप्रयुक्त 
मनोविज्ञान 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

24 मार्च 2022 ऑनलाइन मनोविज्ञान के छात्र  20 115 135 

170 सॉफ्ट कौशल और 
पेशवेर विकास 
कार्यक्रम

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

24-26 मार्च 
2022

अन्नामल ै
विश्वविद्यालय

विद्यार्थीगण 29 23 52

171 मनोवजै्ञानिक 
मूल्यांकन पर दो 
दिवसीय कार्यशाला 

अनुप्रयुक्त 
मनोविज्ञान 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

25-26 मार्च 
2022

ऑनलाइन रा.गां.रा.यु.वि.सं. 
के छात्र 

15 12 27
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172 अकादमिक लेखन 
पर राष्ट्रस्तरीय 
कार्यशाला

समाजशास्त्र 
विभाग, रा.गां.
रा.यु.वि.सं.

28-29 मार्च 
2022

ऑनलाइन छात्र, शोधकर्ता एवं 
शिक्षाविद 

87 98 185

173 नेततृ्व और टीम 
निर्माण पर युवाओ ं
हेतु क्षमता निर्मण 
प्रशिक्षण कार्यक्रम

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

28-30 मार्च 
2022

आदिकवि नान्नया 
विश्वविद्यालय

विद्यार्थीगण 17 26 43

174 कैरियर के विकास 
में जीवन कौशल 
की भूमिका

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

28-30 मार्च 
2022

आदिकवि नान्नया 
विश्वविद्यालय

युवा विद्यार्थीगण 23 17 40

175 हस्तनिर्मित कागज 
का रूपांतरण 
पर दो दिवसीय 
ग्रामीण प्रौद्योगिकी 
ऑनलाइन कौशल 
प्रशिक्षण कार्यक्रम

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

29-30 मार्च 
2022

गांदरबल, कुपवाड़ा, 
बारामुला, राजौरी और 
कश्मीर

वंचित युवा 71 35 106

176 युवा महिला 
छात्राओ ंहेतु महिला 
उद्यमीकरण 
विकास पर 
प्रशिक्षण

प्रशिक्षण 
अभिमुखीकरण 
और क्षमता 
निर्माण कें द्र

30-31 मार्च 
2022

वेल्स विज्ञान 
प्रोद्योगिकी एवं उन्नत 
अध्ययन संस्थान, चेन्नै

युवा महिला छात्राएं 11 16 27

कुल 8983 8190 17145
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क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़
राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान की गतिविधियाँ

गां.रा.यु.वि.सं. और क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ की गतिविधियों की तालिका

क्रमांक कार्यक्रम का शीर्षक दिनांक माध्यम लक्षित समूह पुरुष महिला कुल
1 उद्यमिता विकास पर वेबिनार 23 अप्रैल 2021 ऑनलाइन पंजाब और चंडीगढ़ से ने.यु.

के.सं. के स्वयंसेवक 
29 29 58

2 नेततृ्व कौशल पर वेबिनार 24 अप्रैल 2021 ऑनलाइन हिमचल प्रदेश से रा.से.यो. के 
स्व्यंसेवक. 

20 20 40

3 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

23 अप्रैल 2021 ऑनलाइन चंडीगढ़ से युवा छात्राएं - 33 33

4. मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

29 अप्रैल 2021 ऑनलाइन ने.यु.के.सं. के स्वयंसेवक पंजाब 
और चंडीगढ़ से

- 43 43

5. मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

30 अप्रैल 2021 ऑनलाइन उड़ीसा ने.यु.के.सं. के स्वयंसेवक - 58 58

6. मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

11 मई 2021 ऑनलाइन ने.यु.के.सं. के स्वयंसेवक of  - 62 62

7 लिगं धाराप्रवाह पर वेबिनार 12 मई 2021 ऑनलाइन झारखंड से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक 

49 47 96

8 लिगं धाराप्रवाह पर वेबिनार 18 मई 2021 ऑनलाइन उड़ीसा ने.यु.के.सं. के स्वयंसेवक 59 43 102

9 उद्यमिता विकास पर वेबिनार 19 मई 2021 ऑनलाइन पंजाब और चंडीगढ़ से ने.यु.
के.सं. के स्वयंसेवक

20 25 45

10 लिगं धाराप्रवाह पर वेबिनार 19 मई 2021 ऑनलाइन राजस्थान से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

43 22 65

11 नेततृ्व कौशल पर वेबिनार 24 मई 2021 ऑनलाइन राजस्थान से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

77 29 106

12 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

24 मई 2021 ऑनलाइन जम्मू & कश्मीर से युवा - 42 42

13 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

26 मई 2021 ऑनलाइन राजस्थान से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

- 71 71

14 नेततृ्व और व्यक्तित्व विकास पर 
वेबिनार 

28 मई 2021 ऑनलाइन  हरयाणा से रा.से.यो. के 
स्वयंसेवक 

17 37 54

15 नेततृ्व कौशल पर वेबिनार 01 जून 2021 ऑनलाइन जम्मू-कश्मीर और लद्दाख से 
ने.यु.के.सं. के स्वयंसेवक

15 9 24

16 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

02 जून 2021 ऑनलाइन जम्मू-कश्मीर और लद्दाख से 
ने.यु.के.सं. के स्वयंसेवक 

- 70 70

17 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

03 जून 2021 ऑनलाइन झारखंड से स्वसहायता समूह 
के सदस्य 

- 24 24

18 विश्व पर्यावरण दिवस का अनुपालन 04 जून 2021 ऑनलाइन रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षे.के. चंडीगढ़ 
और ने.यु.के.सं. हरयाणा के 
स्टाफ सदस्य 

9 05 14
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19 जीवन कौशल शिक्षण पर वेबिनार 07 जून 2021 ऑनलाइन छातीसगढ‌ से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

58 27 85

20 नेततृ्व और व्यक्तित्व विकास पर 
वेबिनार 

09 जून 2021 ऑनलाइन हिमाचल प्रदेश से रा.से.यो. के 
स्वयंसेवक 

25 25 50

21 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

10 जून 2021 ऑनलाइन छातीसगढ‌ से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

- 74 74

22 नेततृ्व विकास पर वेबिनार 19 जून 2021 ऑनलाइन कश्मीर क्षेत्र से युवा 64 27 91

23 अतंर्राष्ट्रीय योग दिवस का 
अनुपालन 

21 जून 2021 ऑनलाइन रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षे.के. चंडीगढ़ 
के स्टाफ सदस्य 

16 03 19

24 नेततृ्व कौशल पर वेबिनार 24 जून 2021 ऑनलाइन उड़ीसा से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

28 23 51

25 तनाव प्रबंधन पर वेबिनार 25 जून 2021 ऑनलाइन चंडीगढ़ से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

32 31 63

26 द्रव्य दरुुपयोग और अवैध तस्करी 
पर अतंर्राष्ट्रीय दिवस का अनुपालन  

25 जून 2021 ऑनलाइन रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षे.के. चंडीगढ़ 
के स्टाफ सदस्य

13 02 15

27 तनाव प्रबंधन पर वेबिनार 07 जुलाई 2021 ऑनलाइन जम्मू-कश्मीर और लद्दाख से 
ने.यु.के.सं. के स्वयंसेवक

45 16 61

28 नेततृ्व कौशल पर वेबिनार 09 जुलाई 2021 ऑनलाइन कश्मीर क्षेत्र से युवा 37 28 65

29 तनाव प्रबंधन पर वेबिनार 15 जुलाई 2021 ऑनलाइन हिमाचल प्रदेश से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

27 26 53

30 नेततृ्व कौशल पर वेबिनार 15 जुलाई 2021 ऑनलाइन हिमाचल प्रदेश से रा.से.यो. के 
स्वयंसेवक

41 59 100

31 उद्यमिता विकास पर वेबिनार 16 जुलाई 2021 ऑनलाइन जम्मू - कश्मीर से युवा 62 19 81

32 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

16 जुलाई 2021 ऑनलाइन उड़ीसा से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

- 312 312

33 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

19 जुलाई 2021 ऑनलाइन बिहार से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

- 191 191

34 कोविड-19 और युवा पर वेबिनार 22 जुलाई 2021 ऑनलाइन छातीसगढ‌ से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

39 41 80

35 कोविड-19 और युवा पर वेबिनार 22 जुलाई 2021 ऑनलाइन उत्तराखंड से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

58 42 100

36 लिगं धाराप्रवाह पर वेबिनार 23 जुलाई 2021 ऑनलाइन कश्मीर क्षेत्र से युवा 78 01 79

37 उद्यमिता विकास पर वेबिनार 23 जुलाई 2021 ऑनलाइन उत्तरखंड से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

41 24 65

38 उद्यमिता विकास पर वेबिनार 26 जुलाई 2021 ऑनलाइन कश्मीर क्षेत्र से युवा 42 07 49

39 नेततृ्व कौशल पर वेबिनार 27 जुलाई 2021 ऑनलाइन हरयाणा से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

54 41 95

40 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

28 जुलाई 2021 ऑनलाइन हिमाचल प्रदेश से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

- 87 87

41 व्यक्तित्व विकास पर वेबिनार 29  जुलाई2021 ऑनलाइन कश्मीर क्षेत्र से युवा 27 05 32

42 जीवन कौशल शिक्षण पर वेबिनार 30 जुलाई 2021 ऑनलाइन कश्मीर क्षेत्र से युवा 51 26 77
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43 तनाव प्रबंधन पर वेबिनार 05 अगस्त2021 ऑनलाइन कश्मीर क्षेत्र से युवा 27 08 35

44 तनाव प्रबंधन पर वेबिनार 06 अगस्त 2021 ऑनलाइन कश्मीर क्षेत्र से युवा 27 18 45

45 लिगं सुग्राहीकरण पर वेबिनार 10 अगस्त 2021 ऑनलाइन बिहार से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

58 34 92

46 व्यक्तित्व विकास पर वेबिनार 10 अगस्त 2021 ऑनलाइन राजस्थान से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

49 24 73

47 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

12 अगस्त 2021 ऑनलाइन महाराष्ट्र से एन.एस.एस. 
स्वयंसेवक 

- 99 99

48 उद्यमिता विकार पर वेबिनार 16 अगस्त 2021 ऑनलाइन बिहार से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक 

50 17 67

49 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

17 अगस्त 2021 ऑनलाइन आर्मी वाइव्स वेलफेयर 
एसोसिएशन, जयपुर

0 96 96

50 व्यक्तित्व विकास पर वेबिनार 18 अगस्त 2021 ऑनलाइन उत्तर प्रदेश से रा.से.यो. के 
स्वयंसेवक 

42 57 99

51 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

23 अगस्त 2021 ऑनलाइन दिल्ली से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

- 65 65

52 उद्यमिता विकार पर वेबिनार 23 अगस्त 2021 ऑनलाइन कश्मीर क्षेत्र से युवा 52 06 58

53 व्यक्तित्व विकास पर वेबिनार 24 अगस्त 2021 ऑनलाइन उत्तराखंड से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

25 20 45

54 लिगं सुग्राहीकरण पर वेबिनार 24 अगस्त 2021 ऑनलाइन उत्तर प्रदेश से रा.से.यो. के 
स्वयंसेवक 

48 52 100

55 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

25 अगस्त 2021 ऑनलाइन उत्तर प्रदेश से रा.से.यो. के 
स्वयंसेवक

- 98 98

56 उद्यमिता विकार पर वेबिनार 26 अगस्त 2021 ऑनलाइन झारखंड से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

26 13 39

57 नेततृ्व कौशल पर वेबिनार 31 अगस्त 2021 ऑनलाइन हिमाचल प्रदेश से रा.से.यो. के 
स्वयंसेवक

21 35 56

58 नेततृ्व कौशल पर वेबिनार 06 सितंबर 2021 ऑनलाइन पंजाब और चंडीगढ़ से ने.यु.
के.सं. के स्वयंसेवक  

30 33 63

59 हिदंी दिवस और पखवाड़ा का 
अनुपालन 

14-28 सितंबर 
2021

ऑनलाइन रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षे.के. चंडीगढ़ 
के स्टाफ सदस्य  

07 01 08

60 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

16 सितंबर 2021 ऑनलाइन पश्चिम बंगाल से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

- 92 92

61 उद्यमिता विकास पर वेबिनार 16 सितंबर 2021 ऑनलाइन हिमाचल प्रदेश से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

28 29 57

62 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

20 सितंबर 2021 ऑनलाइन त्रिपुरा से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

- 79 79

63 तनाव प्रबंधन पर वेबिनार 23 सितंबर 2021 ऑनलाइन झारखंड से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

35 25 60

64 उद्यमिता विकार पर वेबिनार 28 सितंबर 2021 ऑनलाइन उत्तर प्रदेश से रा.से.यो. के 
स्वयंसेवक 

10 40 50

65 व्यक्तित्व विकास पर वेबिनार 29 सितंबर 2021 ऑनलाइन हरयाणा से रा.से.यो. के 
स्वयंसेवक 

40 60 100
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66 महात्मा गांधी जयंती का अनुपालन 02 अक्टूबर 2021 ऑनलाइन रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षे.के. चंडीगढ़ 
के स्टाफ सदस्य 

19 03 22

67 उद्यमिता विकास पर वेबिनार 14 अक्टूबर 2021 ऑनलाइन पंजाबसे रा.से.यो. के स्वयंसेवक - 51 51

68 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

20 अक्टूबर 2021 ऑनलाइन उत्तर प्रदेश से रा.से.यो. के 
स्वयंसेवक 

- 49 49

69 नेततृ्व कौशल पर वेबिनार 21 अक्टूबर 2021 ऑनलाइन हरयाणा से रा.से.यो. के स्वयंसेवक 15 74 89

70 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

21 अक्टूबर 2021 ऑनलाइन चंडीगढ़के ए.टी.डी.सी. से छात्र - 50 50

71 तनाव प्रबंधन पर वेबिनार 22 अक्टूबर 2021 ऑनलाइन हरयाणा से रा.से.यो. के स्वयंसेवक 44 56 100

72 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

26 अक्टूबर 2021 ऑनलाइन  पंजाब और चंडीगढ़ के ने.यु.
के.सं. के स्वयंसेवक

- 97 97

73 व्यक्तित्व विकास पर वेबिनार 26 अक्टूबर 2021 ऑनलाइन हिमाचल प्रदेश स्से रा.से.यो. के 
स्वयंसेवक 

20 55 75

74 कृषि उद्यमिता विकास पर वेबिनार 28 अक्टूबर 2021 ऑनलाइन असम से स्वसहायता समूह 
के सदस्य और रा.से.यो. के 
स्वयंसेवक 

18 11 29

75 लिगं सुग्राहीकरण पर वेबिनार 29 अक्टूबर 2021 ऑनलाइन हरयाणा से रा.से.यो. के स्वयंसेवक 19 14 33

76 तनाव प्रबंधन पर वेबिनार 18 नवंबर 2021 ऑनलाइन पंजाब से रा.से.यो. के स्वयंसेवक 34 15 49

77 व्यक्तित्व विकास पर वेबिनार 22 नवंबर 2021 ऑनलाइन छात्तीसगढ़ से रा.से.यो. के 
स्वयंसेवक 

34 18 52

78 उद्यमिता विकास पर वेबिनार 23 नवंबर 2021 ऑनलाइन हरयाणा से रा.से.यो. के स्वयंसेवक - 90 90

79 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

24 नवंबर 2021 ऑनलाइन हिमाचल प्रदेश से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

- 71 71

80 नेततृ्व कौशल पर वेबिनार 24 नवंबर 2021 ऑनलाइन उत्ताराखंड से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

22 15 37

81 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

25 नवंबर 2021 ऑनलाइन जम्मू से ने.यु.के.सं. के स्वयंसेवक - 94 94

82 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

26 नवंबर 2021 ऑनलाइन कश्मीर से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

- 98 98

83 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

26 नवंबर 2021 ऑनलाइन लद्दाख से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

- 85 85

84 राष्ट्रीय संविदान दिवस का अनुपालन 26 नवंबर 2021 ऑनलाइन रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षे.के. चंडीगढ़ 
के स्टाफ सदस्य

18 03 21

85 तनाव प्रबंधन पर वेबिनार 29 नवंबर 2021 ऑनलाइन राजस्थान से रा.से.यो. के 
स्वयंसेवक 

36 32 68

86 नेततृ्व कौशल पर वेबिनार 29 नवंबर 2021 ऑनलाइन बिहार से ने.यु.के.सं. के स्वयंसेवक 41 16 57

87 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

30 नवंबर 2021 ऑनलाइन दिल्ली से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

- 87 87

88 विश्व एड्स दिवस का अनुपालन 01 दिसंबर 2021 ऑनलाइन रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षे.के. चंडीगढ़ 
के स्टाफ सदस्य 

16 03 19

89 उद्यमिता विकास पर वेबिनार 06 दिसंबर 2021 ऑनलाइन राजस्थान से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

68 21 89

90 नेततृ्व कौशल पर वेबिनार 09 दिसंबर 2021 ऑनलाइन पंजब से रा.से.यो. के स्वयंसेवक 17 14 31
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91 अतंर्राष्ट्रीय मानवाधिकार दिवास का 
अनुपालन 

10 दिसंबर 2021 ऑनलाइन रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षे.के. चंडीगढ़ 
के स्टाफ सदस्य 

42 55 97

92 तनाव प्रबंधन पर वेबिनार 14 दिसंबर 2021 ऑनलाइन हिमाचल प्रदेशसे रा.से.यो. के 
स्वयंसेवक 

21 38 59

93 नेततृ्व और व्यक्तित्व विकास पर 
प्रशिक्षण  

21-23 दिसंबर  
2021

ऑफलाइन हरयाणा से रा.से.यो. के स्वयंसेवक 13 15 28

94 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

23 दिसंबर 2021 ऑनलाइन छात्तीसगढ़ से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

- 97 97

95 लिगं सुग्राहीकरण पर वेबिनार 28 दिसंबर 2021 ऑनलाइन छात्तीसगढ़ से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

39 55 94

96 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

28 दिसंबर 2021 ऑनलाइन महाराष्ट्र से रा.से.यो. के 
स्व्यंसेवक 

- 99 99

97 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

29 दिसंबर 2021 ऑनलाइन हरयाणा से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

- 93 93

98 उद्यमिता विकास पर वेबिनार 30 दिसंबर 2021 ऑनलाइन हरयाणा से रा.से.यो. के स्वयंसेवक 12 43 55

99 राष्ट्रीय युवा दिवस का अनुपालन 12 जनवरी 2022 ऑनलाइन हिमाचल प्रदेश, पंजाब, हरयाणा 
और चंडीगढ़ से रा.से.यो. के 
स्वयंसेवक 

64 79 15

100 नेततृ्व कौशल पर वेबिनार 20 जनवरी 2022 ऑनलाइन हिमाचल प्रदेश से रा.से.यो. के 
स्वयंसेवक 

58 92 34

101 गणतंत्र दिवस समारोह, 2022 26 जनवरी 2022 ऑनलाइन रा.गां.रा.यु.वि.सं., क्षे.के. चंडीगढ़ 
और ने.यु.के.सं. पंजाब के स्टाफ 
सदस्य  

- 12 12

102 व्यक्तित्व विकास पर वेबिनार 27 जनवरी 2022 ऑनलाइन पंजाब से ने.यु.के.सं. के स्वयंसेवक 18 37 55

103 उद्यमिता विकास पर वेबिनार 28 जनवरी 2022 ऑनलाइन हिमाचल प्रदेश से रा.से.यो. के 
स्वयंसेवक

41 21 62

104 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

11 फरवरी 2022 ऑनलाइन राजस्थान से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

- 87 87

105 उद्यमिता विकास पर क्षमता 
निर्माण कार्यक्रम 

21-23 फरवरी  
2022

ऑफलाइन हिमाचल प्रदेश से रा.से.यो. के 
स्वयंसेवक

11 12 23

106 मासिक धर्म स्वच्छ्ता प्रबंधन पर 
वेबिनार  

23 फरवरी 2022 ऑनलाइन महाराष्ट्र और गोवा से ने.यु.
के.सं. के स्वयंसेवक 

- 97 97

107 लिगं संवेदिकरण पर वेबिनार 26 फरवरी 2022 ऑनलाइन राजस्थान से ने.यु.के.सं. के 
स्वयंसेवक

74 10 84

108 नेततृ्व और सामुदायिक विकास पर 
प्रशिक्षण 

01-03 मार्च 
2022

क्षे.के., 
चंडीगढ़ 

चंडीगढ़सेने.यु.के.सं. के 
राष्ट्रीययुवा स्वयंसेवक

15 07 22

109 हिमाचल प्रदेश से रा.से.यो. 
के कार्यक्रम अधिकारियों हेतु 
अभिविन्यास प्रशिक्षण कार्यक्रम 

07-13 मार्च 
2022

हिमाचल 
प्रदेश से 
रा.से.यो. के 
स्वयंसेवक

हरयाणा से रा.से.यो. के 
स्वयंसेवक 

21 17 38

110 जीवन कौशल शिक्षण पर प्रशिक्षण 15-17मार्च2022 क्षे.के., 
चंडीगढ़ 

नेहरु युवा कें द्र संगठन, पंजाब 
के राष्ट्रीय युवा स्वयंसेवक  

18 11 29
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111 हिमाचल प्रदेश से रा.से.यो. 
के कार्यक्रम अधिकारियों हेतु 
अभिविन्यास प्रशिक्षण कार्यक्रम 

21-27 मार्च 
2022

क्षे. के, 
चंडीगढ़

हिमाचल प्रदेश से रा.से.यो. के 
कार्यक्रम अधिकारीगण

14 05 19

112 हिमाचल प्रदेश से रा.से.यो. 
के कार्यक्रम अधिकारियों हेतु 
अभिविन्यास प्रशिक्षण कार्यक्रम

28 मार्च– 03 
अप्रैल2022

क्षे. के., 
चंडीगढ़ 

रा.से.यो. के कार्यक्रम 
अधिकारीगण

14 11 25

प्रतिभागियों की कुल संख्या – रा.गां.रा.यु.वि.सं- क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़ 2647 4796 7447

प्रतिभागियों की कुल संख्या – रा.गां.रा.यु.वि.सं, श्रीपेरुम्बुदरू 8983 8190 17145  

महायोग (रा.गां.रा.यु.वि.सं, श्रीपेरुम्बुदरू और रा.गां.रा.यु.वि.सं, क्षेत्रीय कें द्र, चंडीगढ़) 11630 12986 24592
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अध्याय 11

वार्षिक लेखा 2021-22

31 मार्च 2022 को समाप्त वर्ष हेतु राजीव गाँधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, श्रीपेरुम्बुदरू के खातों पर भारत के नियंत्रक एवं 
महालेखापरीक्षक का पथृक लेखा परीक्षण रिपोर्ट

1.	 दिनांक 31 मार्च 2022, को हमने राजीव गाँधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, श्रीपेरुम्बुदरू के संलग्न तुलन-पत्र और उस तिथि 
में वर्ष समाप्ति के लिए परिशिष्टकृत आय एवं व्यय लेखा तथा प्राप्ति एवं भुगतान खातों का अधिनियम, 1971 की नियंत्रक 
एवं महालेखापरीक्षक (कर्तव्यों, शक्तियों एवं सेवा की शर्तों) की धारा 19(2) के साथ पठित राजीव गाँधी राष्ट्रीय युवा विकास 
संस्थान अधिनियम 2012 की धारा 28(2) के तहत लेखा परीक्षण किया। ये वित्तीय विवरण संस्थान के प्रबंधन की जिम्मेदारी 
है। हमारा उत्तरदायित्व, हमारे लेखा परीक्षण के आधार पर इन वित्तीय विवरणों पर एक अभिमत व्यक्त करना है।

2. 	 इस पथृक लेखा परीक्षा रिपोर्ट में केवल लेखांकान उपचार, वर्गीकरण, उन्नत लेखांकन प्रथाओ ंकी अनुरूपता, लेखा मानकों 
एवं प्रकटीकरण मानदंडों आदि के संबंध में भारत के नियंत्रक एवं महालेखापरीक्षक (सीएजी) की टिप्पणियाँ शामिल हैं। वित्तीय 
लेनदेन के संबंध में विधि, नियमों एवं विनियमों का अनुपालन (औचित्य एवं नियमितता) तथा दक्षता-व-प्रदर्शन पहलू आदि, 
यदि कोई हो को निरीक्षण/सीएजी के लेखा निरीक्षण रिपोर्ट द्वारा अलग से सूचित किया गया है।

3. 	 हमने भारत में सामान्य रूप से स्वीकृत लेखा परीक्षा स्तरों के अनुसार लेखा परीक्षण किया है। इन स्तरों के लिए आवश्यक है 
कि सामग्री के गलत विवरणों से मुक्त वित्तीय विवरणों के संबंध में पर्याप्त आश्वासन प्राप्त करने के लिए हमने लेखा परीक्षा 
को योजनाबद्ध रूप से निष्पादित किया है। एक लेखा परीक्षा में, उपयोग की गई लेखाकरण सिद्धान्तों का तथा प्रबंध द्वारा 
किए गए महत्वपूर्ण अनुमानों का मूल्यांकन करना इसके साथ-साथ संपूर्ण वित्तीय विवरण प्रस्तुतीकरण का मूल्यांकन आदि 
शामिल है। हमे विश्वास है कि, हमारी लेखा परीक्षा अभिमत के लिए पर्याप्त आधार उपलब्ध कराता है।

4.	 हमारे लेखा परीक्षण के आधार पर, हम रिपोर्ट करत ेहैं किः

i. 	 हमने अपने लेखा परीक्षा के उद्देश्य के लिए आवश्यक सभी सूचना और स्पष्टीकरण प्राप्त किया है, जो कि हमारे ज्ञान 
और विश्वास के अनुरूप है।

ii. 	 इस रिपोर्ट में उल्लिखित वित्तीय विवरण जसेै बलैेंस शीट, आय और व्यय लेखा और प्राप्ति एवं भुगतान लेखा भारत 
सरकार के वित्त मंत्रालय द्वारा निर्धारित समान प्रारूप में तयैार किए गए हैं। 

iii.	  हमारे अभिमत में, पुस्तकों के हमारे परीक्षण से पता चलता है कि संस्थान के नियमों एवं विनियमों के आवश्यक्तानसार 
खातों की उचित पुस्तकें  एवं अन्य प्रासंगिक रिकॉर्ड को राजीव गाँधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान, श्रीपेरुम्बुदरू ने बनाए 
रखा है।

iv. 	 हम पुनः रिपोर्ट करत ेहैं किः मूल्यह्रास

क)	 लेखे में संशोधन का प्रभाव

	 लेखा परीक्षण की टिप्पणियों के आधार पर संस्थान के खात ेमें संशोधन किया गया, जिसके परिणामस्वरूप आस्तियों / 
देयताओ ंमें ₹5.36 करोड़ अधिक किए गए, जिससे आय (अभाव) पर व्यय की अधिकता ₹6.65 करोड़ से वदृ्धि पाई गई।  
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ख) 	 अनुदान राशि

	वर्ष  2021-22 के दौरान प्राप्त अनुदान राशि ₹ 28.46 करोड़ और ₹ 3.39 करोड़ पिछले वर्ष की अव्ययित बचत कुल ₹ 
32.39 करोड़, में से, संस्थान ने 31 मार्च 2022 को ₹10.47 करोड़ की शषे राशि छोड़ कर ₹21.92 करोड़ उपयोग कर पाया 
है।

ग) 	प्र बंधन पत्र

	 लेखापरीक्षा रिपोर्ट में शामिल नही किए गए कमियों को अलग से राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान (रा.गां.रा.यु.वि.सं.), 
श्रीपेरुम्बुदरू को एक प्रबंधन पत्र के माध्यम से उपचारात्मक/सुधारात्मक कार्रवाई हेतु सूचित किया गया है। 

vi. 	 पूर्ववर्ती पेरा के अवलेकन के आधार पर हम रिपोर्ट करत ेहैं कि तुलन-पत्र, आय एवं व्यय लेखा तथा प्राप्ति एवं भुगतान 
लेखा इस रिपोर्ट में संदर्भित पुस्तकों के साथ समझौत ेका है।

vii. 	हमारे अभिमत में तथा हमारे बेहतर सचूना और हमे दिए गए स्पष्टीकरणों के अनसुार,  उक्त  वित्तीय    विवरण,    
लेखाकरण नीतियों एवं टिप्पणियों के साथ पढ़ा जाए और वर्णिर टिप्पण एंव इस लेखापरीक्षा रिपोर्ट में अनलुग्नक 
में उल्लिखित अन्य विषयों एवं अनबुधंों में वर्णित अन्य मामलों के विषय में यह लेखा परीक्षा रिपोर्ट, भारत  में  
सामान्य  रूप  से स्वीकृत  लेखाकरण  सिद्धांतों  के  साथ  एक  सच्ची  और  स्पष्ट  दृश्य  की  पुष्टि  करता                                               
है।                                                                                                                                                                                                                                                 

क. 	 तुलन-पत्र से संबंधित मामलों में, दिनांक 31 मार्च 2022 को राजीव गाँधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान (रा.गां.रा.यु.
वि.सं.), श्रीपेरुम्बुदरू की कार्य प्रणाली दर्शाता है; तथा

ख. 	 आय और व्यय लेखों से संबंधित मामलों में, उस दिन पर वर्ष समाप्ति के लिए कमी दर्शाता है।

भारतीय सीएजी हेतु एवं ओर से

प्रधान निदेशक लेखापरीक्षा (कें द्रीय), चेन्नै 

स्थान : चेन्नै 

दिनांक :    .01.2023   
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अनुलग्नक

1. 	 आंतरिक लेखा परीक्षा प्रणाली की पर्याप्तता: 
	वर्ष  2021-22 के लिए आतंरिक लेखा परीक्षा आयोजित नहीं की गई है। 

2. 	 आंतरिक नियंत्रण प्रणाली की पर्याप्तता: 
	 आंतरिक लेखापरीक्षा न करने के अधीन संस्थान के आकार और प्रकृति के अनुरूप आंतरिक नियंत्रण प्रणाली पर्याप्त और 

अनुरूप थी।
	 (i) आतंरिक लेखा परीक्षा आयोजित नहीं की गई है।
	 (ii) लेखा नियमावली तयैार नहीं की गई है। 

3. 	 अचल संपत्तियों के भौतिक सत्यापन की प्रणाली: 
	वर्ष  2020-21 के लिए अचल संपत्तियों का भौतिक सत्यापन किया गया है। 

4. 	 इन्वेंटरी की भौतिक सत्यापन प्रणाली: 
	वर्ष  2020-21 के लिए इन्वेंट्री का भौतिक सत्यापन किया गया है। 

5. 	 सांविधिक देय राशि के भुगतान में नियमितता :
	 संस्थान सांविधिक देय राशि के भुगतान में नियमित है। 

निदशक (सी.ई)
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राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र  

रिज़र्प एर्ूं अनिशेष 2
नििधपरित/ िधर्धपदध निनि 3
सुिनित ऋण एर्ूं उिधि 4
असुिनित ऋण एर्ूं उिधि 5
आस्थनित ऋण देयतधएूं 6
र्तपर्धि देयतधएूं  औि प्रधर्िधि 7
कुल 
पररसम्पर्ियां 
अचल र्रिसम्पनि 8
प्रिनत र्ि र् ूंजी कधयप 
नििधपरित/ िर्धपदध निनि से निरे्श 9
निरे्श  अन्य 10
र्तपर्धि सम्पनियधूं  ऋण औि अनिर् आनद 11
कुल 
र्हत्वर् णप लेखधूंकि िीनत
आकस्मिक देयतधएूं  औि खधत ूं र्ि निप्पणी

24
25

******************

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022  को समाप्त वषि का आय और व्यय लेखा 

₹ में रार्ि 
आय अनुसूची 20 2

वतिमान वषि
20 1

र्पछला वषि
निक्री/सेर्धओूं से आय 
अिुदधि/सस्मिडी
शुल्क से अनजपत आय
निरे्श से अनजपत आय
िॉयल्टी प्रकधशि आनद से अनजपत आय
अनजपत ब्यधज
अन्य आय
तैयधि र्धल औि डब्ल्य .आई.र्ी. के स्टॉक र्ें 
रृ्स्मि/(कर्ी)
कुल (क)

व्यय 
स्थधर्िध व्यय 
अन्य प्रशधसनिक व्यय 
र् र्प अर्नि आइिर् क
अिुदधि औि सस्मिडी आनद र्ि व्यय 
ब्यधज 
मूल्यह्रास
कुल (ख)
शेष  व्यय र्ि आय की अनिकतध (क ख)* 

कुल 
र्हत्वर् णप लेखधूंकि िीनत
आकस्मिक देयतधएूं  औि खधत ूं र्ि निप्पणी 25

************ 

राजीवकगांधीकराष्टयकयुवाक�व्ासकसंस्ा  
31.03.2021्ोकतु  करतक 

 
अ ुस्चीक ्ॉररस/ र्ंजीक� �धकऔरकमलयताएंक 2020-21 

वतर् ा कवषर 
2019-20 
�रछ ाकवषर 

्ॉररस/ र्जंीक� �धक  प.  प.  
1) पूजंी �न�ध 1  1,14,14,82,562   1,09,54,17,128  
2) कॉपर्   ंं 2  48,85,260   33,82,416  

� धार् रत/ धा्ारमाक� �धक 3  2,14,19,427   2,17,80,671  
वतर् ा कमलयताएंकऔरक ावधा कक 4   7,36,89,228   9,71,02,963  
्ु कक   1,24,14,76,477   1,21,76,83,178  

 र्रसेर��यांकक   
अचल प�र्मपप� 5   45,83,04,646   51,32,52,536  
प्�ग पर पंूजी क कर    55,42,67,388   46,58,53,246  
�नध र�रग/ धम र्  �न�ध ्स �ननसे 6   53,500   53,500  
नगरम न ्मपप�क ,ं ऋण और अ�गम म ् 7   22,88,50,943   23,85,23,896  
्ु कक   1,24,14,76,477   1,21,76,83,178  
महतनपूणर लसल ंकन नी�ग 
मकिसमक स्कग ां और ल गत पर  �टपणी 

14  
15  

  

****************** 

राजीवकगांधीकराष्टयकयवुाक�व्ासकससं्ा  
31.03.2021्ोकस्ापतकवषरक्ाकायकऔरकरययक लेाक 

 
ायक अ ुस्चीक 2020-21 

वतर् ा कवषर 
2019-20 
�रछ ाकवषर 

  प.  प.  
ेै��णक मक 8  86,89,686   1,40,71,888  
प टग अन ् न 9  17,84,84,427   18,81,22,047  
अिजरग  क ज  10  5,12,262   27,17,457  
अनक मक  11  13,14,357   42,31,250  
्ु क(्)   18,90,00,732   20,91,42,642  
रययकक    
स् पन   कक  12  7,99,15,061   7,21,58,785  
पे ्�नक  कक  13  6,26,31,210   7,58,61,568  
पूनर अन�ध मआ�म 13 क   29,43,183   46,39,188  
अन ् न और ्ि ्ंी म ् पर  कक       
््लययासक 5   5,62,74,122   6,55,22,171  
्ु क(े)   20,17,63,576   21,81,81,712  
ेसष -  कक पर मक कक अ�धकग  (क-ल)   (1,27,62,844)  (90,39,070) 
्ु कक   18,90,00,732   20,91,42,642  
महतनपूणर लसल ंकन नी�ग 
मकिसमक स्कग ां और ल गत पर  �टपणी 

14  
15  

  

************  

2021-22 2020-21

	 हमने 1,07,09,95,590 1,14,63,67,822  	 1 	 कॉर्पस/ पंूजी निधि  

राशि रु. में
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राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान
31.03.2022  को समाप्त वर्ष का आय और व्यय लेखा 

रिज़र्प एर्ूं अनिशेष 2
नििधपरित/ िधर्धपदध निनि 3
सुिनित ऋण एर्ूं उिधि 4
असुिनित ऋण एर्ूं उिधि 5
आस्थनित ऋण देयतधएूं 6
र्तपर्धि देयतधएूं  औि प्रधर्िधि 7
कुल 
पररसम्पर्ियां 
अचल र्रिसम्पनि 8
प्रिनत र्ि र् ूंजी कधयप 
नििधपरित/ िर्धपदध निनि से निरे्श 9
निरे्श  अन्य 10
र्तपर्धि सम्पनियधूं  ऋण औि अनिर् आनद 11
कुल 
र्हत्वर् णप लेखधूंकि िीनत
आकस्मिक देयतधएूं  औि खधत ूं र्ि निप्पणी

24
25

******************

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022  को समाप्त वषि का आय और व्यय लेखा 

₹ में रार्ि 
आय अनुसूची 20 2

वतिमान वषि
20 1

र्पछला वषि
निक्री/सेर्धओूं से आय 
अिुदधि/सस्मिडी
शुल्क से अनजपत आय
निरे्श से अनजपत आय
िॉयल्टी प्रकधशि आनद से अनजपत आय
अनजपत ब्यधज
अन्य आय
तैयधि र्धल औि डब्ल्य .आई.र्ी. के स्टॉक र्ें 
रृ्स्मि/(कर्ी)
कुल (क)

व्यय 
स्थधर्िध व्यय 
अन्य प्रशधसनिक व्यय 
र् र्प अर्नि आइिर् क
अिुदधि औि सस्मिडी आनद र्ि व्यय 
ब्यधज 
मूल्यह्रास
कुल (ख)
शेष  व्यय र्ि आय की अनिकतध (क ख)* 

कुल 
र्हत्वर् णप लेखधूंकि िीनत
आकस्मिक देयतधएूं  औि खधत ूं र्ि निप्पणी 25

************ 

राशि रु. में
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वित्तीय विवरण प्रपत्र (गैर-लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.202  को तुलन पत्र की अनुसूची 

₹ में रार्ि 
अनुसूची 1  पंूजी/कॉपिस र्नर्ध 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
क) पंूजी र्नर्ध 

र्षप के आिम्भ र्ें शेष
जर्ध/(घिध) : कॉर्पस / र् ूंजी निनि की ओि य िदधि 
जर्ध : र् ूंजी सम्पनि के नलए प्रधप्त निनि 
घिध : र् ूंजी निनि र्ें सर्धय जि 
जर्ध/(घिध) : आय औि व्यय खधते से हस्तधूंतरित शुि आय / 
(व्यय) कध शेष 
वषि के अंत में िेष 

ख)  कॉपिस र्नर्ध

र्षप के आिम्भ र्ें शेष
जर्ध : प्रधप्त/प्रधय निनि
जर्ध : प्रधप्त ब्यधज 
र्षप के अूंत र्ें शेष

कुल 

*****************

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.202  को तुलन पत्र की अनुसूची 

₹ में रार्ि 
अनुसूची 2  ररज़वि एवं अर्धिेष 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
 र् ूंजी रिज़र्प

नर््ले लेखध के अिुसधि 
र्षप के दौिधि ज ड़ 
घिध: र्षप के दौिधि किौनतयधाँ 

2. रु्िर् पल्मधूंकि रिजर्प: 
      नर्छले खधते के अिुसधि

र्षप के दौिधि ज ड़
      घिध: र्षप के दौिधि किौनतयधाँ  
3. नर्शेष भूंडधि:      
      नर्छले खधते के अिुसधि

र्षप के दौिधि ज ड़
      घिध: र्षप के दौिधि किौनतयधाँ 
4. सधर्धन्य रिजर्प:     
      नर्छले खधते के अिुसधि

र्षप के दौिधि ज ड़
      घिध: र्षप के दौिधि किौनतयधाँ 

कुल 
****************** 

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.202  को तुलन पत्र की अनुसूची 

₹ में रार्ि 
अनुसूची 1  पंूजी/कॉपिस र्नर्ध 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
क) पंूजी र्नर्ध 

र्षप के आिम्भ र्ें शेष
जर्ध/(घिध) : कॉर्पस / र् ूंजी निनि की ओि य िदधि 
जर्ध : र् ूंजी सम्पनि के नलए प्रधप्त निनि 
घिध : र् ूंजी निनि र्ें सर्धय जि 
जर्ध/(घिध) : आय औि व्यय खधते से हस्तधूंतरित शुि आय / 
(व्यय) कध शेष 
वषि के अंत में िेष 

ख)  कॉपिस र्नर्ध

र्षप के आिम्भ र्ें शेष
जर्ध : प्रधप्त/प्रधय निनि
जर्ध : प्रधप्त ब्यधज 
र्षप के अूंत र्ें शेष

कुल 

*****************

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.202  को तुलन पत्र की अनुसूची 

₹ में रार्ि 
अनुसूची 2  ररज़वि एवं अर्धिेष 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
 र् ूंजी रिज़र्प

नर््ले लेखध के अिुसधि 
र्षप के दौिधि ज ड़ 
घिध: र्षप के दौिधि किौनतयधाँ 

2. रु्िर् पल्मधूंकि रिजर्प: 
      नर्छले खधते के अिुसधि

र्षप के दौिधि ज ड़
      घिध: र्षप के दौिधि किौनतयधाँ  
3. नर्शेष भूंडधि:      
      नर्छले खधते के अिुसधि

र्षप के दौिधि ज ड़
      घिध: र्षप के दौिधि किौनतयधाँ 
4. सधर्धन्य रिजर्प:     
      नर्छले खधते के अिुसधि

र्षप के दौिधि ज ड़
      घिध: र्षप के दौिधि किौनतयधाँ 

कुल 
****************** 

राशि रु. में
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र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.202  को तुलन पत्र की अनुसूची 

₹ में रार्ि 
अनुसूची 1  पंूजी/कॉपिस र्नर्ध 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
क) पंूजी र्नर्ध 

र्षप के आिम्भ र्ें शेष
जर्ध/(घिध) : कॉर्पस / र् ूंजी निनि की ओि य िदधि 
जर्ध : र् ूंजी सम्पनि के नलए प्रधप्त निनि 
घिध : र् ूंजी निनि र्ें सर्धय जि 
जर्ध/(घिध) : आय औि व्यय खधते से हस्तधूंतरित शुि आय / 
(व्यय) कध शेष 
वषि के अंत में िेष 

ख)  कॉपिस र्नर्ध

र्षप के आिम्भ र्ें शेष
जर्ध : प्रधप्त/प्रधय निनि
जर्ध : प्रधप्त ब्यधज 
र्षप के अूंत र्ें शेष

कुल 

*****************

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.202  को तुलन पत्र की अनुसूची 

₹ में रार्ि 
अनुसूची 2  ररज़वि एवं अर्धिेष 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
 र् ूंजी रिज़र्प

नर््ले लेखध के अिुसधि 
र्षप के दौिधि ज ड़ 
घिध: र्षप के दौिधि किौनतयधाँ 

2. रु्िर् पल्मधूंकि रिजर्प: 
      नर्छले खधते के अिुसधि

र्षप के दौिधि ज ड़
      घिध: र्षप के दौिधि किौनतयधाँ  
3. नर्शेष भूंडधि:      
      नर्छले खधते के अिुसधि

र्षप के दौिधि ज ड़
      घिध: र्षप के दौिधि किौनतयधाँ 
4. सधर्धन्य रिजर्प:     
      नर्छले खधते के अिुसधि

र्षप के दौिधि ज ड़
      घिध: र्षप के दौिधि किौनतयधाँ 

कुल 
****************** 

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.202  को तुलन पत्र की अनुसूची 

₹ में रार्ि 
अनुसूची 1  पंूजी/कॉपिस र्नर्ध 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
क) पंूजी र्नर्ध 

र्षप के आिम्भ र्ें शेष
जर्ध/(घिध) : कॉर्पस / र् ूंजी निनि की ओि य िदधि 
जर्ध : र् ूंजी सम्पनि के नलए प्रधप्त निनि 
घिध : र् ूंजी निनि र्ें सर्धय जि 
जर्ध/(घिध) : आय औि व्यय खधते से हस्तधूंतरित शुि आय / 
(व्यय) कध शेष 
वषि के अंत में िेष 

ख)  कॉपिस र्नर्ध

र्षप के आिम्भ र्ें शेष
जर्ध : प्रधप्त/प्रधय निनि
जर्ध : प्रधप्त ब्यधज 
र्षप के अूंत र्ें शेष

कुल 

*****************

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.202  को तुलन पत्र की अनुसूची 

₹ में रार्ि 
अनुसूची 2  ररज़वि एवं अर्धिेष 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
 र् ूंजी रिज़र्प

नर््ले लेखध के अिुसधि 
र्षप के दौिधि ज ड़ 
घिध: र्षप के दौिधि किौनतयधाँ 

2. रु्िर् पल्मधूंकि रिजर्प: 
      नर्छले खधते के अिुसधि

र्षप के दौिधि ज ड़
      घिध: र्षप के दौिधि किौनतयधाँ  
3. नर्शेष भूंडधि:      
      नर्छले खधते के अिुसधि

र्षप के दौिधि ज ड़
      घिध: र्षप के दौिधि किौनतयधाँ 
4. सधर्धन्य रिजर्प:     
      नर्छले खधते के अिुसधि

र्षप के दौिधि ज ड़
      घिध: र्षप के दौिधि किौनतयधाँ 

कुल 
****************** 
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राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान
भीमन्तांगल, श्रीपेरुम्बुदरू – 602 105

31.03.2022 को तुलन पत्र  
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

                                                                   ₹ में रार्ि
अनुसूची 4 – सुरर्ित ऋण एवं उधार 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
1 कें द्र सिकधि 
2 िधज्य सिकधि (उले्लख किें )  
3 नर्िीय सूंस्थधिें 

क) सधर्नि ऋण
ख) उर्धनजपत औि देय ब्यधज

4 िैंक:
क) सधर्िी ऋण  उर्धनजपत औि देय ब्यधज
ख) अन्य ऋण (निनदपष्ट् किें )  उर्धनजपत औि देय ब्यधज
अन्य सूंस्थधि औि एजेंनसयधूं

6 नडिेंचि औि िधूंड
7 अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल 
************** 

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

                                                                   ₹ में रार्ि
अनुसूची 5 – असुरर्ित ऋण एवं उधार 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
1 कें द्र सिकधि 
2 िधज्य सिकधि (निनदपष्ट् किें )  
3 नर्िीय सूंस्थधिें 
4 िैंक:

क) सधर्िी ऋण 
ख) अन्य ऋण (निनदपष्ट् किें ) 
अन्य सूंस्थधि औि एजेंनसयधूं

6 नडिेंचि औि िधूंड
7 सधर्नि जर्ध 
8 अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल 
************** 

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

                                                                   ₹ में रार्ि
अनुसूची 6 – आस्थर्गत ऋण देयताएं 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
क) र् ूंजीित उर्किण औि अन्य र्रिसूंर्निय ूं के दृनष्ट्िूंिक द्वधिध प्रधप्त 

स्वीकृनतयधूं
ख)  अन्य   

कुल 
************** 

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

                                                                   ₹ में रार्ि
अनुसूची 7 – वतिमान देयताएं और प्रावधान 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
क.वतिमान देयताएं 

कॉशि नडर्ॉनजि

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

                                                                   ₹ में रार्ि
अनुसूची 4 – सुरर्ित ऋण एवं उधार 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
1 कें द्र सिकधि 
2 िधज्य सिकधि (उले्लख किें )  
3 नर्िीय सूंस्थधिें 

क) सधर्नि ऋण
ख) उर्धनजपत औि देय ब्यधज

4 िैंक:
क) सधर्िी ऋण  उर्धनजपत औि देय ब्यधज
ख) अन्य ऋण (निनदपष्ट् किें )  उर्धनजपत औि देय ब्यधज
अन्य सूंस्थधि औि एजेंनसयधूं

6 नडिेंचि औि िधूंड
7 अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल 
************** 

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

                                                                   ₹ में रार्ि
अनुसूची 5 – असुरर्ित ऋण एवं उधार 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
1 कें द्र सिकधि 
2 िधज्य सिकधि (निनदपष्ट् किें )  
3 नर्िीय सूंस्थधिें 
4 िैंक:

क) सधर्िी ऋण 
ख) अन्य ऋण (निनदपष्ट् किें ) 
अन्य सूंस्थधि औि एजेंनसयधूं

6 नडिेंचि औि िधूंड
7 सधर्नि जर्ध 
8 अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल 
************** 

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

                                                                   ₹ में रार्ि
अनुसूची 6 – आस्थर्गत ऋण देयताएं 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
क) र् ूंजीित उर्किण औि अन्य र्रिसूंर्निय ूं के दृनष्ट्िूंिक द्वधिध प्रधप्त 

स्वीकृनतयधूं
ख)  अन्य   

कुल 
************** 

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

                                                                   ₹ में रार्ि
अनुसूची 7 – वतिमान देयताएं और प्रावधान 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
क.वतिमान देयताएं 

कॉशि नडर्ॉनजि

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

                                                                   ₹ में रार्ि
अनुसूची 4 – सुरर्ित ऋण एवं उधार 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
1 कें द्र सिकधि 
2 िधज्य सिकधि (उले्लख किें )  
3 नर्िीय सूंस्थधिें 

क) सधर्नि ऋण
ख) उर्धनजपत औि देय ब्यधज

4 िैंक:
क) सधर्िी ऋण  उर्धनजपत औि देय ब्यधज
ख) अन्य ऋण (निनदपष्ट् किें )  उर्धनजपत औि देय ब्यधज
अन्य सूंस्थधि औि एजेंनसयधूं

6 नडिेंचि औि िधूंड
7 अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल 
************** 

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

                                                                   ₹ में रार्ि
अनुसूची 5 – असुरर्ित ऋण एवं उधार 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
1 कें द्र सिकधि 
2 िधज्य सिकधि (निनदपष्ट् किें )  
3 नर्िीय सूंस्थधिें 
4 िैंक:

क) सधर्िी ऋण 
ख) अन्य ऋण (निनदपष्ट् किें ) 
अन्य सूंस्थधि औि एजेंनसयधूं

6 नडिेंचि औि िधूंड
7 सधर्नि जर्ध 
8 अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल 
************** 

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

                                                                   ₹ में रार्ि
अनुसूची 6 – आस्थर्गत ऋण देयताएं 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
क) र् ूंजीित उर्किण औि अन्य र्रिसूंर्निय ूं के दृनष्ट्िूंिक द्वधिध प्रधप्त 

स्वीकृनतयधूं
ख)  अन्य   

कुल 
************** 

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

                                                                   ₹ में रार्ि
अनुसूची 7 – वतिमान देयताएं और प्रावधान 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
क.वतिमान देयताएं 

कॉशि नडर्ॉनजि

राशि रु. में

अनिर् के तौि र्ि प्रधप्त कधयपक्रर् निनि
निनिश अकधदर्ी कधयपशधलध 
अर्कधश रे्ति निनि 
िेफ़्ि रिििप
शुल्क औि कि

     रे्शेर्ि कि 
     अन्य र्स नलयधूं

एिर्ीएस कर्पचधिी य िदधि
अन्य र्ूंत्धलय ूं हेतु छधत्रृ्नि 
रे्ति औि भिे  देय
कैि केस र्ि एच.आि.ए. िधनश की ि कथधर् 
अव्यनयत निनि 
अव्यनयत निनि सप्रनतिि देयतध

     ब्यधज देय 
     भर्ि रु्आर्जध निनि 

 र्वर्भन्न देनदाररयां 
 ई एम डी औ सुरिा जमा रार्ि
कुल (क)

ख. प्रावधान 
अनजपत अर्कधश के िकदीकिण कध प्रधर्िधि
िेचु्यिी कध प्रधर्िधि
व्यय कध प्रधर्िधि
कुल (ख)
कुल (क+ख)

************** 

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

                                                                   ₹ में रार्ि
अनुसूची 4 – सुरर्ित ऋण एवं उधार 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
1 कें द्र सिकधि 
2 िधज्य सिकधि (उले्लख किें )  
3 नर्िीय सूंस्थधिें 

क) सधर्नि ऋण
ख) उर्धनजपत औि देय ब्यधज

4 िैंक:
क) सधर्िी ऋण  उर्धनजपत औि देय ब्यधज
ख) अन्य ऋण (निनदपष्ट् किें )  उर्धनजपत औि देय ब्यधज
अन्य सूंस्थधि औि एजेंनसयधूं

6 नडिेंचि औि िधूंड
7 अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल 
************** 

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

                                                                   ₹ में रार्ि
अनुसूची 5 – असुरर्ित ऋण एवं उधार 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
1 कें द्र सिकधि 
2 िधज्य सिकधि (निनदपष्ट् किें )  
3 नर्िीय सूंस्थधिें 
4 िैंक:

क) सधर्िी ऋण 
ख) अन्य ऋण (निनदपष्ट् किें ) 
अन्य सूंस्थधि औि एजेंनसयधूं

6 नडिेंचि औि िधूंड
7 सधर्नि जर्ध 
8 अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल 
************** 

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

                                                                   ₹ में रार्ि
अनुसूची 6 – आस्थर्गत ऋण देयताएं 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
क) र् ूंजीित उर्किण औि अन्य र्रिसूंर्निय ूं के दृनष्ट्िूंिक द्वधिध प्रधप्त 

स्वीकृनतयधूं
ख)  अन्य   

कुल 
************** 

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

                                                                   ₹ में रार्ि
अनुसूची 7 – वतिमान देयताएं और प्रावधान 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
क.वतिमान देयताएं 

कॉशि नडर्ॉनजि
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राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

राशि रु. में
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अन्य र्ूंत्धलय ूं हेतु छधत्रृ्नि 
रे्ति औि भिे  देय
कैि केस र्ि एच.आि.ए. िधनश की ि कथधर् 
अव्यनयत निनि 
अव्यनयत निनि सप्रनतिि देयतध

     ब्यधज देय 
     भर्ि रु्आर्जध निनि 

 र्वर्भन्न देनदाररयां 
 ई एम डी औ सुरिा जमा रार्ि
कुल (क)

ख. प्रावधान 
अनजपत अर्कधश के िकदीकिण कध प्रधर्िधि
िेचु्यिी कध प्रधर्िधि
व्यय कध प्रधर्िधि
कुल (ख)
कुल (क+ख)

************** 

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

                                                                   ₹ में रार्ि
अनुसूची 4 – सुरर्ित ऋण एवं उधार 20 2  
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20 1 

र्पछला वषि
1 कें द्र सिकधि 
2 िधज्य सिकधि (उले्लख किें )  
3 नर्िीय सूंस्थधिें 

क) सधर्नि ऋण
ख) उर्धनजपत औि देय ब्यधज

4 िैंक:
क) सधर्िी ऋण  उर्धनजपत औि देय ब्यधज
ख) अन्य ऋण (निनदपष्ट् किें )  उर्धनजपत औि देय ब्यधज
अन्य सूंस्थधि औि एजेंनसयधूं

6 नडिेंचि औि िधूंड
7 अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल 
************** 

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

                                                                   ₹ में रार्ि
अनुसूची 5 – असुरर्ित ऋण एवं उधार 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
1 कें द्र सिकधि 
2 िधज्य सिकधि (निनदपष्ट् किें )  
3 नर्िीय सूंस्थधिें 
4 िैंक:

क) सधर्िी ऋण 
ख) अन्य ऋण (निनदपष्ट् किें ) 
अन्य सूंस्थधि औि एजेंनसयधूं

6 नडिेंचि औि िधूंड
7 सधर्नि जर्ध 
8 अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल 
************** 

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

                                                                   ₹ में रार्ि
अनुसूची 6 – आस्थर्गत ऋण देयताएं 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
क) र् ूंजीित उर्किण औि अन्य र्रिसूंर्निय ूं के दृनष्ट्िूंिक द्वधिध प्रधप्त 

स्वीकृनतयधूं
ख)  अन्य   

कुल 
************** 

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

                                                                   ₹ में रार्ि
अनुसूची 7 – वतिमान देयताएं और प्रावधान 20 2  

वतिमान वषि
20 1 

र्पछला वषि
क.वतिमान देयताएं 

कॉशि नडर्ॉनजि
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वित्तीय विवरण प्रपत्र (गैर-लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

राशि रु. में

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

₹ में रार्ि
अनुसूची 9 – र्नधािररत/धमािदा र्नर्ध र्नवेि 2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
क. िर्धपदध निनि निरे्श 
ख. कॉर्पस हेतु सधर्नि जर्ध

कुल 
***************** 

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

₹ में रार्ि
अनुसूची 10 – र्नवेि  अन्य 2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
 सिकधिी प्रनतभ नतय ूं र्ें निरे्श
 अन्य अिुर् नदत प्रनतभ नतयधूं
 शेयि
 नडिेंचि औि िधूंड
 सहधयक औि सूंयुक्त उद्यर्
 अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल 
***************** 

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

₹ में रार्ि
अनुसूची 11 – वतिमान सम्पर्ियां  ऋण और अर्िम आर्द 2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
अ. वतिमान सम्पर्ियां 

 र्वर्भन्न देनदार 
नर्नभन्न देिदधि 

 ऋण और अर्िम
क. स्टाफ अर्िम रार्ि 

कम्प्य िि अनिर् 
ख. अन्य अर्िम 
ग. नकद या वसु्त के रूप में प्राप्त अर्िम 

इर्धित अनिर्
िी ड्ब्ल्य  ए डी अनिर् 
ए एच डी र्ी 
नििधपरित निनि अनिर्

घ. सामान्य कायिक्रम हेतु अर्िम 
ङ. अर्धक भुगतानकृत रार्ि की वसूली
च. अन्य कायिक्रम अर्िम  

 बैंक िेष (सावर्ध जमा सर्हत)
केििध िैंक कॉर्पस  2926101005021
केििध िैंक शैनिक खधतध 2926101006030
केििध िैंक एस.एर्.एर्.सी  2926101003230
केििध िैंक प्ररु्ख खधतध – 292610100001 
इूंनडयि िैंक िी.डी.एस. खधतध  467282788

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

₹ में रार्ि
अनुसूची 9 – र्नधािररत/धमािदा र्नर्ध र्नवेि 2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
क. िर्धपदध निनि निरे्श 
ख. कॉर्पस हेतु सधर्नि जर्ध

कुल 
***************** 

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

₹ में रार्ि
अनुसूची 10 – र्नवेि  अन्य 2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
 सिकधिी प्रनतभ नतय ूं र्ें निरे्श
 अन्य अिुर् नदत प्रनतभ नतयधूं
 शेयि
 नडिेंचि औि िधूंड
 सहधयक औि सूंयुक्त उद्यर्
 अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल 
***************** 

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

₹ में रार्ि
अनुसूची 11 – वतिमान सम्पर्ियां  ऋण और अर्िम आर्द 2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
अ. वतिमान सम्पर्ियां 

 र्वर्भन्न देनदार 
नर्नभन्न देिदधि 

 ऋण और अर्िम
क. स्टाफ अर्िम रार्ि 

कम्प्य िि अनिर् 
ख. अन्य अर्िम 
ग. नकद या वसु्त के रूप में प्राप्त अर्िम 

इर्धित अनिर्
िी ड्ब्ल्य  ए डी अनिर् 
ए एच डी र्ी 
नििधपरित निनि अनिर्

घ. सामान्य कायिक्रम हेतु अर्िम 
ङ. अर्धक भुगतानकृत रार्ि की वसूली
च. अन्य कायिक्रम अर्िम  

 बैंक िेष (सावर्ध जमा सर्हत)
केििध िैंक कॉर्पस  2926101005021
केििध िैंक शैनिक खधतध 2926101006030
केििध िैंक एस.एर्.एर्.सी  2926101003230
केििध िैंक प्ररु्ख खधतध – 292610100001 
इूंनडयि िैंक िी.डी.एस. खधतध  467282788
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वित्तीय विवरण प्रपत्र (गैर-लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

राशि रु. में

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

₹ में रार्ि
अनुसूची 9 – र्नधािररत/धमािदा र्नर्ध र्नवेि 2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
क. िर्धपदध निनि निरे्श 
ख. कॉर्पस हेतु सधर्नि जर्ध

कुल 
***************** 

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

₹ में रार्ि
अनुसूची 10 – र्नवेि  अन्य 2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
 सिकधिी प्रनतभ नतय ूं र्ें निरे्श
 अन्य अिुर् नदत प्रनतभ नतयधूं
 शेयि
 नडिेंचि औि िधूंड
 सहधयक औि सूंयुक्त उद्यर्
 अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल 
***************** 

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

₹ में रार्ि
अनुसूची 11 – वतिमान सम्पर्ियां  ऋण और अर्िम आर्द 2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
अ. वतिमान सम्पर्ियां 

 र्वर्भन्न देनदार 
नर्नभन्न देिदधि 

 ऋण और अर्िम
क. स्टाफ अर्िम रार्ि 

कम्प्य िि अनिर् 
ख. अन्य अर्िम 
ग. नकद या वसु्त के रूप में प्राप्त अर्िम 

इर्धित अनिर्
िी ड्ब्ल्य  ए डी अनिर् 
ए एच डी र्ी 
नििधपरित निनि अनिर्

घ. सामान्य कायिक्रम हेतु अर्िम 
ङ. अर्धक भुगतानकृत रार्ि की वसूली
च. अन्य कायिक्रम अर्िम  

 बैंक िेष (सावर्ध जमा सर्हत)
केििध िैंक कॉर्पस  2926101005021
केििध िैंक शैनिक खधतध 2926101006030
केििध िैंक एस.एर्.एर्.सी  2926101003230
केििध िैंक प्ररु्ख खधतध – 292610100001 
इूंनडयि िैंक िी.डी.एस. खधतध  467282788
केििध िैंक चूंडीिढ़ िेत्ीय कें द्र कधयधपलय   2845101005428
एस. िी. आई. ई. कलेर  38476508578
एस. िी. आई. शैनिक खधतध  38476568719
िर्धपदध निनि सधर्नि जर्ध  2926401000442
िेचु्यिी जर्ध 
केििध िैंक के सधथ फे्लक्सी नडर्ॉनजि
र्रिय जिध खधतध  केििध िैंक  2926101007651

 हाथ में िेष नकद (चेक / डर ाफ्ट और एमे्प्रस्ट सर्हत)
 जमा (सम्पर्ि)

नसनलन्डि जर्ध िधनश 
िी य  सी एस र्ें जर्ध िधनश
नर्द्युत जर्ध िधनश 
ईूंिि जर्ध िधनश
िैस  सेकु्यरििी जर्ध िधनश
सेकु्यरििी जर्ध िधनश – चेन्नई 
सेकु्यरििी जर्ध िधनश – डीओिी 
सेकु्यरििी जर्ध िधनश 
सेकु्यरििी जर्ध िधनश  (एएर्सी)
द िभधष जर्ध िधनश 
उर्धनजपत ब्यधज
प्रधप्त अिुदधि (िधूंि इि िर धूंनसि)
जर्ध िधनश – आि सी 
जी आई एस प्रधय 

 अन्य वतिमान सम्पर्ि
प्रकधशि ूं कध सर्धर्ि स्टॉक
िी.डी.एस. प्रधय
निरे्श जी एस िी – आि सी 
अन्य र्तपर्धि सम्पनि – आि सी 
िी ड्ब्ल्य  ए डी ि डप जर्ध िधनश

 र्प्रपैड व्यय
 छात्र र्नर्ध 

कुल (क)

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

₹ में रार्ि
अनुसूची 12 – र्बक्री/सेवाओ ंसे आय 2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
 निक्री से आय

क) तैयधि र्धल की निक्री
ख) कचे्च र्धल की निक्री
ि) सै्क्रर् की निक्री

 सेर्धओूं से आय
क) श्रर् औि प्रसूंस्किण शुल्क
ख) रे्शेर्ि/र्िधर्शप सेर्धएूं
ि) एजेंसी कर्ीशि औि ि किेज
घ) िखिखधर् सेर्धएूं  (उर्किण/सूंर्नि)
ङ) अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल
************* 

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 
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केििध िैंक चूंडीिढ़ िेत्ीय कें द्र कधयधपलय   2845101005428
एस. िी. आई. ई. कलेर  38476508578
एस. िी. आई. शैनिक खधतध  38476568719
िर्धपदध निनि सधर्नि जर्ध  2926401000442
िेचु्यिी जर्ध 
केििध िैंक के सधथ फे्लक्सी नडर्ॉनजि
र्रिय जिध खधतध  केििध िैंक  2926101007651

 हाथ में िेष नकद (चेक / डर ाफ्ट और एमे्प्रस्ट सर्हत)
 जमा (सम्पर्ि)

नसनलन्डि जर्ध िधनश 
िी य  सी एस र्ें जर्ध िधनश
नर्द्युत जर्ध िधनश 
ईूंिि जर्ध िधनश
िैस  सेकु्यरििी जर्ध िधनश
सेकु्यरििी जर्ध िधनश – चेन्नई 
सेकु्यरििी जर्ध िधनश – डीओिी 
सेकु्यरििी जर्ध िधनश 
सेकु्यरििी जर्ध िधनश  (एएर्सी)
द िभधष जर्ध िधनश 
उर्धनजपत ब्यधज
प्रधप्त अिुदधि (िधूंि इि िर धूंनसि)
जर्ध िधनश – आि सी 
जी आई एस प्रधय 

 अन्य वतिमान सम्पर्ि
प्रकधशि ूं कध सर्धर्ि स्टॉक
िी.डी.एस. प्रधय
निरे्श जी एस िी – आि सी 
अन्य र्तपर्धि सम्पनि – आि सी 
िी ड्ब्ल्य  ए डी ि डप जर्ध िधनश

 र्प्रपैड व्यय
 छात्र र्नर्ध 

कुल (क)

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

₹ में रार्ि
अनुसूची 12 – र्बक्री/सेवाओ ंसे आय 2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
 निक्री से आय

क) तैयधि र्धल की निक्री
ख) कचे्च र्धल की निक्री
ि) सै्क्रर् की निक्री

 सेर्धओूं से आय
क) श्रर् औि प्रसूंस्किण शुल्क
ख) रे्शेर्ि/र्िधर्शप सेर्धएूं
ि) एजेंसी कर्ीशि औि ि किेज
घ) िखिखधर् सेर्धएूं  (उर्किण/सूंर्नि)
ङ) अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल
************* 

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

वित्तीय विवरण प्रपत्र (गैर-लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

राशि रु. में
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केििध िैंक चूंडीिढ़ िेत्ीय कें द्र कधयधपलय   2845101005428
एस. िी. आई. ई. कलेर  38476508578
एस. िी. आई. शैनिक खधतध  38476568719
िर्धपदध निनि सधर्नि जर्ध  2926401000442
िेचु्यिी जर्ध 
केििध िैंक के सधथ फे्लक्सी नडर्ॉनजि
र्रिय जिध खधतध  केििध िैंक  2926101007651

 हाथ में िेष नकद (चेक / डर ाफ्ट और एमे्प्रस्ट सर्हत)
 जमा (सम्पर्ि)

नसनलन्डि जर्ध िधनश 
िी य  सी एस र्ें जर्ध िधनश
नर्द्युत जर्ध िधनश 
ईूंिि जर्ध िधनश
िैस  सेकु्यरििी जर्ध िधनश
सेकु्यरििी जर्ध िधनश – चेन्नई 
सेकु्यरििी जर्ध िधनश – डीओिी 
सेकु्यरििी जर्ध िधनश 
सेकु्यरििी जर्ध िधनश  (एएर्सी)
द िभधष जर्ध िधनश 
उर्धनजपत ब्यधज
प्रधप्त अिुदधि (िधूंि इि िर धूंनसि)
जर्ध िधनश – आि सी 
जी आई एस प्रधय 

 अन्य वतिमान सम्पर्ि
प्रकधशि ूं कध सर्धर्ि स्टॉक
िी.डी.एस. प्रधय
निरे्श जी एस िी – आि सी 
अन्य र्तपर्धि सम्पनि – आि सी 
िी ड्ब्ल्य  ए डी ि डप जर्ध िधनश

 र्प्रपैड व्यय
 छात्र र्नर्ध 

कुल (क)

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

₹ में रार्ि
अनुसूची 12 – र्बक्री/सेवाओ ंसे आय 2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
 निक्री से आय

क) तैयधि र्धल की निक्री
ख) कचे्च र्धल की निक्री
ि) सै्क्रर् की निक्री

 सेर्धओूं से आय
क) श्रर् औि प्रसूंस्किण शुल्क
ख) रे्शेर्ि/र्िधर्शप सेर्धएूं
ि) एजेंसी कर्ीशि औि ि किेज
घ) िखिखधर् सेर्धएूं  (उर्किण/सूंर्नि)
ङ) अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल
************* 

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

वित्तीय विवरण प्रपत्र (गैर-लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

राशि रु. में

केििध िैंक चूंडीिढ़ िेत्ीय कें द्र कधयधपलय   2845101005428
एस. िी. आई. ई. कलेर  38476508578
एस. िी. आई. शैनिक खधतध  38476568719
िर्धपदध निनि सधर्नि जर्ध  2926401000442
िेचु्यिी जर्ध 
केििध िैंक के सधथ फे्लक्सी नडर्ॉनजि
र्रिय जिध खधतध  केििध िैंक  2926101007651

 हाथ में िेष नकद (चेक / डर ाफ्ट और एमे्प्रस्ट सर्हत)
 जमा (सम्पर्ि)

नसनलन्डि जर्ध िधनश 
िी य  सी एस र्ें जर्ध िधनश
नर्द्युत जर्ध िधनश 
ईूंिि जर्ध िधनश
िैस  सेकु्यरििी जर्ध िधनश
सेकु्यरििी जर्ध िधनश – चेन्नई 
सेकु्यरििी जर्ध िधनश – डीओिी 
सेकु्यरििी जर्ध िधनश 
सेकु्यरििी जर्ध िधनश  (एएर्सी)
द िभधष जर्ध िधनश 
उर्धनजपत ब्यधज
प्रधप्त अिुदधि (िधूंि इि िर धूंनसि)
जर्ध िधनश – आि सी 
जी आई एस प्रधय 

 अन्य वतिमान सम्पर्ि
प्रकधशि ूं कध सर्धर्ि स्टॉक
िी.डी.एस. प्रधय
निरे्श जी एस िी – आि सी 
अन्य र्तपर्धि सम्पनि – आि सी 
िी ड्ब्ल्य  ए डी ि डप जर्ध िधनश

 र्प्रपैड व्यय
 छात्र र्नर्ध 

कुल (क)

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

₹ में रार्ि
अनुसूची 12 – र्बक्री/सेवाओ ंसे आय 2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
 निक्री से आय

क) तैयधि र्धल की निक्री
ख) कचे्च र्धल की निक्री
ि) सै्क्रर् की निक्री

 सेर्धओूं से आय
क) श्रर् औि प्रसूंस्किण शुल्क
ख) रे्शेर्ि/र्िधर्शप सेर्धएूं
ि) एजेंसी कर्ीशि औि ि किेज
घ) िखिखधर् सेर्धएूं  (उर्किण/सूंर्नि)
ङ) अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल
************* 

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को तुलन पत्र की अनुसूची 

₹ में रार्ि
अनुसूची 13 – अनुदान/सप्तिडी 2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
 कें द्र सिकधि

क) सधर्धन्य य जिध व्यय
ख) रे्ति य जिध व्यय

 िधज्य सिकधि (सिकधिें )
 सिकधिी एजेंनसयधूं
 सूंस्थधएूं /कल्मधणकधिी निकधय
 अूंतिधपष्ट्र ीय सूंिठि
 अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

31.03.2022 को वषि की समाप्तप्त पर आय और व्यय भाग की अनुसूची 
                                                                  ₹ में रार्ि

अनुसूची 14 – िुल्क से अर्जित आय 2021 22   
वतिमान वषि 

2020 21 
र्पछ्ला वषि 

(क)  अकधदनर्क शुल्क 
(ख)  िी.र् क. शुल्क आय 
(ि) स्मिस्मलूंि रु्ड्स इूंिििेशिल से आय 

कुल 
***********

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

31.03.2022 को वषि की समाप्तप्त पर आय और व्यय भाग की अनुसूची 
                                                                  ₹ में रार्ि

अनुसूची  – र्नवेि से अर्जित आय धमािदा र्नर्ध/अन्य से र्नवेि
2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
 ब्याज 

क) सिकधिी प्रनतभ नत र्ि
ख) अन्य िधूंड/नडिेंचि

 लधभधूंश:
क) शेयि ूं र्ि
ख) म्म चुअल फूं ड नसक्य रििी र्ि

 नकिधयध 
 अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल 

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

31.03.2022 को वषि की समाप्तप्त पर आय और व्यय भाग की अनुसूची 
                                                                  ₹ में रार्ि

अनुसूची  – रॉयल्टी  प्रकािन आर्द से अर्जित आय  2021 22   
वतिमान वषि 

2020 21 
र्पछ्ला वषि 

 िॉयल्टी सए प्रधप्त आय 
 प्रकधशि ूं से प्रधप्त आय 
 अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल

!व#ीय !ववरण )प+ (गैर-लाभकार4 संगठन) 
राजीव गांधी रा<=4य युवा !वकास सं?थान 

31.03.2022 को वषH कI समािLत पर आय और Pयय भाग कI अनुसूची  
                                                                  ₹ म# रा&श 

अनुसूची 14 – शु2क से अिज7त आय 2021-22    
वतHमान वषH  

2020-21  
!पTला वषH  

(क)  अकाद(मक शु,क  1,14,72,849 44,03,144 
(ख)  बी.वोक. शु,क आय  51,23,100 42,86,542 
(ग) िBहिDलंग वुGस इंटरनेशनल से आय  52,00,000 - 

कुल  2,17,95,949 86,89,686 
 
 
 
 

!व#ीय !ववरण )प+ (गैर-लाभकार4 संगठन) 
राजीव गांधी रा<=4य युवा !वकास सं?थान 

31.03.2022 को वषH कI समािLत पर आय और Pयय भाग कI अनुसूची  
                                                                  ₹ म# रा&श 

अनुसूची 15 – Cनवेश से अिज7त आय  धमा7दा CनGध/अIय से Cनवेश 
2021-22    
वतHमान वषH  

2020-21  
!पTला वषH  

1. Kयाज    
क) सरकारO PQतभूQत पर - - 
ख) अVय बांड/YडबZचर - - 

2. लाभांश:   
क) शयेर] पर - - 
ख) ^यूचुअल फंड (स`योaरटO पर - - 

3. bकराया  - - 
4. अVय (Qनcदdeट करZ) - - 

कुल  - - 
 

!व#ीय !ववरण )प+ (गैर-लाभकार4 संगठन) 
राजीव गांधी रा<=4य युवा !वकास सं?थान 

31.03.2022 को वषH कI समािLत पर आय और Pयय भाग कI अनुसूची  
                                                                  ₹ म# रा&श 

अनुसूची 16 – रॉय2टO, Pकाशन आQद से अिज7त आय   2021-22    
वतHमान वषH  

2020-21  
!पTला वषH  

1. रॉय,टO सए Pाhत आय  - - 
2. Pकाशन] से Pाhत आय  - - 
3. अVय (Qनcदdeट करZ) - - 

कुल - - 
 

                                                                  ₹ म# रा&श 
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वित्तीय विवरण प्रपत्र (गैर-लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान

31.03.2022 को वर्ष की समाप्ति पर आय और व्यय भाग की अनुसूची 
राशि रु. में

₹ में रार्ि
अनुसूची 13 – अनुदान/सप्तिडी 2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
 कें द्र सिकधि

क) सधर्धन्य य जिध व्यय
ख) रे्ति य जिध व्यय

 िधज्य सिकधि (सिकधिें )
 सिकधिी एजेंनसयधूं
 सूंस्थधएूं /कल्मधणकधिी निकधय
 अूंतिधपष्ट्र ीय सूंिठि
 अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

31.03.2022 को वषि की समाप्तप्त पर आय और व्यय भाग की अनुसूची 
                                                                  ₹ में रार्ि

अनुसूची 14 – िुल्क से अर्जित आय 2021 22   
वतिमान वषि 

2020 21 
र्पछ्ला वषि 

(क)  अकधदनर्क शुल्क 
(ख)  िी.र् क. शुल्क आय 
(ि) स्मिस्मलूंि रु्ड्स इूंिििेशिल से आय 

कुल 
***********

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

31.03.2022 को वषि की समाप्तप्त पर आय और व्यय भाग की अनुसूची 
                                                                  ₹ में रार्ि

अनुसूची  – र्नवेि से अर्जित आय धमािदा र्नर्ध/अन्य से र्नवेि
2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
 ब्याज 

क) सिकधिी प्रनतभ नत र्ि
ख) अन्य िधूंड/नडिेंचि

 लधभधूंश:
क) शेयि ूं र्ि
ख) म्म चुअल फूं ड नसक्य रििी र्ि

 नकिधयध 
 अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल 

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

31.03.2022 को वषि की समाप्तप्त पर आय और व्यय भाग की अनुसूची 
                                                                  ₹ में रार्ि

अनुसूची  – रॉयल्टी  प्रकािन आर्द से अर्जित आय  2021 22   
वतिमान वषि 

2020 21 
र्पछ्ला वषि 

 िॉयल्टी सए प्रधप्त आय 
 प्रकधशि ूं से प्रधप्त आय 
 अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल

₹ में रार्ि
अनुसूची 13 – अनुदान/सप्तिडी 2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
 कें द्र सिकधि

क) सधर्धन्य य जिध व्यय
ख) रे्ति य जिध व्यय

 िधज्य सिकधि (सिकधिें )
 सिकधिी एजेंनसयधूं
 सूंस्थधएूं /कल्मधणकधिी निकधय
 अूंतिधपष्ट्र ीय सूंिठि
 अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

31.03.2022 को वषि की समाप्तप्त पर आय और व्यय भाग की अनुसूची 
                                                                  ₹ में रार्ि

अनुसूची 14 – िुल्क से अर्जित आय 2021 22   
वतिमान वषि 

2020 21 
र्पछ्ला वषि 

(क)  अकधदनर्क शुल्क 
(ख)  िी.र् क. शुल्क आय 
(ि) स्मिस्मलूंि रु्ड्स इूंिििेशिल से आय 

कुल 
***********

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

31.03.2022 को वषि की समाप्तप्त पर आय और व्यय भाग की अनुसूची 
                                                                  ₹ में रार्ि

अनुसूची  – र्नवेि से अर्जित आय धमािदा र्नर्ध/अन्य से र्नवेि
2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
 ब्याज 

क) सिकधिी प्रनतभ नत र्ि
ख) अन्य िधूंड/नडिेंचि

 लधभधूंश:
क) शेयि ूं र्ि
ख) म्म चुअल फूं ड नसक्य रििी र्ि

 नकिधयध 
 अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल 

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

31.03.2022 को वषि की समाप्तप्त पर आय और व्यय भाग की अनुसूची 
                                                                  ₹ में रार्ि

अनुसूची  – रॉयल्टी  प्रकािन आर्द से अर्जित आय  2021 22   
वतिमान वषि 

2020 21 
र्पछ्ला वषि 

 िॉयल्टी सए प्रधप्त आय 
 प्रकधशि ूं से प्रधप्त आय 
 अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल
                                                                  ₹ में रार्ि

अनुसूची  – अर्जित ब्याज 2021 22   
वतिमान वषि 

2020 21 
र्पछ्ला वषि 

अिुस नचत िैंक ूं से आर्निक जर्ध िधनश औि िचत 
कुल 

************** 

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

31.03.2022 को वषि की समाप्तप्त पर आय और व्यय भाग की अनुसूची 
                                                                  ₹ में रार्ि

अनुसूची  – अन्य आय 2021 22   
वतिमान वषि 

2020 21 
र्पछ्ला वषि 

 निक्री/निर्िधि द्वधिध प्रधप्त लधभ 
क) स्वधनर्त्व सम्पनि
ख) अिुदधि से प्रधप्त यध रु्फ्त र्ें आई सूंर्नि 
ि) िैंक ब्यधज
घ) आि िी आई आय 
ङ) रु्िधिे अखिधि ूं औि किधड़ र्सु्तओूं की निक्री
च) स्टधफ से प्रधप्त कर्ि ूं कध नकिधयध/ र्रिसि क   नकिधये 

र्ि देिे से प्रधप्त िधनश 
छ) आरे्दि शुल्क
ज)  एि य  एल एर् नदर्स र्रिय जिध से प्रधप्त आय 
झ) छधत् से र्धस्मप्तयधूं

 ओर्िहेड शुल्क
 नर्नर्ि आय
 आयकि िीफूं ड र्ि ब्यधज 
 आि सी चूंडीिढ़ से आय

कुल

                                                                  ₹ में रार्ि
अनुसूची 9 – तैयार माल और डबू्ल्य.आई.पी. के स्टॉक में 
वृप्ति/(कमी)

2021 22   
वतिमान वषि 

2020 21 
र्पछ्ला वषि 

क) अूंनतर् स्टॉक
 तैयधि र्धल

      प्रिनत र्ि कधयप
ख) कर्: ओर्निूंि स्टॉक

 तैयधि र्धल
 प्रिनत र्ि कधयप

िुि वृप्ति/(कमी) [क ख] 

                                                                      
 ₹ में रार्ि

अनुसूची 20 – स्थापना व्यय  2021 22   
वतिमान वषि 

2020 21 
र्पछ्ला वषि 

क) रे्ति औि र्जद िी
ख) भिध औि ि िस
ि) एल िी सी लेिे के नलए अनजपत छुटी
घ) सरे्नकत रे्ति
ङ) भनर्ष्य निनि के नलए अूंशदधि (सी र्ी एफ)
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वित्तीय विवरण प्रपत्र (गैर-लाभकारी संगठन)  शुद्ध वदृ्धि/(कमी) [क-ख]
राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान

31.03.2022 को वर्ष की समाप्ति पर आय और व्यय भाग की अनुसूची 
 राशि रु. में

₹ में रार्ि
अनुसूची 13 – अनुदान/सप्तिडी 2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
 कें द्र सिकधि

क) सधर्धन्य य जिध व्यय
ख) रे्ति य जिध व्यय

 िधज्य सिकधि (सिकधिें )
 सिकधिी एजेंनसयधूं
 सूंस्थधएूं /कल्मधणकधिी निकधय
 अूंतिधपष्ट्र ीय सूंिठि
 अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

31.03.2022 को वषि की समाप्तप्त पर आय और व्यय भाग की अनुसूची 
                                                                  ₹ में रार्ि

अनुसूची 14 – िुल्क से अर्जित आय 2021 22   
वतिमान वषि 

2020 21 
र्पछ्ला वषि 

(क)  अकधदनर्क शुल्क 
(ख)  िी.र् क. शुल्क आय 
(ि) स्मिस्मलूंि रु्ड्स इूंिििेशिल से आय 

कुल 
***********

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

31.03.2022 को वषि की समाप्तप्त पर आय और व्यय भाग की अनुसूची 
                                                                  ₹ में रार्ि

अनुसूची  – र्नवेि से अर्जित आय धमािदा र्नर्ध/अन्य से र्नवेि
2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
 ब्याज 

क) सिकधिी प्रनतभ नत र्ि
ख) अन्य िधूंड/नडिेंचि

 लधभधूंश:
क) शेयि ूं र्ि
ख) म्म चुअल फूं ड नसक्य रििी र्ि

 नकिधयध 
 अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल 

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

31.03.2022 को वषि की समाप्तप्त पर आय और व्यय भाग की अनुसूची 
                                                                  ₹ में रार्ि

अनुसूची  – रॉयल्टी  प्रकािन आर्द से अर्जित आय  2021 22   
वतिमान वषि 

2020 21 
र्पछ्ला वषि 

 िॉयल्टी सए प्रधप्त आय 
 प्रकधशि ूं से प्रधप्त आय 
 अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल

                                                                  ₹ में रार्ि
अनुसूची  – अर्जित ब्याज 2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
अिुस नचत िैंक ूं से आर्निक जर्ध िधनश औि िचत 

कुल 

************** 

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

31.03.2022 को वषि की समाप्तप्त पर आय और व्यय भाग की अनुसूची 
                                                                  ₹ में रार्ि

अनुसूची  – अन्य आय 2021 22   
वतिमान वषि 

2020 21 
र्पछ्ला वषि 

 निक्री/निर्िधि द्वधिध प्रधप्त लधभ 
क) स्वधनर्त्व सम्पनि
ख) अिुदधि से प्रधप्त यध रु्फ्त र्ें आई सूंर्नि 
ि) िैंक ब्यधज
घ) आि िी आई आय 
ङ) रु्िधिे अखिधि ूं औि किधड़ र्सु्तओूं की निक्री
च) स्टधफ से प्रधप्त कर्ि ूं कध नकिधयध/ र्रिसि क   नकिधये 

र्ि देिे से प्रधप्त िधनश 
छ) आरे्दि शुल्क
ज)  एि य  एल एर् नदर्स र्रिय जिध से प्रधप्त आय 
झ) छधत् से र्धस्मप्तयधूं

 ओर्िहेड शुल्क
 नर्नर्ि आय
 आयकि िीफूं ड र्ि ब्यधज 
 आि सी चूंडीिढ़ से आय

कुल

                                                                  ₹ में रार्ि
अनुसूची 9 – तैयार माल और डबू्ल्य.आई.पी. के स्टॉक में 
वृप्ति/(कमी)

2021 22   
वतिमान वषि 

2020 21 
र्पछ्ला वषि 

क) अूंनतर् स्टॉक
 तैयधि र्धल

      प्रिनत र्ि कधयप
ख) कर्: ओर्निूंि स्टॉक

 तैयधि र्धल
 प्रिनत र्ि कधयप

िुि वृप्ति/(कमी) [क ख] 

                                                                      
 ₹ में रार्ि

अनुसूची 20 – स्थापना व्यय  2021 22   
वतिमान वषि 

2020 21 
र्पछ्ला वषि 

क) रे्ति औि र्जद िी
ख) भिध औि ि िस
ि) एल िी सी लेिे के नलए अनजपत छुटी
घ) सरे्नकत रे्ति
ङ) भनर्ष्य निनि के नलए अूंशदधि (सी र्ी एफ)

                                                                  ₹ में रार्ि
अनुसूची  – अर्जित ब्याज 2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
अिुस नचत िैंक ूं से आर्निक जर्ध िधनश औि िचत 

कुल 

************** 

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

31.03.2022 को वषि की समाप्तप्त पर आय और व्यय भाग की अनुसूची 
                                                                  ₹ में रार्ि

अनुसूची  – अन्य आय 2021 22   
वतिमान वषि 

2020 21 
र्पछ्ला वषि 

 निक्री/निर्िधि द्वधिध प्रधप्त लधभ 
क) स्वधनर्त्व सम्पनि
ख) अिुदधि से प्रधप्त यध रु्फ्त र्ें आई सूंर्नि 
ि) िैंक ब्यधज
घ) आि िी आई आय 
ङ) रु्िधिे अखिधि ूं औि किधड़ र्सु्तओूं की निक्री
च) स्टधफ से प्रधप्त कर्ि ूं कध नकिधयध/ र्रिसि क   नकिधये 

र्ि देिे से प्रधप्त िधनश 
छ) आरे्दि शुल्क
ज)  एि य  एल एर् नदर्स र्रिय जिध से प्रधप्त आय 
झ) छधत् से र्धस्मप्तयधूं

 ओर्िहेड शुल्क
 नर्नर्ि आय
 आयकि िीफूं ड र्ि ब्यधज 
 आि सी चूंडीिढ़ से आय

कुल

                                                                  ₹ में रार्ि
अनुसूची 9 – तैयार माल और डबू्ल्य.आई.पी. के स्टॉक में 
वृप्ति/(कमी)

2021 22   
वतिमान वषि 

2020 21 
र्पछ्ला वषि 

क) अूंनतर् स्टॉक
 तैयधि र्धल

      प्रिनत र्ि कधयप
ख) कर्: ओर्निूंि स्टॉक

 तैयधि र्धल
 प्रिनत र्ि कधयप

िुि वृप्ति/(कमी) [क ख] 

                                                                      
 ₹ में रार्ि

अनुसूची 20 – स्थापना व्यय  2021 22   
वतिमान वषि 

2020 21 
र्पछ्ला वषि 

क) रे्ति औि र्जद िी
ख) भिध औि ि िस
ि) एल िी सी लेिे के नलए अनजपत छुटी
घ) सरे्नकत रे्ति
ङ) भनर्ष्य निनि के नलए अूंशदधि (सी र्ी एफ)

                                                                  ₹ में रार्ि
अनुसूची  – अर्जित ब्याज 2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
अिुस नचत िैंक ूं से आर्निक जर्ध िधनश औि िचत 

कुल 

************** 

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

31.03.2022 को वषि की समाप्तप्त पर आय और व्यय भाग की अनुसूची 
                                                                  ₹ में रार्ि

अनुसूची  – अन्य आय 2021 22   
वतिमान वषि 

2020 21 
र्पछ्ला वषि 

 निक्री/निर्िधि द्वधिध प्रधप्त लधभ 
क) स्वधनर्त्व सम्पनि
ख) अिुदधि से प्रधप्त यध रु्फ्त र्ें आई सूंर्नि 
ि) िैंक ब्यधज
घ) आि िी आई आय 
ङ) रु्िधिे अखिधि ूं औि किधड़ र्सु्तओूं की निक्री
च) स्टधफ से प्रधप्त कर्ि ूं कध नकिधयध/ र्रिसि क   नकिधये 

र्ि देिे से प्रधप्त िधनश 
छ) आरे्दि शुल्क
ज)  एि य  एल एर् नदर्स र्रिय जिध से प्रधप्त आय 
झ) छधत् से र्धस्मप्तयधूं

 ओर्िहेड शुल्क
 नर्नर्ि आय
 आयकि िीफूं ड र्ि ब्यधज 
 आि सी चूंडीिढ़ से आय

कुल

                                                                  ₹ में रार्ि
अनुसूची 9 – तैयार माल और डबू्ल्य.आई.पी. के स्टॉक में 
वृप्ति/(कमी)

2021 22   
वतिमान वषि 

2020 21 
र्पछ्ला वषि 

क) अूंनतर् स्टॉक
 तैयधि र्धल

      प्रिनत र्ि कधयप
ख) कर्: ओर्निूंि स्टॉक

 तैयधि र्धल
 प्रिनत र्ि कधयप

िुि वृप्ति/(कमी) [क ख] 

                                                                      
 ₹ में रार्ि

अनुसूची 20 – स्थापना व्यय  2021 22   
वतिमान वषि 

2020 21 
र्पछ्ला वषि 

क) रे्ति औि र्जद िी
ख) भिध औि ि िस
ि) एल िी सी लेिे के नलए अनजपत छुटी
घ) सरे्नकत रे्ति
ङ) भनर्ष्य निनि के नलए अूंशदधि (सी र्ी एफ)
च) भनर्ष्य निनि के नलए अूंशदधि (एि र्ी एस)
छ) छुटी यधत्ध रियधयत
ज) नचनकत्सध खचप प्रनतर् नतप
झ) िेचु्यिी
ञ) छुटी रे्ति औि र्ेंशि य िदधि
ि) िधल नशिध भिध
ठ) अन्य व्यय

कुल 

 
र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को वषि की समाप्तप्त पर आय और व्यय भाग की अनुसूची

                                                          ₹ में रार्ि
अनुसूची 21 – अन्य प्रिासर्नक व्यय आर्द 2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
क) निजली औि र्ॉर्ि 
ख) जल प्रभधि
ि) र्ि�त औि िख िखधर्
घ) नकिधयध दि औि कि 
ङ) र्धहि र्हि औि िख िखधर्
च) डधक द िभधष औि सूंचधि शुल्क
छ) रु्द्रण औि लेखि सधर्िी
ज) यधत्ध औि सूंर्हि भिध
झ) िधहकीिण शुल्क
ञ) शुल्क र्ि व्यय (िीफूं ड)
ि) लेखध र्िीिण फीस
ठ) नर्ज्ञधर्ि औि प्रचधि व्यय
ड) अन्य (उले्लख करें )

शैिनणक व्यय
िैंक चधजप
िी.र् क स्टधफ रे्ति 
ि डप िैठक खचप 
कैिरिूंि चधजप (आनतथ्य) 
उर्भ ज्य कम्प्य िि सधर्िी
स्वच्छ्तध कधयप य जिध 
उर्भ ज्य नसनर्ल 
उर्भ ज्य नर्द्युत सधर्िी 
कधयपक्रर् हेतु व्यय उिि र् र्प/अन्य 
फेल नशर्
सधर्धन्य कधयपक्रर् व्यय
िेस्टहधउस व्यय
िधिर्धिी िखिखधर् 
हधउसकीनर्ूंि चधजप 
रु्स्तकधलय िखिखधर् व्यय 
र्ैंि र्धर्ि सेर्ध चधजप
निजली औि एस िी र्ी िखिखधर्
आि सी चूंडीिढ़ व्यय
ए एर् सी चधजप 
युर्ध नर्कधस स चकधूंक 2022 व्यय 
कधयधपलय िखिखधर्
सुििध चधजप

कुल 

************* 
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वित्तीय विवरण प्रपत्र (गैर-लाभकारी संगठन)
राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान

31.03.2022 को वर्ष की समाप्ति पर आय और व्यय भाग की अनुसूची
राशि रु. में

च) भनर्ष्य निनि के नलए अूंशदधि (एि र्ी एस)
छ) छुटी यधत्ध रियधयत
ज) नचनकत्सध खचप प्रनतर् नतप
झ) िेचु्यिी
ञ) छुटी रे्ति औि र्ेंशि य िदधि
ि) िधल नशिध भिध
ठ) अन्य व्यय

कुल 

 
र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को वषि की समाप्तप्त पर आय और व्यय भाग की अनुसूची

                                                          ₹ में रार्ि
अनुसूची 21 – अन्य प्रिासर्नक व्यय आर्द 2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
क) निजली औि र्ॉर्ि 
ख) जल प्रभधि
ि) र्ि�त औि िख िखधर्
घ) नकिधयध दि औि कि 
ङ) र्धहि र्हि औि िख िखधर्
च) डधक द िभधष औि सूंचधि शुल्क
छ) रु्द्रण औि लेखि सधर्िी
ज) यधत्ध औि सूंर्हि भिध
झ) िधहकीिण शुल्क
ञ) शुल्क र्ि व्यय (िीफूं ड)
ि) लेखध र्िीिण फीस
ठ) नर्ज्ञधर्ि औि प्रचधि व्यय
ड) अन्य (उले्लख करें )

शैिनणक व्यय
िैंक चधजप
िी.र् क स्टधफ रे्ति 
ि डप िैठक खचप 
कैिरिूंि चधजप (आनतथ्य) 
उर्भ ज्य कम्प्य िि सधर्िी
स्वच्छ्तध कधयप य जिध 
उर्भ ज्य नसनर्ल 
उर्भ ज्य नर्द्युत सधर्िी 
कधयपक्रर् हेतु व्यय उिि र् र्प/अन्य 
फेल नशर्
सधर्धन्य कधयपक्रर् व्यय
िेस्टहधउस व्यय
िधिर्धिी िखिखधर् 
हधउसकीनर्ूंि चधजप 
रु्स्तकधलय िखिखधर् व्यय 
र्ैंि र्धर्ि सेर्ध चधजप
निजली औि एस िी र्ी िखिखधर्
आि सी चूंडीिढ़ व्यय
ए एर् सी चधजप 
युर्ध नर्कधस स चकधूंक 2022 व्यय 
कधयधपलय िखिखधर्
सुििध चधजप

कुल 

************* 
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वित्तीय विवरण प्रपत्र (गैर-लाभकारी संगठन)
इकाई का नाम: राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान

2021-22 की अवधी/वर्ष की समाप्ति पर आय और व्यय भाग की अनुसूची

राशि रु. में

च) भनर्ष्य निनि के नलए अूंशदधि (एि र्ी एस)
छ) छुटी यधत्ध रियधयत
ज) नचनकत्सध खचप प्रनतर् नतप
झ) िेचु्यिी
ञ) छुटी रे्ति औि र्ेंशि य िदधि
ि) िधल नशिध भिध
ठ) अन्य व्यय

कुल 

 
र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
31.03.2022 को वषि की समाप्तप्त पर आय और व्यय भाग की अनुसूची

                                                          ₹ में रार्ि
अनुसूची 21 – अन्य प्रिासर्नक व्यय आर्द 2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
क) निजली औि र्ॉर्ि 
ख) जल प्रभधि
ि) र्ि�त औि िख िखधर्
घ) नकिधयध दि औि कि 
ङ) र्धहि र्हि औि िख िखधर्
च) डधक द िभधष औि सूंचधि शुल्क
छ) रु्द्रण औि लेखि सधर्िी
ज) यधत्ध औि सूंर्हि भिध
झ) िधहकीिण शुल्क
ञ) शुल्क र्ि व्यय (िीफूं ड)
ि) लेखध र्िीिण फीस
ठ) नर्ज्ञधर्ि औि प्रचधि व्यय
ड) अन्य (उले्लख करें )

शैिनणक व्यय
िैंक चधजप
िी.र् क स्टधफ रे्ति 
ि डप िैठक खचप 
कैिरिूंि चधजप (आनतथ्य) 
उर्भ ज्य कम्प्य िि सधर्िी
स्वच्छ्तध कधयप य जिध 
उर्भ ज्य नसनर्ल 
उर्भ ज्य नर्द्युत सधर्िी 
कधयपक्रर् हेतु व्यय उिि र् र्प/अन्य 
फेल नशर्
सधर्धन्य कधयपक्रर् व्यय
िेस्टहधउस व्यय
िधिर्धिी िखिखधर् 
हधउसकीनर्ूंि चधजप 
रु्स्तकधलय िखिखधर् व्यय 
र्ैंि र्धर्ि सेर्ध चधजप
निजली औि एस िी र्ी िखिखधर्
आि सी चूंडीिढ़ व्यय
ए एर् सी चधजप 
युर्ध नर्कधस स चकधूंक 2022 व्यय 
कधयधपलय िखिखधर्
सुििध चधजप

कुल 

************* 

अनुसूची 21 – क – पूवि अवर्ध आइ्म 2021 22   
वतिमान वषि 

2020 21 
र्पछ्ला वषि 

र् र्प अर्नि व्यय
कुल 

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
इकाई का नाम: राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

2021 22 की अवधी/वषि की समाप्तप्त पर आय और व्यय भाग की अनुसूची
                                                       

                                                                 ₹ में रार्ि
अनुसूची 22 – अनुदान और सप्तिडी आर्द पर 
व्यय

2021 22   
वतिमान वषि 

2020 21 
र्पछ्ला वषि 

सूंस्थधि ूं/सूंिठि ूं क  प्रदि अिुदधि
सूंस्थधि ूं/सूंिठि ूं क  प्रदि सस्मिडी

कुल

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
इकाई का नाम: राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

2021 22 की अवधी/वषि की समाप्तप्त पर आय और व्यय भाग की अनुसूची
                                                       

                                                                 ₹ में रार्ि
अनुसूची 23 – ब्याज 2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
क) सधर्िी ऋण र्ि 
ख) अन्य ऋण र्ि (िैंक प्रभधि सनहत)
ि) अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल

************ 

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

अनुसूची 24  महत्वपूणि लेखांकन नीर्त

र्विीय र्ववरणो ंकी तैयारी का आधार
भधित र्ें ऐनतहधनसक लधित के तहत र्िम्पिधित व्यधर्धरिक आिधि र्ि र्धलि नकए जध िहे औि भधित सिकधि द्वधिध कें द्रीय 
स्वधयि निकधय ूं के नलए नििधपरित "आर् तौि र्ि स्वीकृत लेखधूंकि नसिधूंत ूं" के अिुसधि नर्िीय नर्र्िण ूं क  तैयधि नकयध ियध 
है। 

सरकारी अनुदान
सूंस्थधि के र्धस द ि ूं प्रनतिूंनित औि अप्रनतिूंनित अिुदधि िधनश है। प्रनतिूंनित अिुदधि (नििधपरित निनि) र्ह िि ह ते हैं 
नजिकध उर्य ि अिुर् दि के सर्य नदए िए नर्नशष्ट् प्रनतिूंि ूं के अिुसधि नकयध जधतध है।

य जिध य जिेति औि नर्नशष्ट् कधयपक्रर् ूं के नलए प्रधप्त अिुदधि कध व्यय  आय औि व्यय खधते के र्धध्यर् से नकयध ियध है। 

र् ूंजीित अिुदधि द्वधिध प्रधप्त िि क  तुलि र्त् के र् ूंजीित अिुदधि खधते र्ें दशधपयध ियध है औि अव्यनयत शेष क  अिेनित 
नकयध ियध है।  र् ूंजी नििी र्ें ज ड़ के िदले जधिे औि र् र्प र्षप के र्तपर्धि देयतधओूं र्ें र् ूंजीित र्रिसूंर्निय ूं के सजपि के नलए 
प्रधप्त िि के सूंनर्तिण की लूंनित स्मस्थनत के कधिण  र् ूंजी निनि क  स्मस्थितध के नसिधूंत कध अिुर्धलि कि तुलि र्त् र्ें दशधपयध 
ियध है।  

अनुसूची 21 – क – पूवि अवर्ध आइ्म 2021 22   
वतिमान वषि 

2020 21 
र्पछ्ला वषि 

र् र्प अर्नि व्यय
कुल 

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
इकाई का नाम: राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

2021 22 की अवधी/वषि की समाप्तप्त पर आय और व्यय भाग की अनुसूची
                                                       

                                                                 ₹ में रार्ि
अनुसूची 22 – अनुदान और सप्तिडी आर्द पर 
व्यय

2021 22   
वतिमान वषि 

2020 21 
र्पछ्ला वषि 

सूंस्थधि ूं/सूंिठि ूं क  प्रदि अिुदधि
सूंस्थधि ूं/सूंिठि ूं क  प्रदि सस्मिडी

कुल

र्विीय र्ववरण प्रपत्र (गैर लाभकारी संगठन)
इकाई का नाम: राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

2021 22 की अवधी/वषि की समाप्तप्त पर आय और व्यय भाग की अनुसूची
                                                       

                                                                 ₹ में रार्ि
अनुसूची 23 – ब्याज 2021 22   

वतिमान वषि 
2020 21 

र्पछ्ला वषि 
क) सधर्िी ऋण र्ि 
ख) अन्य ऋण र्ि (िैंक प्रभधि सनहत)
ि) अन्य (निनदपष्ट् किें )

कुल

************ 

राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

अनुसूची 24  महत्वपूणि लेखांकन नीर्त

र्विीय र्ववरणो ंकी तैयारी का आधार
भधित र्ें ऐनतहधनसक लधित के तहत र्िम्पिधित व्यधर्धरिक आिधि र्ि र्धलि नकए जध िहे औि भधित सिकधि द्वधिध कें द्रीय 
स्वधयि निकधय ूं के नलए नििधपरित "आर् तौि र्ि स्वीकृत लेखधूंकि नसिधूंत ूं" के अिुसधि नर्िीय नर्र्िण ूं क  तैयधि नकयध ियध 
है। 

सरकारी अनुदान
सूंस्थधि के र्धस द ि ूं प्रनतिूंनित औि अप्रनतिूंनित अिुदधि िधनश है। प्रनतिूंनित अिुदधि (नििधपरित निनि) र्ह िि ह ते हैं 
नजिकध उर्य ि अिुर् दि के सर्य नदए िए नर्नशष्ट् प्रनतिूंि ूं के अिुसधि नकयध जधतध है।

य जिध य जिेति औि नर्नशष्ट् कधयपक्रर् ूं के नलए प्रधप्त अिुदधि कध व्यय  आय औि व्यय खधते के र्धध्यर् से नकयध ियध है। 

र् ूंजीित अिुदधि द्वधिध प्रधप्त िि क  तुलि र्त् के र् ूंजीित अिुदधि खधते र्ें दशधपयध ियध है औि अव्यनयत शेष क  अिेनित 
नकयध ियध है।  र् ूंजी नििी र्ें ज ड़ के िदले जधिे औि र् र्प र्षप के र्तपर्धि देयतधओूं र्ें र् ूंजीित र्रिसूंर्निय ूं के सजपि के नलए 
प्रधप्त िि के सूंनर्तिण की लूंनित स्मस्थनत के कधिण  र् ूंजी निनि क  स्मस्थितध के नसिधूंत कध अिुर्धलि कि तुलि र्त् र्ें दशधपयध 
ियध है।  

हाउसक&'पगं चाज.  82,17,767 90,60,506 
पु9तकालय रखरखाव @यय  - 54,575 
मDन पावर सेवा चाज. 95,32,073 65,53,863 
HबजलJ और एस टJ पी रखरखाव 32,99,484 25,03,885 
आर सी चंडीगढ़ @यय 14,56,426 49,17,105 
ए एम सी चाज.  - 9,29,871 
युवा 'वकास सूचकांक 2022 @यय  6,88,000 - 
काया.लय रखरखाव 8,15,001 9,80,744 
सुरSा चाज. 73,48,466 89,54,997 

कुल  6,33,38,286 6,26,31,210 

*************  
 

अनुसूची 21 – क – पूव4 अव5ध आइटम 
 

2021-22    
वत,मान वष,  

2020-21  
1प3ला वष,  

पूव. अवUध @यय 24,69,122 29,43,183 
कुल  24,69,122 29,43,183 

 
1व4ीय 1ववरण 9प: (गैर-लाभकार? संगठन) 

इकाई का नाम: राजीव गांधी राIJ?य युवा 1वकास संKथान 
2021-22 कM अवधी/वष, कM समािQत पर आय और Tयय भाग कM अनुसूची 

                                                       
                                                                 ₹ म> राAश 

अनुसूची 22 – अनुदान और सिFसडी आHद पर 
Iयय 

2021-22    
वत,मान वष,  

2020-21  
1प3ला वष,  

सं9थानX/संगठनX को \द^ अनुदान - - 
सं9थानX/संगठनX को \द^ सि`सडी - - 

कुल - - 
 

1व4ीय 1ववरण 9प: (गैर-लाभकार? संगठन) 
इकाई का नाम: राजीव गांधी राIJ?य युवा 1वकास संKथान 

2021-22 कM अवधी/वष, कM समािQत पर आय और Tयय भाग कM अनुसूची 
                                                       

                                                                 ₹ म> राAश 

अनुसूची 23 – Fयाज 2021-22    
वत,मान वष,  

2020-21  
1प3ला वष,  

क) सावधी ऋण पर  - - 
ख) अdय ऋण पर (बDक \भार सgहत) - - 
ग) अdय (hनgद.iट करj) - - 

कुल - - 

************  
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राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान
अनुसूची 24 - महत्वपूर्ण लेखांकन नीति

1. 	वित्ती य विवरणों की तयैारी का आधार
	 भारत में ऐतिहासिक लागत के तहत परम्परागत व्यापारिक आधार पर पालन किए जा रहे  और भारत सरकार द्वारा 

कें द्रीय स्वायत्त निकायों के लिए निर्धारित "आम तौर पर स्वीकृत लेखांकन सिद्धांतों" के अनुसार वित्तीय विवरणों को 
तयैार किया गया है। 

2. 	सर कारी अनुदान
	 संस्थान के पास दोनों प्रतिबंधित और अप्रतिबंधित अनुदान राशि है। प्रतिबंधित अनुदान (निर्धारित निधि) वह धन होत े

हैं जिनका उपयोग अनुमोदन के समय दिए गए विशिष्ट प्रतिबंधों के अनुसार किया जाता है।
	 योजना, योजनेतर और विशिष्ट कार्यक्रमों के लिए प्राप्त अनुदान का व्यय, आय और व्यय खात ेके माध्यम से किया 

गया है। 
	 पूंजीगत अनुदान द्वारा प्राप्त धन को तुलन पत्र के पूंजीगत अनुदान खात ेमें दर्शाया गया है और अव्ययित शषे को 

अग्रेनित किया गया है।  पंूजी निधी में जोड़ के बदले-जान और  पूर्व वर्ष के वर्तमान देयताओं में पूंजीगत परिसंपत्तियों के 
सर्जन के लिए प्राप्त धन के संवितरण की लंबित स्थिति के कारण, पूंजी निधि को स्थिरता के सिद्धांत का अनुपालन 
कर तुलन पत्र में दर्शाया गया है।  

3. 	 आय और व्यय की मान्यता
	 अकादमिक प्राप्तियों के अलावा सभी ज्ञात आय और व्यय को प्रोद्‍भवन पद्धति के आधार पर मान्यता दी गई है, 

अकादमिक प्राप्तियों को नकद के आधार पर लेखांकन किया गया है।
4. 	 चल परिसंपत्ति और मूल्यह्रास
	 अधिग्रहण की लागत से मूल्यह्रास को कम कर अचल संपत्तियों का मूल्य प्रदर्शित किया गया है। आयकर अधिनियम, 

1961 में निर्धारित दरों के अनुसार लिखित मूल्य विधि के आधार पर सम्पत्तियों पर मूल्यह्रास प्रदान किया गया है। 
अधिग्रहण की लागत अधिग्रहण से संबंधित आतंरिक माल ढुलाई, कर्तव्यों और आकस्मिक तथा  प्रत्यक्ष व्यय को 
शामिल कर किया गया है।

	क्षे त्रीय कें द्र चंडीगढ़ द्वारा अधिवासित कॉमनवल्थ यूथ पार्लियामेंट, एशिया कें द के 85,17,695/- रुपये के भवनों का 
शीर्षक, आज की तारीख (मार्च 2022) तक रा.गां.रा.यु.वि.सं. को हस्तांतरित नहीं किया गया है और अत: इसे हिसाब 
किताब पुस्तकों में शामिल नहीं किया गया है। 

	 संस्थान लिखित मूल्य पद्धति का पालन कर रहा है, अत:  संबंधित अनुसूची में सम्पत्ति का सकल ब्लॉक नहीं दर्शाया 
गया है।

5. 	स वानिवतृ्ति लाभ
	 सेवानिवतृ्त कर्मचारियों को ग्रेच्युइटी और अर्जित अवकाश के भुगतान हेतु आवश्यक प्रावधान किए गए हैं। बीमांकिक 

आधार के तहत मान्यता  के लंबन से ग्रेच्युइटी का प्रावधान प्रोद्‍भवन पद्धति के आधार पर किया गया है। चूंकि 
संस्थान न्यू पेंशन सिस्टम का अनुसरण कर रहा है, खातों में पेंशन के लिए कोई प्रावधान नहीं किया गया है।
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राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान
अनुसूची 25 – आकस्मिक देयताएं और खातों पर टिप्पणी

1  	 अनुदान 

	वर्ष  2021-22 के दौरान विभिन्न शीर्षों के तहत युवा कार्यक्रम और खेल मंत्रालय से अनुदान की प्राप्ति और उपयोग का 
विवरण : 

अनुदान का शीर्ष  आरम्भिक 
शषे

प्राप्ति उप-योग व्यय अव्ययित शषे

(रुपये लाख मे)

सामान्य   121.66 1050.00 1,171.66 909.20 262.46

पूंजी 1.34 525.00 526.34 203.11 323.23

वेतन (योजनेतर) 43.69 900.00 943.69 711.70 231.99

कॉर्पस 0.00 15.00 15.00 15.00 0.00

स्वच्छता कार्य योजना 12.58 10.00 22.58 18.52 4.06

कुल 179.27 2,500.00 2,679.27 1,857.53 821.74

2. 	 अव्ययित शषे राशि
	 जी.ई.एम(जेम) विक्रे ताओ ंऔर अन्य ठेकेदारों को भुगतान की जान वाली राशि के लिए निविदा प्रक्रिया शुरू कर  प्रगति पर 

होने से प्रतिबद्ध देयता (3,42,19,529/- करोड़ रुपये) को छोड़कर अव्ययित शषे की गणना की गई है। 
3. 	 कार्यक्रम अग्रिम 
	 संस्थान की नीति विभिन्न कार्यक्रमों के संचालन के लिए आयोजकों (कर्मचारियों और अन्य संस्थानों) को अग्रिम प्रदान करना 

है। कार्यक्रमों के पूरा होने पर, संस्थान कार्यक्रम आयोजकों से व्यय खाता प्राप्त करता है और उसका निपटारा करता है। चूंकि 
लम्बित अग्रिम के सब्सीडरेी पंजी और मुख्य खात ेमें दर्शाए गए अकंों में अतंर है, लंबित अग्रिमों का सामंजस्य करने हेतु 
कार्रवाई की गई। पूर्व वर्षों के दौरान अग्रिम राशि के निपटान के पश्चात प्रविष्टियाँ की गईं है और उन्हे पूर्व अवधी व्यय में 
वेतन और भत्ते के अधीन दर्शाया गया है। शषे अग्रिम राशियों को सामंजस्य पूर्ण होने तक, अनुसूची 7 में लंबित कार्यक्रम 
अग्रिम के रूप में दिखाया गया है।

4.	 कराधान
	 चूंकि संस्थान को धारा 10(23)(सी)(IIIए.बी.) के तहत छूट प्राप्त है अत: कोई कर देय नहीं है और इसलिए कराधान हेतु कोई 

प्रावधान नहीं है।
5.	 मसैर्स एन.पी.सी.सी. द्वारा निर्मित भवनों का पंूजीकरण
	वर्ष  2014 में मसैर्स राष्ट्रीय परियोजना निर्माण निगम लिमिटड (एन.पी.सी.सी.) को संस्थान के लिए क्वार्टर (2 बी.एच.के., 3 

बी.एच.के.), कक्षा परिसर, छात्रावास (लड़कों और लड़कियों) के निर्माण का कार्य सौंपा गया । इन भवनों को वित्त वर्ष 2020-
21 से उपयोग में लाया गया और मूल्यह्रास अनुसूची - 8 में दर्शाया गया है। हालांकि, दिनांकित (मार्च 2022) तक निर्माण 
एजेंसी, मसैर्स एन.पी.सी.सी. द्वारा पूर्णता प्रमाण पत्र प्रस्तुत नहीं किया गया है। 

6.	 आकस्मिक देयताएं 
	वर्ष  2008-09 से 2021-22 (14वर्ष) से टी.डी.एस. के संग्रह और विप्रेषण में बेमेल होने के परिणाम्स्वरूप रु. 10,53,115/- का 

बकाया पाया गया जिसके लिए संस्थान को आयकर विभाग से नोटिस प्राप्त हुआ। पेशवेर सेवाओ ंद्वारा सामांजस्य किया जा 
रहा है। 

7.	 अशंदान भविष्य निधि
	 अशंदायी भविष्य निधि योजना के तहत आने वाले कर्मचारियों के लिए अलग से सी.पी.एफ. खाता रखा गया है और मुख्य 

खात ेसे अलग कर दिया गया है। 
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8.	 राष्ट्रीय पेंशन योजना 
	 संस्थान में दिनांक 01.01.2004 से राष्ट्रीय पेंशन योजना लागू है और इस लेखे को अलग से बनाए रखा है तथा मुख्य खातों 

से अलग किया गया है। 
9.	 कोर्ट केस
	 दिनांक 31.03.2022 तक प्रशासनिक मामलों से सम्बंधित दो कोर्ट केस न्यायालयों के समक्ष लम्बित हैं। 
10.	 छात्रावास लेखा 
	 संस्तान में लड़कों और लड़कियों के लिए अलद-अलग हॉस्टल हैं। छात्रों के मेस का प्रबंधन छात्र मेस प्रबंधन समिति (एस.

एम.एम.सी.) द्वारा किया जाता है, जिसमें छात्रों से प्राप्त मेस शुल्क को समय-समय पर ट्रांसफर किया जाता है। मेस खात े
को मुख्य खात ेसे अलग रखा जा रहा है। 

11.	 सामान्य 
	पि छले वर्ष के आकंड़ों को वर्तमान वर्ष के वर्गीकरण के अनुरूप जहां भी आवश्यक हो, पुनर्संरचित/पुनर्गठित किया गया है। 
12.	 आंतरिक नियंत्रण प्रणाली 
	 संस्थान अधिक सुरक्षित आंतरिक नियंत्रण प्रणाली स्थापित करने की प्रक्रिया में है। 
13.	 अचल परिसम्पत्ति और इन्वेंट्री का भौतिक सत्यापन 
	 अचल संपत्तियों का भौतिक सत्यापन समय-समय पर किया गया जाता है। उपभोग्य सामग्रियों को अनुभागों / विभागों में जारी 

किया जाता है और उन्हें उपभोग के रूप में माना जाता है और इसलिए, उपभोग्य सामग्रियों के समापन स्टॉक में शून्य के 
रूप में लिया गया है।

14.	विद शी मुद्रा लेनदेन
	ब ैंक विनिमय चार्ज के साथ बैंक द्वारा भुगतान करने की तिथि पर प्रचलित विनिमय दर पर विदेशी मुद्रा लेनदेन का रिकॉर्ड 

रखा गया है।
15.	 वेतन और अन्य घटकों का प्रावधान
	 आय और व्यय खात ेमें दर्शाए गए वेतन और अन्य घटक मार्च 2021 से फरवरी 2022 तक बारह महीनों के लिए हैं। अत:, 

मार्च 2022 के वेतन के लिए कोई प्रावधान नहीं दिया गया है जो 01.04.2022 को देय है।
16.	 छात्रों द्वारा जमा राशि का रीफंड 
	 चूँकि अगादमिक शुल्क प्राप्ति हेतु नकद आधार प्रणाली का पालन किया जा रहा है, अत: इससे किया गया कोई भी रीफंड 

संपार्श्विक प्रमाण के आधार पर किया जाता है। 
17.	 शकै्षणिक शुल्क 
	 उपलब्ध जानकारी के आधार पर अकादमिक शुल्क को पिछ्ले वर्ष सहित दो घटकों जसेै शकै्षणिक शुल्क,  बी.वोक फीस और 

फिल्म निर्माण कोर्स हेतु फीस में वर्गीकृत किया गया है। 
18.	क्षे त्रीय कें द्र – अरुणाचल प्रदश 
	 संस्थान के कार्यों को विशषे रूप से उत्तर-पूर्वी क्षेत्रों में समंवयन करने हेतु राजीव गांधी विश्वविद्यालय, दोइमुख अरुणाचल 

प्रदेश में एक क्षेत्रीय कें द्र स्थापित किया गया है
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एन.पी.एस. 

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान

31.03.2022 को तुलन पत्र 

राशि रु. में

एन.पी.एस.
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

31.03.2022 को तुलन पत्र 
                                                              ₹ में रार्ि

धमािदा/पंूजी र्नर्ध और देयताएं 2021  2020 21 

देयताएं
र्तपर्धि देयतधएूं  औि प्रधर्िधि 
एि.र्ी.एस. देय 
व्यय र्ि आय की अनिकतध 
कुल 
सम्पर्ि 
िध.िधूं.िध.यु.नर्.सूं. से प्रधय अूंशदधि
िैंक शेष 
कर्पचधिी औि निय क्तध कध एि एस डी एल 
क  एि र्ी एस िर धूंस्फि 
कुल 

*********  

एन.पी.एस.
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

31.03.2022 के वषि अंत में आय और व्यय लेखा  
                                                          ₹ में रार्ि

आय 2021  2020 21 

र्ि ि आय 
कुल 
व्यय 
र्ि ि व्यय
शेष व्यय र्ि आय की अनिकतध 
कुल 

********** 

एन.पी.एस.  
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

31.03.2022 के वषि अंत में प्राप्तप्त और भुगतान लेखा

                                                                  ₹ में रार्ि
प्राप्तप्त 2021  2020 21 
प्रारप्तिक िेष
िैंक शेष 
अंिदान
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िैंक शेष 
कर्पचधिी औि निय क्तध कध एि एस डी एल 
क  एि र्ी एस िर धूंस्फि 
कुल 

*********  

एन.पी.एस.
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
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र्ि ि आय 
कुल 
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राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

31.03.2022 के वषि अंत में प्राप्तप्त और भुगतान लेखा

                                                                  ₹ में रार्ि
प्राप्तप्त 2021  2020 21 
प्रारप्तिक िेष
िैंक शेष 
अंिदान
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31.03.2022 के वर्ष अतं में प्राप्ति और भुगतान लेखा
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राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

31.03.2022 को तुलन पत्र 
                                                              ₹ में रार्ि
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व्यय र्ि आय की अनिकतध 
कुल 
सम्पर्ि 
िध.िधूं.िध.यु.नर्.सूं. से प्रधय अूंशदधि
िैंक शेष 
कर्पचधिी औि निय क्तध कध एि एस डी एल 
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कुल 

*********  

एन.पी.एस.
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

31.03.2022 के वषि अंत में आय और व्यय लेखा  
                                                          ₹ में रार्ि

आय 2021  2020 21 

र्ि ि आय 
कुल 
व्यय 
र्ि ि व्यय
शेष व्यय र्ि आय की अनिकतध 
कुल 

********** 

एन.पी.एस.  
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

31.03.2022 के वषि अंत में प्राप्तप्त और भुगतान लेखा

                                                                  ₹ में रार्ि
प्राप्तप्त 2021  2020 21 
प्रारप्तिक िेष
िैंक शेष 
अंिदान
निय क्तध कध अूंशदधि
कर्पचधिी कध अूंशदधि
अन्य
िैंक ब्यधज 
िेफ़्ि रिििप 
कुल

भुगतान
निय क्तध कध अूंशदधि
कर्पचधिी कध अूंशदधि
निय क्तध औि कर्पचधिी कध अूंशदधि एि.एस.डी.एल क  स्थधिधूंतरित  

िैंक चधजप
िैंक लेखध 
कुल 

************ 

सी.पी.एफ. 
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

31.03.2022 को तुलन पत्र 
₹ में रार्ि

देयताएं 2021  2020 21 
अंिदान 
व्यय र्ि आय की अनिकतध 
कुल

सम्पर्ि
िैंक शेष
जर्ध िधनश
िध.िधूं.िध.यु.नर्.सूं से प्रधप्त िधनश
सी र्ी एफ ब्यधज प्रधय
नर्थडर धर्ल
कुल

*********** 

सी.पी.एफ. 
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

31.03.2022 के वषि अंत में आय और व्यय लेखा

                                                          ₹ में रार्ि
आय 2021  2020 21 

र्ि ि आय 
कुल 
व्यय 
र्ि ि व्यय
व्यय र्ि आय की अनिकतध  
कुल 

*********** 

सी.पी.एफ. 
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान
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निय क्तध कध अूंशदधि
कर्पचधिी कध अूंशदधि
अन्य
िैंक ब्यधज 
िेफ़्ि रिििप 
कुल

भुगतान
निय क्तध कध अूंशदधि
कर्पचधिी कध अूंशदधि
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िैंक चधजप
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कुल 

************ 
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जर्ध िधनश
िध.िधूं.िध.यु.नर्.सूं से प्रधप्त िधनश
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कुल

*********** 
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र्ि ि आय 
कुल 
व्यय 
र्ि ि व्यय
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कुल 

*********** 

सी.पी.एफ. 
राजीव गांधी राष्ट्र ीय युवा र्वकास संस्थान

सी.पी.एफ. 

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान
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  राशि रु. में



195वार्षिक रिपाेट� 2021-22

सी.पी.एफ.
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सी.पी.एफ.

राजीव गांधी राष्ट्रीय युवा विकास संस्थान

31.03.2022 के वर्ष अतं में प्राप्ति और भुगतान लेखा

  
राशि रु. में31.03.2022 के वषि अंत में प्राप्तप्त और भुगतान लेखा

प्राप्तप्त 2021  2020 21 
प्रारप्तिक िेष
िैंक शेष 
निय क्तध कध अूंशदधि
कर्पचधिी कध अूंशदधि 
अन्य

आर्निक जर्ध िधनश
कुल
भुगतान
निय क्तध कध अूंशदधि
कर्पचधिी कध अूंशदधि 
नर्थडर धर्ल
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िैंक चधजप
िैंक लेखध 
कुल 

************ 
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